
Рейтинговая система оценки успеваемости студентов 4 курса
в 7 семестре 2010-2011 уч. года

специальность — история с дополнительной специальностью, 
дисциплина – Трудовое право

ведущий преподаватель Федорин В.Е.., 
кафедра правовых дисциплин

№ 
п/п Виды оцениваемых учебных работ по дисциплине в семестре Сумма 

баллов

I модуль 
1 Контрольный тест (30 вопросов) 10
2 Текущие контрольные работы по темам (1 работа) 2
3 Самостоятельная работа студента

3.1. Домашнее задание № 1. Составление развернутого конспекта лекций 2
Темы конспектов
Тема 1. Предмет, метод, система и  основные принципы трудового права. 
Тема 2. Источники трудового права РФ.
Тема 3. Субъекты трудового права
Тема 4. Социальное партнерство в сфере труда.
Тема 5. Система правоотношений в трудовом праве
Тема 6. Правовое регулирование занятости и трудоустройства
Тема 7. Права профсоюзов в сфере трудовых отношений
Тема 8. Коллективные договоры и соглашения
Тема 9. Понятие трудового договора. Виды трудовых договоров. 
Заключение и прекращение трудового договора
Тема 10. Рабочее время и время отдыха

3.2. Домашнее задание № 2. Задания 4
Задание 1
Назовите отличительные черты трудового права.

Задание 2
Составьте словарь терминов (не менее 30 терминов).

Задание 3
Составьте проект трудового договора. Ответьте на вопрос: что понимается 
под «трудовым контрактом», на какой срок может быть заключен трудовой 
договор?

Задание 4
Назовите полномочия органов занятости и трудойстройства.

4 Активное участие в практических и лекционных занятиях 10
5 Подготовка и защита доклада 2

Темы докладов
1. Соотношение трудового и гражданского права
2. Соотношение трудового и семейного права
3. Соотношение трудового и уголовного права
4. Особенности участия иностранных граждан в РФ
5. Правовой статус работодателя
6. Правовой статус работника 
7. Правовое регулирование трудовых отношений с участием иностранных 
граждан 
8. Правовое регулирование деятельности профсоюзов в РФ



Итого I модуль 30
II модуль 

1 Контрольный тест (30 вопросов) 10
2 Текущие контрольные работы по темам (3 работы) 6
3 Самостоятельная работа студента

3.1. Домашнее задание № 1. Составление развернутого конспекта лекций 4
Темы конспектов
Тема 1. Труд несовершеннолетних. Труд молодежи.
Тема 2. Методы правового регулирования заработной платы. Тарифная 
система оплаты рабочих и служащих
Тема 3. Трудовая дисциплина. Охрана труда.
Тема 4. Материальная ответственность сторон трудового договора
Тема 5. Защита трудовых прав работников.
Тема 6. Индивидуальные и коллективные трудовые споры и порядок их 
разрешения
Тема 7. Особенности регулирования труда отдельных категорий 
работников
Тема 8. Международно-правовое регулирование труда

3.2. Домашнее задание № 2. Задания 2
Общая характеристика нормативно-правовых актов?

1. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях. 
- М.: ИНФРА-М, 2008.
2. Федеральный закон от 25.07.2002 № 115-ФЗ (ред. от 28.06.2009) «О 
правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» // 
Собрание законодательства РФ, 29.07.2002, № 30, ст. 3032; Российская 
газета от 01.07.2009.
3. Федеральный закон от 10.01.1996 № 6-ФЗ (ред. от 28.06.2009) «О 
дополнительных гарантиях социальной защиты судей и работников 
аппаратов судов Российской Федерации» // Собрание законодательства 
РФ, 15.01.1996, № 3, ст. 144; Российская газета от 01.07.2009.
4. Закон РФ от 19.04.1991 № 1032-1 (ред. от 03.06.2009) «О занятости 
населения в Российской Федерации» // Собрание законодательства РФ, № 
17, 22.04.1996, ст. 1915; Собрание законодательства РФ от 08.06.2009.
5. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ (ред. от 03.06.2009) «Об 
основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» // Собрание 
законодательства РФ, 03.08.1998, № 31, ст. 3802; Российская газета от 
09.06.2009.
6. Федеральный закон от 12.01.1996 № 10-ФЗ (ред. от 30.12.2008) «О 
профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» // 
Собрание законодательства РФ, 15.01.1996, № 3, ст. 148; Российская 
газета от 31.12.2008.
7. Федеральный закон от 27.05.2003 № 58-ФЗ (ред. от 01.12.2007) «О 
системе государственной службы Российской Федерации» // Собрание 
законодательства РФ, 02.06.2003, № 22, ст. 2063; Российская газета от 
05.12.2007.
8. Федеральный закон от 27.11.2002 № 156-ФЗ (ред. от 01.12.2007) «Об 
объединениях работодателей» // Собрание законодательства РФ, 
02.12.2002, № 48, ст. 4741; Российская газета от  06.12.2007.
9. Федеральный закон от 04.02.1999 № 22-ФЗ (ред. от 20.04.2007) «Об 
оплате труда работников федеральных государственных учреждений» // 
Собрание законодательства РФ, 15.02.1999, № 7, ст. 869.
10. Закон РФ от 19.02.1993 № 4520-1 (ред. от 29.12.2004) «О 
государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и 
проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях» // Российская газета, № 73, 16.04.1993.



4 Активное участие в практических и лекционных занятиях 8

Итого II модуль
30

Всего за три модуля 60
Присуждение рейтинговых баллов

при выставлении зачета за дополнительные достижения по дисциплине
Написание и защита реферата 20
Выполнение дополнительных творческих заданий и заданий повышенной 
сложности

20

Итого за дополнительные достижения по дисциплине 40
Всего за семестр по дисциплине 100 б

Ведущий преподаватель                                                           В.Е. Федорин


