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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа (далее - ОПОП), 

реализуемая в Кубанском государственном университете (далее - Университет) по 

направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, 

направленность (профиль) Психология и социальная педагогика является комплексным 

учебно-методическим документом, разработанным на основе соответствующего 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования, с 

учетом профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельностью выпускников и примерной основной образовательной программы (далее - 

ПООП)  

ОПОП отражает компетентностно-квалификационную характеристику выпускника 

и представляет собой комплекс основных характеристик образования (объѐм, содержание, 

планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, 

который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ дисциплин (модулей), программ практик, иных компонентов, а также 

оценочных и методических материалов.  

1.2. Нормативные документы 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в РФ»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению 

подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 22 февраля 2018 № 121 (далее - ФГОС ВО); 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 5.04.2017 г. № 301 (далее - Порядок организации 

образовательной деятельности); 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 

29.06.2015г. № 636; 

- Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования, утвержденное 

приказом Минобрнауки России от 27.11.2015 г. № 1383; 

- Устав ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет»; 

- Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности. 

1.3. Перечень сокращений  
– ВКР - выпускная квалификационная работа  

– ГИА - государственная итоговая аттестация  

– ЕКС - единый квалификационный справочник  

– з.е. - зачетная единица (1 з.е. – 36 академических часов; 1 з.е. – 27 

астрономических часов)  

– ИКТ - информационно-коммуникационные технологии  

– ОВЗ - ограниченные возможности здоровья  

– ОПОП - основная профессиональная образовательная программа  

– ОТФ - обобщенная трудовая функция  

– ОПК - общепрофессиональные компетенции  

– ПК - профессиональные компетенции  

– ПКО - обязательные профессиональные компетенции (в случае установления 

ПООП) 



– ПКР - рекомендуемые профессиональные компетенции (в случае установления 

ПООП)  

– ПКС - специальные профессиональные компетенции (в случае установления 

Университетом)  

– ПООП - примерная основная образовательная программа  

– ПС - профессиональный стандарт  

– УГСН - укрупненная группа направлений и специальностей  

– УК - универсальные компетенции  

– ФЗ - Федеральный закон  

– ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования  

– ФОС - фонд оценочных средств  

– ФТД - факультативные дисциплины 

 

Раздел 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

бакалавриата по направлению 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, 

направленность (профиль) Психология и социальная педагогика включает в себя: учебный 

план, календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, дисциплин 

(модулей), программы практик и научно-исследовательской работы (НИР), программу 

государственной итоговой аттестации (ГИА), оценочные и методические материалы, 

другие материалы (компоненты), обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 

2.1 Цель (миссия) ОПОП 

ОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями образовательного стандарта по данному 

направлению подготовки. 

В области обучения целью ОПОП является формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, позволяющих выпускнику 

успешно решать профессиональные задачи в соответствии с областью и сферами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа. 

В области воспитания целью ОПОП является оказание содействия формированию 

личности обучающегося на основе присущей российскому обществу системы ценностей, 

развитие у студентов личностных качеств, способствующих их творческой активности, 

общекультурному росту и социальной мобильности, целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, самостоятельности, гражданственности, 

толерантности. 

Образовательная программа носит актуальный характер, направлена на 

профессиональную подготовку активного, конкурентоспособного специалиста нового 

поколения, обладающего аналитическими навыками в области профессиональной 

деятельности - 01 Образование и наука (в сфере основного общего, среднего общего 

образования). 

В программе используются современные образовательные технологии, 

включающие анализ реальных ситуаций; кейсы; тренинги, моделирующие 

профессиональные роли и действия, способствующие развитию интеллекта, творческих 

способностей, критического мышления и т.п. 

2.2. Объем образовательной программы  

Объем образовательной программы 240 зачетных единиц (далее - з.е.).  

2.3. Срок получения образования 4 года, включая каникулы, предоставляемые 

после прохождения государственной итоговой аттестации 

2.4. Форма обучения очная 



2.5. Язык реализации программы – русский 

2.6. Требования к абитуриенту 

К освоению программ бакалавриата допускаются лица, имеющие среднее общее 

образование. 

Требования к абитуриенту, вступительные испытания, особые права при приѐме на 

обучение по образовательным программам бакалавриата регламентируются локальными 

нормативными актами. 

2.7. Использование сетевой формы реализации образовательной программы – 

не используется. 

2.8. Применение электронного обучения: не применяется 

 

Раздел 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

3.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников  

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере основного общего, среднего общего образования). 

3.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

– педагогический; 

– методический.  

3.3. Объекты профессиональной деятельности выпускников или область 

(области) знания:  

Обучение, воспитание и развитие обучающихся  

 

Определения характеристики профессиональной деятельности: 
Область 

профессиональной 
деятельности (по 

Реестру Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи 
профессиональной 

деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 

области знания 

01 Образование и наука − Педагог 
профессионального 
обучения, 
профессионального 
образования и 
дополнительного  
профессионального 
образования 

  
− Специалист в 
области воспитания 
 

Проектирование 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях основного 
общего, среднего общего 
образования. Реализация 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях основного 
общего, среднего общего 
образования. 

обучение, воспитание и 

развитие учащихся 

03 Социальное 
обслуживание 

− Специалист по 
работе с семьей 

Проводить 
мониторинговые 
исследования и 
обобщать результаты 
полученных данных 
Осуществлять все виды 
социального 
консультирования 
Обеспечивать проверку 
поступившей 
информации 

Консультирование 

 

 



3.4. Перечень профессиональных стандартов (при наличии) 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших программу бакалавриата по направлению 

подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование направленность (профиль) 

Психология и социальная педагогика. 

- 01.004. Педагог профессионального обучения, профессионального образования 

и дополнительного профессионального образования; 

- 01.005. Специалист в  области воспитания; 

- 03.009 Специалист по работе с семьей 

Перечень обобщѐнных трудовых функций и трудовых функций, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников образовательной программы по 

направлению подготовки, представлен в Приложении 1.  

 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

4.1. Структура и объем образовательной программы 

Образовательная программа по направлению подготовки 44.03. 02 Психолого-

педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и социальная 

педагогика включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 
 

Структура и объем образовательной программы 

Структура программы Объем программы и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 159 

Блок 2 Практика 69 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 12 

Объем программы 240 

 

Программа включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

К обязательной части программы относятся дисциплины (модули) и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, а также 

профессиональных компетенций. 

В обязательную часть программы включаются, в том числе: дисциплины (модули), 

указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО; 

дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках 

Блока 1 "Дисциплины (модули)". 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, могут включаться в обязательную часть программы и в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

должен составлять не менее 70 процентов общего объема программы. 

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) (избираемых в обязательном 

порядке) и факультативных дисциплин (модулей) (необязательных для изучения при 

освоении образовательной программы). Избранные обучающимся элективные 

дисциплины (модули) являются обязательными для освоения. 

Факультативные дисциплины не включаются в объем образовательной программы 
и призваны углублять и расширять научные и прикладные знания, умения и навыки 



обучающихся, способствовать повышению уровня сформированности универсальных и 

(или) общепрофессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО и 

образовательной программы. Избранные обучающимся факультативные дисциплины 

являются обязательными для освоения. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вместе - 

практики). 

Типы учебной практики: 

- ознакомительная практика 

- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно- 

исследовательской работы). 

Типы производственной практики: 

- научно-исследовательская работа 

- педагогическая практика, 

- преддипломная практика. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

- выполнение выпускной квалификационной работы, 

- защита выпускной квалификационной работы. 

 

4.2. Учебный план и календарный учебный график 

Учебный план - документ, который определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности, формы промежуточной 

аттестации обучающихся. В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во 
взаимодействии с преподавателем (далее – контактная работа) по видам учебных занятий 

и самостоятельной работы обучающихся. 

Календарный учебный график устанавливает по годам обучения (курсам) 

последовательность реализации и продолжительность теоретического обучения, зачѐтно- 
экзаменационных сессий, практик, ГИА, каникул. 

Учебный план и календарный учебный график представлены в приложении 2, 

копии размещаются на официальном сайте Университета. 

 

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и практик 

Копии рабочих программ учебных дисциплин (модулей) и практик (приложение 4, 

приложение 5), аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в 

составе образовательной программы в приложении 3) размещаются на официальном сайте 

филиала Университета. Место модулей в образовательной программе и входящих в них 

учебных дисциплин, практик определяется в соответствии с учебным планом. 

 

4.4. Программа государственной итоговой аттестации 

Целью ГИА является установление уровня подготовки выпускника к выполнению 

профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, направленность (профиль) – 

Физическая культура. 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации определяется 

локальными нормативными актами Университета. 

В Блок 3 образовательной программы «Государственная итоговая аттестация» 

входят: 

 

 

 

 



 

Форма (ы) ГИА Количество з.е. Перечень проверяемых компетенций 

Выполнение выпускной 

квалификационной работы 

6 УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-

2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5 

Защита выпускной 

квалификационной работы 

6 УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; 

УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5 

 

Целью ВКР являются: 

- углубление, систематизация и интеграция теоретических знаний и 

практических навыков по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое 

образование, направленность (профиль) Психология и социальная педагогика; 

- развитие умения критически оценивать и обобщать теоретические положения; 

- применение полученных знаний при решении прикладных задач по 

направлению подготовки (специальности); 

- стимулирование навыков самостоятельной аналитической работы; 

- овладение современными методами научного исследования; 

- выявление степени подготовленности студентов к практической деятельности; 

- овладение навыками публичной дискуссии и защиты научных идей, 

предложений и рекомендаций. 

Копия программы ГИА (приложение 6) размещается на официальном сайте 

филиала Университета. 

4.5. Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания ОПОП бакалавриата - это нормативный документ, 

регламентированный Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012г., ФЗ-273 (ст..2,12.1,30), который содержит характеристику основных 

положений воспитательной работы направленной на формирование универсальных 

компетенций выпускника; информацию об основных мероприятиях, направленных на 

развитие личности выпускника, создание условий для профессионализации и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Основные направления воспитательной работы вуза и годовой круг событий и 

творческих дел ФГБОУ ВО отражены в программе воспитания вуза и календарном плане 

воспитательной работы, ознакомиться с которыми можно по адресу http://sgpi.ru/?r=235. 

Комплексная программа социальной и воспитательной работы филиала ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» в г. Славянске-на-Кубани направлена 

на социальное, гражданско-патриотическое, культурное, эстетическое, духовно-

нравственное и физическое развитие студенческой молодежи 

В рабочей программе воспитания приводятся стратегические документы ФГБОУ 

ВО «КубГУ» и филиала, определяющие концепцию формирования образовательной 

среды вуза, обеспечивающей развитие универсальных компетенций обучающихся, а 

также документы, подтверждающие реализацию вузом выбранной стратегии воспитания. 

Дается характеристика условий, созданных для развития личности и регулирования 



социально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, 

гражданственных, общекультурных качеств обучающихся. 

Указаны задачи и основные направления воспитательной работы филиала ФГБОУ 

ВО «КубГУ» в городе Славянске-на-Кубани и условия их реализации. 

Календарный план воспитательной работы 

В календарном плане воспитательной работы указана последовательность 

реализации воспитательных целей и задач ОПОП по годам, включая участие студентов в 

мероприятиях филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в городе Славянске-на-Кубани, деятельности 

общественных организаций вуза, волонтерском движении и других социально-значимых 

направлениях воспитательной работы. 

 

4.6. Оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплинам 

(модулям) и практикам 

Оценка качества освоения обучающимися данной образовательной программы 

включает текущий контроль, промежуточную аттестацию и государственную итоговую 

аттестацию выпускников. 

Оценочные материалы для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям представлены в виде комплекса 

оценочных средств. 

Оценочные средства (далее - ОС) - это комплект методических материалов, 

устанавливающий процедуру и критерии оценивания результатов обучения по 

дисциплинам (модулям) и практикам. 

Комплект оценочных средств включает в себя: 

– перечень типовых контрольных заданий или иных материалов, необходимых 

для оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) или практике (задания для 

семинаров, практических занятий и лабораторных работ, практикумов, коллоквиумов, 

контрольных работ, зачетов и экзаменов, контрольные измерительные материалы для 

тестирования, примерная тематика курсовых работ, рефератов, эссе, докладов и т.п.); 

– методические материалы, определяющие процедуры и критерии оценивания 

результатов обучения по дисциплине (модулю) или практике. 

Примерный перечень оценочных средств образовательной программы для 

осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся: вопросы и задания для проведения экзамена (зачета); отчет по практике 

(дневник практики); деловая и/или ролевая игра; проблемная профессионально-

ориентированная задача; кейс-задача; коллоквиум; контрольная работа; дискуссия; 

портфолио; проект; разноуровневые задачи и задания; реферат; доклад (сообщение); 

собеседование; творческое задание; тест; эссе и др. 

В целях приближения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся к задачам их будущей профессиональной деятельности 

Университет привлекает к экспертизе оценочных средств представителей сообщества 

работодателей из числа действующих руководителей и работников профильных 

организаций. 

4.7. Методические материалы по дисциплинам (модулям), практикам и 

государственной итоговой аттестации 

Методические материалы представляют комплект методических материалов по 

дисциплине (модулю, практике, ГИА), сформированный в соответствии со структурой и 

содержанием дисциплины (модуля, практики, ГИА), используемыми образовательными 

технологиями и формами организации образовательного процесса и являются 

неотъемлемой частью соответствующих рабочих программ дисциплин (модулей), 

практик, программы государственной итоговой аттестации. 

Организационно-методические материалы (методические указания, рекомендации), 

позволяют обучающемуся оптимальным образом спланировать и организовать процесс 



освоения учебного материала. 

Учебно-методические материалы направлены на усвоение обучающимися 

содержания дисциплины (модуля, практики, ГИА), а также направлены на проверку и 

соответствующую оценку сформированности компетенций обучающихся на различных 

этапах освоения учебного материала. 

В качестве учебных изданий используются учебники, учебные пособия, учебно- 

методические пособия, рабочие тетради, практикум, задачник и др. 

 
Раздел 5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

(ИУК) 

 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных задач 

ИУК-1.1. Осуществляет поиск необходимой 

информации, опираясь на результаты анализа 

поставленной задачи 

ИУК-1.2. Выбирает оптимальный вариант 

решения задачи, аргументируя свой выбор 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

ИУК-2.1. Понимает сущность правовых норм, 

цели и задачи нормативных правовых актов 

ИУК-2.2. Осуществляет поиск необходимой 

правовой информации для решения 

профессиональных задач 

ИУК-2.3. Использует принципы проектной 

методологии для решения профессиональных 

задач 

ИУК-2.4. Выбирает оптимальный способ решения 

задач, имеющихся ресурсов и ограничений, 

оценки рисков на основе проектного 

инструментария 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

ИУК-3.1. Понимает основные аспекты 

межличностных и групповых коммуникаций; 

соблюдает нормы и установленные правила 

поведения в организации 

ИУК-3.2. Применяет методы командного 

взаимодействия; планирует и организует 

командную работу 

Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

ИУК-4.1. Соблюдает нормы и требования к 

устной и письменной деловой коммуникации, 

принятые в стране(ах) изучаемого языка 



письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

ИУК-4.2. Демонстрирует способность к 

реализации деловой коммуникации в устной и 

письменной формах на иностранном(ых) 

языке(ах) 

ИУК-4.3. Выбирает коммуникативно приемлемые 

стиль и средства взаимодействия в общении с 

деловыми партнерами 

ИУК-4.4. Ведет деловую переписку и использует 

диалог для сотрудничества в социальной и 

профессиональной сферах 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

ИУК-5.1. Имеет базовые представления о 

межкультурном разнообразии общества в 

этическом и философском контекстах 

ИУК-5.2. Интерпретирует проблемы 

современности с позиции этики и философских 

знаний 

ИУК-5.3. Анализирует историю России в 

контексте мирового исторического развития 

ИУК-5.4. Критически анализирует историческое 

наследие и социокультурные традиции на основе 

исторических знаний 

Самоорганизаци

я и 

саморазвитие (в 

том числе  

здоровьесбереж

ение) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

ИУК-6.1. Понимает необходимость осознанного 

управления своим временем и другими 

личностными ресурсами для выстраивания и 

реализации траектории саморазвития, 

личностных достижений, постоянного 

самообразования 

ИУК-6.2. Планирует траекторию саморазвития, 

определяет ресурсы, ограничения и приоритеты 

собственной деятельности, эффективно 

использует личностные ресурсы 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

ИУК-7.1. Понимает влияние оздоровительных 

систем физического воспитания на укрепление 

здоровья, профилактику профессиональных 

заболеваний 

ИУК-7.2. Выполняет индивидуально 

подобранные комплексы оздоровительной или 

адаптивной физической культуры 

Безопасность 

жизнедеятельно

сти 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

ИУК-8.1. Осуществляет выбор способов 

поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности, методов и средств защиты 

человека при возникновении опасных или 

чрезвычайных ситуаций, в том числе военных 

конфликтов 



для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

ИУК-8.2. Демонстрирует приемы оказания 

первой помощи пострадавшему 

Экономическая 

культура, в том 

числе 

финансовая 

грамотность 

УК-9 Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

ИУК-9.1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики, их влияние на 

индивида и поведение экономических агентов 

ИУК-9.2. Принимает обоснованные 

экономические решения на основе 

инструментария управления личными финансами 

Гражданская 

позиция 

УК-10 Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному поведению 

ИУК-10.1. Понимает сущность коррупционного 

поведения и определяет свою активную 

гражданскую позицию по противодействию 

коррупции исходя из действующих правовых 

норм 

 

5.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофессион

альных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональ

ной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

(ИОПК) 

 

Правовые и 

этические основы 

профессионально

й деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ИОПК-1.1. Осуществляет профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования 

ИОПК-1.2. Соблюдает в профессиональной 

деятельности нормы профессиональной этики 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2. Способен 

участвовать в 

разработке основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ, 

ИОПК-2.1. Принимает участие в разработке основных, 

дополнительных образовательных программ и проектов 



разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ИОПК-2.2. Разрабатывает компоненты 

образовательных программ и проектов с 

использованием информационно-коммуникационных 

технологий 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ИОПК-3.1. Осуществляет организацию совместной и 

индивидуальной учебной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных 

стандартов 

ИОПК-3.2. Осуществляет организацию совместной и 

индивидуальной воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4. Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ИОПК-4.1. Осуществляет выбор методов, способов и 

средств духовно-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей 

ИОПК-4.2. Демонстрирует способность осуществлять 

духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

Контроль и 

оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении 

ИОПК-5.1. Выбирает оптимальные способы контроля 

результатов образования обучающихся 

ИОПК-5.2. Понимает и знает способы оценки 

формирования результатов образования обучающихся 

ИОПК-5.3. Демонстрирует способности выявления и 

корректировки трудностей в обучении 



Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессионально

й деятельности 

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

ИОПК-6.1. Понимает сущность психолого-

педагогических технологий, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК-6.2. Демонстрирует способность использования 

психолого-педагогических технологий, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, 

в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ИОПК-7.1.Понимает основные аспекты взаимодействия 

участников образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

ИОПК-7.2. Применяет методы взаимодействия 

участников образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

ИОПК-8.1 Осуществляет педагогическую деятельность 

на основе специальных научных знаний 

ИОПК-8.2. Выбирает оптимальный вариант 

организации педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний 

Информационно 

коммуникационн

ые технологии 

для 

профессионально

й деятельности 

ОПК-9. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ИОПК-9.1. Понимает принципы работы современных 

информационных технологий 

 

5.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения  
Код и наименование 

обобщенной трудовой 

функции (ОТФ) 

Профессионального (ых) 

стандарта (ов) (ПС) и/или 

типа профессиональных задач 

(ТПЗ) 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

(ИПК) 

 



Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

01. Образование и наука  

01.004. Педагог 

профессионального обучения, 

профессионального 

образования и дополнительного 

профессионального 

образования; 

01.005. Специалист в  области 

воспитания; 

 

ПК-1 Способен 

применять 

предметные знания 

при реализации 

образовательного 

процесса 

 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, 

основы возрастной и педагогической 

психологии, методы, используемые в 

педагогике и психологии; 

ИПК-1.2. Разрабатывает и 

реализовывает дополнительные 

образовательные программы, 

направленные на развитие психолого-

педагогической компетентности 

педагогических и административных 

работников, родителей (законных 

представителей) обучающихся;  

ИПК-1.3. Разрабатывает 

психологические рекомендации по 

проектированию образовательной 

среды, обеспечивающей 

преемственность содержания и форм 

организации образовательного 

процесса по отношению ко всем 

уровням реализации основных 

общеобразовательных программ; 

ИПК-1.4. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические 

технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их 

возрастными и психофизическими 

особенностями 

03 Социальное обслуживание 

03.009 Специалист по работе 

с семьей 
 

ПК-2 Способен 

консультировать 

субъектов 

образовательного 

процесса по частным 

психологическим 

проблемам обучения, 

развития и 

профессионального 

определения 

 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием 

стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов; 

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные 

и групповые консультации всех 

участников образовательного 

процесса по вопросам обучения, 

развития, проблемам осознанного и 

ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений 

со взрослыми и сверстниками и 

другие; 

ИПК-2.3. Составляет психолого-

педагогические заключения по 

результатам диагностического 

обследования;  

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

01 Образование и наука  

01.004. Педагог 

профессионального обучения, 

ПК-3 Способен к 

участию в 

коллективной работе 

по проектированию и 

ИПК-3.1. Использует современные 

теории, стандартные методы и 

технологии, техники и приемы 

коррекционно-развивающей работы и 



профессионального 

образования и дополнительного 

профессионального 

образования; 

01.005. Специалист в  области 

воспитания; 

 

реализации программ 

развития и 

воспитания 

обучающихся 

 

психологической помощи; 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками;  

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие 

программы  

ИПК-3.4.  Разрабатывает в 

сотрудничестве со специалистами 

смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для 

обучающихся 

03 Социальное обслуживание 

03.009 Специалист по работе 

с семьей 
 

ПК-4 Способен 

осуществлять 

организационную 

деятельность по 

обеспечению 

психологического 

сопровождения 

процессов обучения, 

развития, воспитания 

и социализации 

детей и подростков 

 

ИПК-4.1. Разрабатывает и 

реализовывает программы 

повышения психологической 

компетентности субъектов 

образовательного процесса, 

работающих с различными 

категориями обучающимися;  

ИПК-4.2. Осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации образовательной 

организации и родителей (законных 

представителей) по вопросам 

психического развития детей и 

обучающихся;  

ИПК-4.3. Планирует и организует 

работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии 

обучающихся, в том числе социально 

уязвимых и попавших в трудные 

жизненные ситуации  

03 Социальное обслуживание 

03.009 Специалист по работе 

с семьей 
образования  

ПК-5 Способен 

осуществлять 

деятельность по 

выявлению разных 

типов семей и семей 

с детьми, 

находящимися в 

трудной жизненной 

ситуации,  с целью 

оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц 

с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 

ИПК–5.2 Планирует и организует 

работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование 

всех участников образовательного 



процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

Требования к условиям реализации образовательной программы включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации 

программы, а также механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся. 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы 

6.1.1. Филиал Университета располагает материально-техническим обеспечением 

образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации 

программы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная 

итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом, которое закреплено учредителем 

за Филиалом Университета на праве оперативного управления. 

6.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 

образовательной среде филиала Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как 

на территории филиала Университета, так и вне ее. Условия для функционирования 

электронной информационно-образовательной среды созданы с использованием 

собственных ресурсов и ресурсов иных организаций (официальный сайт https:// 

http://sgpi.ru//; электронно-библиотечные системы (ЭБС). 

Электронная информационно-образовательная среда филиала Университета 

обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Использование ресурсов электронной системы обучения в процессе реализации 

программы регламентируется соответствующими локальными нормативными актами. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

6.1.3. Образовательная программа в сетевой форме не реализуется 

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных образовательной программой, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей). 

Образовательный процесс по реализации образовательной программы организуется 

на базе факультета математики, информатики, биологии и технологии с использованием 

учебных специализированных кабинетов. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 



техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

6.2.2. Филиал Университета обеспечен необходимым комплектом лицензионного 

и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению при необходимости). 

6.2.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий, 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 

практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

6.2.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

6.2.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (при наличии) 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья 

6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

6.3.1. Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях. 

6.3.2. Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

6.3.3. 82 процента (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 70) 

численности педагогических работников Университета, участвующих в реализации 

программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

6.3.4. 12 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 10) 

численности педагогических работников Университета, участвующих в реализации 

программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 

(имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

6.3.5. 86 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 65) 

численности педагогических работников Университета и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности Университета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 



по реализации образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата 

и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Минобрнауки России. 

6.5. Механизм оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе 

6.5.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой филиал Университета принимает участие на 

добровольной основе. 

6.5.2. В целях совершенствования образовательной программы филиал 

Университета при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе привлекает работодателей и (или) 

их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

образовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

6.5.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе требованиям 

ФГОС ВО. 

6.5.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными профессионально- 

общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью 

признания качества и уровня подготовки выпускников отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к 

специалистам соответствующего профиля. 

6.6. Характеристика социокультурной среды реализации образовательной 

программы 

Целью формирования и развития социокультурной среды реализации 

образовательной программы на факультете математики, информатики, биологии и 

технологии филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в городе Славянске-на-Кубани является 

подготовка профессионально и культурно ориентированной личности, обладающей 

мировоззренческим потенциалом, способностями к профессиональному, 

интеллектуальному и социальному творчеству, владеющей устойчивыми умениями и 

навыками выполнения профессиональных обязанностей. 

Деятельность по организации и развитию воспитывающей социально-культурной 

среды на факультете педагогики, психологии и физической культуры филиала ФГБОУ 

ВО «КубГУ» в городе Славянске-на-Кубани ведется деканом, студенческим советом 

филиала, студенческим советом общежития, профсоюзной организацией студентов, 

кураторами академических групп. 

Приоритетными направлениями социальной, внеучебной и воспитательной работы 

на факультете педагогики, психологии и физической культуры филиала ФГБОУ ВО 

«КубГУ» в городе Славянске-на-Кубани, необходимыми для всестороннего развития 

личности студента являются: виды деятельности направленные на формирование 

личности обучающегося на основе сформировавшейся системы традиционных ценностей, 

лежащей в основе развития российского общества, способствующей личностному, 

творческому и профессиональному развитию, самовыражению в различных сферах 



жизнедеятельности, что способствует обеспечению адаптации в социокультурной среде 

российского и международного сообщества, повышению гражданского самосознания и 

социальной ответственности. 

Цели и задачи воспитательной деятельности, решаемые в ОПОП, сопоставимы с 

ежегодной программой воспитательной работы филиала и планами, строятся с учетом 

специфики общего воспитательного процесса, традиций, интересов, ценностей, а также с 

учетом требований к формированию компетенций обучающегося. 

Студенты при поддержке профсоюзной организации самостоятельно и совместно с 

педагогами филиала проводят мероприятия, реализуют проекты воспитательной 

деятельности и участвуют в форумах различной направленности. 
Направления 

воспитательной 

деятельности 

Проекты воспитательной деятельности по направлениям 

Военно- патриотическая 

деятельность 

«Минувших лет живая память», «Улицы города», «И помнит мир 

спасенный…» и др. 

В рамках проектов проводятся круглые столы, акции, экскурсии по 

Сопровождение 

адаптации 

первокурсников 

Адаптационная программа «Дебют первокурсников» – цикл культурно- 

массовых мероприятий, способствующих адаптации первокурсников к 

обучению в вузе, развитию творческих и спортивных способностей 

обучающихся 

Духовно-нравственное 

и эстетическо- 

культурологическое 

воспитание 

Проекты «Самоцветы России», «Дни славянской письменности и 

культуры» и др. Организация особого интерактивного пространства, 

направленного на духовно-нравственное обогащение каждого студента в 

контексте его всестороннего развития, приобщение к истокам народной 

культуры, ее наследию. Формирование чувства любви и добра. 

Общественно- 

профессиональная 

деятельность 

«Школа студенческого самоуправления», в рамках которой реализуются 

следующие мероприятия: 

- Слет студенческого самоуправления; 

- Форум «Молодежная волна»; 

- Форум прогрессивной молодежи 

Информационная 

деятельность 

Работа по информационному обеспечению сайта филиала, освещение 

деятельности всех структурных подразделений. Официальная группа 

филиала, группа Совета студенческого самоуправления, Студенческого 

клуба и группы факультетов в социальной сети «ВКонтакте». 

Ежемесячно выпуск студенческой газеты «Наше время» 

 

Основные студенческие сообщества (объединения) центры филиала 

Студенческие 

сообщества 

(объединения), 

центры 

 
Образовательный компонент 

Совет 

студенческого 

самоуправления 

филиала (СССФ) 

Создан в филиале 01.04.1999 года в целях решения вопросов 

жизнедеятельности студенческой молодежи, развития ее социальной 

активности, поддержки и реализации социальных инициатив, 

обеспечения прав обучающихся на участие в управлении 

образовательным процессом в филиале. В состав Совета входят 

представители всех молодежных объединений филиала, факультетов 

и отделения среднего профессионального образования, общежитий, 

актива Студенческого клуба и спортивного клуба «Буревестник» 



Первичная 

профсоюзная 

организация 

работников и 

студентов (ППО) 

Профком объединяет 100% обучающихся в филиале. 

Его деятельность направлена на защиту интересов и прав студентов 

Молодежный 

политический клуб 

«Мы – это 

будущее!» 

Действует с 2012 года в целях повышения политической активности 

молодѐжи и формирования гражданских качеств личности, развития 

правового сознания обучающихся 

Клуб 

интернациональн ой 

дружбы 

Действует с 2018 года в целях развития дружеских отношений между 

представителями различных национальностей в филиале, повышения 

интереса студентов, а также ознакомления с 

особенностями национальных культур. 

Студенческий клуб Открыт в сентябре 1999 года, оборудован: хореографическим и 

конференц-залами, малым классом, студийными помещениями и 

костюмерной. Действуют 9 творческих кружков: театр народного 

танца «Меридиан», студии эстрадного вокала «Нет проблем», «Леди 

блюз», ансамбль народной песни «Разгуляй», фотоклуб «PROfoto», 

интеллектуальный клуб «Что? Где? Когда?», вокально- 

инструментальная группа «Sale», КВН, театральное объединение 

«Интеллигенция». 

Спортивный клуб 

«Буревестник» 

С 2002 году является одним из основных мест проведения спортивно-

массовой и физкультурно-оздоровительной деятельности студентов. 

Клуб – автономный комплекс, включающий залы спортивной 

гимнастики, рукопашного боя и борьбы площадку для игровых видов 

спорта; открытый корт для занятий мини-футболом, волейболом и 

стритболом. Работают 11 спортивных секций для юношей и девушек 

по баскетболу, волейболу, футболу, настольному теннису, дзюдо, 

самбо и пауэрлифтингу, стрельбе из 

пневматической винтовки 

Правовой 

студенческий клуб 

«Диалог» 

С 2016 года правовой студенческий клуб «Диалог» с целью духовно- 

нравственного воспитания реализует информационно- 

разъяснительные задачи 

Студенческий совет 

общежитий 

Студенческие советы каждого общежития разрабатывают и 

осуществляют мероприятия по организации жизнедеятельности 

проживающих в соответствии с Положением об общежитии филиала 

Старостат филиала Орган демократического управления, объединяющий старост учебных 

групп с целью привлечения студентов к организации учебно-

воспитательного процесса и улучшения взаимодействия 

педагогического и студенческого коллективов 



Научное общество 

молодых ученых 

и студентов 

(НОМУС) 

Основной целью деятельности НОМУС является создание и развитие 

благоприятных условий для формирования востребованных 

специалистов путем интенсификации научно- исследовательской 

деятельности студентов, участия их в фундаментальных и прикладных 

исследованиях; обеспечение возможности для каждого студента 

реализовать свое право на творческое развитие личности в 

соответствии с его способностями и потребностями. 

НОМУС участвует в планировании и организации научно- 

исследовательской, проектной, внедренческой, координационной 

деятельности; принимает активное участие в организации и 

проведении научных конференций, конкурсов и иных научных 

мероприятий; оказывает содействие в разработке и внедрении в 

научную и педагогическую практику результатов научных 

исследований, распространению новейшей научной информации, 

изучению и пропаганде отечественного и зарубежного опыта 

молодежных научных исследований 

6.7. Условия реализации образовательной программы для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья 

Реализация образовательной программы для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья основывается на требованиях ФГОС ВО, Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры (приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 №301), локальных 

нормативных актов. 

Обучение по образовательным программам инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется 

в филиале Университета с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Филиал Университета создает необходимые условия, направленные на обеспечение 
образовательного процесса для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

– альтернативная версия официального сайта филиала Университета в 

сети 

«Интернет» для слабовидящих; 

– специальные средства обучения (обеспечение выпуска альтернативных 

форматов печатных материалов крупным шрифтом или в виде аудиофайлов; обеспечение 

надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации и др.); 

– пандусы, поручни, расширенные дверные проѐмы и др. приспособления; 
– специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения; 

- электронная информационно-образовательная среда, включающая 

использование дистанционных образовательных технологий. 

Обучающиеся с ОВЗ при необходимости на основании личного заявления могут 

получать образование на основе адаптированной основной профессиональной 

образовательной программы. Адаптация ОПОП осуществляется путем включения в 

учебный план специализированных адаптационных дисциплин (модулей). Для инвалидов 

образовательная программа проектируется с учетом индивидуальной программы 
реабилитации инвалида, разработанной федеральным учреждением медико-социальной 

экспертизы. 

Выбор профильных организаций для прохождения практик осуществляется с 

учѐтом состояния здоровья инвалидов и лиц с ОВЗ и при условии выполнения требований 
доступности социальной среды. 

Текущий контроль успеваемости, промежуточная и государственная итоговая 

аттестации обучающихся проводятся с учѐтом особенностей их психофизического 



развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Для инвалидов и лиц ОВЗ в филиале Университета установлен особый порядок 

освоения дисциплины (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их 

здоровья. 

В филиале Университета создана толерантная социокультурная среда. Директором 

филиала, при необходимости, назначаются лица (кураторы), ответственные за 

педагогическое сопровождение индивидуального образовательного маршрута инвалидов 

и лиц с ОВЗ, предоставляется помощь студентов-волонтеров. Филиалом Университета 

осуществляется комплекс мер по психологической, социальной, медицинской помощи и 

поддержке обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, обобщѐнных трудовых функций и 

трудовых функций, соответствующих профессиональной деятельности выпускников 
 

Код и 

наименование 

профессиональн

ого стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Ко

д 

наименование Уровень 

квалифика

ции 

наименование код Уровень 

(подуров

ень) 

квалифи

кации 

01.004. 

Педагог 

профессиональ

ного обучения, 

профессиональ

ного 

образования и 

дополнительно

го 

профессиональ

ного 

образования; 

01.005. 

Специалист в  

области 

воспитания; 

03.009 

Специалист по 

работе с 

семьей 
 

A Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательног

о процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования 

6 Общепедагогич

еская функция. 

Обучение 

A/01.6 6 

  Воспитательная 

деятельность 

A/02.6 6 

  Развивающая 

деятельность 

A/03.6 6 

В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

основных 

общеобразовател

ьных программ 

6 Педагогическая 

деятельность по 

реализации 

программ 

основного и 

среднего 

общего 

образования 

B/03.6 6 

  



Приложение 1. Учебный план и календарный учебный график
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1 20 40 1 19 40

1 22 42 1 21 42

1 19 38 1 19 40

1 22 41 1 22 43

Э

У

Н

П

Пд

Д

К

*

График сессий

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

16 16 7 15

Курс 1 Курс 2

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

17

Дата начала/Номер недели 1 сентября 2024 г 13 января 2025 г 2 июня 2025 г 1 сентября 2025 г 9 января 2026 г 1 июня 2026 г

Продолжительность 7

Дата окончания/Номер недели 7 сентября 2024 г 28 января 2025 г 17 июня 2025 г 7 сентября 2025 г 23 января 2026 г 17 июня 2026 г

Курс 3 Курс 4

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

Продолжительность 7 21 21 7 21

7 сентября 2027 г 30 января 2028 г

21

Дата начала/Номер недели 1 сентября 2026 г 11 января 2027 г 23 мая 2027 г 1 сентября 2027 г 10 января 2028 г 1 июня 2028 г

21 июня 2028 г

Курс 5

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

Дата окончания/Номер недели 7 сентября 2026 г 31 января 2027 г 12 июня 2027 г

Продолжительность 49

Дата начала/Номер недели

Дата окончания/Номер недели

Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4

Теоретическое обучение 34 2/6 31 2/6 21 5/6 21 2 3/6

5 2/6 6 5/6 6 4/6

Курс 5 Итого

111

24 

1/6
Учебная практика 2 2

Экзаменационные сессии 5 2/6

8 38

Научно-исслед. работа 2 2

2

4

Производственная практика 4 12 14

2

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 8 8

Преддипломная практика

4 34

2 2/6


(14 дн)
2 2/6


(14 дн)
2 2/6


(14 дн)
1 3/6


(9 дн)

Каникулы 8 7 7 8

10 

5/6


(65 

Продолжительность обучения 
(не включая нерабочие праздничные дни и каникулы)

более 39 
нед

более 39 
нед

более 39 
нед

более 39 
нед

не менее 
12 нед и

не более 39 
нед

Нерабочие праздничные дни (не включая воскресенья)
2 2/6


(14 дн)

 Итого 52 52 52 52 26 234

 Студентов

 Групп



Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5

- - - - -

-

Считат
ь в 

плане
Индекс Наименование

Экза 
мен

Зачет
Зачет с 

оц.
КР Контр.

Экспер 
тное

Факт
Экспер 
тное

По 
плану

Контакт 
часы

Ауд. СР
Конт 
роль

з.е.  на 
курсе

з.е.  на 
курсе

з.е.  на 
курсе

з.е.  на 
курсе

з.е.  на 
курсе

Код Наименование

w + Б1.О.01 Философия 1 2 2 72 72 6.2 6 62 3.8 2 114

Истории, обществознания и 
педагогических технологий (Славянск-на-
Кубани)

w + Б1.О.02 Правоведение 1 2 2 72 72 6.2 6 62 3.8 2 114

Истории, обществознания и 
педагогических технологий (Славянск-на-
Кубани)

w + Б1.О.03 Основы проектной деятельности (по педагогике) 2 2 2 72 72 8.2 8 60 3.8 2 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.04 Психология 1 1 4 4 144 144 18.3 18 117 8.7 4 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.05 Иностранный язык 2 112 8 8 288 288 16.9 16 251 20.1 4 4 118
Русской и зарубежной филологии 
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.06 Русский язык и основы деловой коммуникации 1 2 2 72 72 8.2 8 60 3.8 2 118
Русской и зарубежной филологии 
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.07 История России 1 4 4 144 144 58.2 28 82 3.8 4 114

Истории, обществознания и 
педагогических технологий (Славянск-на-
Кубани)

w + Б1.О.08 Физическая культура и спорт 1 2 2 72 72 8.2 8 60 3.8 2 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.09 Безопасность жизнедеятельности 1 2 2 72 72 6.2 6 62 3.8 2 115

Математики, информатики, 
естественнонаучных и общетехнических 
дисциплин (Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.10 Экономические основы образования 1 2 2 72 72 6.2 6 62 3.8 2 114

Истории, обществознания и 
педагогических технологий (Славянск-на-
Кубани)

w + Б1.О.11 Основы российской государственности 1 2 2 72 72 10.2 10 58 3.8 2 114

Истории, обществознания и 
педагогических технологий (Славянск-на-
Кубани)

w + Б1.О.12 Основы военной подготовки 2 3 3 108 108 8.2 8 96 3.8 3 114

Истории, обществознания и 
педагогических технологий (Славянск-на-
Кубани)

w + Б1.О.13 Системы искусственного интеллекта 2 2 2 72 72 6.2 6 62 3.8 2 115

Математики, информатики, 
естественнонаучных и общетехнических 
дисциплин (Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.14 Анализ данных в профессиональной сфере 2 2 2 72 72 10.2 10 58 3.8 2 115

Математики, информатики, 
естественнонаучных и общетехнических 
дисциплин (Славянск-на-Кубани)

+ Б1.О.15 Модуль "Мировоззренческий" 2 2 6 6 216 216 16.5 16 187 12.5 6

w + Б1.О.15.01 Естественнонаучная картина мира 2 3 3 108 108 8.2 8 96 3.8 3 115

Математики, информатики, 
естественнонаучных и общетехнических 
дисциплин (Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.15.02 Основы духовно-нравственного воспитания 2 3 3 108 108 8.3 8 91 8.7 3 114

Истории, обществознания и 
педагогических технологий (Славянск-на-
Кубани)

+ Б1.О.16 Модуль "Здоровьесберегающий" 12 2 8 8 288 288 30.8 30 236 21.2 3 5

w + Б1.О.16.01 Возрастная анатомия, физиология и гигиена 1 3 3 108 108 10.3 10 89 8.7 3 115

Математики, информатики, 
естественнонаучных и общетехнических 
дисциплин (Славянск-на-Кубани)

Форма контроля з.е. Итого акад.часов Закрепленная кафедра

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

- - - -



w + Б1.О.16.02
Здоровьесберегающие технологии в педагогическом 
образовании

2 3 3 108 108 10.3 10 89 8.7 3 115

Математики, информатики, 
естественнонаучных и общетехнических 
дисциплин (Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.16.03
Обучение лиц с ограниченными возможностями 
здоровья

2 2 2 72 72 10.2 10 58 3.8 2 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б1.О.17 Модуль "Психолого-педагогический" 1111 2 17 17 612 612 51.4 50 522 38.6 15 2

w + Б1.О.17.01 Введение в направление подготовки 1 3 3 108 108 8.3 8 91 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.17.02 Педагогика 11 9 9 324 324 28.6 28 278 17.4 9 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.17.03 Основы вожатской деятельности 2 2 2 72 72 8.2 8 60 3.8 2 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.17.04
Профессиональная этика в педагогической 
деятельности

1 3 3 108 108 6.3 6 93 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б1.О.18

Модуль "Теоретические и экспериментальные 
основы психолого-педагогической 
деятельности"

22244 3 24 18 18 648 648 87.7 86 513 47.3 9 3 6

w + Б1.О.18.01 Психологическая служба в образовании 3 3 3 108 108 8.2 8 96 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.18.02
Методы активного социально-психологического 
взаимодействия

4 4 3 3 108 108 26.3 26 73 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.18.03 Психология развития 2 3 3 108 108 12.3 12 87 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.18.04 Теория обучения и воспитания 2 3 3 108 108 14.3 14 85 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.18.05 Проектирование деятельности социального педагога 4 3 3 108 108 12.3 12 87 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.18.06 Методика и технология работы социального педагога 2 2 3 3 108 108 14.3 14 85 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б1.О.19 Модуль "Диагностический" 33 24 3 12 12 432 432 61 60 346 25 3 6 3

w + Б1.О.19.01 Психолого-педагогическая диагностика 3 3 3 3 108 108 16.3 16 83 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.19.02 Психолого-педагогический практикум 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.19.03
Качественные и количественные методы 
психологических и педагогических исследований

4 3 3 108 108 16.2 16 88 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.19.04 Психодиагностика семей и детей группы риска 3 3 3 108 108 16.3 16 83 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б1.О.20
Модуль "Психолого-педагогическое 
сопровождение педагогической деятельности"

22333

3344
2223 2 3 38 38 1368 1368 199.5 196 1075 93.5 14 18 6

w + Б1.О.20.01 Педагогическая психология 2 2 3 3 108 108 8.3 8 91 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.02 Психология семьи и семейного консультирования 3 3 3 108 108 16.3 16 83 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)



w + Б1.О.20.03
Нормативно-правовые основы деятельности 
социального педагога и психолога

3 3 3 108 108 14.2 14 90 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.04
Основы организации внеурочной деятельности 
учащихся

3 3 3 108 108 12.3 12 87 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.05
Психологическое консультирование детей и 
подростков группы риска

3 3 3 3 108 108 12.3 12 87 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.06
Социально-психологическая поддержка детей, 
подвергшихся насилию

3 3 3 108 108 18.3 18 81 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.07 Педагогика и психология игровой деятельности 2 3 3 108 108 16.2 16 88 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.08
Социально-педагогическое сопровождение детей и 
подростков с трудностями в обучении

3 3 3 108 108 12.3 12 87 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.09
Преодоление кризисных периодов развития детей и 
подростков

4 3 3 108 108 46.3 46 53 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.10 Конфликтология 4 3 3 108 108 14.3 14 85 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.11
Психология дошкольного, младшего школьного, 
подросткового возраста

2 3 3 108 108 12.3 12 87 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.12
Самоопределение и профессиональная ориентация 
учащихся

2 2 2 72 72 10.2 10 58 3.8 2 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.О.20.13
Психолого-педагогическое взаимодействие с 
участниками образовательного процесса

2 3 3 108 108 6.2 6 98 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.В.01 Профилактика агрессивного поведения 4 3 3 108 108 8.2 8 96 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.В.02 Психология управления 3 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.В.03
Социально-психологическая работа с детьми-
мигрантами

3 3 3 108 108 10.2 10 94 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.В.04 Психология юношеского возраста 3 3 3 108 108 16.2 16 88 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б1.В.05 Психологическое консультирование родителей 4 3 3 108 108 10.3 10 89 8.7 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 4 3 3 108 108 10.2 10 94 3.8 3

w + Б1.В.ДВ.01.01 Техники психотерапии 4 3 3 108 108 10.2 10 94 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w - Б1.В.ДВ.01.02 Основы специальной педагогики и психологии 4 3 3 108 108 10.2 10 94 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 3 3 3 108 108 10.2 10 94 3.8 3

w + Б1.В.ДВ.02.01 Психотерапия 3 3 3 108 108 10.2 10 94 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



w - Б1.В.ДВ.02.02 Психология делового общения 3 3 3 108 108 10.2 10 94 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б1.В.ДВ.03
Элективные дисциплины по физической 
культуре и спорту

328 328 328

w + Б1.В.ДВ.03.01 Баскетбол 328 328 328 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w - Б1.В.ДВ.03.02 Волейбол 328 328 328 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w - Б1.В.ДВ.03.03
Общая физическая и профессионально-прикладная 
подготовка

328 328 328 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w - Б1.В.ДВ.03.04 Легкая атлетика 328 328 328 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w - Б1.В.ДВ.03.05 Аэробика и фитнес технологии 328 328 328 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

i - Б1.В.ДВ.03.06 Физическая рекреация 328 328 328 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б2.О.01 Учебная практика 2 1 6 6 216 216 48 168 3 3

w + Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика 1 3 3 108 108 24 84 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б2.О.01.02(Н)

Научно-исследовательская работа (получение 
первичных навыков научно-исследовательской 
работы)

2 3 3 108 108 24 84 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

+ Б2.О.02 Производственная практика 3
23344

55
63 63 2268 2268 34 2234 6 21 21 15

w + Б2.О.02.01(Н) Научно-исследовательская работа 3 3 3 108 108 12 96 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б2.О.02.02(П) Педагогическая практика 233445 57 57 2052 2052 20 2032 6 18 21 12 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б2.О.02.03(Пд) Преддипломная практика 5 3 3 108 108 2 106 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б3.01(Д) Выполнение выпускной квалификационной работы 6 6 216 216 20 196 6 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы 6 6 216 216 0.5 215.5 6 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

 

ФТД.Факультативные дисциплины 

 



w + ФТД.01
Диагностика и профилактика эмоционального 
выгорания

4 3 3 108 108 16.2 16 88 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + ФТД.02
Социально-педагогическая работа с одаренными 
детьми

4 3 3 108 108 10.2 10 94 3.8 3 117

Профессиональной педагогики, 
психологии и физической культуры  
(Славянск-на-Кубани)

w + ФТД.03 Информационная безопасность 2 2 2 72 72 6.2 6 62 3.8 2 115

Математики, информатики, 
естественнонаучных и общетехнических 
дисциплин (Славянск-на-Кубани)



Не менее Факт

Итого (с факультативами) 248 47 63 60 51 27

Итого по ОП (без факультативов) 240 47 61 60 45 27

Б1 Дисциплины (модули) 87% 13% 28.5% 159 44 52 39 24

Б1.О Обязательная часть 138 44 52 27 15

Б1.В
Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений

21 12 9

Б2 Практика 100% 0% 0% 69 3 9 21 21 15

Б2.О Обязательная часть 69 3 9 21 21 15

Б2.В
Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений

Б3 Государственная итоговая аттестация 12 12

ФТД Факультативные дисциплины 8 2 6

Аудиторная нагрузка (акад.час/год)

Итого

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5
Баз.% Вар.%

ДВ(от 
Вар.)%

з.е.

Учебная нагрузка (акад.час/нед)
ОП, факультативы 47 41.8 55 52.8 41.8

в период гос. экзаменов

Суммарная контактная работа (акад. час)

Блок Б1 702 189.8 192.8 175.3 144.1

Блок Б2 82 24 26 18 7.5 6.5

Блок Б3 20.5 20.5

Блок ФТД 32.6 6.2 26.4

Итого по всем блокам 837.1 213.8 225 193.3 178 27

ОП без элект. дисциплин по физ.к. 164.5 156 188 172 142

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕН (Эк) 6 8 7 5

  ЗАЧЕТ (За) 9 12 6 3

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 1

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР) 1 1

  КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА (К) 1 1 1 1

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 86.2%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) 
(%)

11.6%

Процент ... занятий от аудиторных (%)
 лекционных 38.3%

 в интерактивной форме 38.6%





Аннотация к рабочей программе дисциплины 
 

«Б1.О.01 ФИЛОСОФИЯ» 

 

 
Объем трудоемкости: 2 зачетных единиц 

 

Цель дисциплины: Целью освоения дисциплины «Философия» является 

осознание обучающимися круга философско-антропологических и социально-

философских проблем, формирование у них навыков самостоятельного 

аналитического и диалектического мышления в сфере гуманитарного знания, 

понимание принципов рационального философского подхода к процессам и 

тенденциям современного информационного общества и при необходимости 

использование полученных знаний в конкретных областях преподавания 

социально-гуманитарного знания. 

 

Задачи дисциплины: Изучение дисциплины «Философия» направлено на 

формирование у обучающихся компетенций:  

УК-1 – Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-5 – Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах;  

ОПК-8 – Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование системы знаний, умений и владений актуализировать и 

проникать в те мыслительные состояния прошлого и настоящего, которые 

воссоздают «живую» сторону мысли. 

2. Развить представление о своеобразии философского миропонимания, месте 

и роли философии в культуре, ее значения в обосновании бытия мира и 

человека, смысла его жизни и восприятии межкультурного разнообразия 

общества. 

3. Актуализация межпредметных связей, способствующих пониманию 

закономерностей, черт и противоречий философско-антропологических 

идей, их связи с духовно-нравственным и общекультурным историческим 

опытом человечества. 

4. Содействие формированию общепрофессиональных компетенций, 

связанных с областью будущей педагогической деятельности в качестве 

бакалавра. 

5. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Философия» относится к обязательной части Блока 1 

"Дисциплины (модули)" учебного плана.  

В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на первом 

курсе очной и на первом курсе заочной форм обучения.  

Приложение 2. Аннотации к рабочим программам учебных дисциплин (модулей)



Специальные требования к входным знаниям, умениям и компетенциям 

студента не предусматриваются. Дисциплина «Философия» призвана 

сформировать широкий мировоззренческий горизонт будущего педагога, а также 

заложить методологические основы и послужить теоретической базой для 

дальнейшего получения глубоких знаний по другим предметам социально-

гуманитарного цикла, таких как «Основы духовно-нравственного воспитания», 

«Естественнонаучная картина мира», «Профессиональная этика» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  
Код и наименование 

индикатора* достижения 

компетенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

УК-1 – Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

ИУК-1.1. Осуществляет 

поиск необходимой 

информации, опираясь на 

результаты анализа 

поставленной задачи  

содержание 

современных 

философских 

дискуссий по 

проблемам 

общественного 

развития 

анализировать 

основные 

мировоззренческие, 

социально и 

личностно 

значимые 

философские 

проблемы 

прогнозированием 

развития в области 

социальной, 

гуманитарной и 

педагогической 

деятельности; 

ИУК-1.2. Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой выбор  

современные 

этические модели 

научного знания; 

ценность ценностной 

рациональности и ее 

исторических типов 

оценивать 

результативность 

собственной 

педагогической 

деятельности; 

различать 

закономерные и 

случайные явления 

исторического и 

социального бытия 

навыками публичной 

речи и письменного 

аргументированного 

изложения 

собственной точки 

зрения; 

осуществлять 

педагогическое 

целеполагание и 

решать задачи 

профессиональной 

педагогической 

деятельности на 

основе специальных 

научных знаний 

УК-5 – Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 

ИУК-5.1 Имеет базовые 

представления о 

межкультурном 

разнообразии общества в 

этическом и философском 

контекстах 

основные 

направления, школы 

философии и этапы ее 

исторического 

развития; структуру 

философского знания; 

теоретические 

представления о 

многообразии форм 

человеческого опыта и 

знания 

систематизировать 

и обобщать 

теоретические и 

практические 

знания 

гуманитарных наук 

при решении 

социальных и 

профессиональных 

задач 

навыками 

восприятия и 

анализа текстов, 

имеющих 

философское и 

общенаучное 

содержание 



Код и наименование 

индикатора* достижения 

компетенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

ИУК-5.2 Интерпретирует 

проблемы современности с 

позиции этики и 

философских знаний 

о системах 

религиозных, 

нравственных и 

интеллектуальных 

ценностей, их 

значении в российской 

истории общества и в 

ее различных 

культурных традициях 

анализировать 

основные 

мировоззренческие, 

социально и 

личностно 

значимые 

философские 

проблемы 

навыками оценивать 

окружающие 

социальные явления 

с точки зрения 

моральных 

ценностей 

ИУК-5.3 Планирует 

педагогическую 

деятельность с учетом 

межкультурного 

разнообразия общества  

современные 

этические модели 

научного знания; 

ценность ценностной 

рациональности и ее 

исторических типов; 

содержание 

современных 

философских 

дискуссий по 

проблемам 

общественного 

развития  

различать 

закономерные и 

случайные явления 

исторического и 

социального бытия 

технологиями 

приобретения, 

использования и 

обновления 

гуманитарных и 

социальных знаний 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных 

знаний 

ИОПК-8.1 Осуществляет 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний 

о природе мышления, 

соотношении истины и 

заблуждения, знания и 

веры;  

современные 

философские модели 

научного знания 

критически 

оценивать 

различные теории, 

гипотезы и методы 

научно-

гуманитарного 

знания 

алгоритмами и 

технологиями 

осуществления 

профессиональной 

педагогической 

деятельности на 

основе специальных 

научных знаний 

ИОПК-8.2 Выбирает 

оптимальный вариант 

организации 

педагогической 

деятельности на основе 

специальных научных 

знаний 

особенность 

философской 

рефлексии, ценность 

научной 

рациональности и ее 

исторических типов 

логично излагать и 

аргументировано 

отстаивать 

собственное 

видение 

рассматриваемых 

проблем 

 

навыками 

рефлексии, 

самооценки, 

самоконтроля, 

способностью 

мыслить 

самостоятельно и 

творчески 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам 

дисциплины.  

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная работа 
Внеаудиторная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 



1 
Тема 1. Философия, ее значение в 

жизни человека и общества 
6 2   4 

2 

Тема 2. Мир и человек в философии 

Древнего Востока и в системе 

античного космологического 

мировоззрения 

10  2  8 

3 
Тема 3. Бог, мир и человек в 

средневековой философии и 

философии эпохи Возрождения 

4    4 

4 
Тема 4. Мир как природное бытие и 

проблема человека в философии 

Нового времени 

4    4 

5 Тема 5. Диалектика мира и человека в 

немецкой классической философии  
4    4 

6 
Тема 6. Человек как предметное 

существо, мир как объективная 

реальность в марксистской философии. 

4    4 

7 

Тема 7. Гуманистические традиции и 

духовно-нравственные обоснования 

человека в русской философии ХIХ – 

начала ХХ века 

10  2  8 

8 
Тема 8. Европейская философия ХХ 

века: пересмотр традиций, 

многообразие школ и направлений 

4    4 

9 
Тема 9. Человек во Вселенной: 

современные картины мира 

(философская, религиозная, научная) 

4    4 

10 

Тема 10. Современное философское 

осмысление духовного бытия человека. 

Проблема сознания, подсознания, 

сверхсознания 

8    8 

11 
Тема 11. Диалектика процесса 

познания. Особенности социально-

гуманитарного познания 

6    6 

12 

Тема 12. Основные тенденции 

изменения мира человека в условиях 

научно-технического прогресса и 

современного развития общества 

Человек в системе современной 

культуры и образования 

4    4 

 Итого по разделам дисциплины: 68 2 4  62 

 
Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
-    

 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю 3,8     

 Общая трудоемкость по дисциплине  72     

 



Курсовые работы не предусмотрены учебным планом 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

 

Автор – Устименко А.Л., канд. филос. наук, доц. 

 



Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.О. 05  «Иностранный язык» 
      (код и наименование дисциплины) 

 

Объем трудоемкости: 8 зач. ед. 

 

Цель дисциплины: формирование системы знаний, умений и навыков по всем аспектам языка и 

видам речевой деятельности для активного применения иностранного языка в повседневном, 

деловом и профессиональном общении. 

 

Задачи дисциплины: 

 расширение и углубление коммуникативных навыков и фоновых знаний, как в  

области профессиональной деятельности, так и по широкому кругу смежных проблем; 

 формирование у обучающихся навыков аналитического чтения и осмысления 

глубинной структуры общественно-политического текста, его исторической, 

социокультурной и социально-политической составляющих; 

 стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Иностранный язык» относится к Блоку 1 обязательной части учебного 

плана (Б1.О.05). 

В процессе освоения дисциплины обучающиеся опираются на базовые знания, 

умения, навыки, сформированные при изучении предмета «Иностранный язык» в 

общеобразовательной школе. 

Образовательная роль иностранного языка связана с возможностью получения с 

его помощью новой информации, приобретением навыков работы с научной 

литературой, расширением общего и профессионального кругозора, повышением 

культуры речи. Другими словами, иностранный язык имеет статус дисциплины, 

способствующей гуманизации образования. Воспитательный потенциал иностранного 

языка реализуется в формировании у обучающихся интереса к чужой культуре, чувства 

уважения и понимания духовных ценностей других народов и национальностей. 

Основной задачей курса является формирование у обучающихся практических 

навыков различных видов речевой деятельности: говорения, аудирования, чтения и письма 

для активного применения иностранного языка как в повседневном, деловом,   так и в 

профессиональном общении. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины: 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 

 

Код и наименование 

индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном (ых) языке (ах) 

ИУК-4.1. Соблюдает нормы и требования 

к устной и письменной деловой 

коммуникации, принятые в стране(ах) 

изучаемого языка 

знает фонетические и лексико-

грамматические особенности русского и 

иностранных языков; целевые установки 

коммуникации 



умеет выполнять задачи, поставленные в 

процессе учебной коммуникации; 

догадываться о значении незнакомых 

элементов в тексте (слов, морфем, 

словосочетаний) по контексту, сходству с 

родным языком и т.д.; использовать 

двуязычные словари 

владеет навыками оформления речевых 

высказываний в соответствии с 

фонетическими и лексико-

грамматическими нормами устной и 

письменной форм коммуникации 

ИУК-4.2. Демонстрирует способность к 

реализации деловой коммуникации в 

устной и письменной формах на 

иностранном(ых) языке(ах) 

знает основные современные 

коммуникативные средства, используемые 

в академическом и профессиональном 

взаимодействии; основные правила 

орфографии и пунктуации на  

иностранном (- ых) языках 

умеет выбирать на иностранном (- ых) 

языках коммуникативно приемлемые стиль 

делового общения, вербальные и 

невербальные средства взаимодействия с 

партнерами, заполнять деловые бумаги 

Владеет навыками понимания, 

редактирования и составления деловых 

иноязычных сообщений 

ИУК-4.3. Выбирает коммуникативно 

приемлемые стиль и средства 

взаимодействия в общении с деловыми 

партнерами 

знает наиболее распространенные языковые 

средства выражения коммуникативно-

речевых функций и общеупотребительные 

речевые единицы 

умеет использовать теоретические знания 

для построения грамотных устных и 

письменных текстов, соблюдать правила 

делового этикета для говорящего и 

слушающего  

владеет средствами передачи информации, 

навыками ведения деловой переписки, 

учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем, 

социокультурные различия в формате 

корреспонденции на иностранном (- ых) 

языках 

ИУК-4.4. Ведет деловую переписку и 

использует диалог для сотрудничества в 

социальной и профессиональной сферах 

Знает языковые средства в сфере устной и 

письменной коммуникации; правила 

делового этикета и эффективной обратной 

связи 

умеет коммуникативно и культурно 

приемлемо вести деловые разговоры на 

иностранном (-ых) языках с учетом 

межкультурного речевого этикета 

владеет навыками ведения деловых бесед, 

способами разрешения конфликтных 

деловых и педагогических ситуаций 

ОПК-7 – способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 



ИОПК-7.1.Понимает основные аспекты 

взаимодействия участников 

образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

знает особенности образовательного 

процесса; особенности построения 

взаимодействия с различными участниками 

образовательных отношений  

умеет использовать особенности 

образовательной среды учреждения для 

реализации взаимодействия субъектов 

владеет навыками планирования и 

организации взаимодействий участников 

образовательных  

ИОПК-7.2. Применяет методы 

взаимодействия участников 

образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

знает методы и приемы построения 

взаимодействия участников с учетом 

особенностей образовательной среды 

учреждения 

умеет составлять (совместно с другими 

специалистами) планы взаимодействия 

участников образовательных отношений; 

использовать методы и приемы 

организации взаимодействия участников 

образовательных отношений; использовать 

социальные сети для организации 

взаимодействия с различными участниками 

образовательной деятельности 

владеет методами и приемами построения 

взаимодействия участников 

образовательных отношений (с учетом 

возраста, индивидуальных особенностей, 

возможностей социальных сетей)  

 

Содержание дисциплины: 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

 

 

№ 

 

 

Наименование разделов 

 

 

Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудитор 

ная работа 

КСР, 

ИКР, 
контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 курс 

Установочная сессия 

1 
О себе. Моя семья. Дом, жилищные 
условия. Домашние обязанности. 

16 - - 2 14 
- 

2 Мой рабочий день. Досуг. Еда. 20 - - - 20 - 

ИТОГО по разделам дисциплины 36 - - 2 34 - 

Контроль самостоятельной работы 
(КСР) 

- - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) - - - - - - 

Подготовка к текущему контролю - - - - - - 

Подготовка к экзамену (контроль) - - - - - - 

Зимняя сессия 

3 
Магазины и покупки. Книги в 
нашей жизни. Путешествия. 

14 - - 2 10 2 

4 
Праздники. Моя будущая 
профессия. Спорт. 

22 - - - 20 2 



ИТОГО по разделам дисциплины 36 - - 2 30 4 

Контроль самостоятельной работы 
(КСР) 

3,8 - - - - 3,8 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю - - - - - - 

Подготовка к экзамену (контроль) - - - - - - 

Летняя сессия 

 

5 

Образование в России и 

Великобритании. Выдающиеся 

деятели искусства разных эпох, 

стран и культур. 

 

36 

 

- 

 

- 

 

2 

 

32 

 
2 

6 Лондон. Москва. 36 - - 2 32 2 

ИТОГО по разделам дисциплины 72 - - 4 64 4 

Контроль самостоятельной работы 
(КСР) 

3,8 - - - - 3,8 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю - - - - - - 

Подготовка к экзамену (контроль) - - - - - - 

2 курс 

Установочная сессия 

7 
Наука. Информационные 
технологии 21 века. 

18 
  

1 
17 - 

8 Пресса. Телевидение. Театр и кино. 18   1 17 - 

ИТОГО по разделам дисциплины 36   2 34 - 

Контроль самостоятельной работы 
(КСР) 

- - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) - - - - - - 

Подготовка к текущему контролю - - - - - - 

Подготовка к экзамену (контроль) - - - - - - 

Зимняя сессия 

 

9 

Российская Федерация. 
Великобритания. Канада. Мой 

родной город. 

 

18 

   

1 

 

 
15 

 
2 

10 Охрана окружающей среды. 18   1 15 2 

ИТОГО по разделам дисциплины 36   2 30 4 

Контроль самостоятельной работы 
(КСР) 

3,8 - - - - 3,8 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю - - - -          - - 

Подготовка к экзамену (контроль) - - - - - - 

Летняя сессия 

11 Климат и погода. 35 - - 2 29 4 

12 Здоровый образ жизни. 37 - - 2 30 5 

ИТОГО по разделам дисциплины 72 - - 4 59 9 

Контроль самостоятельной работы 
(КСР) 

8,7 - - - - 8,7 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю - - - -  - 



Подготовка к экзамену (контроль) - - - - - - 

Общая трудоемкость по дисциплине 288   16 251 21 

 

Курсовые работы: не предусмотрены. 

Форма    проведения    промежуточной    аттестации    по    дисциплине:    зачет (1,2,3 

семестр), экзамен (4 семестр). 

 

Автор преподаватель кафедры русской   и   зарубежной   филологии   КубГУ   филиала    в    

г.    Славянске-на-Кубани Т. А. Бабенко. 

 



Аннотация рабочей программы дисциплины 

"Б1.О.06 Русский язык и основы деловой коммуникации" 
  

Объем трудоемкости: 2 зач. ед.  

 

Цель дисциплины: формирование у обучающихся навыков свободно и грамотно 

использовать языковые (в т. ч. невербальные) средства в сфере деловых и педагогических 

коммуникаций, владение основами профессиональной этики и речевой культуры, 

освоение различных видов речевой деятельности, умения квалифицированно вести беседу 

с обучаемыми. 

 

Задачи дисциплины:  
– формирование знаний об основах вербальной коммуникации как базовой в 

процессе общения и представлений о невербальной коммуникации; 

– повышения уровня речевой компетентности; 

– отработка навыков делового общения (деловых бесед, совещаний, переговоров), 

подготовки публичного выступления; 

– знакомство с приемами эффективного слушания и формирование навыков 

эффективного слушания; 

– овладение базовыми знаниями в области типологии деловой документации; 

– овладение навыками преодоления барьеров взаимодействия,  в т.ч. с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.06 «Русский язык и основы деловой коммуникации» относится к 

обязательной части учебного плана по направлению 44.03.01 Педагогическое 

образование(с одним профилем подготовки – Информатика, Биологическое образование), 

по направлению 44.03.02 Психолого-педагогическое образование (с одним профилем - 

Психология и социальная педагогика). В процессе освоения дисциплины обучающиеся 

опирается на базовые знания, умения, навыки, сформированные при изучении предмета 

«Русский язык» в общеобразовательной школе, будут востребованы при изучении 

дисциплин «Основы проектной деятельности (по педагогике)», «Правоведение», 

«Иностранный язык» и др., проведении учебных и производственных практик. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины:  
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

УК-4 – способен к осуществлению деловой коммуникации в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном (ых) языке 

(ах) 

 

ИУК-4.1. Соблюдает нормы и 

требования к устной и письменной 

деловой коммуникации, принятые в 

стране(ах) изучаемого языка. 

Соблюдает нормы и требования к 

устной и письменной деловой 

коммуникации, принятые в стране(ах) 

изучаемого языка. Знает ключевые 

понятия теории деловой 

 Знает ключевые понятия теории деловой 

коммуникации и мотивации речи; целевые 

установки деловой коммуникации; признаки 

основных форм деловой коммуникации; 

типологию 

документации 

умеет выполнять задачи, поставленные в 

процессе деловой коммуникации; логически 

верно, аргументированно и ясно строить 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

коммуникации и мотивации речи; 

целевые установки деловой 

коммуникации; признаки основных 

форм деловой коммуникации; 

типологию документации 

умеет выполнять задачи, поставленные 

в процессе деловой коммуникации; 

логически верно, аргументированно и 

ясно строить устную и письменную 

речь; слушать, распознавать попытки 

устную и письменную речь; слушать, 

распознавать попытки 

владеет способностью к восприятию, 

обобщению и анализу информации; 

навыками построения письменных и устных 

форм деловых коммуникации в соответствии с 

нормами языка; способностью эффективно 

выполнять свои функции в образовательной 

среде 

ИУК-4.2. Демонстрирует способность 

к реализации деловой коммуникации в 

устной и письменной формах на 

иностранном(ых) языке(ах) 

знает основные современные коммуникатив-

ные средства, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), используемые в академическом и 

профессиональном взаимодействии 

умеет выбирать на государственном и 

иностранном(-ых) языках коммуникативно 

приемлемые стильделового общения, 

вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партнерами 

владеет навыками ведения деловой переписки, 

учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем, 

социокультурные различия в формате 

корреспонденции на государственном и 

иностранном (-ых) языках 

ИУК-4.3. Выбирает коммуникативно 

приемлемые стиль и средства 

взаимодействия в общении с деловыми 

партнерами 

 

знает стили и средства взаимодействия в 

общении с деловыми партнерами 

умеет использовать теоретические знания для 

построения грамотных устных и письменных 

текстов, соблюдать правила делового этикета 

для говорящего и слушающего 

владеет вербальными и невербальными 

средствами передачи информации 

 ИУК-4.4. Ведет деловую 

переписку и использует диалог 

для сотрудничества в социальной и 

профессиональной сферах 

знает языковые (вербальные и невербальные) 

средства в сфере деловых коммуникаций; 

понятие коммуникативной технологии; 

правила делового этикета, эффективной 

обратной связи. 

владеет навыками ведения деловых бесед, 

совещаний, переговоров; навыками подготовки 

публичного выступления; способами 

разрешения конфликтных деловых и 

педагогических ситуаций 

ОПК-7 – способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ИОПК-7.1.Понимает основные 

аспекты взаимодействия 

участников образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ/ знает 

закономерности формирования и 

развития детско-взрослых сообществ, 

их социально-психологические 

особенности и закономерности 

развития детских и подростковых 

сообществ, психолого-педагогические 

закономерности, принципы, 

особенности, этические и правовые 

нормы взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках 

реализации  

знает закономерности формирования и 

развития детско-взрослых сообществ, их 

социально-психологические особенности и 

закономерности развития детских и 

подростковых сообществ, психолого-

педагогические закономерности, 

принципы, особенности, этические и правовые 

нормы взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках 

реализации 

умеет обоснованно выбирать и реализовывать 

формы, методы и средства 

владеет техниками и приемами 

взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

ИОПК-7.2. Применяет методы 

взаимодействия участников 

образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных 

программ 

знает методы и приемы эффективного 

взаимодействия участников образовательного 

процесса 

умеет предупреждать и продуктивно 

разрешать межличностные конфликты 

владеет приемами предупреждения и 

продуктивного разрешения межличностных 

конфликтов 

 

Содержание дисциплины:  

 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины 

№

  

Наименование разделов Всего Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеауди

торная 

работа 

КСР, 

ИКР, 

контро

ль 

ЛК ПЗ ЛР СРС  

1 2 3 4 5 6 8  

2 семестр  

1 Введение в теорию коммуникации 22 - 2  20  

2 Формы деловой коммуникации. Целевая 

установка деловой коммуникации 

22 - 2  20  

4 Этика и психология речевой 

коммуникации  

22 - 2  20  

 Итого по дисциплине 66 - 6  60  



№

  

Наименование разделов Всего Количество часов 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 2     2 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     0,2 

 Подготовка к текущему контролю 3,8     3,8 

 Общая трудоемкость по дисциплине  72 - 6  60  

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – 

лабораторные занятия, СР – самостоятельная работа; ИКР – иная контактная работа; КСР– 

контроль самостоятельной работы. 

 

Курсовые работы не предусмотрены учебным планом.  

Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: зачет (1 семестр).  

 

Аннотацию составил(а): канд. филол. наук, доцент русской и зарубежной 

филологии КубГУ филиала в г. Славянске-на-Кубани Е.Н. Трегубова 



 

   



Аннотация к рабочей программы дисциплины: 

 

Физическая  культура 

Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоёмкости: 2 зачётных единиц 

Цель дисциплины: 

Дисциплина «Физическая культура и спорт» относится к обязательной части Блока 1. Изучение 

направленно на формирование готовности поддерживать уровень физической подготовки, 

обеспечивающий полноценную деятельность. 

Задачи дисциплины: 

1. Формирование системы знаний, умений и навыков теоретической, методической и 

практической профессиональной подготовки выпускника к работе в области физической 

культуры и спорта. 

2. Ознакомление с структурными основами, видами, типами и классификацией 

применения средств и методов физического воспитания. 

3. Обеспечение знаниями сущности закономерностей (принципов) педагогического 

процесса и системы физического воспитания, о двигательных действиях как основе предмета 

обучения, о целостном представлении закономерностей формирования двигательных умений и 

навыков, о средствах и методах обучения движениям, о структуре процесса обучения 

двигательным действиям. 

4. Изучение основ воспитания физических качеств школьников, содержания и форм 

деятельности преподавателя, планирования процесса физического воспитания, целостные 

представления о закономерностях формирования физических качеств на основе двигательных 

умений и навыков. 

5. Обеспечение знаний, умений и навыков профессиональной деятельности педагога, 

структуры процесса обучения, технологии проведения основных форм занятий по физической 

культуре и спорту, о содержании принципов, средств и методов организации планирования и 

педагогического контроля физического воспитания дошкольников, школьников, студентов и 

взрослого населения. 

6.Формирование системы знаний теории методики спорта, организации и содержания 

разделов спортивной тренировки, цикличности многолетней подготовки спортсменов, 

структуры и методики проведения занятий с различными категориями спортсменов, 

классификацию спортивных соревнований, разновидности форм планирования, контроля и 

судейства спортивных мероприятий. 

7. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисциплины 

и формированию необходимых знаний. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Физическая культура и спорт» относится к базовой части Блока 1. Дисциплины 

используют в системе профессиональной подготовки бакалавров для освоения 

профилирующих дисциплин знаний и представлений о сущности, предметном содержании, 

строении и функциях физической культуры, физического воспитания и спорта.  

Код и наименование индикатора* Результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 Способен осуществлять обучение учебному предмету на основе использования 

предметных методик и современных образовательных технологий 

ИПК 1.1 Использует в процессе обучения 

физической культуре современные 

предметные методики 

Знает: концептуальные положения и 

требования к организации образовательного 

процесса по физической культуре, 

определяемые ФГОС общего образования; 

особенности проектирования 

образовательного процесса по физической 

культуре в общеобразовательных 



 

 

2 

учреждениях, подходы к планированию 

образовательной деятельности; содержание 

школьного предмета «Физическая культура»; 

формы, методы и средства обучения по 

физической культуре, современные 

образовательные технологии, методические 

закономерности их выбора; особенности 

частных методик обучения физической 

культуре 

 

ИПК 1.2 Реализует учебно-воспитательную 

деятельность на основе современных 

образовательных технологий. 

Умеет: проектировать элементы 

образовательной программы, рабочую 

программу по физической культуре; 

формулировать дидактические цели и задачи 

обучения физической культуре и 

реализовывать их в образовательном 

процессе; планировать, моделировать и 

реализовывать различные организационные 

формы в процессе обучения физической 

культуре (урок, экскурсию, домашнюю, 

внеклассную и внеурочную деятельность, 

спортивные секции) 

ИПК 1.3 - Организует различные виды 

внеурочной деятельности, направленные на 

развитие и поддержание познавательного 

интереса учащихся 

Владеет: умениями по планированию и 

проектированию образовательного процесса; 

методами обучения физической культуре и 

современными образовательными 

технологиями 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех видов 

контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным учебным 

планом. Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достижении 

соответствующих им результатов обучения. 

Содержание дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоёмкости по разделам дисциплины. 

Структура дисциплины 

 

№  
Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудито

рная 

работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Средства физической культуры в 

обеспечении работоспособности 

11 2 2  7 - 

2 

Общая физическая подготовка и 

спортивная подготовка в системе 

воспитания студента. 

7 2   5 - 

3 

Общая физическая подготовка и 

спортивная подготовка в системе 

воспитания студента. 

9 2   7 

- 

4 
Основы методики самостоятельных 

занятий физическими упражнениями 

9 2   7 - 



 

 

3 

5 

Основы здорового образа жизни 

студента. Физическая культура в 

обеспечении здоровья. 

9 2   7 - 

6 

Физическая культура учителя в 

общеобразовательном процессе 

школы. 

9 2   7 

- 

7 

Спорт. Индивидуальный выбор 

видов спорта Систем физических 

упражнений 

9 2   7 - 

8 
Спорт. Систем физических 

упражнений 

9 2   7 - 

ИТОГО по разделам дисциплины 72 16 2  54 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю       

Подготовка к зачёту (контроль) 72 16 2 - 53,8- 0,2- 

Общая трудоёмкость по дисциплине 108 16 30 - 57,8 4,2 

 

Курсовые и  высшая квалификационная работы: предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Аннотацию составил: канд. пед. наук, доцент Соколов Александр Сергеевич  
 

 



Аннотация  

рабочей программы дисциплины «Основы российской государственности» 

(Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование.  

Профиль Психология и социальная педагогика. Год начала подготовки – 2024. 

Форма обучения – заочная) 

 

1 Цели и задачи изучения дисциплины. 

1.1 Цель освоения дисциплины. 

Цель дисциплины – формирование системы знаний, навыков и компетенций, а также 

ценностей, норм поведения, связанных с осознанием принадлежности к российскому 

обществу, развитием чувства патриотизма и гражданственности, формированием духовно-

нравственного и культурного фундамента развитой и цельной личности, осознающей 

особенности исторического пути российского государства, самобытность его 

политической организации и сопряжение индивидуального достоинства и успеха с 

общественным прогрессом и политической стабильностью своей Родины.  

Реализация курса предполагает последовательное освоение студентами знаний, 

представлений, научных концепций, а также исторических, культурологических, 

социологических и иных данных, связанных с проблематикой развития российской 

цивилизации и её государственности в исторической ретроспективе и в условиях 

актуальных вызовов политической, экономической, техногенной и иной природы.  

1.2 Задачи дисциплины. 

- представить историю России в её непрерывном цивилизационном измерении, 

отразить её наиболее значимые особенности, принципы и актуальные ориентиры;  

- раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства гражданственности и 

патриотизма, неотделимого от развитого критического мышления, свободного развития 

личности и способности независимого суждения об актуальном политико-культурном 

контексте;  

- рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, открытия и свершения, 

связанные с развитием русской земли и российской цивилизации, представить их в 

актуальной и значимой перспективе, воспитывающей в гражданине гордость и 

сопричастность своей культуре и своему народу; 

- представить ключевые смыслы, этические и мировоззренческие доктрины, 

сложившиеся внутри российской цивилизации и отражающие ее многонациональный, 

многоконфессиональный и солидарный (общинный) характер;  

- рассмотреть особенности современной политической организации российского 

общества, каузальную природу и специфику его актуальной трансформации, ценностное 

обеспечение традиционных институциональных решений и особую поливариантность 

взаимоотношений российского государства и общества в федеративном измерении;  

- исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоящие перед 

лицом российской цивилизации и её государственностью в настоящий момент, 

обозначить ключевые сценарии её перспективного развития;  

- обозначить фундаментальные ценностные принципы (константы) российской 

цивилизации (единство многообразия, сила и ответственность, согласие и сотрудничество, 

любовь и доверие, созидание и развитие), а также связанные между собой ценностные 

ориентиры российского цивилизационного развития. 

1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Основы российской государственности» относится к обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. Концептуальное внедрение 

дисциплины в учебный план продиктовано необходимостью продолжения 

фундаментальной социально-гуманитарной подготовки, инициированной 

программами среднего образования в части курсов истории и обществознания, а 



успешное освоение курса в рамках направления подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование (бакалавриат) базируется, в первую очередь, на параллельной работе 

обучающихся в рамках содержательно смежных историко-политических и 

философских дисциплин (философия, правоведение, история России). Перечень 

последующих дисциплин, для которых дисциплина «Основы российской 

государственности» является предшествующей в соответствии с учебным планом: 

безопасность жизнедеятельности, профессиональная этика в педагогической 

деятельности, введение в направление подготовки, история России, основы духовно-

нравственного воспитания, основы вожатской деятельности, теория государства и 

права, политология, социология, культурология, экономическая теория, история 

философии, история экономических учений, конституционное право РФ, 

производственные практики, педагогические практики и другие. 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

универсальных/общепрофессиональных компетенций (УК/ОПК) 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

ИУК-5.1 Имеет базовые 

представления о межкультурном 

разнообразии общества в этическом и 

философском контекстах 

 

Знает фундаментальные достижения, 

изобретения, открытия и свершения, связанные 

с развитием русской земли и российской 

цивилизации 

Умеет представлять фундаментальные 

достижения, изобретения, открытия и 

свершения, связанные с развитием русской 

земли и российской цивилизации в их 

актуальной и значимой перспективе 

Владеет навыками осознанного выбора 

ценностных ориентиров и гражданской позиции  

Имеет представление о цивилизационном 

характере российской государственности, её 

основных особенностях, ценностных 

принципах и ориентирах 

ИУК-5.2 Интерпретирует проблемы 

современности с позиции этики и 

философских знаний 

Знает фундаментальные ценностные принципы 

российской цивилизации (единство и 

многообразие, сила и ответственность, согласие 

и сотрудничество, любовь и доверие, созидание 

и развитие), а также перспективные ценностные 

ориентиры российского цивилизационного 

развития 



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

Умеет объяснять проблемы современности с 

позиции этики и философских знаний 

Владеет навыками аргументированного 

обсуждения и решения проблем 

мировоззренческого, общественного и 

личностного характера 

Имеет представление о ключевых смыслах, 

этических и мировоззренческих доктринах, 

сложившихся внутри российской цивилизации, 

отражающих её многонациональный, 

многоконфессиональный и солидарный 

(общинный) характер 

ИУК-5.3  Анализирует историю 

России в контексте мирового 

исторического развития 

Знает основные этапы исторического развития 

России в контексте мировой истории и 

культурных традиций мира 

Умеет уважительно и бережно относиться к 

историческому наследию и культурным 

традициям 

Владеет толерантным восприятием социальных 

и культурных различий, опирающимся на 

знание истории России в контексте мирового 

исторического развития 

Имеет представление о  наиболее вероятных 

внешних и внутренних вызовах, стоящих перед 

лицом российской цивилизации и её 

государственностью в настоящий момент  

ИУК-5.4 Критически анализирует 

историческое наследие и 

социокультурные традиции на 

основе исторических знаний   

Знает особенности современной политической 

организации российского общества, каузальную 

природу и специфику его актуальной 

трансформации, ценностное обеспечение 

традиционных институциональных решений и 

особую поливариантность взаимоотношений 

российского государства и общества в 

федеративном измерении 

Умеет находить и использовать необходимую 

для саморазвития и взаимодействия с другими 

людьми информацию о культурных 

особенностях и традициях различных 

социальных групп  



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

Владеет развитым чувством гражданственности 

и патриотизма, навыками самостоятельного 

критического мышления 

Имеет представление о ключевых сценариях 

перспективного развития России 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

ИОПК-8.1. Осуществляет 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний 

Знает о требовании осуществления 

педагогической деятельности на основе 

реализации специальных научных знаний 

Умеет привлекать знания основ российской 

государственности в процессе своей 

педагогической работы 

Владеет навыками использования знаний основ 

российской государственности для решения 

практических задач в педагогической 

деятельности 

ИОПК-8.2 Выбирает оптимальный 

вариант организации педагогической 

деятельности на основе специальных 

научных знаний 

Знает о необходимости оптимизации 

педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний 

Умеет выбирать те специальные научные 

знания, которые необходимы  для достижения 

наиболее эффективного решения в процессе  

педагогической работы 

Владеет навыком выбора оптимального 

варианта организации педагогической 

деятельности с использованием знаний основ 

российской государственности 

2. Структура и содержание дисциплины. 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ. 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. (72 часа), их распределение 

по видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО). 

2.2 Структура дисциплины 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 1 курсе, в 1 семестре (заочная форма) 

 



№  Наименование разделов  

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Что такое Россия 13 2   11 

2.   Российское государство-цивилизация 13 2   11 

3.  
Российское мировоззрение и ценности российской 

цивилизации 
14 2   12 

4.  Политическое устройство России 14  2  12 

5.  Вызовы будущего и развитие страны 14  2  12 

 ИТОГО по разделам дисциплины 68 6 4  58 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 
 

    

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю 3,8     

 Общая трудоемкость по дисциплине  72     

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, СРС – 

самостоятельная работа студента. 

 

Курсовые работы: учебным планом не предусмотрены. 

Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: зачет. 

Аннотацию составила: канд. ист. наук, канд. юрид. наук, доцент, доцент Южакова Т.Л. 

 



Аннотация  рабочей программы дисциплины  

Введение в направление подготовки 

 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часа) 

 

Цель дисциплины: 

Усвоение студентами системы категорий и понятий, раскрывающей сущность 

педагогической профессии, особенностей общей и профессиональной культуры педагога. 

Обучающийся должен овладеть способами взаимодействия в образовательной среде, 

методами профессионального развития и анализа требований к профессиональной 

компетентности педагога. 

Формирование компетенций; 

УК-1 (Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач); 

ОПК-1 (способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики); 

ОПК-7 (способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ). 

 

Задачи дисциплины: 

В соответствии с целями ставятся следующие задачи дисциплины: 
- формирование у обучающихся представлений о педагогической профессии, 

выработка позитивных установок и восприятий профессии учителя как личной ценности; 

- знание особенностей профессиональной деятельности учителя, основанных на 

требованиях профессионального стандарта и нормативно-правовых актов РФ в сфере 

образования; 

- выработка системы знаний о человеке как субъекте образовательного процесса и 

способов взаимодействия в рамках реализации образовательных программ. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Введение в направление подготовки» относится к обязательной части Блок 

1 Дисциплины (модули) учебного плана. 

Для освоения дисциплины студенты используют опыт взаимодействия с участниками 

образовательного процесса в школе, подготовки документов для продолжения образования, 

знания, умения и навыки в ходе освоения нормативно- правовых актов дисциплины 

«Обществознание» школьного курса. 

Дисциплина «Введение в направление подготовки» является необходимой для 

формирования у будущих педагогов представления о профессии, умений познать себя и 

выстраивать отношения с окружающими, ориентироваться в педагогических ценностях, 

развивать стремление к самосовершенствованию и самореализации. 

Дисциплина «Введение в направление подготовки» должна заложить основы 

профессиональной деятельности и личности педагога, понятия об общей и профессиональной 

культуре, приобретения компетенций в соответствии с требованиями Государственных 

стандартов. 

 

 

 

 

 

 



Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

 

Код и наименование 

индикатора*достижения компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

ИУК - 1.1. Ставит и анализирует задачу, 

выделяя ее базовые составляющие 

ИУК - 1.2. Осуществляет поиск, обработку, 

анализ и синтез информации для решения 

поставленных задач 

ИУК - 1.3. Рассматривает различные варианты 

решения поставленных задач на основе 

системного подхода, научных методов и 

достижений 

ИУК - 1.4. Прогнозирует практические 

последствия различных способов решения 

поставленных задач 

ИУК-1.5. Формирует собственные мнения и 

суждения, аргументирует выводы с 

применением философско-понятийного 

аппарата 

Знать: 

- методы критического анализа и 

оценки современных научных 

достижений; 

-основные принципы критического анализа; 

-характер экономики образования 

как науки и ее место в системе 

наук; 

-структуру системы образования 

РФ, материально-техническую 

базу; 

- особенности 

финансирования ОУ; 

Уметь: 

- получать новые знания на основе 

анализа, синтеза и других методов; 

- собирать данные по сложным научным 

проблемам, относящимся к 

профессиональной области; 

- осуществлять поиск информации и 

решений на основе экспериментальных 

действий; 

-анализировать особенности 

 развития современной 

системы образования, как в России; так и в 

мировом пространстве; использовать в 

практической деятельности основные 

понятия и категории, для полного 

понимания проблемы; понимать и 

разбираться в теориях, при этом 

используя современные источники 

Владеть: 

- исследованием проблем профессиональной 

деятельности с применением анализа, 

синтеза и других методов интеллектуальной 

деятельности; 

-выявлением научных проблем и 

использованием Адекватных методов для 

ихрешения; 

-демонстрированием оценочных 

суждений в решении проблемных 

профессиональных 



ситуаций; 

-умением анализировать данные,описанные в 
Периодической литературе и печатных изданиях; 

ОПК - 1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 
нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

ИОПК - 1.1. Осуществляет поиск и 

анализ нормативно-правовой 

документации, необходимой для 

профессиональной деятельности ИОПК 

- 1.2. Понимает сущность приоритетных 

направлений развития образовательной 

системы РоссийскойФедерации 
ИОПК - 1.3. Соблюдает этические и 

Знать: 
- особенности профессиональной деятельности 

учителя, нравственные, правовые, этические 

нормы; 

- перспективы развития педагогической профессии; 

- требования к личности педагога-психолога; 

- сущность профессиональной культуры и этики 

педагога; 

правовые нормы, определяющие 

особенности социально-правового 

статуса педагога в профессиональной 

деятельности 

- требования стандарта к личности и 

профессиональной деятельности педагога- 

психолога; 

- основные нормативные акты в сфере образования. 
Уметь: 

-оценить полученные психологические данные; 

- осуществлять поиск и анализ нормативной и 

правовой документации, необходимой для 

профессии; 

- понимать сущность приоритетных направлений 

Развития образовательной системы РФ; 

-правильно применять методы и интерпретировать 

полученные результаты. 

Владеть: 

- нормами профессиональной этики, 
- осуществлять профессиональную деятельность 

в соответствии с нормативно-правовыми актами в 

сфере образования. 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 
реализации образовательных программ 

ИОПК 7.1 Определяет статусно-ролевые 

позиции участников образовательной 

деятельности при реализации 

образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно выбирает и 

использует формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их 

родителями (законными представителями) 

ИОПК - 7.3. Конструктивно разрешает 

межличностные конфликты между 

участниками образовательных отношений 

Знать: 
-способы взаимодействия педагога с различными 
субъектами педагогического процесса. 

 

Уметь:-свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом 

- применять на практике здоровьесберегающие 

технологии; 
-использовать методики для определения 
индивидуальных особенностей детей. 

 
Владеть: 
-способами осуществления психолого- 
педагогической диагностики и сопровождения; 

-способами взаимодействия с другими субъектами 

образовательного процесса; 

-знаниями в полном объеме изученного курс 

 



Содержание дисциплины 

 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

 
 

№ 

 
 

Наименование разделов 

 
 

Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторна 

я работа 

КСР, 

ИКР, 
контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 
1. 

Приоритетные направления развития 

образования в РФ в документах и 

нормативных актах. Место образования в 
развитии страны 

13 2   11  

 
2. 

Общая характеристика педагогической 

профессии. Профессиональная 

деятельность и 
личность педагога-психолога 

13 2   11  

 

 
3. 

Гуманистическая, творческая, 

коллективная природа педагогической 

деятельности. Общая и 

профессиональная 
культура и этика педагога-психолога 

13  2 
 11  

 

4. 

Права, обязанности, статусно-ролевые 

позиции участников образовательного 

процесса в нормативных и правовых 
актах РФ 

13  2 
 11 

 

 

 
5. 

Требования государственного 
образовательного стандарта и 

профессионального стандарта к 
личности и профессиональной 

компетентности педагога-психолога 

12   
 12  

6. 
Взаимодействие и общение как основа 
педагогической деятельности 

12    12 
 

 
7. 

Требования государственной политики 
и стратегии развития образования в РФ 
к развитию и компетенциям педагога 

12  
 

 12  

 
8. 

Круглый стол. Права и обязанности 
Участников образовательного 
процесса: реальность и перспектива 

11    11  

ИТОГО по разделам дисциплины  4 4  91 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 - - - -  

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю 8,7 - - - - 8,7 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 4 - 91 9 

 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд.пед.наук, доцент Леус О.В. 



 

 

АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

 ПЕДАГОГИКА 

Направление подготовки - Направление подготовки 44.03.02  

Психолого-педагогическое образование  

Объем трудоемкости:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 9 зач.ед. (324 часа) 

 

Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Педагогика» является овладение научными основами 

профессионально-педагогической деятельности, формирование и развитие у студентов систе-

мы знаний, умений и навыков по новым педагогическим технологиям обучения и воспитания, 

проектированию собственных технологий, выработке общекультурных и профессиональных 

компетенций, а также становлению у них навыков   поисковой научно-практической и инно-

вационной деятельности, что является важным условием становления их профессиональной 

творческой позиции. 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Педагогика» направлена на формирование у студентов следу-

ющих компетенций: ОПК-4 – Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обу-

чающихся на основе базовых национальных ценностей; ОПК-7 – Способен взаимодействовать 

с участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

 познакомить студентов с научными основами профессионально-педагогической 

деятельности; 

 ввести студентов в проблемное поле научного поиска сущности педагогических 

технологий; 

 обеспечить интеграцию теоретических педагогических знаний посредством их 

применения на практике; 

 научить студентов решать различные психолого-педагогические задачи; 

 научить конструировать разнообразные формы образовательной деятельности с 

помощью психолого-педагогических методов изучения личности и педагогических 

технологий. 

 способствовать формированию основ технологичности педагогического мышления как 

качественно нового уровня профессионального мышления учителя; 

 стимулировать самостоятельную работу студентов по освоению ими содержания 

модуля и формированию необходимых компетенций; 

 сформировать навыки планирования и организации различных видов деятельности: 

игровой, учебной, предметной, продуктивной, культурно-досуговой; 

 обеспечить условия для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта организации продуктивной деятельности обучающихся в ходе 

решения прикладных задач, специфических для педагога-психолога; 

 стимулировать самостоятельную деятельность по освоению содержания дисциплины и 

формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины  в структуре образовательной программы 

 Дисциплина «Педагогика» относится к базовой части основной образовательной про-

граммы. 

 Для освоения дисциплины «Педагогика» студенты используют знания, умения и виды 

деятельности, сформированные в процессе изучения предметов «Философия», «История (ис-

тория России, всеобщая история)», «Введение в направление подготовки». 

 Освоение дисциплины «Педагогика» является необходимой основой для изучения дис-

циплин «Основы проектной деятельности», «Психолого-педагогический практикум», «Осно-
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вы вожатской деятельности», «Управление педагогическими системами», а также дисциплин 

по выбору студентов. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование общепрофессио-

нальной (ОПК):  ОПК-4 – способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучаю-

щихся на основе базовых национальных ценностей; ОПК-7 – способен взаимодействовать с 

участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ. 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции Результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4 способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей; 

ИОПК-4.1. Осуществляет выбор 

методов, способов и средств ду-

ховно-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

знать 
основы методики воспитательной работы; направления и 

принципы воспитательной работы; методики духовно-

нравственного воспитания обучающихся в учебной и 

внеучебной деятельности;  

уметь 
ставить воспитательные цели и задачи, способствующие 

развитию обучающихся; реализовывать современные, в 

том числе интерактивные, формы и методы воспитатель-

ной работы, используя их как в учебной и внеучебной де-

ятельности реализовывать воспитательные возможности 

различных видов деятельности ребенка (учебной, игро-

вой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.);  

владеть 
педагогическим инструментарием, используемым в учеб-

ной и внеучебной деятельности обучающихся; техноло-

гиями создания воспитывающей образовательной среды и 

способствующими духовно-нравственному развитию 

личности;  

ИОПК-4.2. Демонстрирует спо-

собность осуществлять духовно-

нравственное воспитание обуча-

ющихся на  основе базовых 

национальных ценностей 

знать 
виды современных педагогических средств, обеспечива-

ющих создание воспитывающей образовательной среды с 

учетом своеобразия социальной ситуации развития обу-

чающихся; 

уметь 
ставить воспитательные цели, способствующие развитию 

обучающихся, независимо от их способностей и характе-

ра; строить воспитательную деятельность с учетом куль-

турных различий детей, половозрастных и индивидуаль-

ных особенностей; формировать толерантность и навыки 

поведения в изменяющейся поликультурной среде; орга-

низовывать различные виды внеурочной деятельности с 

учетом возможностей образовательной организации, ме-

ста жительства и историко-культурного своеобразия ре-

гиона; 

владеть 
техниками и приемами взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации обра-

зовательных программ; методами организации экскурсий, 

походов и экспедиций и т.п. 



 

3 

 

ОПК-7 способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках ре-

ализации образовательных программ 

ИОПК-7.1.Понимает основные 

аспекты взаимодействия участ-

ников образовательных отноше-

ний в рамках реализации образо-

вательных программ  

знать 
закономерности формирования и развития детско-

взрослых сообществ, их социально-психологические осо-

бенности и закономерности развития детских и подрост-

ковых сообществ;  

уметь 
обоснованно выбирать и реализовывать формы, методы и 

средства взаимодействия с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных про-

грамм;  

владеть 
техниками и приемами взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации обра-

зовательных программ;  

ИОПК-7.2. Применяет методы 

взаимодействия участников об-

разовательных отношений в рам-

ках реализации образовательных 

программ 

знать 
психолого-педагогические закономерности, принципы, 

особенности, этические и правовые нормы взаимодей-

ствия с участниками образовательных отношений в рам-

ках реализации образовательных программ 

уметь 
предупреждать и продуктивно разрешать межличностные 

конфликты; 

владеть 
приемами предупреждения и продуктивного разрешения 

межличностных конфликтов; 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 9 зач.ед. (324 часа), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО) 

Вид учебной работы 

Всего Семестры 

 часов (часы) 

  1 2 

 Контактная работа, в том числе:       

Аудиторные занятия (всего): 28 14 4 

Занятия лекционного типа 10 6 4 

Лабораторные занятия     - - 

Занятия семинарского типа (семинары, практические занятия) 20 8 10 

Иная контактная работа:        

Контроль самостоятельной работы (КСР) 0     

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,6 0,3 0,3 

Самостоятельная работа, в том числе: 278 193 85 

Курсовая работа    - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 144 90 54 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка сообщений, презен-

таций, портфолио к самостоятельной работе) 
105 80 25 
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Ведение терминологического словаря 27 21 6 

Подготовка к текущему контролю  2 2   

Контроль:       

Подготовка к экзамену 17,4 8,7 8,7 

Общая трудо-

емкость 

час. 324 216 108 

в том числе контактная работа 28,6 14,3 14,3 

зач. ед 9 6 3 

 

 

2.2 Структура дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые в 1 семестре (заочная форма) 

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная рабо-

та 

Внеаудитор-

ная работа 

КСР, 

ИКР, кон-

троль 

ЛК ПЗ ЛР СР - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Раздел 1. Общие основы педагогики и теории обучения 

1.  

Основные педагогические категории: 

обучение, воспитание, развитие, об-

разование, формирование, развитие, 

становление, социализация. 

24 1 1   22 

 

2.  
Педагогический процесс. Субъекты 

педагогического процесса. 
23   1   22  

3.  

Сущность, структура, движущие си-

лы, закономерности, принципы обу-

чения. 

25 1 1   23 

 

4.  
Методы обучения, их классификация. 

Форма обучения. 
24   1   23 

 

Раздел 2. История педагогики и образовательной мысли  

5.  

Современная трактовка истории пе-

дагогики и образования как области 

педагогической науки. 

22 2     20 

 

Ведущие педагогические идеи в истории человечества на разных этапах развития: 

6.  
Развитие педагогики в государствах 

Древнего мира. 
25 2     23  

7.  Эпоха Средневековья. 22   2   20  

8.  
Эпоха Возрождения. Зарождение пе-

дагогики как науки. 
20      20  

9.  
Новое время и современность  (конец 

XVII в.  до наших дней). 
22    2   20  

ИТОГО по разделам дисциплины 207 6 8 0 193   

       

Контроль самостоятельной работы (КСР) 0 - - - -   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю 0 - - -   - 

Подготовка к экзамену (контроль) 8,7 - - - - 8,7 
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Общая трудоемкость по дисциплине 216 6 10 0 193 9 

 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, 

СРС – самостоятельная работа студента 

 

Разделы дисциплины, изучаемые во 2 семестре (заочная форма) 

№  Наименование разделов 
Все-

го 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная ра-

бота 

КСР, 

ИКР, кон-

троль 

ЛК ПЗ ЛР СР - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Раздел 1. Теория и методика воспитания 

1.  

Сущность воспитания и его место в 

целостной структуре образовательного 

процесса.  

9 2 1 - 6 - 

2.  

Личность как предмет воспитания.  

Педагогическое взаимодействие в вос-

питании. 

7   1 - 6 - 

3.  
Закономерности и принципы воспита-

ния.  
6     - 6 - 

4.  Система форм и методов воспитания.  8   2 - 6 - 

5.  
Коллектив как субъект и объект вос-

питания. 
6     - 6 - 

6.  

Национальное своеобразие воспита-

ния. Воспитание толерантности, веро-

терпимости, патриотизма. 

7     - 7 - 

7.  
Функции и основные направления дея-

тельности классного руководителя. 
7     - 7 - 

Раздел 2. Социальная педагогика 

8.  
Социализация и воспитание. Сущность 

социального воспитания.  
10 1 2 - 6 - 

9.  
Сущность, факторы, механизмы соци-

ализации ребенка.  
6     - 6 - 

10.  

Семья как субъект педагогического 

взаимодействия и социокультурная 

среда. 

7     - 7 - 

Раздел 3. Современные педагогические технологии обучения в контексте целостного 

педагогического процесса 

11.  

Современное научное представление  

о понятии «педагогические техноло-

гии»,  и  их обусловленность характе-

ром  решения образовательных задач   

6    - 6 - 

12.  

Классификация педагогических техно-

логий и их отличие от других моделей 

обучения 

10 1 2 - 7 - 

13.  

Современные авторские технологии 

обучения, используемые в современ-

ной школе. 

9    2 - 7 - 
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ИТОГО по разделам дисциплины 97 4 10 - 83   

Контроль самостоятельной работы (КСР) 0 - - - -   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю 2 - - - 2 - 

Подготовка к экзамену (контроль) 8,7 - - - - 8,7 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 10 0 85 9 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд. пед. наук, доцент Лахин Р.А. 



АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

«Б1.О.17.04 ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ЭТИКА В ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины: формирование у студентов знаний и навыков в области 

педагогического и социального взаимодействия в соответствии с нормами 

профессиональной этики ы педагогической деятельности. 

 

Задачи дисциплины:  

– формирование целостного представления об этических основах 

профессиональной деятельности и профессиональной морали педагога;  

– раскрытие сущности этического подхода к осмыслению профессиональной 

деятельности, ответственности, долга; 

– формирование личностно-нравственного облика и профессионально-личностных 

качеств педагога;  

– развитие коммуникационной культуры и конфликтологической компетентности; 

подготовка к реализации социально-коммуникативных функций в профессиональной 

среде и социально-партнерских взаимоотношениях;  

– овладение основами профессиональной этики, этикетными требованиями и 

навыками (принципами, нормами, правилами и т. д.), речевой профессиональной 

культуры и готовность к их реализации в практической педагогической й деятельности;  

– развитие способностей к рефлексии, толерантному восприятию социальных и 

культурных различий, самоанализу, самооценке, самопознанию и саморазвитию. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Профессиональная этика в педагогической деятельности» относится 

к обязательной части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана.  

В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на первом курсе 

очной и на первом курсе заочной форм обучения. Специальные требования к входным 

знаниям, умениям и компетенциям студента не предусматриваются. Дисциплина 

«Профессиональная этика в педагогической деятельности» призвана сформировать 

методы критического анализа и оценки современных научных достижений, методы 

генерирования новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том 

числе в междисциплинарных областях и послужить теоретической базой для дальнейшего 

получения профессиональных компетенций по дисциплинам «Основы духовно-

нравственного воспитания», «Педагогика», «Психология», «Русский язык и основы 

деловой коммуникации», «Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья» и 

других. 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование 

индикатора компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 



ИУК – 3.1. Определяет 

свою роль в команде, 

исходя из стратегии 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели 

Знает правила этикета и особенности представления 

результатов учебной деятельности в устной и письменной 

форме; 

Умеет работать в коллективе, конструктивно строить 

отношения с учащимися, коллегами, социальными 

партнерами; следовать нормам и правилам, принятым в 

научном общении с целью решения научных и научно-

образовательных задач для достижения поставленной цели. 

Владеет некоторыми навыками анализа основных 

мировоззренческих и методологических проблем, в т. ч. 

этического характера, возникающих при работе по решению 

научных и научно-образовательных задач для достижения 

поставленной цели 

ИУК – 3.2. Использует в 

практической 

деятельности технологии 

взаимодействия с 

членами команды и 

социальными 

партнерами 

Знает принципы, функции профессионального речевого общения 

и взаимодействия с различными категориями субъектов 

коммуникации: учащимися, родителями, коллегами и 

социальными партнерами. 

Умеет вести полемику, дискуссию в соответствии с 

требованиями и речевой культуры во взаимодействии с 

членами команды и социальными партнерами. 

Владеет различными методами и технологиями при 

осуществлении делового общения в профессиональной 

деятельности во взаимодействии с членами команды и 

социальными партнерами. 

ИУК – 3.3. Учитывает 

возможные последствия 

личных действий и 

риски организационных 

отношений в 

профессиональной 

деятельности 

Знает систему необходимых нравственных личностно-

профессиональных качеств педагога, учитывает значение 

этических норм и принципов осуществления 

образовательной и научно-исследовательской деятельности, 

а также делового общения в профессиональной сфере. 

Умеет следовать этическим нормам в образовательной и 

научно-исследовательской деятельности, а также делового 

общения в профессиональной сфере с учетом возможных 

последствий личных действий и рисков организационных 

отношений в профессиональной деятельности. 

Владеет способами профессиональной речевой культуры в 

устной и письменной форме, диалогических и 

полилогических ситуациях общения, умеет устанавливать 

контакт, обмениваться информацией субъектами 

взаимодействия, понимает возможные последствия личных 

действий. 

ИУК – 3.4. Соблюдает 

установленные нормы и 

правила командной 

работы, несет личную 

ответственность за 

общий результат 

Знает сущность, возможности, принципы и условия 

применения прикладной этики в педагогической 

деятельности и зоны личной ответственности за общий 

результат. 

Умеет следовать этическим нормам в образовательной и 

научно-исследовательской деятельности, а также делового 

общения в профессиональной сфере и осознает личную 

ответственность за общий результат. 

Владеет способами организации межличностного 

взаимодействия в профессиональной сфере на основе 

этических принципов при работе в команде.  

 



ОПК-1. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ИОПК – 1.1. 

Осуществляет поиск и 

анализ нормативно-

правовой документации, 

необходимой для 

профессиональной 

деятельности 

Знает основы речевой культуры, правил речевого этикета и 

коммуникативной грамотности, необходимые для 

элементарного анализа нормативно-правовой документации, 

необходимой для профессиональной деятельности. 

Умеет осуществлять поиск и элементарный анализ 

нормативно-правовой документации, необходимой для 

профессиональной деятельности. 

Владеет навыками поиска и элементарного анализа 

нормативно-правовой документации, необходимой для 

профессиональной деятельности в сфере образования. 

ИОПК – 1.2. Понимает 

сущность приоритетных 

направлений развития 

образовательной 

системы Российской 

Федерации 

Знает профессиональный и этический кодекс педагога, 

правила, нормы и требования делового и межличностного 

этикета. 

Умеет ориентироваться в изменяющихся условиях общества, 

науки, практики с целью определения собственной позиции, 

отношения к нравственно-профессиональной проблематике; 

реализовать основные этические принципы поведения в 

профессионально-педагогической деятельности в рамках 

приоритетных направлений развития образовательной 

системы Российской Федерации. 

Владеет этическими правилами профессионально-

педагогического и речевого взаимодействия с субъектами  

общения; способами предотвращения и прекращения 

конфликтов; сотрудничества и толерантного восприятия 

социальных и культурных различий, основами корпоративной 

культуры. 

ИОПК – 1.3. Соблюдает 

этические и правовые 

нормы, определяющие 

особенности социально-

правового статуса 

педагога в 

профессиональной 

деятельности 

Знает основные законы и категории профессиональной 

этики; этические и нравственные особенности 

профессиональной педагогической деятельности в сфере 

образования; нормы поведения для преподавателей и 

обучающихся в высшем учебном заведении. 
Умеет применять основы аргументации, мастерства убеждения 

как составляющие профессиональной культуры;  

Владеет профессиональным поведением, ориентированным 

на самообразование и саморазвитие. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов (тем) Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторная 

работа 

ЛК ПЗ ЛР СР 

1 2 3 4 5 6 7 

1 

Введение. Основные понятия 

профессиональной этики и 

культуры 

9   - 

9 

2 

Профессиональная этика: 

сущность, основные категории, 

генезис и классификация видов 

 

14  2 - 12 



№  Наименование разделов (тем) Всего Количество часов 

3 

Структура профессиональной 

этики личности. Моральные и 

правовые регуляторы поведения 

должностных лиц 

 

12 

 

 

 

 
- 12 

4 

Диалектика социальной 

ответственности организации и 

профессионально-нравственной 

ответственности личности. 

Кодексы профессиональной этики 

 

 

12 

 

 

 

 

 

 - 12 

5 

Этикет и имидж в 

профессиональной культуре 

личности 

 

15 

 

2 

 

1 - 12 

6 
Содержание и специфика 

педагогической этики 

13 
 

1 
- 12 

7 

Личностно-профессиональные 

качества педагога: теоретический 

и практический аспекты 

 

12 

 

 

 

 - 12 

8 

Педагогическое общение и 

культура взаимодействия 

субъектов педагогического 

процесса 

 

12 

 

 

 

 
- 12 

Итого по дисциплине: 99 2 4 - 93 

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 

 

   
 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

Подготовка к текущему контролю 8,7     

Общая трудоемкость по дисциплине 108 2 4  93 

 

Курсовые работы: не предусмотрены. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен (1 семестр). 

 

Автор: канд. пед. наук, доцент, доцент Ходусова Галина Петровна 
 



Аннотация  

рабочей программы дисциплины «Правоведение» 

(Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование.  

Профиль Психология и социальная педагогика. Год начала подготовки – 2024. 

Форма обучения – заочная) 

 

1 Цели и задачи изучения дисциплины. 

1.1 Цель освоения дисциплины. 

Целью освоения дисциплины «Правоведение» является создание базовых 

представлений о юридической действительности – российском праве; повышение 

правовой культуры студентов, создание основы для понимания природы государственно-

правовых явлений, приобретение элементарных навыков по юридической защите своих 

гражданских прав и свобод, в принятии решений и совершении иных юридических 

действий в соответствии с законом. 

1.2 Задачи дисциплины. 

Изучение дисциплины «Правоведение» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

УК-2 – Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

УК-10 – Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению; 
ОПК-1 – Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

ОПК-8 – Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний. 

В соответствии с этим ставятся следующие задачи дисциплины, направленные на 

общую правовую подготовку и профессиональные виды деятельности, которые являются 

необходимой основой для успешной последующей деятельности в качестве бакалавра: 

–  сформировать правовую грамотность студентов; 

– дать основополагающие понятия ключевых отраслей права; 

– выработать позитивное отношение к праву, закону и готовность использовать 

правовые знания в профессиональной деятельности. 

1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы. 

Дисциплина «Правоведение» относится к обязательной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана.   

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся универсальных/общепрофессиональных компетенций (УК/ОПК) 

Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

ИУК-2.1 Понимает сущность 

правовых норм, цели и задачи 

нормативных правовых актов 

Знает основные нормативно-правовые акты 

ключевых отраслей права, изучаемых в рамках 

учебной дисциплины: конституционного, 

гражданского, семейного, трудового, 



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

административного, образовательного, 

уголовного права 

Умеет работать с нормативно-правовыми 

актами, использовать их для решения 

профессиональных задач 

Владеет навыками реализации 

законодательства для решения практических 

задач  

ИУК-2.2 Осуществляет поиск 

необходимой правовой информации 

для решения профессиональных задач 

Знает основные векторы поиска необходимой 

правовой информации для решения 

профессиональных задач 

Умеет работать с СПС 

Владеет навыками сохранения правовой 

информации 

ИУК-2.3  Использует принципы 

проектной методологии для решения 

профессиональных задач 

Знает содержание принципов проектной 

методологии для решения профессиональных 

задач 

Умеет реализовывать принципы проектной 

методологии в ходе решения 

профессиональных задач 

Владеет навыками защиты проектов для 

решения профессиональных задач 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в 

профессиональной деятельности 

ИУК-10.1. Знает нормативно-

правовые акты в сфере экстремизма, 

терроризма, антикоррупционного 

поведения и способствует 

формированию нетерпимого к ним 

отношения 

Знает основные положения законодательства, 

направленные на противодействие 

экстремизму, терроризму и коррупции в 

профессиональной деятельности 

Умеет самоорганизовываться в 

противодействии экстремизму, терроризму и 

коррупции в профессиональной деятельности  

Владеет навыками реализации активной 

гражданской позиции по противодействию 

эктремизму, терроризму и коррупции, исходя 

из действующих правовых норм 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ИОПК-1.1. Осуществляет 

профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере 

образования 

Знает основные действующие нормативными 

правовыми актами в сфере образования  

Умеет работать с текстами основных 

нормативных актов в сфере образования 

Владеет навыками соотнесения своего 

профессионального поведения с содержанием 

норм образовательного права 

ИОПК-1.2 Соблюдает в 

профессиональной деятельности 

нормы профессиональной этики 

Знает содержание норм профессиональной 

этики 

Умеет соотносить свое профессиональное 

поведение с нормами этики 

Владеет навыками организации своей работы в 

профессиональном коллективе в 

соответствиии с требованиями 

профессиональной этики 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

ИОПК-8.1. Осуществляет 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний 

Знает требование осуществления 

педагогической деятельности на основе 

реализации правовых знаний 

Умеет привлекать правовые знания для 

достижения оптимальных результатов 

педагогической работы 

Владеет навыками использования 

законодательства для решения практических 

задач в педагогической деятельности 

ИОПК-8.2 Выбирает оптимальный 

вариант организации педагогической 

деятельности на основе специальных 

научных знаний 

Знает назначение права в социальной 

реальности 

Умеет выбирать те правовые знания, которые 

необходимы  для достижения наиболее 

эффективного решения в процессе  

педагогической работы 

Владеет навыком выбора оптимального 

варианта организации педагогической 

деятельности с использованием правовых 



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

знаний 

2. Структура и содержание дисциплины. 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 1 курсе (заочная форма) 

№  Наименование разделов (тем) Всего 

Количество часов 

Аудиторная работа 

Внеаудит

орная 

работа 

ЛК ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Тема 1. Основы теории права 13 2 4 - 7 

2 Тема 2. Конституционное право 

России 
7    7 

3 Тема 3. Гражданское право 8    8 

4 Тема 4. Трудовое право 8   - 8 

5 Тема 5. Семейное право 8   - 8 

6 Тема 6. Административное право 8   - 8 

7 Тема 7. Уголовное право 8   - 8 

8 Тема 8. Образовательное право 8    8 

 Итого по дисциплине: 68 2 4  62 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, СРС – 

самостоятельная работа студента. 

 

Курсовые работы: учебным планом не предусмотрены. 

Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: зачет. 

Аннотацию составила: канд. ист. наук, канд. юрид. наук, доцент, доцент Южакова Т.Л. 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.О.04 «ПСИХОЛОГИЯ» 

 

Направление подготовки - 44.03.02. Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) -  Психология и социальная педагогика 

 

 

Объем трудоемкости 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы (144 часа). 

 

Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Психология» является формирование компетенций: 

 УК-3 (Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде); 

 УК-6 (Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни); 

 ОПК-8 (Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специаль-

ных научных знаний) на основе формируемой системы знаний, умений, навыков в области ос-

нов педагогики и психологии. 

 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Психология» направлено на формирование у студентов следу-

ющих компетенций: 

 УК-3 (Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде); 

 УК-6 (Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни); 

 ОПК-8 (Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специаль-

ных научных знаний). 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование системы знаний и умений, связанных с основными понятиями пси-

хологии. 

2. Актуализация межпредметных знаний, способствующих ознакомлению с отрасля-

ми и методами психологии. 

3. Представление ведущих закономерностей психического развития детей на разных 

возрастных этапах. 

4. Систематизация и интеграция современных теоретических психологических зна-

ний о ребенке, его развитии и воспитании в коллективе. 

5. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисци-

плины и формированию необходимых компетенций. 

6. Участие в создании психологически комфортной и безопасной образовательной 

среды в учреждении. 

7. Повышение уровня психологической компетентности участников образовательно-

го процесса. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Психология» относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана.  

Для освоения дисциплины «Психология» студенты используют знания, умения, навы-

ки, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: «Профессиональная этика в 

педагогической деятельности», «Педагогика». 
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Дисциплина «Психология»  призвана заложить основы и послужить  теоретической  ба-

зой для дальнейшего получения глубоких знаний по дисциплинам: «Основы вожатской дея-

тельности», «Основы проектной деятельности (по педагогике)», «Психология развития», 

«Психологическая служба в образовании», «Педагогическая психология», Психология до-

школьного, младшего школьного, подросткового возраста» и других, а также  для  прохожде-

ния  педагогической, производственной, преддипломной практики. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций 

Код и наименование индикатора* достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде 

ИУК - 3.1. Определяет свою роль в команде, 

исходя из стратегии сотрудничества для до-

стижения поставленной цели  

Знает систему необходимых нравственных 

личностно-профессиональных качеств педа-

гога; принципы, функции профессионально-

го речевого общения и взаимодействия с 

различными категориями субъектов комму-

никации: учащимися, родителями, коллега-

ми и социальными партнерами.  

Умеет работать в коллективе, конструктивно 

строить отношения с учащимися, коллегами, 

социальными партнерами. 

Владеет способами профессиональной рече-

вой культуры в устной и письменной форме, 

устанавливать контакт, обмениваться ин-

формацией субъектами взаимодействия. 

ИУК - 3.2. Использует в практической дея-

тельности технологии взаимодействия с чле-

нами команды и социальными партнерами  

ИУК - 3.3. Учитывает возможные послед-

ствия личных действий и риски организаци-

онных отношений в профессиональной дея-

тельности  

ИУК - 3.4. Соблюдает установленные нормы 

и правила командной работы, несет личную 

ответственность за общий результат 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

ИУК-6.1. Осуществляет поиск необходимой 

информации, опираясь на результаты анали-

за поставленной задачи 

Знает: различные теории обучения, воспита-

ния; закономерности, категории, принципы и 

методы психолого-педагогической деятель-

ности; способы презентации информации 

через ИКТ; методы анализа и оценки совре-

менных научных достижений; основные 

принципы анализа; характер педагогической 

деятельности. 

Умеет получать новые знания на основе ана-

лиза, синтеза и других методов; собирать 

данные по сложным научным проблемам, 

относящимся к профессиональной области; 

осуществлять поиск информации и решений 

на основе экспериментальных действий; ис-

пользовать в практической деятельности ос-

новные понятия и категории, для полного 

понимания проблемы; понимать и разби-

раться в теориях, при этом используя источ-

ники как обязательные, так и дополнитель-

ные. 
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ИУК-6.2. Выбирает оптимальный вариан-

трешения задачи, аргументируя свой выбор 

 Владеет умением анализировать данные, 

описанные в периодической литературе и 

печатных изданиях; основными образова-

тельными программами для учащихся всех 

возрастов; системой знаний о траектории 

саморазвити на основе принципов самообра-

зования; навыками создавать возможности в 

школьном коллективе эффективного функ-

ционирования всех систем и подсистем кол-

лективной, групповой и индивидуальной 

жизнедеятельности. 

ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний 

ИОПК - 8.1. Демонстрирует специальные 

научные знания в педагогической деятельно-

сти 

Знает основные базовые понятия курса (пси-

хология), способы взаимодействия педагога 

с различными субъектами педагогического 

процесса. 

Свободно использует научную терминоло-

гию дисциплины, методы педагогической 

деятельности для решения профессиональ-

ных задач. 

Умеет подбирать методы сбора первичных  

данных, проводить их анализ и интерпрета-

цию. 

Владеет системой знаний о педагогической 

деятельности,  способами взаимодействия с 

другими субъектами образовательного про-

цесса, системой методов повышения своего 

профессионального мастерства. 

ИОПК - 8.2. Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный процесс на основе 

специальных научных знаний 

ИОПК - 8.3. Применяет методы анализа пе-

дагогической ситуации, профессиональной 

рефлексии на основе специальных научных 

знаний 

 

Содержание дисциплины 

 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 4 зач.ед. (144 часа), их распределение по видам 

работ представлено в таблице (для студентов ЗФО). 

 

 

№ 

 

 

Наименование разделов 

 

 

Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеауди- 

торная ра- 

бота 

ЛК ПЗ ЛР СР 

1.  Психология как наука. Предмет, зада-

чи, методы и структура современной 

психологии. 

35 2 4  29 

2.  Социальная психология как наука. 35 2 4  29 

3.  
Возрастная психология как наука. 

32 1 2  29 

4.  Педагогическая психология. 33 1 2  30 

Итого по дисциплине 135 6 12  117 
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Контроль самостоятельной работы (КСР)      

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

Подготовка к текущему контролю 8,7     

Общая трудоемкость по дисциплине 144 6 12  117 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, КСР – контроль самостоя-

тельной работы, СР – самостоятельная работа, ИКР – иная контактная работа. 

 

Курсовые  работы: не предусмотрены учебным планом. 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен. 

 

Автор: канд. психол. наук, доцент  Борцова М.В. 

 



1 
 

АННОТАЦИЯ к рабочей программе дисциплины  

Б1.О.07 История России 

 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика 
 

Объем трудоемкости: 4 зачетные единицы (144 часа) 

1.1 Цель освоения дисциплины 

 

Усвоение студентами системы категорий и понятий, раскрывающей сущность 

педагогической профессии, особенностей общей и профессиональной культуры педагога. 

Формирование компетенций: УК-5 (Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-историческом, этическом и философском 

контекстах); ОПК-8 (Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний). 

Формирование у студентов исторического сознания, что является основой понимания 

сущности происходящих ныне социально-исторических процессов и событий, и 

общегражданской идентичности российского общества. Историческое сознание является 

наиболее существенной составляющей гражданской идентичности населения Российской 

Федерации. Общность в понимании исторического прошлого необходима для 

обеспечения единства многонационального народа России. В процессе освоения 

дисциплины студенты должны овладеть умением осмысливать процессы, события и 

явления в России и мире в их динамике и взаимосвязи, руководствуясь принципами 

историзма и объективности, формулировать и аргументированно отстаивать 

патриотическую позицию по проблемам отечественной истории и современности. 

 

1.2 Задачи дисциплины 

В соответствии с целью ставятся следующие задачи дисциплины: 

Формирование у студентов представлений о педагогической профессии, выработка 

позитивных установок и восприятий профессии учителя как личной ценности. 

1. Знание особенностей профессиональной деятельности учителя, основанных на 

требованиях профессионального стандарта и нормативно-правовых актов РФ в сфере 

образования. 

2. Формирование системы знаний, умений и владений, связанных с практическим 

применением знаний о развитии истории и ее особенностей в зависимости от 

пространственных и временных рамок. 

3. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта оценки истории. 

4. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

5. Изучение исторического опыта развития России на всех его этапах. 

6. Рассмотрение наиболее существенных процессов в сфере экономической, 

социальной истории, развития духовной культуры, науки и просвещения.  

7. Приобретение научных знаний о периодах, когда Россия сталкивалась с 

серьезными историческими вызовами или переживала кризисы, изучение предпосылок и 

причин их вызвавшие, а также путей их преодоления.  

8. Освещение исторического опыта национальной и конфессиональной политики 

Российского государства на всех этапах его существования (включая периоды Российской 

империи и Советского Союза) по достижению межнационального мира и согласия, 

взаимного влияния и взаимопроникновения культур, уделяя внимание роли русского 

народа, русского языка и русской культуры как в созидании российской 

государственности, так и в развитии культуры и просвещения на всей территории страны, 
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обеспечения единого культурного пространства, межнационального общения и 

формирования общероссийской идентичности.  

9. Изучение героических страниц борьбы народов России за свободу и независимость 

против иноземных захватчиков, за обеспечение общенациональных интересов и 

безопасности.  

10.  Выработка понимания студенчеством особенностей российского исторического 

развития на общемировом фоне, оценка вклада России в развитие мировой цивилизации, 

ее роли в разрешении крупных международных конфликтов, влияние в мировой политике 

в целом, проблемы необходимости реагирования на общеисторические вызовы. Внимания 

заслуживают события в ведущих странах мира – в Европе, Америке, Азии, Африке, а 

также процессы в сопредельных с Россией странах, особенно входивших ранее в ее 

состав, связанные с международным обменом товаров и капитала, общими тенденциями в 

истории мировой науки и культуры, реформаторскими движениями и революциями, их 

причинами и последствиями, освоением человеком планеты, противодействием агрессии 

и экспансии, войнам и колонизациям.   

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина «История России» относится к обязательной части Блока 1 

«Дисциплины» учебного плана. Предшествующей дисциплиной, необходимой для ее 

изучения являются предметы общеобразовательной школы «История России» и 

«Обществознания». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины   

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

 

Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

ИУК-5.3. Определяет место и роль 

России в контексте мирового 

исторического развития 

Знает: об основных событиях, явлениях, 

процессах истории России в контексте 

общемирового развития 

Умеет: выявлять место и роль России в 

мировой истории и мировом развитии 

Владеет: методом сравнительно-

исторического анализа 

ИУК-5.4. На основе исторических 

знаний оценивает историческое 

наследие и социокультурные традиции  

Знает: о культурном многообразии общества и 

существующих формах межкультурного 

взаимодействия 

Умеет: сравнивать и оценивать культурно-

исторические достижения различных народов 

Владеет: навыками сравнения и оценки 

исторического наследия и социокультурных 

традиций различных народов 

ИУК-5.7. Проявляет в своём 

поведении уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным традициям 

различных социальных групп, 

Знает: этапы исторического развития России в 

контексте мировой истории и культурных 

традиций мира 

Умеет: проявлять в своём поведении 

уважительное отношение к историческому 
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Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

опирающееся на знание этапов 

исторического развития России в 

контексте мировой истории и 

культурных традиций мира 

наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп 

Владеет: навыками конструктивного 

взаимодействия на различных уровнях 

поликультурного общества 

Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

ОПК-8 способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний. 

ИОПК-8.1. Осуществляет 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний 

Знает: современные исторические модели 

научного знания 

Умеет: критически оценивать различные 

теории, гипотезы и методы научно-

гуманитарного знания 

Владеет: прогнозированием развития в 

области социальной, гуманитарной и 

педагогической деятельности 

ИОПК-8.2. Выбирает оптимальный 

вариант организации педагогической 

деятельности на основе специальных 

научных знаний 

Знает: особенность исторической рефлексии, 

ценность научной рациональности и 

исторических типов 

Умеет: логично излагать и аргументированно 

отстаивать собственное видение исторических 

проблем 

Владеет: навыками рефлексии, самооценки, 

самоконтроля, способностью мыслить 

самостоятельно и творчески 

ИОПК-8.3. Планирует педагогическую 

деятельность на основе ценностно-

рационального подхода и 

современных этических моделей 

научного знания 

Знает: современные этические модели 

научного знания; ценностной рациональности 

и её исторических типов; содержание 

современных исторических дискуссий по 

проблемам общественного развития. 

Умеет: критически оценивать различные 

теории, гипотезы и методы научно-

гуманитарного знания 

Владеет: способностью мыслить 

самостоятельно и творчески 

 

Содержание дисциплины: 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 1 семестре (очная форма) 

№  Наименование (тем) разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауд

иторная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 



4 
 

1 История как наука. Народы и политические 

образования на территории современной России 

в древности 

5 2 2  1 

2 Образование государства Русь 5 2 2  1 

3 Русь в конце X – начале XIII вв. 5 2 2  1 

4 Русь в XIII–XIV вв. 5 2 2  1 

5 Формирование единого Русского государства в 

XV в.  

5 2 2 
 1 

6 Россия в XVI в. 5 2 2  1 

7 Россия на рубеже XVI–XVII вв. Смутное время. 5 2 2  1 

8 Россия в XVII в. Бунташный век. 5 2 2  1 

9 Россия в эпоху преобразований Петра I 5 2 2  1 

10 Эпоха «дворцовых переворотов». 1725–1762 гг. 5 2 2  1 

11 Просвещенный абсолютизм Екатерины II  5 2 2  1 

12 Россия в первой четверти XIX в.  5 2 2  1 

13 Россия второй четверти XIX в.  5 2 2  1 

14 
Буржуазные реформы в России во второй 

половине XIX в. и их последствия 
5 2 2  1 

15 
Россия в начале XX в. Первая русская 

революция 
5 2 2  1 

16 
Российская империя в 1907–1914 гг. Россия в 

Первой мировой войне 
5 2 2  1 

17 Революции 1917 г. и Гражданская война 5 2 2  1 

18 Советский Союз в 1920–1930-е гг.  5 2 2  1 

19 

Великая Отечественная война 1941–1945 гг.  

Борьба советского народа против фашистского 

блока – ключевая составляющая Второй 

мировой войны 

10 4 4  2 

20 
Внутренняя и внешняя политика СССР после 

войны. Восстановление социально-

экономической жизни.  

5 2 2  1 

21 Развитие советского общества с 1953 по 1984 гг. 8,8 4 2  2,8 

22 
Период «перестройки» и распада СССР (1985–

1991).  
5 2 2  1 

23 
Политические и социально-экономические 

проблемы Российской Федерации в 1990-е гг. 
5 2 2  1 

24 Россия и мир в XXI в. 6 2 2  2 

 ИТОГО по разделам дисциплины 129,8 52 50  27,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 14     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю -     

 Общая трудоемкость по дисциплине  144     

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет с оценкой 

 

Автор: Ю.Н. Емельянов, доцент кафедры истории, обществознания и педагогических 

технологий, канд. ист. наук, доцент. 



Аннотация дисциплины «Безопасность жизнедеятельности»  
 

1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля) 

1.1 Цель освоения дисциплины 

Основными целями освоения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 

являются: формирование компетенций в области безопасности жизнедеятельности, 

развитие ноксологической культуры, под которой понимается готовность и способность 

личности использовать приобретенную совокупность знаний, умений и навыков для 

обеспечения безопасности в сфере повседневной и профессиональной деятельности а так 

же при возникновении ЧС и военных конфликтов, характера мышления и ценностных 

ориентаций, при которых вопросы безопасности рассматриваются в качестве приоритета. 

 

1.2 Задачи дисциплины 

Основными обобщенными задачами дисциплины являются: 
• приобретение понимания проблем устойчивого развития, обеспечения 

безопасности жизнедеятельности и снижения рисков, связанных с деятельностью человека 

в мирное и военное время; 
• овладение приемами рационализации жизнедеятельности, ориентированными на 

снижение антропогенного воздействия на природную среду и обеспечение безопасности 

личности и общества; 
• формирование: 
- культуры безопасности, экологического сознания и риск-ориентированного 

мышления, при котором вопросы безопасности и сохранения окружающей среды 

рассматриваются в качестве приоритетов жизнедеятельности человека; 
- культуры профессиональной безопасности, способностей идентификации 

опасности и оценивания рисков в сфере своей профессиональной деятельности; 
- готовности применения профессиональных знаний для минимизации негативных 

экологических последствий, обеспечения безопасности и улучшения условий труда в сфере 

своей профессиональной деятельности; 
- мотивации и способностей для самостоятельного повышения уровня культуры 

профессиональной безопасности; 
- способностей для обоснования своих решений с точки зрения безопасности. 

- знаний по защите человека при возникновении опасных, чрезвычайных ситуаций, 

военных конфликтов и способов ликвидации их последствий, в том числе в условиях 

заражения радиоактивными, отравляющими веществами и бактериальными средствами. 

- навыков оказания первой помощи пострадавшему при ранениях и травмах. 

 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.09 «Безопасность жизнедеятельности» относится к обязательной 

части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. В соответствии с рабочим учебным 

планом дисциплина изучается на 1 курсе заочной формы обучения. Вид промежуточной 

аттестации: зачет. 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

ИУК-8.1 Осуществляет выбор способов 

поддержания безопасных условий 

Знает основные опасности, их свойства и характеристики, 

характер и последствия воздействия вредных и опасных 



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

жизнедеятельности, методов и средств 

защиты человека при возникновении 

опасных или чрезвычайных ситуаций, в 

том числе военных конфликтов. 

факторов на человека и природную среду, в том числе при 

возникновении чрезвычайных ситуаций; понятийно-

терминологический аппарат в области безопасности; принципы, 

методы и средства защиты от опасностей применительно к 

сфере повседневной жизни и в профессиональной деятельности; 

основные законодательные и нормативно-правовые акты в 

области обеспечения безопасности; мероприятия по защите 

человека при возникновении опасных, чрезвычайных ситуаций, 

военных конфликтов и основные способы ликвидации их 

последствий, в том числе в условиях заражения 

радиоактивными, отравляющими веществами и 

бактериальными средствами. 

Умеет идентифицировать основные опасности среды обитания 

человека, оценивать риск их реализации; выбирать методы, 

принципы и средства защиты от опасностей в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности; выбирать способы  

создания и поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности; выполнять мероприятия радиационной, 

химической и биологической защиты. 

Владеет базовым понятийно-терминологическим аппаратом в 

области безопасности; основными законодательными и 

правовыми актами в области безопасности, требованиями к 

безопасности технических регламентов в сфере 

профессиональной деятельности; навыками анализа и 

рационализации в повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности с целью обеспечения безопасности; методами 

прогнозирования, способами и технологиями защиты в  

опасных и чрезвычайных ситуациях; навыками применения 

индивидуальных средств РХБ защиты 

ИУК-8.2 Демонстрирует приемы 

оказания первой помощи 

пострадавшему при ранениях и травмах. 

Знает алгоритмы и приемы оказания первой помощи 

пострадавшим, в том числе при ранениях и травмах, при 

поражении отравляющими веществами, бактериологическими 

средствами; общие правила оказания самопомощи и 

взаимопомощи. 

Умеет применять методы оказания первой помощи 

пострадавшему, в том числе при ранениях и травмах, при 

поражении отравляющими веществами, бактериологическими 

средствами 

Владеет навыками применения индивидуальных средств 

медицинской защиты и подручных средств для оказания первой 

медицинской помощи, в том числе при ранениях и травмах. 

Результаты обучения по достигаются в рамках осуществления всех видов 

контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения. 

  

  



2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачетных единиц (72 часа), их 

распределение по видам работ представлено в таблице 
Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

заочная 

  1 курс 

Контактная работа, в том числе: 6,2 6,2 

Аудиторные занятия (всего): 6 6 

занятия лекционного типа 2 2 

лабораторные занятия   - - 

практические занятия   4 4 

семинарские занятия - - 

Иная контактная работа:  0,2 0,2 

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2 

Самостоятельная работа, в том числе: 62 62 

Реферат, эссе (подготовка) 10 10 

Самостоятельное изучение разделов, самоподготовка 

(проработка и повторение лекционного материала и материала 

учебников и учебных пособий, подготовка к 

практическим/семинарским занятиям и т.д.) 

48 48 

Подготовка к текущему контролю  4 4 

Контроль: 3,8 3,8 

Подготовка к зачету 3,8 3,8 

Общая 

трудоемкость                                      

час. 72 72 

в том числе контактная работа 6,2 6,2 

зач. ед 2 2 

 

2.2 Содержание дисциплины 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 1 курсе (заочная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Теоретические основы безопасности жизнедеятельности. 10 2  - - 8 

2.  
Идентификация и воздействие на человека негативных 

факторов среды, их источники и нормирование. 
8 - - - 8 

3.  Защита человека и среды обитания от негативных факторов. 8 - - - 8 

4.  
Психофизиологические основы безопасности. Обеспечение 

комфортных условий жизнедеятельности человека. 
8 - - - 8 

5.  
Чрезвычайные ситуации и военные конфликты, методы 

защиты при их возникновении. 
10 - 2 - 8 

6.  
Оказание первой помощи пострадавшим в том числе при 

ранениях и травмах 
12 - 2 - 10 

7.  Управление безопасностью жизнедеятельности. 8 - - - 8 

 ИТОГО по разделам дисциплины 64 2 4  58 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 

 Подготовка к текущему контролю 4 - - - 4 

 Подготовка к зачету (контроль) 3,8 - - - - 

 Общая трудоемкость по дисциплине  72 - - - 62 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 
 



Аннотация к рабочей программы дисциплины 

 Б1.О.10 «Экономические основы образования» 
 

Объем трудоемкости: 2 зачетных единицы 

Цель дисциплины: цель изучения дисциплины «Экономические основы 

образования» состоит в освоении научных и эмпирических знаний о возможностях 

эффективного использования производственных ресурсов в условиях современной 

рыночной экономики, исследование комплекса проблем, связанных с местом и ролью 

образования в современном мире, его влиянием на темпы экономического роста, 

взаимосвязей с политическими, общественными и экономическими институтами 

современного постиндустриального общества.  

Задачи дисциплины: Изучение дисциплины «Экономические основы образования» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций: 

УК-9 – способностью принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности; 

ОПК-8 – способностью осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний. 

В соответствии с этим ставятся следующие задачи дисциплины, которые являются 

необходимой основой для успешной последующей деятельности в качестве бакалавра: 

− дать общие представления об особенностях дисциплины и науки – «Экономические 

основы образования», выявить тесные связи данной дисциплины с другими науками; 

− дать системное представление об основных экономических проблемах сферы 

образования РФ; 

− вооружить студентов знаниями и умениями в области реальных процессов, 

происходящих в системе образования РФ; 

− показать возможности принятия самостоятельных решений в сфере принятия 

экономических мер по модернизации и реформированию системы образования в 

России. 

− формирование подходов к решению социально-экономических проблем в 

образовательной сфере; 

− применение полученных знаний и методов исследования для изучения 

экономических явлений и процессов в области образовательной деятельности. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Экономические основы образования» относится к обязательной части 

Блока 1 «Мировоззренческий» учебного плана.   

Дисциплина «Экономические основы образования» призвана сформировать 

широкий мировоззренческий горизонт будущего бакалавра 

Содержание дисциплины «Экономические основы образования» опирается на 

компетентностный подход в контексте основных тенденций развития современного 

образования. Практикоориентированность курса, направлена на применение полученных 

знаний об экономическом развитии, во-первых, для решения проблем, возникающих в 

процессе профессиональной деятельности, во-вторых, для выработки рекомендаций по 

совершенствованию экономической деятельности в образовательном учреждении. 

  



Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

ИУК-9.1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики, их влияние 

на индивида и поведение экономических 

агентов 

 

Знает базовые принципы функционирования 

экономики образования, их влияние на индивида и 

поведение экономических агентов образования как 

отрасли 

умеет применять базовые экономические принципы 

в образовательной сфере при решении 

профессиональных задач 

владеет навыками использования базовых 

принципов функционирования экономики в 

профессиональной деятельности, может 

продуктивно работать с экономическими 

контрагентами в профессиональной сфере и в 

обычной жизни 

ИУК-9.2. Принимает обоснованные 

экономические решения на основе 

инструментария управления личными 

финансами 

знает методологию разработки и принятия 

экономических решений, в том числе и в области 

личных финансов 

Умеет применять инструментарий управления 

личными финансами в общеэкономической и 

профессиональной деятельности  

владеет методами и технологией оценочных 

суждений в решении как проблемных 

профессиональных ситуаций, так и в управлении 

личными финансами 

 

ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний 

ИОПК-8.1 Осуществляет педагогическую 

деятельность на основе специальных 

научных знаний 

знает культурно- исторические, нормативно- 

правовые, аксиологические, этические, медико- 

биологические, эргономические, психологические 

основы (включая закономерности, законы, 

принципы) педагогической деятельности; законы 

развития личности и проявления личностных 

свойств, психологические законы периодизации и 

кризисов развития; особенности финансирования 

системы образования на разных уровнях 

управления 

умеет осуществлять педагогическое целеполагание 

и решать задачи профессиональной педагогической 

деятельности на основе специальных научных 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

знаний; оценивать результативность собственной 

педагогической деятельности 

владеет алгоритмами и технологиями 

осуществления профессиональной педагогической 

деятельности на основе специальных научных 

знаний; приемами педагогической рефлексии; 

навыками развития у обучающихся познавательной 

активности, самостоятельности, инициативы, 

творческих способностей, формирования 

гражданской позиции, способности к труду и жизни 

в условиях современного мира, формирования у 

обучающихся культуры здорового и безопасного 

образа жизни 

ИОПК-8.2. Выбирает оптимальный 

вариант организации педагогической 

деятельности на основе специальных 

научных знаний 

знает классические и инновационные 

педагогические концепции и теории; теории 

социализация личности, индикаторы 

индивидуальных особенностей траекторий жизни, 

их возможные девиации, а также основы их 

психодиагностики; основы психодидактики, 

поликультурного образования, закономерностей 

поведения в социальных сетях; особенности 

формирования платных оу; налогообложение в 

образовании; маркетинговую политику в 

образовании и особенности формирования оплаты 

труда 

умеет формировать собственную позицию по 

отношению к экономике образования, 

вырабатывать свою точку зрения; определять 

степень прогрессивности экономических систем в 

рамках курса экономические основы образования; 

применять полученные знания и методы 

исследования для изучения экономических явлений 

и процессов в области образовательной 

деятельности 

владеет способами использования результатов 

экономического анализа в процессе управления 

образовательным учреждением; способами 

принятия самостоятельных решений в сфере 

принятия экономических мер по модернизации и 

реформированию системы образования в России  

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины 

(заочная форма обучения). 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов  

Всег

о 

Аудиторная 

работа 

Внеауд

иторна

я 

работа 

КСР, 
ИКР, 

контро
ль 

Л ПЗ  СРС  

1 2 3 4 5  7  

1.  
Раздел 1. Экономика образования как 

наука 
24 1 1 

 
22 

 

2.  

Экономика образования в системе 

экономических наук. Система образования 

Российской Федерации. 

9 1 - 

 
8 

 

3.  
Материально-техническая база 

образования. 
6 - - 

 
6 

 

4.  

Эффективность образования. Теория и 

практика определения эффективности 

образования 

9 - 1 

 

8 

 

5.  

Раздел 2. Финансирование образования. 

Организация труда и заработной платы  

 

35 1 2 

 

32 

 

6.  
Финансирование образования. Статьи сметы. 

Способы распределения доходов. 
9 1 - 

 
8 

 

7.  

Внебюджетная деятельность 

образовательных учреждений. 

Платные услуги в образовательных 

учреждениях. 

9 - 1 

 

8 

 

8.  Виды налогов в образовании. 8 - -  8  

9.  Организация труда и заработной платы  9 - 1  8  

10.  
Раздел 3. Маркетинг образовательных 

услуг. 
9 - 1 

 
8 

 

11.  

Маркетинг образовательных услуг. Анализ 

маркетинговой среды. Сегментирование 

рынка и анализ потребления 

образовательных услуг. Продвижение 

образовательных услуг. 

9 - 1 

 

8 

 

12.  Итого по дисциплине: 68 2 4  62  

13.  Контроль самостоятельной работы (КСР)       

14.  Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     0,2 

15.  Подготовка к текущему контролю       

16.  Подготовка к экзамену (контроль) 3,8     3,8 

17.  Общая трудоемкость по дисциплине 72 2 4 - 62 4 

 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

Автор – Махова А.В. доцент кафедры истории, обществознания и педагогических 

технологий 



Аннотация дисциплины «Возрастная анатомия, физиология и 

гигиена»  
 

1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля) 

1.1 Цель освоения дисциплины 

Цель учебного курса: содействие становлению и развитию профессиональной 

компетенции, через овладение широким кругом вопросов о возрастных особенностях и 

закономерностях развивающегося организма, которые лежат в основе сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся, поддержания их высокой работоспособности при 

различных видах учебной деятельности. 

 

1.2 Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Возрастная анатомия, физиология и гигиена» направлено 

на формирование у студентов следующих компетенций: 

УК-7 – способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

ОПК-8 – способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины; 

– расширение понятийного аппарата в области анатомии и физиологии; 

формирование знаний о закономерностях онтогенеза, строении и функциях тела 

человека, его возрастных особенностях; стимулирование студентов к самостоятельной 

деятельности по освоению дисциплины и формированию необходимых компетенций; 

– формирование умений использования знаний о физическом развитии и 

показателях деятельности анатомо-физиологических систем для комплексной 

диагностики развития ребенка, гигиенически полноценной организации режима дня и 

учебных занятий, рабочей среды и рабочего места, понимания детей и подростков, с 

учётом особенностей их развития и состояния здоровья, выявления и устранения 

возможных причин трудностей при обучении; 

– формирование личностно-ориентированного подхода к образованию и 

развитию детей и подростков, обеспечение исполнения Закона РФ «Об образовании» по 

вопросу о гарантии образовательным учреждением охраны и укрепления здоровья 

обучающихся и воспитанников. 

 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.16.01 Возрастная анатомия, физиология и гигиена» относится к 

Модулю «Здоровьесберегающий» из обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана. 

Для освоения дисциплины студенты используют знания, умения и виды 

деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин биологического профиля 

по разделу «Человек», «Основ безопасной жизнедеятельности» курса средней 

общеобразовательной школы. 

В курсе «Возрастная анатомия, физиология и гигиена» большое внимание уделено 

вопросам, необходимым для правильного понимания целого ряда аспектов возрастной 

психологии и педагогики, морфофизиологическим особенностям детей и подростков, 

вопросам физиологии нервной системы, высшей нервной деятельности, анализаторов и др. 

Этим определяется пропедевтическое значение данного курса для педагогики. В 

соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1 курсе по очной форме 

обучения. Вид промежуточной аттестации: экзамен. 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 



Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование 

инди- катора* достижения 

компе- тенции 

 
Результаты обучения по дисциплине 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

пол- ноценной социальной и профессиональной деятельности 

ИУК 7.1. Понимает влияние 

оздоровительных систем 

физического воспитания на 

укрепление здоровья, про- 

филактику профессиональ- 

ных заболеваний 

Знает закономерности функционирования здорового организма; принципы 

распределения физических нагрузок. 

Умеет поддерживать должный уровень физической подготовленности; 

грамотно распределить нагрузки. 

Владеет методами поддержки должного уровня физической 

подготовленности. 

ИУК-7.2. Выполняет инди- 

видуально подобранные 

комплексы оздоровитель- 

ной или адаптивной физи- 

ческой культуры 

Знает нормативы физической готовности по общей физической группе и с 

учетом индивидуальных условий физического развития человеческого 

организма; способы пропаганды здорового образа жизни 

Умеет выработать индивидуальную программу физической подготовки, 

учитывающую индивидуальные особенности развития организма 

Владеет навыками обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности; базовыми приемами пропаганды 

здорового образа жизни 

ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных 

знаний 

ИОПК-8.1. 

Осуществляет 

педагогическую деятель- 

ность на основе 

специаль- ных научных 

знаний 

Знает историю, теорию, закономерности и принципы построения и функцио- 

нирования образовательных (педагогических) систем, роль и место образова- 

ния в жизни личности и общества; культурно- исторические, нормативно- 

пра- вовые, аксиологические, этические, медико- биологические, 

эргономические, психологические основы (включая закономерности, законы, 

принципы) педа- гогической деятельности. 

Умеет осуществлять педагогическое целеполагание и решать задачи профес- 

сиональной педагогической деятельности на основе специальных научных 

знаний. 

Владеет алгоритмами и технологиями осуществления профессиональной пе- 

дагогической деятельности на основе специальных научных знаний; 

приемами педагогической рефлексии. 

ИОПК-8.2. Выбирает опти- 

мальный вариант организа- 

ции педагогической дея- 

тельности на основе специ- 

альных научных знаний 

Знает классические и инновационные педагогические концепции, и теории; 

теории социализации личности, индикаторы индивидуальных особенностей 

траекторий жизни, их возможные девиации, а также основы их психодиагно- 

стики; основы психодидактики, поликультурного образования, закономерно- 

стей поведения в социальных сетях; законы развития личности и проявления 

личностных свойств, психологические законы периодизации и кризисов 

разви- тия 

Умеет оценивать результативность собственной педагогической 

деятельности. 

Владеет навыками развития у обучающихся познавательной активности, са- 

мостоятельности, инициативы, творческих способностей, формирования 

граж- данской позиции, способности к труду и жизни в условиях 

современного мира, формирования у обучающихся культуры здорового и 

безопасного образа жиз- ни 



Результаты обучения по достигаются в рамках осуществления всех видов 

контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения. 

  

  



2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 часов), их 

распределение по видам работ представлено в таблице 
Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

очная 

  1 

семестр 

(часы) 

 Контактная работа, в том числе: 10,3 10,3 

Аудиторные занятия (всего): 10 10 

занятия лекционного типа 18 4 

лабораторные занятия   - - 

практические занятия   32 6 

семинарские занятия - - 

Иная контактная работа:  0,3 0,3 

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3 

Самостоятельная работа, в том числе: 89 89 

Реферат, эссе (подготовка) 10 10 

Самостоятельное изучение разделов, самоподготовка 

(проработка и повторение лекционного материала и материала 

учебников и учебных пособий, подготовка к 

практическим/семинарским занятиям и т.д.) 

75 75 

Подготовка к текущему контролю  4 4 

Контроль: 8,7 8,7 

Подготовка к экзамену 8,7 8,7 

Общая 

трудоемкость                                      

час. 108 108 

в том числе контактная работа 10,3 10,3 

зач. ед 2 3 

 

2.2 Содержание дисциплины 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 1 курсе (заочная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Общие закономерности роста и развития организма 29 2 2 - 25 

2.  Возрастные особенности физиологических систем 34 2 2 - 30 

3.  Гигиена учебно-воспитательного процесса 32 - 2 - 30 

 ИТОГО по разделам дисциплины 95 4 6 - 85 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 

 Подготовка к текущему контролю 4 - - - 4 

 Подготовка к экзамену 8,7 - - - - 

 Общая трудоемкость по дисциплине  108 4 6 - 89 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 
 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б 1.В. ДВ.03.05 ЭЛЕКТИВНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И 

СПОРТУ (Аэробика и фитнес технологии) 

 

Объем трудоемкости: 328ч 

 

Цель дисциплины 

 Целью освоения дисциплины Элективные дисциплины по физической культуре и 

спорту «Аэробика и фитнес технологии» является формирование системы знаний, умений, 

владений по теоретической и практической подготовке выпускника к использованию 

приобретенных навыков для самостоятельных занятий в области аэробики и фитнес 

технологий в процессе трудовой деятельности. 

Задачи дисциплины 

 Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих 

образовательных, воспитательных, развивающих и оздоровительных задач, которые 

являются необходимой основой для успешной последующей деятельности в качестве бакалавра:  

− понимание социальной роли аэробика и фитнес технологий в развитии личности и 

подготовке ее к профессиональной деятельности;  

− знание научно - биологических и практических основ физической культуры и здорового 

образа жизни;  

− формирование мотивационно - ценностного отношения к здоровому стилю жизни, 

физического самосовершенствования и самовоспитания, потребности в регулярных 

занятиях физическими упражнениями и спортом;  

− овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и 

укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и совершенствование 

психофизических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в 

физической культуре; 

− обеспечение общей и профессионально-прикладной физической подготовленности, 

определяющей психофизическую готовность студента к будущей профессии;  

− воспитание положительных нравственных и волевых качеств личности (смелости, 

товарищества, взаимопомощи, гуманности, самоутверждения, ответственности и т.д.);  

− приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной деятельности 

для достижения жизненных и профессиональных целей, для работы с группой;   

− воспитание эстетических качеств (гармонически развитое тело человека и его движения 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту» относится 

к части формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 дисциплины 

(модули) основной образовательной программы.  

Для освоения дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту» 

студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения 

следующих дисциплин: «Возрастная анатомия, физиология и гигиена», «Здоровье 

сберегающие технологии в педагогическом образовании», «Безопасность 

жизнедеятельности». Знания, умения и навыки, полученные в процессе освоения данной 

дисциплины, необходимы для прохождения практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности.  

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

ИУК-7.1 Применяет здоровьесберегающие 

технологии для обеспечения физической 

готовности к различным условиям 

жизнедеятельности 

Знает здоровьесберегающие технологии для 

поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма и условий 

реализации профессиональной деятельности; 

Умеет планировать свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 

нагрузки и обеспечения работоспособности; 

Владеет, соблюдает и пропагандирует нормы здорового 

образа жизни в различных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельности 

ИУК - 7.2. Распределяет физические нагрузки 

в различных жизненных ситуациях и при 

осуществлении профессиональной 

деятельности с учетом физиологических 

особенностей организма 

Знает научно-практические основы физической 

культуры, спорта, здорового образа жизни; 

Умеет выполнять программные упражнения и 

нормативы по физической культуре, применять все 

формы и средства организации и проведения 

физкультурно-оздоровительных мероприятий, 

проводить самостоятельную физическую тренировку и 

использовать методы самоконтроля за своим 

физическим состоянием; 

Владеет системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, 

развитие и совершенствование способностей и качеств 

способствующих приобретению личного опыта 

использования физкультурно-спортивной деятельности 

ИУК - 7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в социальной и 

профессиональной практике 

Знает научно-биологические и практические основы 

физической культуры и здорового образа жизни;  

Умеет использовать приобретенные навыки для 

самостоятельных занятий в области аэробики и фитнес 

технологий в процессе трудовой деятельности. 

Владеет системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья 

 

Содержание дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 328 часов, их распределение по видам 

работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО) 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Курс 

(часы) 

1 2 3 4 

 Контактная работа, в том числе:      

Аудиторные занятия (всего):      

Занятия лекционного типа      

Лабораторные занятия        

Занятия семинарского типа (семинары, 

практические занятия)   
     

Иная контактная работа:       

Контроль самостоятельной работы (КСР)      

Промежуточная аттестация (ИКР)      

Самостоятельная работа, в том числе:      

Курсовая работа       



Проработка учебного (теоретического) материала 328 72 72 108 76 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций) 
     

Реферат      

Подготовка к текущему контролю       

Контроль:      

Подготовка к экзамену      

Общая трудоемкость                                      час. 328 72 72 108 76 

в том числе контактная 

работа 
     

зач. ед      

 



№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторная 

работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 курс 

1 
Методы и средства оценки, и 

развития общей выносливости 
    10 

 

2 

Методы и средства оценки, и 

развития скоростных 

способностей 

    10 

 

3 
Методы и средства оценки, и 

развития силовых способностей 
    10 

 

4 
Методы и средства оценки, и 

развития гибкости 
    10 

 

5 Обучение технике базовых шагов     10 
 

6 
Специальная физическая 

подготовка 
    10 

 

7 
Обучение технике базовых шагов 

в сочетании с работой рук 
    12 

 

2 курс 

 Специальная физическая 

подготовка 
    22 

 

 Обучение технике базовых шагов 

в сочетании с работой рук 
    20 

 

 

Самостоятельное проведение 

учащимися структурных частей 

занятия аэробикой 

    

30 
 

        

3 курс 

 Специальная физическая 

подготовка 
    16 

 

 Фитнес технологии (пилатес)     46 
 

 Фитнес технологии (каланетика)     46 
 

4 курс 

 Специальная физическая 

подготовка 
    16 

 

 Фитнес технологии (стрейчинг)     30 
 

 Фитнес технологии (йога)     30 
 

ИТОГО по разделам дисциплины      
 

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
      

Промежуточная аттестация (ИКР)       

Подготовка к текущему контролю       



Подготовка к экзамену (контроль)       

Общая трудоемкость по 

дисциплине 
328    328  

 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента. 

 

 

Курсовые работы: не предусмотрены  

 

Форма проведения аттестации по дисциплине:  

 

Автор-составитель Пологова И.В., старший преподаватель кафедры профессиональной 

педагогики, психологии и физической культуры филиала КубГУ в г. Славянске-на-Кубани. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины Б1.В.1.ДВ.03.01  

 «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту.  

Баскетбол»  
  

Объем трудоемкости: 328 часа  

1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля)  

  

1.1 Цель освоения дисциплины  

Целью освоения дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и 

спорту. Баскетбол»  является формирование компетенции:  

 УК-7 (Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности).  

  

1.2 Задачи дисциплины  

Изучение дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту. 

Баскетбол» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

УК-7  Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности.  

В соответствии с этим ставятся следующие задачи дисциплины, направленные на 

методический и педагогический виды деятельности, которые являются необходимой 

основой для успешной последующей деятельности в качестве бакалавра:  

 − понимание социальной роли физической культуры в развитии личности и 

подготовке ее к профессиональной деятельности;   

− знание научно - биологических и практических основ физической культуры и 

здорового образа жизни;   

− формирование мотивационно - ценностного отношения к физической культуре, 

установки на здоровый стиль жизни, физическое самосовершенствование и 

самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями и 

спортом; овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и 

совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, 

самоопределение в физической культуре;  

− обеспечение общей и профессионально-прикладной физической 

подготовленности, определяющей психофизическую готовность студента к будущей 

профессии; воспитание положительных нравственных и волевых качеств личности  

(смелости, товарищества, взаимопомощи, гуманности, самоутверждения, 

ответственности и т.д.);   

− приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной 

деятельности для достижения жизненных и профессиональных целей, для работы с 

группой;    

− понимание студентами значимости качественных спортивно-оздоровительных 

услуг для организации полноценного досуга ;   

− воспитание волевых качеств личности (настойчивость в достижении целей, 

стрессоустойчивость, честность и порядочность, коммуникативность и т.д.);   



− воспитание эстетических качеств (гармонически развитое тело человека и его 

движения).  

  

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  

Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту. Баскетбол» 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана.    

В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1, 2, 3, 4 курсе 

по заочной форме обучения. с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1, 2 курсе 

по очной   форме обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет.  

«Элективные дисциплины по физической культуре и спорту. Баскетбол» - учебная 

дисциплина и важнейший компонент целостного развития личности. Являясь компонентом 

общей культуры, психофизического становления и профессиональной подготовки в 

течение всего периода обучения.    

Свои образовательные и развивающие функции «Элективные дисциплины по 

физической культуре и спорту. Баскетбол» наиболее полно осуществляют в 

целенаправленном педагогическом процессе физического воспитания, который опирается 

на основные обще дидактические принципы сознательности, наглядности, доступности, 

систематичности и динамичности.   

Именно этими принципами пронизано все содержание учебной программы по 

педагогической учебной дисциплине «Элективные дисциплины по физической культуре и 

спорту. Баскетбол», которая тесно связана не только с физическим развитием и 

совершенствованием функциональных систем организма молодого человека.  

Все это в целом находит свое отражение в психофизической надежности будущего 

бакалавра, в необходимом уровне и устойчивости его профессиональной 

работоспособности.  

   

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),  

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора*достижения 

компетенции  

Результаты обучения по дисциплине (знает, 

умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности))  

 УК-7   Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности.  

ИУК-7.1. Понимает влияние оздоровительных 

систем физического воспитания на укрепление 

здоровья, профилактику профессиональных 

заболеваний  

  

  

 Знает здоровьесберегающие технологии для 

поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма и условий 

реализации профессиональной деятельности;  

 Умеет планировать свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 

нагрузки и обеспечения работоспособности;  

 Владеет,  соблюдает и пропагандирует нормы здорового 

образа жизни в различных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельности.  



ИУК-7.2. Выполняет индивидуально 

подобранные комплексы оздоровительной или 

адаптивной физической культуры  

Знает  научно-практические  основы  физической  

культуры, спорта, здорового образа жизни;   

Умеет   выполнять программные упражнения и 

нормативы по физической культуре, применять  все 

формы и средства организации и проведения 

физкультурно-оздоровительных мероприятий,  

проводить самостоятельную физическую тренировку и 

использовать методы самоконтроля за своим  

физическим состоянием;  

Владеет    системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, 

развитие и совершенствование  способностей и качеств   

способствующих приобретению личного опыта  

использования физкультурно-спортивной деятельности    

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех 

видов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом.  

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения.  

2. Структура и содержание дисциплины  

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет  (328 часов), их распределение по видам работ 

представлено в таблице (для студентов ЗФО) 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Курс 

(часы) 

1 2 3 4 

 Контактная работа, в том числе:      

Аудиторные занятия (всего):      

Занятия лекционного типа      

Лабораторные занятия        

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   
     

Иная контактная работа:       

Контроль самостоятельной работы (КСР)      

Промежуточная аттестация (ИКР)      

Самостоятельная работа, в том числе:      

Курсовая работа       

Проработка учебного (теоретического) материала 328 72 72 108 76 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций) 
     

Реферат      

Подготовка к текущему контролю       

Контроль:      

Подготовка к экзамену      

Общая трудоемкость                                      час. 328 72 72 108 76 

в том числе контактная 

работа 
     

зач. ед      

  



2.2 Содержание дисциплины  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  Разделы 

(темы) дисциплины, изучаемые на 1,2, 3, 4 курсах (заочная форма обучения)  

 

№   
Наименование разделов  

 

Всего  

Количество часов   

Аудиторная работа  

Внеаудиторная  

работа  

   

ЛК  ПЗ  ЛР  

  

СРС  

   

1  2  

 

3  4  5  6  

  

7  

   

  1 курс   

  Наименование разделов  Всего   Количество 

часов  
 

1  Техника игры баскетбол. Классификация  12   -  -   -  
12  

   

2  Техника владения мячом  18    -   -  -  
18  

   

3  Тактика игры в нападении и защите   18   -   -  -  
18  

   

4  Командно- индивидуальные действия    14   -   -  -  14   

  Физическая подготовка  10  -  -  -  10   

  Итого:   72   -   -  -  72   

2 курс     

1  Стратегия и тактика игры  12  -  -  -  12   

2   Командно- индивидуальные действия  16  -  -  -  16  

3  
 Совершенствование техники владения 

мячом  
18  -  -  -  

18  

4   Развитие  двигательных качеств  12  -  -  -  12   

5  Физическая подготовка  14  -  -  -  14   

    Итого:  72  -  -  -  72   

   3 курс     

1  Закрепление техники владения мячом  20  -  -  -  20  
2  Тактика игры в нападении и защите  24  -  -  -  24  
3  Командно- индивидуальные действия   24  -  -  -  24  
4   Стратегия и тактика игры  12  -  -  -  12  

5   Развитие двигательных качеств  14  -  -  -  14  
6  Физическая подготовка  14  -  -  -  14  

  Итого:   108  -  -  -  108  

4 курс     

1  Командно-индивидуальные действия   14  -  -  -  14  

2   Совершенствование техники игры  18  -  -  -  18  



3   Совершенствование физических 

качеств   

16  -  -  -  16  

4  
Совершенствование тактики игры в 

нападении и защите  
18  -  -  -  

18  

5    Физическая подготовка   10  -  -  -  10  

    Итого:  76  -  -  -  76  

  ИТОГО по разделам дисциплины  328  -  -  -  328  

  
Контроль самостоятельной работы 

(КСР)  
-  -  -  -  

-  

  Промежуточная аттестация (ИКР)  -  -  -  -  -  

  Подготовка к текущему контролю  -  -  -  -  -  

  Общая трудоемкость по дисциплине   328  -  -  -  328  

 

Примечание:  ПЗ – практические занятия / семинары, СРС - самостоятельная работа  

 

Курсовые работы: не предусмотрены  

  

Форма проведения аттестации по дисциплине: не предусмотрены 

  

Автор-составитель Пологова И.В., старший преподаватель кафедры 

профессиональной педагогики, психологии и физической культуры филиала КубГУ в г. 

Славянске-на-Кубани. 

 

 

 



Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.В.ДВ.03.02 «Волейбол» 

Цели и задачи изучения дисциплины 

Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту (волейбол)» 

является формирование физической культуры личности и способности направленного использования 

разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности. 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту (волейбол)» направлена 

на формирование у студентов компетенции УК-7 - Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. В 

соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

- сформировать у студентов мотивационно-целостное отношение к физической культуре, установку на 

здоровый образ жизни, физическое самосовершенствование и самовоспитание, потребности к регулярным 

занятиям физическими упражнениями и спортом; 

- развивать у студентов знания по теории, истории и методике физической культуры на основе 

инновационных технологий обучения; 

- обучить студентов практическим умениям и навыкам, занятий различными видами спорта, 

современными двигательными и оздоровительными системами; 

- сформировать у студентов готовность применять спортивные и оздоровительные технологии для 

достижения высокого уровня физического здоровья и поддержания его в процессе обучения в вузе, 

дальнейшей профессиональной деятельности; 

-  развивать у студентов индивидуально-психологические и социально¬ 

психологические качества и свойства личности, необходимые для успешной учебной и профессиональной 

деятельности. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту (Волейбол)» относится к части 

дисциплин, формируемая участниками образовательных отношений, является дисциплиной по выбору. 

Для освоения дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту (Волейбол)» 

студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: 

«Возрастная анатомия, физиология и гигиена», «Теория и методика гимнастики», «Теория и методика 

подвижных игр», «Безопасность 

жизнедеятельности». Знания, умения и навыки, полученные в процессе освоения дисциплины «Элективные 

дисциплины по физической культуре и спорту (Волейбол)», необходимы для изучения дисциплины «Теория 

и методика спортивных игр», для прохождения ознакомительной, учебной практики, производственной 

(педагогической) практики. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование универсальной компетенции УК-7 - 

Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности. 

Код и наименование 

индикатора 

Результаты обучения по дисциплине (знает, умеет, владеет (навыки 

и/или опыт деятельности)) 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности 



ИУК-7.1. Понимает влияние 

оздоровительных систем физического 

воспитания на укрепление здоровья, 

профилактику 

профессиональных заболеваний 

Знает здоровьесберегающие технологии для поддержания здорового 

образа жизни с учетом физиологических особенностей организма и 

условий реализации профессиональной деятельности; 

Умеет планировать свое рабочее и свободное время для оптимального 

сочетания физической и умственной нагрузки и обеспечения 

работоспособности 

ИУК-7.2. Выполняет индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной или адаптивной 

физической культуры 

Знает научно-практические основы физической культуры, спорта, 

здорового образа жизни; 

Умеет выполнять программные упражнения и нормативы по 

физической культуре, применять все формы и средства организации и 

проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий, проводить 

самостоятельную физическую тренировку и использовать методы 

самоконтроля за своим физическим состоянием; 

Владеет системой практических умений и навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление здоровья, развитие и совершенствование 

способностей и качеств способствующих приобретению личного опыта 

использования физкультурно-спортивной деятельности 

 

Структура и содержание дисциплины 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 328 часов, их распределение по видам работ представлено в 

таблице (для студентов ЗФО). 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры (часы) 

2 4 6 8 

Контактная работа, в том числе:      

Аудиторные (всего):      

Занятия лекционного типа      

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия) 

     

Лабораторные занятия      

Иная контактная работа:      

Контроль самостоятельной работы (КСР)      

Промежуточная аттестация (ИКР)      

Самостоятельная работа, в том числе: 328 72 72 108 76 

Курсовая работа      

Проработка учебного (теоретического) материала 

328 72 72 108 76 

Выполнение индивидуальных заданий      

Подготовка к текущему контролю      

Контроль:      

Подготовка к экзамену:      

Общая трудоемкость 

час 328 72 72 108 76 

В том числе контактная 

работа 

 
    



Зач. ед. - - - - - 

Курсовые работы не предусмотрены учебным планом. 
Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: зачет 

Аннотацию составил: преподаватель кафедры профессиональной педагогики, психологии и физической 

культуры Цуркан В.В. 
 

 



Аннотация к рабочей программы дисциплины 

 

«Б1.ВДВ.03.04 Элективные дисциплины по физической культуре  

и спорту (Легкая атлетика)» 
 

Цель дисциплины: формирование физической культуры личности и способности 

направленного использования разнообразных средств физической культуры, спорта и 

туризма для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и 

самоподготовки к будущей профессиональной деятельности.    

Задачи дисциплины:  

• сформировать у студентов мотивационно-целостное отношение к физической 

культуре, установку на здоровый образ жизни, физическое самосовершенствование 

и самовоспитание, потребности к регулярным занятиям физическими 

упражнениями и спортом; 

• развивать у студентов знания по теории, истории и методике физической культуры 

на основе инновационных технологий обучения;  

• обучить студентов практическим умениям и навыкам, занятий различными видами 

спорта, современными двигательными и оздоровительными системами; 

• сформировать у студентов готовность применять спортивные и оздоровительные 

технологии для достижения высокого уровня физического здоровья и поддержания 

его в процессе обучения в вузе, дальнейшей профессиональной деятельности; 

• развивать у студентов индивидуально-психологические и социально-

психологические качества и свойства личности, необходимые для успешной 

учебной и профессиональной деятельности. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Б1.ВДВ.03.04 Элективные дисциплины по физической культуре  

и спорту (Легкая атлетика)» относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана.  

Для освоения дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту 

(Легкая атлетика)»  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в 

ходе изучения следующих дисциплин: «Безопасность жизнедеятельности». Знания, 

умения и навыки, полученные в процессе освоения дисциплины «Элективные 

дисциплины по физической культуре и спорту (Легкая атлетика)», необходимы для 

прохождения ознакомительной, учебной практики, производственной (педагогической) 

практики.  

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

 

Код и наименование индикатора* 
Результаты обучения по дисциплине (знает, 

умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 



ИУК-7.1. Понимает влияние 

оздоровительных систем физического 

воспитания на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных 

заболеваний 

Знает здоровьесберегающие технологии для 

поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма и 

условий реализации профессиональной 

деятельности; 

Умеет планировать свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания физической и 

умственной нагрузки и обеспечения 

работоспособности; 

Владеет, соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в различных жизненных 

ситуациях и в профессиональной деятельности. 

ИУК-7.2. Выполняет индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной или адаптивной 

физической культуры 

Знает научно-практические основы физической 

культуры, спорта, здорового образа жизни; 

Умеет выполнять программные упражнения и 

нормативы по физической культуре, применять 

все формы и средства организации и проведения 

физкультурно-оздоровительных мероприятий, 

проводить самостоятельную физическую 

тренировку и использовать методы самоконтроля 

за своим физическим состоянием; 

Владеет системой практических умений и 

навыков, обеспечивающих сохранение и 

укрепление здоровья, развитие и 

совершенствование способностей и качеств 

способствующих приобретению личного опыта 

использования физкультурно-спортивной 

деятельности 
 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры (часы) 

1 2 3 4   

Контактная работа, в том числе:        

Аудиторные (всего):        

Занятия лекционного типа        

Занятия семинарского типа (семинары, 

практические занятия)   

124 34 30 30 30   

Лабораторные занятия        

Иная контактная работа:        

Контроль самостоятельной работы (КСР)        

Промежуточная аттестация (ИКР)        

Самостоятельная работа, в том числе        

Курсовая работа         

Проработка учебного материала 204 48 52 52 52   

Выполнение индивидуальных заданий         

Подготовка к текущему контролю        

Контроль:         

Подготовка к экзамену        

Общая трудоемкость    час. 328 82 82 82 82   

в том числе 

контактная 

124 34 30 30 30   



работа 

зач. ед        

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: нет 

 

Автор: доцент кафедры профессиональной педагогики, психологии и физической 

культуры Полянский Александр Витальевич 

 



Аннотация к рабочей программы дисциплины:  

Психология и социальная педагогика  

 

ЭЛЕКТИВНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ  

(ОБЩАЯ ФИЗИЧЕСКАЯ И ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПРИКЛАДНАЯ ПОДГОТОВКА) 

 

Объем трудоёмкости: ___ зачётных единиц 

Цель дисциплины: «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту (общая 

физическая и профессионально-прикладная подготовка)» является формирование 

физической культуры личности и способности направленного использования разнообразных 

средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности. 

Задачи дисциплины: 

Изучение дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту 

(общая физическая и профессионально-прикладная подготовка)» направлена на 

формирование у студентов компетенции УК7 способность использовать методы и средства 

физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности. В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

 сформировать у студентов мотивационно-целостное отношение к физической 

культуре, установку на здоровый образ жизни, физическое самосовершенствование и 

самовоспитание, потребности к регулярным занятиям физическими упражнениями и 

спортом;  

 развивать у студентов знания по теории, истории и методике физической культуры 

на основе инновационных технологий обучения;  

 обучить студентов практическим умениям и навыкам, занятий различными видами 

спорта, современными двигательными и оздоровительными системами;  

 сформировать у студентов готовность применять спортивные и оздоровительные 

технологии для достижения высокого уровня физического здоровья и поддержания его в 

процессе обучения в вузе, дальнейшей профессиональной деятельности; 

 развивать у студентов индивидуально-психологические и социально-

психологические качества и свойства личности, необходимые для успешной учебной и 

профессиональной деятельности. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина (модуль) «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту» 

относится к обязательной части, формируемой участниками образовательных отношений 

Блока 1  «Дисциплины физической культуры и спорта, для которых данная дисциплина 

является предшествующей в соответствии с учебным планом. 

Требования к уровню освоения дисциплины: Изучение данной учебной дисциплины 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций: 

Код и наименование индикатора* Результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 Способен осуществлять обучение учебному предмету на основе использования 

предметных методик и современных образовательных технологий 

ИПК 1.1 Использует в процессе обучения 

физической культуре современные 

предметные методики 

Знает: концептуальные положения и 

требования к организации образовательного 

процесса по физической культуре, 

определяемые ФГОС общего образования; 

особенности проектирования 

образовательного процесса по физической 

культуре в общеобразовательных 

учреждениях, подходы к планированию 

образовательной деятельности; содержание 

школьного предмета «Физическая культура»; 
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формы, методы и средства обучения по 

физической культуре, современные 

образовательные технологии, методические 

закономерности их выбора; особенности 

частных методик обучения физической 

культуре 

 

ИПК 1.2 Реализует учебно-воспитательную 

деятельность на основе современных 

образовательных технологий. 

Умеет: проектировать элементы 

образовательной программы, рабочую 

программу по физической культуре; 

формулировать дидактические цели и задачи 

обучения физической культуре и 

реализовывать их в образовательном 

процессе; планировать, моделировать и 

реализовывать различные организационные 

формы в процессе обучения физической 

культуре (урок, экскурсию, домашнюю, 

внеклассную и внеурочную деятельность, 

спортивные секции) 

ИПК 1.3 - Организует различные виды 

внеурочной деятельности, направленные на 

развитие и поддержание познавательного 

интереса учащихся 

Владеет: умениями по планированию и 

проектированию образовательного процесса; 

методами обучения физической культуре и 

современными образовательными 

технологиями 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех видов 

контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения. 

Содержание дисциплины: Распределение видов учебной работы и их трудоёмкости по 

разделам дисциплины. 

Структура дисциплины: Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по 

разделам дисциплины.  

 

№  
Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудито

рная 

работа 

КСР, 

ИКР, 

контрол

ь 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Вводное занятие. Нагрузка. Отдых. 

Режим жизнедеятельности 

Контрольные упражнения по общей 

физической подготовке в начале 

учебного периода 

20  20 

   

2 
Команды выполнения строевых 

упражнений 
20  20 

   

3 

Команды и выполнение строевых 

упражнений на месте по 

спортивному залу 

20  20  

  

4 
Команды и выполнение упражнений 

в ходьбе по спортивному залу 
20  20 
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5 

Команды и выполнение фигурной 

маршировки в ходьбе по 

спортивному залу 

20  20 

   

6 
Команды и выполнение упражнений 

в беге по спортивному залу 
20  20  

  

7 

Контрольные «экспресс»-тесты по 

общефизической подготовке в конце 

семестра. 

20  20 

   

 
Обще развивающие упражнения 

(ОРУ) в начале занятия  
20  20 

   

 Динамические силовые упражнения 20  20    

 Статические силовые упражнения 20  20    

 Акробатические упражнения 20  20    

ИТОГО по разделам дисциплины 240  240 -  - 

Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

Промежуточная аттестация (ИКР)       

Подготовка к текущему контролю      - 

Подготовка к экзамену (контроль)  - - -   

Общая трудоёмкость по дисциплине 240  240 -   

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачёт. 

 

Аннотацию составил: канд. пед. наук, доцент  Соколов Александр Сергеевич 

 



АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины Б1.В.ДВ.03.06  

 «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту.  

Физическая рекреация»  
  

Объем трудоемкости: 328 часа  

Цель дисциплины:  

Целью освоения дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и 

спорту. Физическая рекреация» является формирование компетенции УК-7 (Способен 

поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности).  

Задачи дисциплины:  

Изучение дисциплины «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту. 

Физическая рекреация»  направлено на формирование у студентов следующих компетенций 

(УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности).  

В соответствии с этим ставятся следующие задачи дисциплины, направленные на 

методический и педагогический виды деятельности, которые являются необходимой 

основой для успешной последующей деятельности в качестве бакалавра:  

 − понимание социальной роли физической культуры в развитии личности и 

подготовке ее к профессиональной деятельности;   

− знание научно - биологических и практических основ физической культуры и 

здорового образа жизни;   

− формирование мотивационно - ценностного отношения к физической культуре, 

установки на здоровый стиль жизни, физическое самосовершенствование и 

самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями и 

спортом; овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и 

совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, 

самоопределение в физической культуре;  

− обеспечение общей и профессионально-прикладной физической 

подготовленности, определяющей психофизическую готовность студента к будущей 

профессии; воспитание положительных нравственных и волевых качеств личности 

(смелости, товарищества, взаимопомощи, гуманности, самоутверждения, ответственности 

и т.д.);   

− приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной 

деятельности для достижения жизненных и профессиональных целей, для работы с 

группой;    

− понимание студентами значимости качественных спортивно-оздоровительных 

видов деятельности для организации полноценного досуга ;   

− воспитание волевых качеств личности (настойчивость в достижении целей, 

стрессоустойчивость, честность и порядочность, коммуникативность и т.д.);   

− воспитание эстетических качеств (гармонически развитое тело человека и его 

движения).  

Место дисциплины в структуре образовательной программы  



Дисциплина «Элективные дисциплины по физической культуре и спорту. 

Физическая рекреация» относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана.    

«Элективные дисциплины по физической культуре и спорту. Физическая 

рекреация» - учебная дисциплина и важнейший компонент целостного развития личности. 

Являясь компонентом общей культуры, психофизического становления и 

профессиональной подготовки в течение всего периода обучения.    

Свои образовательные и развивающие функции «Элективные дисциплины по 

физической культуре и спорту «Физическая рекреация» наиболее полно осуществляют в 

целенаправленном педагогическом процессе физического воспитания, который опирается 

на основные обще дидактические принципы сознательности, наглядности, доступности, 

систематичности и динамичности. Именно этими принципами пронизано все содержание 

учебной программы по педагогической учебной дисциплине «Элективные дисциплины по 

физической культуре и спорту Физическая рекреация», которая тесно связана не только с 

физическим развитием но и с совершенствованием функциональных систем организма 

молодого человека.  

Требования к уровню освоения дисциплины:   

Код и наименование индикатора*   
Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности))  

 УК-7   Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности.  

ИУК-7.1. Понимает влияние оздоровительных 

систем физического воспитания на укрепление 

здоровья, профилактику профессиональных 

заболеваний  

  

  

 Знает здоровьесберегающие технологии для 

поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма и условий 

реализации профессиональной деятельности;  

 Умеет планировать свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 

нагрузки и обеспечения работоспособности;  

 Владеет,  соблюдает и пропагандирует нормы здорового 

образа жизни в различных жизненных ситуациях и в 

профессиональной деятельности.  

ИУК-7.2. Выполняет индивидуально 

подобранные комплексы оздоровительной или 

адаптивной физической культуры  

Знает  научно-практические  основы  физической  

культуры, спорта, здорового образа жизни;   

Умеет выполнять программные упражнения и нормативы 

по физической культуре, применять  все формы и 

средства организации и проведения физкультурно-

оздоровительных мероприятий,  проводить 

самостоятельную физическую тренировку и 

использовать методы самоконтроля за своим  

физическим состоянием;  

Владеет системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, 

развитие и совершенствование  способностей и качеств   

способствующих приобретению личного опыта  
использования физкультурно-спортивной деятельности    

Содержание дисциплины:   

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 328 часов, их распределение по видам 

работ представлено в таблице  



(для студентов ЗФО) 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Курс 

(часы) 

1 2 3 4 

 Контактная работа, в том числе:      

Аудиторные занятия (всего):      

Занятия лекционного типа      

Лабораторные занятия        

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   
     

Иная контактная работа:       

Контроль самостоятельной работы (КСР)      

Промежуточная аттестация (ИКР)      

Самостоятельная работа, в том числе:      

Курсовая работа       

Проработка учебного (теоретического) материала 328 72 72 108 76 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций) 
     

Реферат      

Подготовка к текущему контролю       

Контроль:      

Подготовка к экзамену      

Общая трудоемкость                                      час. 328 72 72 108 76 

в том числе контактная 

работа 
     

зач. ед      

 

 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.   

   Наименование разделов  Всего  

Количество часов   

Аудиторная работа  

Внеаудито 

рная  
работа  

   

ЛК  ПЗ  ЛР  СРС   

   Наименование разделов  Всего  Количество часов  

1  2  3  4  5  6  7  
1 курс  

1  

Определение уровня физической подготовки и 

уровня здоровья.  
2 -   -  2 

 2   Общеразвивающие упражнения 10 -   -  10 

 3  
Общестимулирующие упражнения 

20 -   -  20 

4  Дыхательные упражнения 
10 -   -  10 

5  Специально-подготовительные упражнения 
20 -   -  20 

6  Восстановительный процесс, массаж, самомассаж.  
10 -   -  10 



  Итого по 1 курсу   72  -   -  72 
2 курс  

1  

Базовые упражнения верхнего плечевого пояса:  
- упражнения для рук;  
- упражнения для предплечий;  
 -упражнения для плечевого пояса;  
-упражнения для мышц груди и бицепс;  
-упражнения для трицепс и дельтовидной мышцы; -

упражнения для широчайшей мышцы спины.  

26  -    -   26   

 2  Подвижные игры разной спортивной направленности  
24 -    -   24   

3  
Проведение учебно- тренировочного занятия со 

студентами.   12 -   -  12  

4  Обучение студентов  составлению комплексов.  10 -   -  10  

  Итого за 2 курс:   72      -  72  

3 курс  

 1  

  Базовые упражнения:  
-упражнения для нижних конечностей:  
 -упражнения для передней части ног и ягодичной 

мышцы;  
-упражнения для голени;  
- упражнения для наружной мышцы бедра; 

 -упражнения для икроножной мышцы;  
- упражнения для задней поверхности бедра; 

 - упражнения для внутренней мышцы бедра;  

68   -   -   68  

 2  
 Система упражнений «Табата» 

20  -   -  20  

3    Система упражнений «Изатон» 20  -   -  20  

  Итого за 3 курс:   108  -   -  108  

4 курс  

1  

 

 Упражнения для коррекции фигуры:  
-Комплексные занятия; 

 -Упражнения со своим весом;  
-Упражнения с резиновыми амортизаторами. 

20   -    -  20  

2 

Индивидуальный подход к занимающимся:  
- подбор комплексов упражнений;  
-рекомендации по восстановлению организма; 

 - подбор индивидуальных упражнений. 

30    30 

3  

Проверка уровня физической подготовленности;  
Силовые показатели (тесты);  6  -   -  6  

4  

Упражнения для сердечно- сосудистой системы;  
Подбор комплекса упражнений для компенсации 

индивидуальных недостатков; 
20  

  

 

  
20  

  Итого за 4 курс:  76  -    -  76  

  ИТОГО по разделам дисциплины  328  -   -  328  

  Контроль самостоятельной работы (КСР)  -  -  -  -  -  

  Промежуточная аттестация (ИКР)  -  -  -  -  -  

  Подготовка к текущему контролю  -  -  -  -  -  



  Общая трудоемкость по дисциплине  328  -   -  328  

  

  

Курсовые работы: не предусмотрены  

  

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет  

  

Автор-составитель Пологова И.В., старший преподаватель кафедры 

профессиональной педагогики, психологии и физической культуры филиала КубГУ в г. 

Славянске-на-Кубани. 

 

 



Аннотация к рабочей программе дисциплины  

 

Б1.О.12 ОСНОВЫ ВОЕННОЙ ПОДГОТОВКИ 

  

Объем трудоемкости: 3 зачетных единиц 

Цель дисциплины. Целью освоения дисциплины «Основы военной подготовки» является 

формирование у студентов универсальной компетенции УК-8 (Способен создавать и 

поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов). 

 

Задачи дисциплины 

1. Формирование у обучающихся понимания главных положений военной доктрины 

Российской Федерации, а также основ военного строительства и структуры 

Вооруженных Сил Российской Федерации (ВС РФ). 

2. Формирование у обучающихся высокого общественного сознания и воинского 

долга. 

3. Воспитание дисциплинированности, высоких морально-психологических качеств 

личности гражданина – патриота. 

4. Освоение базовых знаний и формирование ключевых навыков военного дела. 

5. Раскрытие специфики деятельности различных категорий военнослужащих ВС РФ. 

6. Ознакомление с нормативными документами в области обеспечения обороны 

государства и прохождения военной службы. 

7. Формирование строевой подтянутости, уважительного отношения к воинским 

ритуалам и традициям, военной форме одежды. 

8. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 Дисциплина «Основы военной подготовки» относится к дисциплинам обязательной 

части Блока 1 Дисциплины (модули) основной образовательной программы. 

 Для освоения  дисциплины «Основы военной подготовки» студенты используют 

знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения предметов 

«История», «Обществознание», «Основы безопасности и защиты Родины» на предыдущем 

уровне образования, курсов  «Правоведение», «Безопасность жизнедеятельности», 

«Основы российской государственности», изучаемых ранее. 

 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование следующих 

компетенций 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-8 - Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе 

при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

ИУК 8.1 - Осуществляет выбор способов Знает:  
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поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности, методов и средств 

защиты человека при возникновении 

опасных или чрезвычайных ситуаций, в 

том числе военных конфликтов 

 

 

- сведения о ядерном, химическом и 

биологическом оружии, средствах его 

применения  

- правила поведения и меры профилактики 

в условиях заражения радиоактивными, 

отравляющими веществами и 

бактериальными средствами 

Умеет:  

-выполнять мероприятия радиационной, 

химической и биологической защиты 

Владеет:  

-навыками применения индивидуальных 

средств РХБ защиты 

ИУК 8.2 - Демонстрирует приемы 

оказания первой помощи пострадавшему 

Знает:  

-основные способы и средства оказания 

первой медицинской помощи при 

ранениях и травмах 

Умеет:  

-оказывать первую помощь 

пострадавшему 

Владеет:  

-навыками применения индивидуальных 

средств медицинской защиты и подручных 

средств для оказания первой медицинской 

помощи при ранениях и травмах 

 

Содержание дисциплины 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины 
 Наименование разделов Количество часов 

Всего Аудиторная работа Внеаудиторная 

работа 

ЛК ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Правовые основы воинской службы  14 2 - - 12 

2 Общевоинские уставы РФ 10 - - - 10 

3 Вооруженные силы РФ, их состав и 

задачи. ТТХ основных образцов 

вооружения и техники ВС РФ 

12 - - - 12 

4 Строевая подготовка 6 - 2 - 4 

5 Назначение, боевые свойства, 

материальная часть и применение 

стрелкового оружия, ручных 

противотанковых гранатометов и 

ручных гранат 

12 - - - 12 

6 Ядерное, химическое, 

биологическое, зажигательное 

оружие, высокоточное оружие и 

защита от них 

12 - - - 12 

7 Основы медицинского обеспечения 14 2 2 - 10 

8 Организация воинских частей и 

подразделений, вооружение, боевая 

12 - - - 12 
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техника вероятного противника 

9 Армия и флот России в истории 

России 

15,8 - - - 15,8 

Итого по дисциплине 107,8 4 4 - 99,8 

 

 

Курсовые работы: не предусмотрены учебным планом 

 

Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине:  

2 курс – зачет 

 

Автор: Клочков О.Б., канд. ист. наук, доцент, доцент кафедры истории, 

обществознания и педагогических технологий филиала «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани  
 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины

«ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНАЯ КАРТИНА МИРА»

Направление подготовки/специальность:    44.03.02.Психолого-педагогическое образование

Объем трудоемкости: 3 зачетных единицы.

Цели дисциплины:
– формирование естественнонаучной культуры студента; 
– знакомство  с  естественнонаучной  картиной  мира  и  становление  общекультурных

компетенций путем развития естественнонаучных знаний и умений, основанных на принципах
универсального эволюционизма; 

– развитие абстрактного мышления, общей научной и информационной культуры.

Задачи дисциплины:
− стимулирование  формирования  общекультурных  компетенций  бакалавра  через

развитие  культуры  мышления  в  аспекте  применения  на  практике  современных  методов
естествознания;

− расширение систематизированных знаний в области естествознания для обеспечения
возможности  применять  естественнонаучные  знания  при  реализации  образовательного
процесса;

− обеспечение  условий  для  активизации  познавательной  и  исследовательской
деятельности студентов и формирование у них опыта использования методов естествознания в
ходе  решения  практических  задач  профессиональной  деятельности  в  сфере  образования,
опыта  поиска,  критического  анализа  и  синтеза  информации,  применения  принципов
универсального эволюционизма и системного подхода.

Место дисциплины в структуре образовательной программы. 
Дисциплина  «Естественнонаучная  картина  мира»  относится  к  модулю  Б1.О.15
Мировоззренческий из обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. Она
изучается  после  дисциплин  «Философия»,  «История  России»,  «Правоведение».  Для  ее
освоения  студенты  также  используют  знания,  умения,  навыки,  сформированные  в  ходе
изучения основных школьных  курсов: «Физика» «Химия», «Биология».
Освоение  данной  дисциплины  является  основой  для  последующего  освоения  учебных
дисциплин  других  модулей:  здоровьесберегающего  и  предметных,  прохождения
педагогической практики, а также курсов по выбору студентов, содержание которых связано с
готовностью студента использовать свои знания в области естествознания. 

Требования к уровню освоения дисциплины. 
Изучение  дисциплины  «Естественнонаучная  картина  мира»  направлена  на

формирование у студентов следующих компетенций: 
УК-1 Способен  осуществлять  поиск,  критический  анализ  и  синтез  информации,

применять системный подход для решения поставленных задач.
ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных

научных знаний.



Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

УК-1  Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять
системный подход для решения поставленных задач
ИУК-1.1. Осуществляет поиск 
необходимой информации, опираясь на 
результаты анализа поставленной 
задачи

знает методы критического анализа и оценки современных 
научных достижений, основные принципы критического 
анализа
умеет собирать данные по сложным научным проблемам, 
относящимся к профессиональной области
владеет навыками исследования профессиональных 
проблем с применением анализа, синтеза и других методов 
интеллектуальной деятельности

ИУК-1.2. Выбирает оптимальный 
вариант решения задачи, аргументируя 
свой выбор

демонстрирует достаточный уровень оценочных суждений 
при разборе проблемных профессиональных ситуаций
умеет получать новые знания на основе анализа, синтеза и 
других методов, осуществлять поиск информации и 
решений на основе экспериментальных действий
владеет навыками выявления научных проблем и 
использования адекватных методов для их решения

ОПК-8  Способен  осуществлять  педагогическую  деятельность  на  основе  специальных
научных знаний
ИОПК-8.1. Осуществляет 
педагогическую деятельность на основе
специальных научных знаний  в 
области естествознания

Знает  историю,  теорию,  закономерности  и  принципы
построения  и  функционирования  образовательных
(педагогических)  систем,  роль  и  место  образования  в
жизни  личности  и  общества;  культурно-  исторические,
нормативно-  правовые,  аксиологические,  этические,
медико- биологические, эргономические, психологические
основы  (включая  закономерности,  законы,  принципы)
педагогической деятельности.
Умеет осуществлять педагогическое целеполагание и 
решать задачи профессиональной педагогической 
деятельности на основе специальных научных знаний в 
области естествознания.
Владеет алгоритмами и технологиями осуществления 
профессиональной педагогической деятельности на основе 
специальных научных знаний в области естествознания; 
приемами педагогической рефлексии.

ИОПК-8.2. Выбирает оптимальный 
вариант организации педагогической 
деятельности на основе специальных 
научных знаний  в области 
естествознания

Знает классические и инновационные педагогические 
концепции, и теории; теории социализации личности, 
индикаторы индивидуальных особенностей траекторий 
жизни, их возможные девиации, а также основы их 
психодиагностики; основы психодидактики, 
поликультурного образования, закономерностей поведения 
в социальных сетях; законы развития личности и 
проявления личностных свойств, психологические законы 
периодизации и кризисов развития
Умеет оценивать результативность собственной 
педагогической деятельности в области естествознания.
Владеет навыками развития у обучающихся 
познавательной активности, самостоятельности, 
инициативы, творческих способностей, формирования 
гражданской позиции, способности к труду и жизни в 
условиях современного мира, формирования у 
обучающихся культуры здорового и безопасного образа 
жизни.



Содержание дисциплины: 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

№ Наименование разделов (тем)

Количество часов

Всего

Аудиторная
работа

Внеаудиторна
я работа

Л ПЗ ЛР СРС

1 История развития и основные концепции естествознания  21 1 1 19

2 Физическая картина мира 37 1 1 35

3 Химическая и биологическая картина мира 26 1 1 24

4 Эволюционная картина мира 20 1 1 18

ИТОГО по разделам дисциплины 104 4 4 96

Контроль самостоятельной работы (КСР) - -

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2

Подготовка к текущему контролю 3,8 3,8

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 4 100

Курсовые работы: не предусмотрены

Форма проведения аттестации по дисциплине:  семестр 3 –зачет

Автор: кандидат физико-математических наук, доцент кафедры математики, информатики,
естественнонаучных и общетехнических дисциплин Н. П. Пушечкин



Аннотация к рабочей программе дисциплины 
 

«Б1.О.15.02 ОСНОВЫ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОГО ВОСПИТАНИЯ» 

 

 
Объем трудоемкости: 3 зачетных единиц 

 

Цель дисциплины: Целью освоения дисциплины «Основы духовно-нравственного 

воспитания» является формирование у обучающимся системы знаний, умений и 

навыков в области нравственной педагогики, а также оказание теоретической и 

методологической помощи в подготовке к деятельности воспитания и развития 

высоконравственного, творческого гражданина России, принимающего судьбу 

Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее 

своей страны, укоренённого в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. 

 

Задачи дисциплины: Изучение дисциплины «Основы духовно-нравственного 

воспитания» направлено на формирование у обучающихся компетенций:  

ОПК-4 – Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей;  

ОПК-8 – Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование достоверных сведений о влиянии религии и этики на 

культуру, быт, традиции, обычаи и духовность народов, и прежде всего 

многонационального народа России; 

2. Раскрытие исторических, культурологических, нравственных основ 

народной традиции и ее роли  в истории и современности России; 

3. Овладение обучающимися базовыми религиозными и моральными 

категориями; 

4. Овладение новыми и традиционными педагогическими технологиями в 

области духовно-нравственного развития и воспитания личности. 

5. Выработка собственной мысли  в оценке тех или иных нравственных 

ситуаций или процессов духовной жизни общества, школы, семьи; 

6. Содействие выработке толерантного отношения к инакомыслию; пониманию 

явлений российской культуры в рамках христианского (православного) 

воспитания; 

7. Определение методических основ организации духовно-нравственного 

воспитания в современной школе; 

8. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Основы духовно-нравственного воспитания» относится к 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)», Модуль 

"Мировоззренческий" учебного плана.  В соответствии с рабочим учебным планом 



дисциплина изучается на первом курсе очной и на первом курсе заочной форм 

обучения. Вид промежуточной аттестации: экзамен. 

Специальные требования к входным знаниям, умениям и компетенциям 

студента не предусматриваются. Дисциплина «Основы духовно-нравственного 

воспитания» призвана сформировать широкий мировоззренческий горизонт 

будущего педагога, а также заложить методологические основы и послужить 

теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по другим 

предметам социально-гуманитарного цикла, таких как «Педагогика», 

«Профессиональная этика», «Психология» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

ОПК-4 – Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся 

на основе базовых национальных ценностей; 

ОПК-8 – Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

№ 

п.п. 

Код и наименование 

индикатора* достижения 

компетенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

1. ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей  

ИОПК-4.1 Осуществляет 

выбор методов, способов и 

средств духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

теоретические 

основы духовно-

нравственного 

воспитания 

личности; структуру 

практического и 

духовно-

практического 

(ценностное) 

отношения человека 

к миру; о системах 

религиозных, 

нравственных и 

интеллектуальных 

ценностей,  

систематизировать 

и обобщать 

теоретические и 

практические 

знания 

гуманитарных наук 

при решении 

социальных и 

профессиональных 

задач; 

анализировать 

основные 

мировоззренческие, 

социально и 

личностно 

значимые 

нравственные 

проблемы 

навыками 

восприятия и 

анализа текстов, 

имеющих 

нравственное и 

общенаучное 

содержание, 

навыками 

оценивать 

окружающие 

социальные 

явления с точки 

зрения 

моральных 

ценностей 

ИОПК-4.2 Демонстрирует 

способность осуществлять 

духовно-нравственное 

воспитание обучающихся на 

основе базовых 

национальных ценностей 

теоретические 

представления о 

многообразии форм 

человеческого опыта 

и знания; о духовной 

природе человека, 

соотношении добра и 

зла, долга и 

ответственности; 

о системах 

религиозных, 

нравственных и 

интеллектуальных 

различать 

особенности 

духовно-

нравственного 

развития детей и 

школьников в 

различные 

возрастные 

периоды 

навыками 

оценивать 

духовно-

нравственного 

воспитания 

детей и 

молодежи; 

технологиями 

приобретения, 

использования и 

обновления 

гуманитарных и 



№ 

п.п. 

Код и наименование 

индикатора* достижения 

компетенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

ценностей, их 

значении в 

российской истории 

общества и в ее 

различных 

культурных 

традициях 

социальных 

знаний 

ИОПК-4.3 Планирует 

педагогическую 

деятельность с учетом 

знания о духовной природе 

человека, соотношении 

добра и зла, долга и 

ответственности  

теоретические 

представления о 

многообразии форм 

человеческого опыта 

и знания; о духовной 

природе человека, 

соотношении добра и 

зла, долга и 

ответственности; 

о системах 

религиозных, 

нравственных и 

интеллектуальных 

ценностей, их 

значении в истории 

общества и в 

различных 

культурных 

традициях 

анализировать 

основные 

мировоззренческие, 

социально и 

личностно 

значимые 

нравственные 

проблемы;  

навыками 

оценивать 

окружающие 

социальные 

явления с точки 

зрения 

моральных 

ценностей; 

духовно-

нравственного 

воспитания 

детей и 

молодежи;  

2 ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных 

знаний 

ИОПК-8.1 Осуществляет 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний 

современные 

этические модели 

научного знания; 

ценность ценностной 

рациональности и ее 

исторических типов; 

содержание 

современных 

концепций и моделей 

духовно-

нравственного 

воспитания 

 

критически 

оценивать 

различные теории, 

гипотезы и методы 

научно-

гуманитарного 

знания 

прогнозирование

м развития в 

области 

социальной, 

гуманитарной и 

педагогической 

деятельности;  

навыками 

рефлексии, 

самооценки, 

самоконтроля 

способностью 

мыслить 

самостоятельно 

и творчески 

мыслить 

ИОПК-8.2 Выбирает 

оптимальный вариант 

организации педагогической 

деятельности на основе 

специальных научных 

знаний 

особенности 

духовно-

нравственного 

развития детей и 

школьников,  

логично излагать и 

аргументировано 

отстаивать 

собственное 

видение 

рассматриваемых 

проблем; 

критически 

навыками 

рефлексии, 

самооценки, 

самоконтроля 

способностью 

мыслить 

самостоятельно 



№ 

п.п. 

Код и наименование 

индикатора* достижения 

компетенции 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь владеть 

оценивать 

различные теории, 

гипотезы и методы 

научно-

гуманитарного 

знания 

и творчески 

 

 

Содержание дисциплины:  

 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам 

дисциплины.  

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная работа 
Внеаудиторная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Тема 1. Культурно-исторические 

основания духовно-нравственного 

воспитания личности 

13 2 -  11 

2 
Тема 2. Практическое и духовно-

практическое (ценностное) 

отношения человека к миру  

4 - -  4 

3 Тема 3. Теория образования и 

воспитания 
10 - -  10 

4 

Тема 4. Основы духовно-

нравственного воспитания в 

контексте православной (исламской) 

педагогической культурной 

традиции 

12 - -  12 

5 

Тема 5. Особенности духовно-

нравственного развития детей и 

школьников в различные 

возрастные периоды.  

12  2  10 

6 
Тема 6. Основы воспитания ребенка 

в семье в народной педагогике 8 - -  8 

7 Тема 7. Этнопедагогика русского 

народа 
8 - -  8 

8 
Тема 8. Современные концепции и 

модели духовно-нравственного 

воспитания 

12 - 2  10 

9 

Тема 9. Толерантность как 

составляющая педагогической 

культуры и педагогической 

компетентности учителя 

8  -  8 



10 
Тема 10. Методические основы 

организации духовно-нравственного 

воспитания в современной школе 

12 2 -  10 

 Итого по дисциплине: 99 4 4  91 

 
Контроль самостоятельной 

работы (КСР) 
-    

 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 8,7     

 
Общая трудоемкость по 

дисциплине  
108    

 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента. 
 

 

Курсовые работы не предусмотрены учебным планом 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

 

Автор – Устименко А.Л., канд. филос. наук, доц. 

 



Аннотация дисциплины «Здоровьесберегающие технологии в 

педагогическом образовании»  
 

1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля) 

1.1 Цель освоения дисциплины 

Цель учебного курса: развитие профессионального сознания студентов посредством 

раскрытия совокупности теоретических знаний о здоровьесберегающих технологиях в 

профессионально-педагогической деятельности, а также формирование профессиональных 

умений применять знания по сохранению и укреплению здоровья субъектов 

образовательного процесса в профессионально-педагогической деятельности. 

 

1.2 Задачи дисциплины 

– повышение уровня профессиональных знаний о здоровьесберегающих 

технологиях в профессионально-педагогическом образовании и способах их применения в 

условиях образовательного пространства; 

– овладение умениями применять здоровьесберегающие образовательные 

технологии в профессиональной деятельности;  

– овладение культурой здоровьесбережения в условиях профессионально-

педагогической деятельности. 

 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.16.02 «Здоровьесберегающие технологии в педагогическом 

образовании» относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного 

плана, Модуль «Здоровьесберегающий». В соответствии с рабочим учебным планом 

дисциплина изучается на 2 курсе заочной формы обучения. Вид промежуточной 

аттестации: экзамен. 

Для освоения дисциплины студенты используют знания, умения и виды 

деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин биологического профиля 

по разделу «Человек», «Основ безопасной жизнедеятельности» курса средней 

общеобразовательной школы. 

В курсе «Здоровьесберегающие технологии в педагогическом образовании» 

большое внимание уделено вопросам, необходимым для правильного понимания целого 

ряда аспектов здоровья, здорового образа жизни, здоровьесбережения детей и подростков. 

Успешное освоение содержания дисциплины способствует в дальнейшем изучению таких 

дисциплин ООП, как методика профессионального обучения, основы педагогического 

мастерства, развитие педагогической культуры бакалавра профессионального обучения, 

Дисциплина ориентирована на эффективное прохождение педагогической практики на 

втором, третьем и четвертом курсах, как дополняющая, усиливающая образовательное 

воздействие на данный процесс. 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование 

индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

ИУК 7.1. Понимает влияние 

оздоровительных систем 

Знает закономерности функционирования здорового организма; принципы 

распределения физических нагрузок. 



физического воспитания на 

укрепление здоровья, 

профилактику 

профессиональных 

заболеваний 

Умеет поддерживать должный уровень физической подготовленности; 

грамотно распределить нагрузки.  

Владеет методами поддержки должного уровня физической 

подготовленности.  

ИУК-7.2. Выполняет 

индивидуально 

подобранные комплексы 

оздоровительной или 

адаптивной физической 

культуры 

Знает нормативы физической готовности по общей физической группе и с 

учетом индивидуальных условий физического развития человеческого 

организма; способы пропаганды здорового образа жизни 

Умеет выработать индивидуальную программу физической подготовки, 

учитывающую индивидуальные особенности развития организма 

Владеет навыками обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности; базовыми приемами пропаганды здорового образа жизни 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

ИУК-8.1. Осуществляет 

выбор способов 

поддержания безопасных 

условий 

жизнедеятельности, 

методов и средств защиты 

человека при 

возникновении опасных 

или чрезвычайных 

ситуаций, в том числе 

военных конфликтов 

Знает: научно обоснованные способы поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций; виды опасных ситуаций. 

Умеет: создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности; различить факторы, влекущие возникновение 

опасных ситуаций.  

Владеет: навыками по предотвращению возникновения опасных 

ситуаций. 

ИУК-8.2. Демонстрирует 

приемы оказания первой 

помощи пострадавшему 

Знает: способы преодоления опасных ситуаций; приемы первой 

медицинской помощи; основы медицинских знаний. 

Умеет: предотвратить возникновение опасных ситуаций, в том числе на 

основе приемов по оказанию первой медицинской помощи и базовых 

медицинских знаний. 

Владеет: приемами первой медицинской помощи; базовыми 

медицинскими знаниями; способами поддержания гражданской 

обороны и условий по минимизации последствий от чрезвычайных 

ситуаций. 

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

ИОПК-6.1. Понимает 

сущность 

психологопедагогических 

технологий, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

Знает историю, теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных (педагогических) систем, роль и место 

образования в жизни личности и общества; культурно- исторические, 

нормативно- правовые, аксиологические, этические, медико- биологические, 

эргономические, психологические основы (включая закономерности, законы, 

принципы) педагогической деятельности. 

Умеет осуществлять педагогическое целеполагание и решать задачи 

профессиональной педагогической деятельности на основе специальных 

научных знаний. 

Владеет алгоритмами и технологиями осуществления профессиональной 

педагогической деятельности на основе специальных научных знаний; 

приемами педагогической рефлексии. 



ИОПК-6.2. Демонстрирует 

способность использования 

психолого-педагогических 

технологий, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

Знает классические и инновационные педагогические концепции, и теории; 

теории социализации личности, индикаторы индивидуальных особенностей 

траекторий жизни, их возможные девиации, а также основы их 

психодиагностики; основы психодидактики, поликультурного образования, 

закономерностей поведения в социальных сетях; законы развития личности и 

проявления личностных свойств, психологические законы периодизации и 

кризисов развития 

Умеет оценивать результативность собственной педагогической деятельности. 

Владеет навыками развития у обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способностей, формирования 

гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях современного 

мира, формирования у обучающихся культуры здорового и безопасного образа 

жизни 

Результаты обучения достигаются в рамках осуществления всех видов контактной и 

самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения. 

  

  



2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы (108 часов), их 

распределение по видам работ представлено в таблице 

Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

заочная 

  2 

курс 

(часы) 

 Контактная работа, в том числе: 10,3 10,3 

Аудиторные занятия (всего): 10 10 

занятия лекционного типа 4 4 

лабораторные занятия   - - 

практические занятия   6 6 

семинарские занятия - - 

Иная контактная работа:  0,3 0,3 

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3 

Самостоятельная работа, в том числе: 89 89 

Реферат, эссе (подготовка) 10 10 

Самостоятельное изучение разделов, самоподготовка 

(проработка и повторение лекционного материала и материала 

учебников и учебных пособий, подготовка к 

практическим/семинарским занятиям и т.д.) 

70 70 

Подготовка к текущему контролю  9 9 

Контроль: 8,7 8,7 

Подготовка к экзамену 8,7 8,7 

Общая 

трудоемкость                                      

час. 108 108 

в том числе контактная работа 10,3 10,3 

зач. ед 3 3 

 

2.2 Структура дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 2 курсе (заочная форма обучения) 

 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Здоровье как ценность образования. 22 2 - - 20 

2.  
Понятие здоровьесберегающих технологий в педагогическом 

образовании 
36 2 4 - 30 

3.  Гигиенические основы здорового образа жизни 32 - 2 - 30 

 ИТОГО по разделам дисциплины 90 4 6 - 80 

 Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 

 Подготовка к текущему контролю 9 - - - 9 

 Подготовка к экзамену (контроль) 8,7 - - - - 

 Общая трудоемкость по дисциплине  108 4 6 - 89 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 
 



АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

Б1.О.18.03 Психология развития 
 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины:   

Целью освоения дисциплины «Психология развития» является формирование 

компетенций ПК- 1 (Способен применять предметные знания при реализации 

образовательного процесса) на основе формируемой системы знаний, умений, навыков в 

области основ педагогики и психологии. 

 

Задачи дисциплины:  

Изучение дисциплины «Психология развития» направлена на формирование у 

студентов следующих компетенций (ПК- 1 Способен применять предметные знания при 

реализации образовательного процесса). В соответствие с этим ставятся следующие 

задачи дисциплины. 

1. Раскрыть сущность основных категорий возрастной психологии, ее методов и 

задач. 

2. Представить логику исторического развития возрастной психологии как науки. 

3. Дать представление о общих, специфических  закономерностях и индивидуальных 

особенностях психического и психофизиологического развития. 

4. Сформировать навыки сравнительного анализа особенностей психического 

развития, представленных разными теориями. 

5. Обучение методам диагностики развития, общения, деятельности детей разных 

возрастов. 

6. Формирование знаний о развитии личности.  

7. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Психология развития» относится к обязательной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана. 

 Для освоения дисциплины «Психология развития» студенты используют знания, 

умения, навыки, сформированные входе изучения следующих дисциплин: «Психология», 

«Введение в профессию», «Педагигика», «Возрастная анатомия, физиология и гигиена». 

Дисциплина «Психология развития» является одной из  дисциплин обязательной 

части и аккумулирует в себе  все полученные студентами знания по предыдущим 

дисциплинам и является необходимой основой для  успешной последующей деятельности 

в качестве профессионала. 

Дисциплина «Психология развития» призвана заложить основы и послужить 

теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим 

предметам, таких как  «Психология семьи и семейного консультирования», 

«Практическая психология в образовании», «Техники психотерапии» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК- 1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, 

основы возрастной психологии, 

методы, используемые в педагогике и 

психологии 

 

Знать: 

- знание различных теорий обучения, 

воспитания  

 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей  

 

Владеть: 

- системой знаний о психологии обучения и 

воспитания как отрасли психологической 

науки, ее методологии 

ИПК-1.2. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические 

технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их 

возрастными и психофизическими 

особенностями  

Знать: 

-  основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возрастов 

 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей,  

- организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения детей в 

образовательном процессе. 

 

Владеть: 

- основными образовательными программами 

для учащихся дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возрастов 

 

Содержание дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудитор

ная работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  

Объект, предмет, задачи психологии 

развития. Структура психологии 

развития и связь с другими науками 

22 2  

 

20  

2.  
Проблемы возраста и возрастной 

периодизации 

33 2 4 
 

27  

3.  
Психология юности, молодости и 

зрелости 

22  2 
 

20  



4.  

Стабильные и критические периоды 

развития. Психологическое 

консультирование родителей с 

учетом возрастных особенностей 

развития 

22  2 

 

20  

ИТОГО по разделам дисциплины  4 8  87 - 

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
 - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю 8,7 - - - 8,7 - 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 8 - 95,7 0,3 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд.психол.наук, доцент Лукьяненко М.А.  
 



Аннотация к рабочей программы дисциплины 

Б1.О.18.06 «Методика и технология работы социального педагога» 
 

Объем трудоемкости: _3__ зачетных единиц 

Цель дисциплины: Целью освоения дисциплины «Методика и технология работы 

социального педагога» является формирование компетенции ПК-5 (Способен осуществлять 

деятельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с целью оказания помощи) на основе формируемой системы знаний, 

умений, навыков в области основ педагогики и психологии. 

Задачи дисциплины: Изучение дисциплины «Методика и технология работы социального 

педагога» направлена на формирование у студентов следующей компетенции: (Способен 

осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи ПК-5).  

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование системы знаний и умений, связанных с представлением 

методики и технологии работы социального педагога, отечественный и зарубежный опыт 

организации социальной защиты населения. 

2. Сформировать основы предупредительно-профилактической и социально-

терапевтической деятельности, а также применение педагогических и психологические 

технологий, ориентированных на личностный рост детей и подростков, их гармоничное 

развитие, формирование установок в отношении здорового образа жизни, толерантности во 

взаимодействии с окружающим миром, продуктивного преодоления жизненных 

трудностей. 

3. Показать закономерности основ предупредительно-профилактической и 

социально-терапевтической деятельности в профессиональной деятельности концепции и 

теоретические принципы профилактики. 

4. Ознакомление с основными этическими и правовыми нормами, регулирующие 

отношения человека к человеку, обществу, окружающей среде для соответствующей 

предметной области задачами их использования. 

5. Формирование системы знаний и умений, необходимых для понимания основ 

процесса социального проектирования, программирования и моделирования информации в 

профессиональной области. 

6. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов 

и формирования у них опыта социальной деятельности в ходе решения прикладных задач, 

специфических для области их профессиональной деятельности. 

7. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

8. Использование научно обоснованных методов и современных информационных 

технологий в организации собственной профессиональной деятельности. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Методика и технология работы социального педагога» относится к 

обязательной части Блока 1 Дисциплины (модули), Модуль «Теоретические и 

экспериментальные основы психолого-педагогической деятельности» учебного плана. В 

соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 2 курсе по заочной 

форме обучения. Вид промежуточной аттестации: экзамен. 

 Для освоения дисциплины «Методика и технология работы социального педагога» 

студенты используют знания, умения, навыки, сформированные входе изучения 

следующих дисциплин: «Психология», «Педагогика». 

Дисциплина «Методика и технология работы социального педагога» является одной 

из дисциплин обязательной части и аккумулирует в себе все полученные студентами знания 



по предыдущим дисциплинам и является необходимой основой для успешной 

последующей деятельности в качестве профессионала. 

Дисциплина «Методика и технология работы социального педагога» призвана 

заложить основы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких 

знаний по следующим предметам профессионального цикла, таких как «Психолого-

педагогическая диагностика», «Психология семьи и семейного консультирования». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных организаций 

и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также 

родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 
жизненной ситуации; 

Знает основные культур-философские и этнологические 

понятия и категории, основы культуры мышления с 

учетом вариативности различных социокультурных 

ситуаций; 

Умеет анализировать источники информации с учетом 

их культурных отличий; 

Владеет мыслительными операциями анализа и синтеза, 

сравнения, абстрагирования, индукции, дедукции, 

классификации, необходимыми при рассмотрении 

различных социокультурных ситуаций; 

ИПК–5.2 Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного неблагополучия 
в психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации; 

Знает структуру и технологии комплексной психолого-

педагогической помощи школьникам с нарушениями в 
эмоциональной сфере и школьникам с агрессивным 

поведением; 

Умеет перестраивать способ действия в новых ситуациях 

применения стандартных коррекционно- развивающих 

методов и технологий;  

–обладает опытом их реализации в нестандартных 

ситуациях структуру эмоциональной патологии, 

психологические особенности школьников с ПТСР, 

признаки патологической агрессивности у детей и 

подростков; 

Владеет общей схемой организации психолого-

педагогической помощи тревожным и агрессивным 

школьникам; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование всех 

участников образовательного процесса по 
проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 

Знает современные техники и приемы коррекционно-

развивающей работы и психологической помощи; 

Умеет перестраивать способ действия в новых ситуациях 

применения стандартных коррекционно- развивающих 

методов и технологий; 

Владеет опытом реализации стандартных коррекционно-

развивающих методов и технологий в нестандартных 

ситуациях; 

 

  



Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная работа 

Внеаудито

рная 

работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Общеобразовательная школа как 

пространство социального развития и 

институт социализации ребенка 

6 0,5 0,5 
 

5  

2 
Содержание и направления 

профессиональной деятельности 

социального педагога в школе 

11 0,5 0,5 
 

10  

3 

Нормативно-правовое обеспечение 

социально-педагогической 

деятельности в общеобразовательной 

школе 

11,5 0,5 1 

 

10  

4 Планирование деятельности 

социального педагога в школе 
12 1 1  10  

5 Технология работы социального 

педагога с учащимися школы 
12 1 1  10  

6 
Технология работы социального 

педагога общеобразовательной школы 

с семьей 

11,5 0,5 1 
 

10  

7 Технология работы социального 

педагога в микрорайоне школы 

12 1 1  10  

8 
Технология профессионального 

взаимодействия  социального педагога 

с педагогическим коллективом 

11,5 0,5 1 
 

10  

9 
Самообразование и аттестация 

социального педагога 

общеобразовательной школы 

11,5 0,5 1 
 

10  

ИТОГО по разделам дисциплины 99 6 8  85  

Контроль самостоятельной работы (КСР)       

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     0,3 

Подготовка к текущему контролю       

Подготовка к экзамену (контроль) 8,7     8,7 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 6 8  85 9 

 

Курсовые работы: не предусмотрена. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен. 

Автор-составитель: Яшкова Л.А., к.ист.н., доцент кафедры ППП и ФК КубГУ филиала в 

г. Славянске-на-Кубани. 



 

 

АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

 ПЕДАГОГИКА И ПСИХОЛОГИЯ ИГРОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Направление подготовки - Направление подготовки 44.03.02  

Психолого-педагогическое образование  

Объем трудоемкости:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 ч.) 

 

Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Педагогика и психология игровой деятельности» явля-

ется формирование системы знаний, умений и навыков, связанных с особенностями организа-

ции игровой деятельности дошкольников и младших школьников, реализация в учебном про-

цессе игровых технологий и использование их результатов в практике, как базы для развития 

универсальных компетенций и основы для развития профессиональных компетенций педаго-

га. 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Педагогика и психология игровой деятельности» направлена на 

формирование у студентов следующих компетенций: ПК-1 – Способен применять предметные 

знания при реализации образовательного процесса, ПК-3 – Способен к участию в коллектив-

ной работе по проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины 

 освоение теоретических основ игровых технологий; 

 развитие способностей  для  проведения  анализа актуальных игровых технологий; 

в области применения теоретических знаний 

 формирование теоретических навыков разработки программы реализации игровых 

технологий; 

в области формирования практических навыков 

 планирование и организация различных видов деятельности: игровой, учебной, 

предметной, продуктивной, культурно-досуговой; 

 обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта организации досуговой и продуктивной деятельности 

обучающихся в ходе решения прикладных задач, специфических для педагога-

психолога; 

 стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисциплины 

и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины  в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Педагогика и психология игровой деятельности» относится к обязатель-

ной части Блока 1 "Дисциплины (модули)" к модулю "Психолого-педагогическое сопровож-

дение педагогической деятельности". 

Для освоения дисциплины «Педагогика и психология игровой деятельности» студенты 

используют знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения пред-

метов «Введение в профессию», «Психология», «Педагогика» на предыдущем уровне образо-

вания.  

Игровые технологии широко используются для решения самых разнообразных задач 

образования. Освоение дисциплины «Педагогика и психология игровой деятельности» являет-

ся необходимой основой для изучения дисциплин вариативной части «Проектирование про-

цесса творческого развития детей и подростков», «Основы организации внеурочной деятель-

ности учащихся», «Педагогическая психология», «Основы вожатской деятельности». 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование профессиональной ком-

петенций (ПК): ПК-1 – Способен применять предметные знания при реализации образова-
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тельного процесса, ПК-3 – Способен к участию в коллективной работе по проектированию и 

реализации программ развития и воспитания обучающихся. 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции Результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 способен применять предметные знания при реализации образовательного процес-

са), 

ИПК-1.1. Учитывает методоло-

гию психолого-педагогической 

науки, основы возрастной и пе-

дагогической психологии, мето-

ды, используемые в педагогике и 

психологии; 

знать 
основы методики воспитательной работы; направле-

ния и принципы воспитательной работы;  

уметь 
формы и методы воспитательной работы, используя 

их как в учебной и внеучебной деятельности реализо-

вывать воспитательные возможности различных ви-

дов деятельности ребенка (учебной, игровой, трудо-

вой, спортивной, художественной и т.д.);  

владеть 
педагогическим инструментарием, используемым в 

учебной и внеучебной деятельности обучающихся; 

технологиями создания воспитывающей образова-

тельной среды и способствующими духовно-

нравственному развитию личности;  

ИПК-1.2. Разрабатывает и реали-

зовывает дополнительные обра-

зовательные программы, направ-

ленные на развитие психолого-

педагогической компетентности 

педагогических и администра-

тивных работников, родителей 

(законных представителей) обу-

чающихся; 

знать 
методики духовно-нравственного воспитания обуча-

ющихся в учебной и внеучебной деятельности; 

уметь 
ставить воспитательные цели, способствующие разви-

тию обучающихся, независимо от их способностей и 

характера; строить воспитательную деятельность с 

учетом культурных различий детей, половозрастных и 

индивидуальных особенностей;  

владеть 
техниками и приемами взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации об-

разовательных программ; методами организации экс-

курсий, походов и экспедиций и т.п. 

ИПК-1.3. Разрабатывает психо-

логические рекомендации по 

проектированию образователь-

ной среды, обеспечивающей пре-

емственность содержания и форм 

организации образовательного 

процесса по отношению ко всем 

уровням реализации основных 

общеобразовательных программ; 

знать 
виды современных педагогических средств, обеспе-

чивающих создание воспитывающей образовательной 

среды с учетом своеобразия социальной ситуации 

развития обучающихся; 

уметь 
ставить воспитательные цели, способствующие разви-

тию обучающихся, независимо от их способностей и 

характера; строить воспитательную деятельность с 

учетом культурных различий детей, половозрастных и 

индивидуальных особенностей;  

владеть 
техниками и приемами взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации об-

разовательных программ; методами организации экс-

курсий, походов и экспедиций и т.п. 
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ИПК-1.4. Анализирует и выбира-

ет оптимальные педагогические 

технологии обучения и воспита-

ния обучающихся в соответствии 

с их возрастными и психофизи-

ческими особенностями 

знать  
сущность и структуру образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ.  

уметь  
критически оценивать различные теории, гипотезы и 

методы научно-гуманитарного знания 

владеть  
навыками взаимодействовать с участниками образо-

вательных отношений в рамках реализации образова-

тельных программ. 

ПК-3 способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации про-

грамм развития и воспитания обучающихся), позволяющих осуществлять профессио-

нальную социальную и психолого-педагогическую деятельность в образовательных 

учреждениях во внеурочное время. 

ИПК-3.1. Использует современ-

ные теории, стандартные методы 

и технологии, техники и приемы 

коррекционно-развивающей ра-

боты и психологической помо-

щи; 

знать 
закономерности формирования и развития детско-

взрослых сообществ, их социально-психологические 

особенности и закономерности развития детских и 

подростковых сообществ;  

уметь 
обоснованно выбирать и реализовывать формы, мето-

ды и средства взаимодействия с участниками образо-

вательных отношений в рамках реализации образова-

тельных программ;  

владеть 
техниками и приемами взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации об-

разовательных программ;  

ИПК-3.2. Разрабатывает и прово-

дит коррекционно-развивающие 

занятия с обучающимися и вос-

питанниками;  

знать 
психолого-педагогические закономерности, принци-

пы, особенности, этические и правовые нормы взаи-

модействия с участниками образовательных отноше-

ний в рамках реализации образовательных программ 

уметь 
предупреждать и продуктивно разрешать межлич-

ностные конфликты; 

владеть 
приемами предупреждения и продуктивного разреше-

ния межличностных конфликтов; навыками подбора 

методов сбора первичных данных, уметь проводить 

их анализ и интерпретацию; 

ИПК-3.3. Анализирует и оцени-

вает коррекционно-развивающие 

программы 

знать  
сущность и структуру образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

уметь 
подбирать методы сбора первичных данных, уметь 

проводить их анализ и интерпретацию. 

владеть  
навыками взаимодействовать с участниками образо-

вательных отношений в рамках реализации образова-

тельных программ. 
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ИПК-3.4. Разрабатывает в со-

трудничестве со специалистами 

смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для 

обучающихся 

знать 
«индивидуальную составляющую» целевого, содер-

жательного и технологического компонентов, преду-

сматривающей успешность в образовательном про-

цессе и отражающей интересы, возможности и по-

требности одаренной личности; 

уметь 
обосновать структуру и отбор содержания учебных 

предметов, их систематизация и группировка, уста-

новление межцикловых, межпредметных и внутри-

предметных связей 

владеть 
системой знаний о педагогической деятельности, спо-

собами взаимодействия с другими субъектами обра-

зовательного процесса, системой методов повышения 

своего профессионального мастерства. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице  

(для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Семестры 

(часы) 

6 

 Контактная работа, в том числе: 16,2 16,2 

Аудиторные занятия (всего):   

Занятия лекционного типа 6 6 

Лабораторные занятия   - - 

Занятия семинарского типа (семинары, практические занятия) 10 10 

Иная контактная работа:      

Контроль самостоятельной работы (КСР)   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2 

Самостоятельная работа, в том числе: 88 88 

Курсовая работа  - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 46 46 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка сообщений, 

презентаций, портфолио к самостоятельной работе) 
32 32 

Ведение терминологического словаря 8 8 

Подготовка к текущему контролю  2 2 

Контроль  3,8 3,8 

Общая трудо-

емкость                                      

час. 108 108 

в том числе контактная работа 14,2 14,2 

зач. ед 3 3 

 

2.2 Структура дисциплины: 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре (очная форма) 

№  Наименование разделов (тем) Количество часов 
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№  Наименование разделов (тем) Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеа-

уди-

торная 

работа 

КСР, 

ИКР, 

кон-

троль 

Л ПЗ ЛР СР  

1 2 3 4 5 6 7  

1.  

Динамика толкования понятий «игра», 

«игровая деятельность» различными 

науками, типологии игр. 

23 1 2  20 
 

2.  

Психолого-педагогическая характери-

стика различных видов игр и методиче-

ские приемы их  организации. 

24 2 2  20 
 

3.  
Игра и игровые технологии в образова-

нии и воспитании. 
17 1 2  14  

4.  Игра как средство коррекции и терапии. 23 1 2  20  

5.  Игра в современной культуре детства 17 1 2  14  

 Итого по дисциплине: 104 6 10  88  

 
Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
0,2     0,2 

 Промежуточная аттестация (ИКР)       

 Подготовка к текущему контролю       

 Подготовка к экзамену (контроль) 3,8     3,8 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 6 10  88 4  

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд. пед. наук, доцент Лахин Р.А. 



 

Аннотация к рабочей программы дисциплины 

  «Б1.О.20.13 Психолого-педагогическое взаимодействие с участниками 

образовательного процесса» 
          

Направление подготовки – 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 2 зачетных единиц (72 часа) 

 

Цель дисциплины: формирование компетенций: ПК-1 (Способен применять 

предметные знания при реализации образовательного процесса), ПК – 3 (Способен к 

участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ развития и 

воспитания обучающихся), позволяющих осуществлять профессиональную социальную и 

психолого-педагогическую деятельность в образовательных учреждениях. 

 

Задачи дисциплины:  

1) формирование теоретических и методических основ организации 

образовательного процесса в образовательной организации в соответствии с 

современными требованиями; 

2) расширение и систематизация знаний о семье и ее функциях; 

3) знакомство с общими требованиями при взаимодействии образовательной 

организации с участниками образовательных отношений, основанные на современных 

подходах к образованию; 

4) формирование основ проектирования взаимодействия различных видов 

образовательных организаций (ДОО, СОШ и др.) с участниками образовательного 

процесса с учетом современных требований ФГОС, 

5) актуализация межпредметных знаний, способствующих пониманию и освоению 

основных разделов дисциплины, как основы для формирования профессиональных 

компетенций, 

 6) стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формирования необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Психолого-педагогическое взаимодействие с участниками 

образовательного процесса» относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана.  

 Для освоения дисциплины «Психолого-педагогическое взаимодействие с 

участниками образовательного процесса» студенты используют знания, умения, навыки, 

сформированные входе изучения следующих дисциплин: «Введение в направление 

подготовки», «Педагогика», «Профессиональная этика в педагогической деятельности», 

«Психология». 

Дисциплина «Психолого-педагогическое взаимодействие с участниками 

образовательного процесса» призвана заложить основы и послужить теоретической базой 

для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим предметам, таких как  

«Психология семьи и семейного консультирования», «Социальная педагогика и 

психология» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

ПК-1 (Способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса) 

ИПК-1.1. Учитывает методологию психолого-

педагогической науки, основы возрастной и 

педагогической психологии, методы, 

используемые в педагогике и психологии;  

ИПК-1.2. Разрабатывает и реализовывает 

дополнительные образовательные программы, 

направленные на развитие психолого-

педагогической компетентности 

педагогических и административных 

работников, родителей (законных 

представителей) обучающихся;  

ИПК-1.3. Разрабатывает психологические 

рекомендации по проектированию 

образовательной среды, обеспечивающей 

преемственность содержания и форм 

организации образовательного процесса по 

отношению ко всем уровням реализации 

основных общеобразовательных программ;  

ИПК-1.4. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические технологии 

обучения и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

Знает содержание, сущность, закономерности, 

принципы и особенности изучаемых явлений и 

процессов, базовые теории в предметной области; 

закономерности, определяющие место предмета в общей 

картине мира; программы и учебники по 

преподаваемому предмету; основы общетеоретических 

дисциплин в объеме, необходимом для решения 

педагогических, научнометодических и 

организационно-управленческих задач (педагогика, 

психология, возрастная физиология; школьная гигиена; 

методика преподавания предмета). 

Умеет анализировать базовые предметные научно-

теоретические представления о сущности, 

закономерностях, принципах и особенностях изучаемых 

явлений и процессов. 

 

Владеет навыками понимания и системного анализа 

базовых научно-теоретических представлений для 

решения профессиональных задач. 

ПК – 3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся) 

ИПК-3.1. Использует современные теории, 

стандартные методы и технологии, техники и 

приемы коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи;  

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками;  

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие программы  

ИПК-3.4. Разрабатывает в сотрудничестве со 

специалистами смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для обучающихся 

Знает методику преподавания учебного предмета 

(закономерности процесса его преподавания; основные 

подходы, принципы, виды и приемы современных 

педагогических технологий); условия выбора 

образовательных технологий для достижения 

планируемых образовательных результатов обучения; 

теорию и методы управления образовательными 

системами, методику учебной и воспитательной работы, 

требования к оснащению и оборудованию учебных 

кабинетов и подсобных помещений к ним, средства 

обучения и их дидактические возможности; 

современные педагогические технологии реализации 

компетентностного подхода с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся; правила 

внутреннего распорядка; правила по охране труда и 

требования к безопасности образовательной среды. 

Умеет использовать достижения отечественной и 

зарубежной методической мысли, современных 

методических направлений и концепций для решения 

конкретных задач практического характера; 

разрабатывать учебную документацию; самостоятельно 

планировать учебную работу в рамках образовательной 

программы и осуществлять реализацию программ по 

учебному предмету; разрабатывать технологическую 

карту урока, включая постановку его задач и 

планирование учебных результатов; управлять 

учебными группами с целью вовлечения обучающихся в 

процесс обучения, мотивируя их учебно-

познавательную деятельность; планировать и 

осуществлять учебный процесс в соответствии с 

основной общеобразовательной программой; проводить 

учебные занятия, опираясь на достижения в области 

педагогической и психологической наук, возрастной 

физиологии и школьной гигиены, а также современных 



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

информационных технологий и методик обучения; 

применять современные образовательные технологии, 

включая информационные, а также цифровые 

образовательные ресурсы; организовать 

самостоятельную деятельность обучающихся, в том 

числе исследовательскую; использовать разнообразные 

формы, приемы, методы и средства обучения, в том 

числе по индивидуальным учебным планам, 

ускоренным курсам в рамках федеральных 

государственных образовательных стандартов 

основного общего образования и среднего общего 

образования; осуществлять контрольно-оценочную 

деятельность в образовательном процессе; использовать 

современные способы оценивания в условиях 

информационно-коммуникационных технологий 

(ведение электронных форм документации, в том числе 

электронного журнала и дневников обучающихся). 

Владеет средствами и методами профессиональной 

деятельности учителя; навыками составления 

диагностических материалов для выявления уровня 

сформированности образовательных результатов, 

планов-конспектов (технологических карт) по 

предмету; основами работы с текстовыми редакторами, 

электронными таблицами, электронной почтой и 

браузерами, мультимедийным оборудованием; 

методами убеждения, аргументации своей позиции. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Основы организации педагогического взаимодействия 

участников образовательного процесса. 
8 2 2 - 4 

2.  
Особенности педагогического взаимодействия субъектов 

образовательного процесса 
8 2 2 - 

4 

3.  
Педагогическое общение как одна из форм педагогического 

взаимодействия педагога с учащимися  
8 2 2 - 4 

4.  
 Психолого-педагогические основы субъектно-субъектного 

взаимодействия участников образовательного процесса 
8 2 2 - 4 

5.  
Педагогическое взаимодействие педагога с родителями по 

проблемам обучения и воспитания детей 
19,8 4 8 - 7,8 

6.  
Психолого-педагогическая диагностика проблем 

взаимодействия участников образовательного процесса. 
8 2 2 - 4 

 ИТОГО по разделам дисциплины 59,8 14 18 - 27,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 2     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю 10    10 

 Общая трудоемкость по дисциплине  72     

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

Автор: канд. пед. наук, доцент Игракова О. В.  
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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины  

Б1.О.04 ОСНОВЫ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

(ПО ПЕДАГОГИКЕ) 

Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое 

образование 

Профиль подготовки – Психология и социальная педагогика 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. (72 часа) 

 

Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Основы проектной деятельности (по педагогике)» 

является формирование у студентов следующих компетенций: УК-2 – способен определять 

круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя 

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; ОПК-2 – способен 

участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-

коммуникационных технологий) 

Задачи дисциплины 

В соответствие с компетенциями УК-2 и ОПК-2 ставятся следующие задачи дисциплины: 

− познакомить студентов с научными основами проектной деятельности (по 
педагогике);  

− обеспечить овладение методами проектно-исследовательской деятельности 
посредством их применения на практике;  

− научить проектированию собственной профессиональной деятельности в 
образовательно-воспитательном процессе;  

− способствовать приобретению навыков разработки основных и дополнительных 
образовательных программ; 

− обеспечить условия для активизации познавательной деятельности студентов и 
формирования у них опыта организации продуктивной деятельности обучающихся в ходе 

решения прикладных задач, специфических для педагога-психолога; 

− стимулировать самостоятельную деятельность по освоению содержания дисциплины 

и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Основы проектной деятельности (по педагогике)» относится к обязательной части 

блока. Содержание дисциплины «Основы проектной деятельности» включает систематический и 

научный анализ категории проектной деятельности, контроль в организации (компании) за 

основами поведения с целью понимания, прогнозирования и управления для улучшения показате-

лей работы организации. Изучение дисциплины «Основы проектной деятельности» базируется на 

«входных» знаниях, умениях и компетенциях обучающихся, формируемых в результате освоения 

предшествующих дисциплин «Педагогика», «Психология». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 
Изучение данной дисциплины направлено на формирование у студентов следующих компетенций:  

УК-2 способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений;  

ОПК-2 – способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-

коммуникационных технологий) 
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Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-2 способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК - 2.1. Формулирует цель 

деятельности и обеспечивающие ее 

достижение задачи, выбирает 

оптимальные способы их решения 

Знает: 

- проектирование траектории своего 

профессионального роста и личностного развития: 

этапы и способы самоорганизации и самообразования. 

Умеет: 

- проектировать индивидуальные образовательные 

маршруты обучающегося; проектировать 

образовательные программы 

Владеет: 

- организацией и управлением командным 

взаимодействием в решении поставленных целей; 

созданием команды для выполнения практических 

задач; 

ИУК - 2.2. Планирует достижение 

цели с учетом правового поля, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

в сфере профессиональной 

деятельности 

Знает: 

- особенности психолого-педагогического 

сопровождения учебно-воспитательного процесса 

Умеет: 

- определять стиль управления и эффективность 

руководства командой; вырабатывать командную 

стратегию; применять принципы и методы организации 

командной деятельности; подбирать методы и методики 

исследования профессиональных практических задач 

Владеет: 

 - навыками организации и управления командного 

взаимодействия в решении поставленных целей; 

навыками составления деловых писем с целью 

организации и сопровождения командной работы; 

умением работать в команде 

ИУК - 2.3. Реализует в 

профессиональной сфере 

разработанный проект 

Знает  

- историю, теорию, закономерности и принципы 

построения и функционирования образовательных 

систем; основные принципы деятельностного подхода 

Умеет: 

- применять технологии реализации в 

профессиональной сфере основных функций 

управления, анализировать и интерпретировать 

результаты научного исследования  

Владеет: 

- навыками созданием команды для выполнения 

практических задач по реализации в профессиональной 

сфере разработанного проекта; навыками участия в 

разработке стратегии командной работы 

ОПК-2 – способен участвовать в разработке основных и дополнительных образова-тельных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) 
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ИОПК - 2.1. Готов участвовать в 

разработке программ учебных 

дисциплин, курсов, методических 

материалов, оценочных средств 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

Знает: 

- приоритетные направления развития образовательной 

системы РФ, требования примерных образовательных 

программ по учебному предмету 

Умеет: 

- критически анализировать учебные материалы 

предметной области с точки зрения 

их научности, психолого-педагогической и методической 

целесообразности использования 

Владеет: 

- навыками конструирования предметного содержания и 

адаптации его в соответствии с особенностями целевой 

аудитории 

ИОПК - 2.2. Применяет 

информационно-коммуникационные 

технологии при разработке 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

Знает: 

- перечень и содержательные характеристики учебной 

документации по вопросам организации и реализации 

образовательного процесса 

Умеет: 

- конструировать содержание обучения по предмету в 

соответствии с уровнем раз-вития научного знания и с 

учетом возрастных особенностей обучающихся 

Владеет: 

- навыками проектирования траектории своего 

профессионального роста и личностного развития 

ИОПК - 2.3. Участвует в 

разработке индивидуальных 

образовательных маршрутов 

обучающихся при реализации 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

Знает: 

- теорию и технологии учета возрастных особенностей 

обучающихся; программы и учебники по преподаваемому 

предмету 

Умеет: 

- разрабатывать рабочую программу по предмету, курсу 

на основе примерных основных общеобразовательных 

программ и обеспечивать ее выполнение 

Владеет: 

- навыками проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов обучающихся при 

реализации основных и дополнительных образовательных 

программ 
 

Содержание дисциплины: 
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётных ед. (72 часа), их распределение по видам 

работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО) 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

(часы) 

1,2 

Контактная работа, в том числе: 8,2 8,2 

Аудиторные занятия (всего): 8 8 

Занятия лекционного типа 4 4 

Лабораторные занятия - - 

Занятия семинарского типа (семинары, практические занятия) 4 4 

Иная контактная работа   

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - 
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Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2 

Самостоятельная работа, в том числе: 60 60 

Курсовая работа  - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 30 30 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка к устному 

(письменному) опросу, практическому занятию, групповому заданию, 

круглому столу, эссе и оформление портфолио) 

20 20 

Подготовка к текущему контролю  10 10 

Контроль:   

Подготовка к зачету 3,8 3,8 

Общая трудоемкость 

час. 72 72 

в том числе контактная 

работа 
8,2 8,2 

зачетных ед. 2 2 

 

Курсовые работы: не предусмотрена  

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор: канд. психол. наук, доцент Исаакян О.В. 



Аннотация к рабочей программы дисциплины 

Б1.О.13 «Системы искусственного интеллекта» 
         (код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы 

Цель дисциплины:  
Формирование системы понятий, знаний и умений в области технологий искусственного 

интеллекта; о достижениях в развитии технических и программных средств; содействие 

становлению профессиональной компетентности студентов через использование 

современных методов и средств обработки информации при решении педагогических 

задач. Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с рассмотрением 

основных понятий искусственного интеллекта: методов, способов и средств получения, 

хранения и переработки информации; основ автоматизации решения задач; методов 

анализа данных, математического моделирования и принятия решений применительно к 

решению задач в профессиональной деятельности. 

Задачи дисциплины:  

− раскрыть обучающимся теоретические и практические основы знаний в области 

технологий искусственного интеллекта; 

− показать студентам возможности современных технических и программных средств для 

профессионального решения задач; 

− сформировать у студентов практические навыки работы с информацией при обработке ее 

посредством систем искусственного интеллекта; 

− развить навыки информационной культуры будущего бакалавра, необходимые для 

дальнейшего самообучения в условиях непрерывного развития и совершенствования 

информационных технологий. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Основы искусственного интеллекта» относится к обязательной части, 

Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В соответствии с рабочим учебным 

планом дисциплина изучается на 2 курсе.  

Для ее освоения слушатели должны владеть математическими знаниями в рамках 

программы средней школы, а также знаниями в области педагогики, психологии, 

лингвистики, информатики 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ИОПК-9.1. Понимает принципы работы 

современных информационных технологий 

Обладает базовыми знаниями в области современных 

информационных технологий (классификация, 

функциональные возможности, пути развития) 

Знает методы работы нейронных сетей 

Умеет использовать программное обеспечение для 

ведения учета, систематизации и анализа данных, 

составления баз данных 

ИОПК-9.2. Демонстрирует способность 

использовать принципы работы современных 

информационных технологий для решения 

задач профессиональной деятельности 

Демонстрирует базовые знания современных цифровых, 

в том числе систем искусственного интеллекта и 

использует их для создания специальных программных 

приложений 

Умеет работать со специализированным программным 

обеспечением для сбора информации и инструментарием 

прогнозирования в педагогическом менеджменте 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  



№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Введение в теорию искусственного интеллекта. Модели 

знаний 
11 0,5 0,5 - 10 

2.  
Вывод знаний. Четкий вывод. Вывод в условиях 

неопределенности 
21,5 0,5 1 - 20 

3.  

Инженерия знаний. Методы извлечения знаний. 

Инструменты разработки интеллектуальных систем для 

решения задач классификации, регрессии и прогнозирования  

38 1,0 1,5 - 32 

 ИТОГО по разделам дисциплины 68 2 4 - 62 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) -     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю 3,8    - 

 Общая трудоемкость по дисциплине  72 2 4 - 62 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор: Письменный Р.Г. 



 

 

Аннотация к рабочей программы дисциплины 

  Б1.О.14 Анализ данных в профессиональной сфере 

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы 

Цель дисциплины: Формирование у студентов представления о роли и значимости 

планирования эксперимента, освоение теоретических знаний по применению основных 

статистических методов анализа количественной и качественной информации в 

социальных системах, приобретение практических навыков решения задач планирования 

и анализа сложных многофакторных экспериментов. 

Задачи дисциплины:  

1. Формирование у студентов систему знаний и умений, связанных с представлением 

информации с помощью средств информатики, привить соответствующий понятийный 

аппарат; 

2. Актуализация межпредметных знаний, способствующих пониманию особенностей 

представления и обработки информации средствами информатики; 

3. Формирование системы знаний и умений, необходимых для понимания основ процесса 

математического моделирования и статистической обработки информации в 

профессиональной области; 

4. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисциплины 

и формированию необходимых компетенций. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Анализ данных в профессиональной сфере» относится к обязательной части 

Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана.  

Для освоения дисциплины «Анализ данных в профессиональной сфере» используются 

знания, умения, навыки, способы деятельности и установки, полученные и 

сформированные в ходе изучения математических дисциплин в средней школе, а также в 

ходе изучения следующих дисциплин в вузе «Вводный курс математики», «Прикладная 

информатика». 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 
Результаты обучения по 

дисциплине 

ОПК-2 способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий). 

ИОПК-2.1. Принимает участие в разработке основных, 

дополнительных образовательных программ и проектов 

Знает нормативно-правовые, 

аксиологические, психологические, 

дидактические и методические 

основы разработки и реализации 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

Умеет выбирать организационно-

методические средства реализации 

дополнительных образовательных 

программ в соответствии с их 

особенностями 

владеет навыками конструирования 

предметного содержания основных 

и дополнительных 

образовательных программ 

ИОПК-2.2. Разрабатывает компоненты образовательных программ 

и проектов с использованием информационно-коммуникационных 

технологий 

Знает историю, теорию, 

закономерности и принципы 

построения и функционирования 

образовательных систем; основные 



Код и наименование индикатора* 
Результаты обучения по 

дисциплине 

принципы деятельностного 

подхода; педагогические 

закономерности организации 

образовательного процесса; 

специфику использования ИКТ в 

педагогической деятельности 

Умеет разрабатывать цели, 

планируемые результаты, со-

держание, организационно-

методический инструментарий, 

диагностические средства оценки 

результативности основных и 

дополнительных образовательных 

программ, отдельных их 

компонентов, в том числе с 

использованием ИКТ 

Владеет навыками конструирования 

предметного содержания основных 

и дополнительных 

образовательных про-грамм с 

использованием информационно-

коммуникационных технологий 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ИОПК-9.1. Понимает принципы работы современных 

информационных технологий 

Знает основные принципы 

применения современных ин-

формационных технологий в 

учебном процессе 

Умеет анализировать возможности 

использования информационных 

технологий в процессе реализации 

учебной и внеучебной 

деятельности 

Владеет современными 

информационными технологиями 

для решения задач 

профессиональной деятельности 

ИОПК-9.2.  Демонстрирует способность использовать принципы 

работы современных информационных технологий для решения 

задач профессиональной деятельности 

Знает приоритетные направления 

развития образовательной системы 

РФ, требования примерных 

образовательных программ по 

учебному предмету 

Умеет конструировать содержание 

обучения в соответствии с уровнем 

развития научного знания и 

формой обучения 

Владеет навыками разработки 

рабочих программ по предмету на 

основе примерных основных 

общеобразовательных программ и 

обеспечения ее реализации в 

соответствии с выбранной формой 

обучения 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  
№  Наименование разделов Всего Количество часов 



Аудиторная 

работа 

Внеаудиторная 

работа 

КСР, 

ИКР,  

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС  

1 

Информатизация общества и образования. 

Технические и технологические аспекты 

реализации информационных процессов в 

образовании 

34 8 6 - 20 - 

2 
Методы математической статистики и их 

применение 
35,8 8 8 - 19,8 - 

ИТОГО по разделам дисциплины 69,8 16 14 - 39,8 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 - - - - 2 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю - - - - 39,8  

Контроль подготовка к экзамену - - - - - - 

Общая трудоемкость по дисциплине 72 16 14 - 39,8 2,2 

Курсовые работы: (не предусмотрены) 

Форма проведения аттестации по дисциплине: семестр 3 – зачет       

Автор     Маслак Анатолий Андреевич, профессор, доктор технических наук, профессор 

кафедры математики, информатики, естественнонаучных и общетехнических дисциплин 
 



АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОБУЧЕНИЕ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ» 

 
1 Цели и задачи изучения дисциплины 

1.1 Цель освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины «Обучение лиц с ограниченными возможностями 

здоровья» является формирование  компетенций: ОПК-2 (Способен участвовать в 

разработке основных и дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-

коммуникационных технологий), ОПК-3 (Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов), ОПК-6 (Способен использовать 

психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями). 

 

1.2 Задачи дисциплины 

 

Изучение дисциплины «Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья»  

направлено на формирование у студентов  компетенций: ОПК-2 (Способен участвовать в 

разработке основных и дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием информационно-

коммуникационных технологий), ОПК-3 (Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов), ОПК-6 (Способен использовать 

психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями). 

 

  В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины направленные на 

теоретические и практические виды деятельности, которые являются необходимой 

основой для успешной последующей деятельности в качестве бакалавра: 

            – формирование системы знаний и умений, связанных с выявлением и развитием   

детей с ОВЗ; 

– актуализации межпредметных связей, способствующих пониманию роли педагога 

в процессе социально-педагогического сопровождения  детей с ОВЗ; 

– ознакомление с современными концепциями и методиками выявления  детских 

проблем в образовательной среде; 

– обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта проектирования программ социальной, психолого-

педагогической работы с проблемными детьми и их родителями; 

– стимулирование самостоятельной работы студентов по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

 



1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

        Дисциплина «Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья» относится к 

относится к части  Блока 3 «Здоровьесберегающий» учебного плана. 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,  

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной  

программы 

  Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 - Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий 

ИОПК-2.1.Понимает основные 

аспекты взаимодействия 

участников образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

знает особенности образовательного процесса; 

особенности построения взаимодействия с 

различными участниками образовательных 

отношений 

 

умеет использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов 

 

владеет навыками планирования и организации 

взаимодействий участников образовательных 

 

ИОПК-2.2. Применяет методы 

взаимодействия участников 

образовательных отношений в 

рамках реализации 

образовательных программ 

знает основы организации и особенности 

деятельности педагога по выявлению детей с 

проблемным развитием;   

 

умеет определять цели и задачи, содержание 

программы развития проблемных детей; 

 

владеет навыками организации взаимодействия с 

различными участниками образовательного 

процесса 

 

ОПК-3 - Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ИОПК-3.1. Осуществляет 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных 

знаний 

знает современные модели, формы, активные 

методы развития  особых детей 

 

умеет использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов 

 

владеет навыками планирования и организации 

взаимодействий участников образовательных 

 



ИОПК-3.2. Выбирает 

оптимальный вариант 

организации педагогической 

деятельности на основе 

специальных научных знаний 

знает основы организации и особенности 

деятельности педагога по выявлению детей с 

проблемным развитием;   

 

умеет планировать, реализовать и оценивать 

деятельность по психолого-педагогическому 

сопровождению проблемных детей в 

образовательном процессе  

 

владеет навыками определения типа нарушенного 

развития;  навыками выделения факторов риска 

появления психических и психомоторных 

нарушений 

 

ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК-6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические 

особенности обучающихся 

знает индивидуально-психологические 

особенности детей разного возраста, особенности 

индивидуального обучения инклюзивного 

образования и умеет заинтересовать детей в 

осуществлении профессиональной деятельности. 

 

умеет подбирать методы сбора первичных данных, 

проводить их анализ и интерпретацию. 

 

владеет системой знаний о педагогической 

деятельности, способами взаимодействия с 

другими субъектами образовательного процесса, 

системой методов повышения своего 

профессиональног о мастерства. 

 

ИОПК-6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические 

технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития и воспитания,   

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

знает основные   формы педагогического 

воздействия на детей с  нарушениями в развитии. 

 

умеет самостоятельно классифицировать   

нарушения развития детей с трудностями в 

обучении 

 

владеет навыками отбора и реализации 

современных методов сопровождения и поддержки 

обучающихсяс трудностями в обучении. 

 

 

 

 

 

 



2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачётных ед. (72 часа), их 

распределение по видам работ представлено в таблице(для студентов ЗФО). 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

(часы) 

2 

Контактная работа (в том числе)  
 

Аудиторная работа (всего): 10,2 10,2 

Занятия лекционного типа 4 4 

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   

           6 
6 

Иная контактная работа   

Контроль самостоятельной работы  
 

Иная контактная работа 0,2 0,2 

Самостоятельная работа (всего)  
 

В том числе:   

Курсовая работа (подготовка и написание) - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 30 30 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка к 

устному опросу,  практическая работа, подготовка 

сообщений, презентаций) 

 

28 28 

Подготовка к текущему контролю 3,8 3,8 

Контроль (промежуточная аттестация) 

(2 семестр – зачет) 
- - 

Общая трудоемкость     час. 72 72 

в том числе контактная 

работа 
10,2         10,2 

зач. ед. 2 2 

Курсовые работы: не предусмотрены планом. 

 

Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: зачет. 

3. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины.  

3.1 Основная литература:  

1. Астапов, В. М. Коррекционная педагогика с основами нейро- и патопсихологии : 

учебное пособие для вузов / В. М. Астапов. – 3-е изд., испр. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. 

– 161 с. – (Высшее образование). – URL: https://urait.ru/bcode/516562. – ISBN 978-5- 534-

06932-7.  

2. Глухов, В. П. Специальная педагогика и специальная психология. Практикум : 

учебное пособие для вузов / В. П. Глухов. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 

330 с. – (Высшее образование). – URL: https://urait.ru/bcode/512304. – ISBN 978- 5-534-

07275-4.  



3. Годовникова, Л. В. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

ОВЗ : учебное пособие для вузов / Л. В. Годовникова. –2-е изд. – Москва : Юрайт, 2023. – 

218 с. – (Высшее образование). –URL: https://urait.ru/bcode/518492. – ISBN 978-5- 534-

12039-4.  

 

Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья используются специальные сервисы в электронно-библиотечных системах (ЭБС), 

доступ к которым организует Научная библиотека КубГУ  

 

3.2 Дополнительная литература.  

1. Инклюзивное образование : психолого-педагогические особенности 

обучающихся с ОВЗ : методическое пособие / автор-составитель: Т. Д. Лукьянова, 

С. Е. Жуйкова; Глазовский государственный педагогический институт имени 

В. Г. Короленко. – Глазов : ГГПИ, 2016. – 43 с. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458737  

2. Кашанина, Т. В. Право : учебник и практикум для вузов / Т. В. Кашанина, 

Н. М. Сизикова. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 550 с. – (Высшее 

образование). – URL: https://urait.ru/bcode/510947. – ISBN 978-5-534-13809-2.  

3. Колосова, Т. А. Психология детей с нарушением интеллекта : учебное пособие 

для вузов / Т. А. Колосова, Д. Н. Исаев ; под общей редакцией Д. Н. Исаева. – 2-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 151 с. – (Высшее образование). – URL: 

https://urait.ru/bcode/515465. – ISBN 978-5-534-11243-6.  

4. Поварова, И. А. Логопедия: нарушения письменной речи у младших школьников 

: учебное пособие для вузов / И. А. Поварова, В. А. Гончарова. – 2-е изд. – Москва : 

Юрайт, 2023. – 139 с. – (Высшее образование). – URL: https://urait.ru/bcode/517114. – ISBN 

978-5-534-09758-0.  

 

3.3. Периодические издания. 

  

1. Игра и дети. – URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/19026/udb/1270  

2. Коррекционная педагогика: теория и практика. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34119754 58  

3. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691  

4. Логопедия. – URL: https://elibrary.ru/contents.asp?id=34114951  

5. Начальная школа плюс до и после. - URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9618  

6. Начальная школа. – URL: https://elibrary.ru/contents.asp?id=34536102  

7. Речевые технологии. – URL: 

http://dlib.eastview.com/browse/publication/21146/udb/1270  

8. Современные тенденции развития дошкольного и начального образования. - 

URL: https://e.lanbook.com/journal/2478#journal_name     
 
  
 
 
 

Аннотацию составил: канд. пед. наук, доцент, доцент М.Р. Морозов 
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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.О.15.04 «ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1 Цели и задачи изучения дисциплины  

1.1 Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Основы вожатской деятельности» является формирова-

ние компетенции УК-3 (Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде), ОПК-3 (Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образо-

вательных стандартов), ОПК-6 (Способен использовать психолого-педагогические технологии 

в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями) на осно-

ве формируемой системы знаний, умений, навыков в области основ педагогики и психологии. 

1.2 Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование у студентов следующих компе-

тенций: УК-3 (Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде), ОПК-3 (Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и вос-

питательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными по-

требностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов), ОПК-6 (Способен использовать психолого-педагогические технологии в профес-

сиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспита-

ния, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями). В соответствие 

с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование системы знаний и умений, связанных с представлением 

основ организации воспитательной работы в детских оздоровительных учреждениях, ее 

исторические корни и традиции, отечественный и зарубежный опыт организации 

воспитательной работы с детьми в детских оздоровительных учреждениях 

2. Актуализация межпредметных знаний, способствующих пониманию особенностей 

представления о процессах, происходящих в живой и неживой природе в процессе 

организации воспитательной работы с детьми в детских оздоровительных учреждениях 

3. Ознакомление с формами и методами воспитательной работы с детьми в детских 

оздоровительных учреждениях, направленных на развитие творческих способностей, развития 

адаптивных навыков, совершенствования способов взаимодействия с окружающим миром, а 

также обучения, диагностики и коррекции, регулирующие отношения человека к человеку, 

обществу, окружающей среде для соответствующей предметной области задачами их 

использования и способностью решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и внеучебной деятельности 

4. Формирование системы знаний и умений, необходимых для понимания основ 

процесса психологического и педагогического проектирования, программирования и 

моделирования информации в профессиональной области 

5. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта психолого-педагогической деятельности в ходе решения 

прикладных задач, специфических для области их профессиональной деятельности 

6. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисци-

плины и формированию необходимых компетенций. 

7. Использование научно обоснованных методов и современных информационных 

технологий в организации собственной профессиональной деятельности. 

8. Систематическое повышение своего профессионального мастерства. 
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9. Соблюдение норм профессиональной этики. Повышение собственного общекуль-

турного уровня. 

10. Соблюдение требований охраны труда, техники безопасности и противопожарной 

защиты. 
1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 Для освоения дисциплины студенты используют знания, умения, навыки, сформиро-

ванные в ходе изучения следующих дисциплин: «Педагогика», «Психология», «Основы меди-

цинских знаний и здорового образа жизни», «Возрастная анатомия, физиология и гигиена», 

«Безопасность жизнедеятельности». 

Дисциплина «Основы вожатской деятельности» аккумулирует в себе все полученные 

студентами знания по предыдущим дисциплинам и является необходимой основой для 

успешной последующей деятельности в качестве бакалавра. 

Дисциплина «Основы вожатской деятельности» призвана заложить основы и послу-

жить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим пред-

метам профессионального цикла, таких как «Профессиональная этика», «Толерантное воспи-

тание школьников в полиэтнической среде», «Основы специальной педагогики и психологии» 

и других.  

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование общепрофессио-

нальных компетенций (УК, ОПК): 

УК-3 (Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде),  

ОПК-3 (Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспита-

тельную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными по-

требностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов),  

ОПК-6 (Способен использовать психолого-педагогические технологии в профес-

сиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспита-

ния, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями). 

№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции (или еѐ части) 

В результате изучения учебной дисциплины обу-

чающиеся должны 

знать уметь владеть 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции (или еѐ части) 

В результате изучения учебной дисциплины обу-

чающиеся должны 

знать уметь владеть 

1 УК-3 Способен осуществ-

лять социальное вза-

имодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

способы 

обучение, 

воспитание и 

развитие с 

учетом 

социальных, 

возрастных, 

психофизическ

их и 

индивидуальн

ых 

особенностей 

детей и 

подростков; 

образовательн

ых 

потребностей 

обучающихся в 

летний период 

осуществлять 

реализацию 

программ в 

летний период 

и способы со-

трудничества 

обучающихся; 

поддерживать 

активность, 

инициатив-

ность и само-

стоятельность 

воспитанников, 

и развивать их 

творческие 

способности с 

учетом воз-

растных, пси-

хофизических и 

индивидуаль-

ных особенно-

стей детей и 

подростков 

способностью 

разрабатывать 

и реализовы-

вать програм-

мы летнего 

досуга 

направленные 

на организа-

цию обучение, 

воспитание и 

развитие с 

учетом соци-

альных, воз-

растных, пси-

хофизических 

и индивиду-

альных осо-

бенностей, в 

том числе осо-

бых образова-

тельных по-

требностей 

обучающихся 

1. ОПК-3  

 

 

 

 

Способен организо-

вывать совместную и 

индивидуальную 

учебную и воспита-

тельную деятель-

ность обучающихся, 

в том числе с особы-

ми образовательными 

по-требностями, в 

соответствии с требо-

ваниями федераль-

ных государственных 

образовательных 

стандартов 

способы 

взаимодействи

я педагога при 

организации 

воспитания и 

духовно-

нравственного 

развития 

обучающихся в 

учебной и 

внеучебной 

деятельности 

осуществлять 

реализацию 

программ в 

летний период 

и способы со-

трудничества 

обучающихся 

направленных 

на духовно-

нравственного 

развития обу-

чающихся в 

учебной и 

внеучебной де-

ятельности; 

поддерживать 

активность, 

инициатив-

ность и само-

стоятельность 

воспитанников, 

и развивать их 

творческие 

способности 

способностью 

разрабатывать 

и реализовы-

вать програм-

мы летнего 

досуга 

направленные 

на организа-

цию духовно-

нравственного 

развития обу-

чающихся в 

учебной и 

внеучебной 

деятельности 

и решать по-

ставленные 

задачи 



 

4 

 

№ 

п.п. 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции (или еѐ части) 

В результате изучения учебной дисциплины обу-

чающиеся должны 

знать уметь владеть 

1. ОПК-6  

 

 

 

 

Способен использо-

вать психолого-

педагогические тех-

нологии в профес-

сиональной деятель-

ности, необходимые 

для индивидуализа-

ции обучения, разви-

тия, воспита-ния, в 

том числе обучаю-

щихся с особыми об-

разовательными по-

требностями 

концепции, методы и формы воспитания, благоприятные для развития личности воспитанника; 

понятие "педа-

гогическое со-

провождение"; 

характеристик

и готовности к 

педагогической 

импровизации 

в 

профессиональ

ной 

деятельности; 

формулировать 

цели воспита-

ния, отбирать 

соответствую-

щие им содер-

жание, методы 

и формы вос-

питания; 

– адекватно 

оценивать-

собственный 

уровень го-

товности к 

педагогиче-

ской импро-

визации в 

профессио-

нальной дея-

тельности; 

– осуществлять     

информаци-

онную      де-

ятельность 

согласно нор-

мам   информа-

ционной   эти-

ки,   права.    

опытом само-

стоятельного 

отбора эффек-

тивных 

средств и спо-

собов дости-

жения, оценки, 

коррекции ре-

зультатов вос-

питания ду-

ховно-

нравственного 

развития обу-

чающихся в 

рамках учеб-

ного предмета 

и внеучебной 

деятельности; 

–   способно-

стью   рабо-

тать   в   ко-

манде,    то-

лерантно 

воспринимать 

социальные, 

культурные и 

личностные 

различия; 

 
2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. (72 часа), их распределение по 

видам работ представлено в таблице (для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

(часы) 

6 

Контактная работа, в том числе:  32 32 

Аудиторная работа (всего):   

Занятия лекционного типа 4 4 

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   

4 4 

Лабораторные занятия - - 

Иная контактная работа   

Контроль самостоятельной работы (КСР)   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2 

Самостоятельная работа в том числе:   

Курсовая работа  - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 20 20 
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Выполнение индивидуальных заданий (подготовка со-

общений, презентаций) 

20 20 

Реферат 9,8 9,8 

Подготовка к текущему контролю 10 10 

Контроль: 
  

Подготовка к зачету 3,8 3,8 

Общая трудоемкость     час. 72 72 

в том числе контактная 

работа 

 

8,2 

 

8,2 

зач. ед. 2 2 

 
2.2 Структура дисциплины 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые в 6 семестре (заочная форма) 

 

№

  
Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная работа Внеаудиторная 

работа 

ЛК ПЗ ЛР 
СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Организация воспитательной 

работы с детьми и подростками в 

детских оздоровительных 

учреждениях и по месту 

жительства 

9,4 0,5 0,5  10 

2 Планирование воспитательной 

работы в детских 

оздоровительных учреждениях 

11,4 0,5 0,5  10 

3 Организация временного детско-

го коллектива в детских оздоро-

вительных учреждениях 

12,8 0,5 0,5  10 

4 Методика воспитательной рабо-

ты с детьми и подростками в 

детских оздоровительных учре-

ждениях 

14,6 1 1  10 

5 Экстремальные ситуации и дей-

ствия педагога в детских оздоро-

вительных учреждениях 

10,8 1 1  10 

6 Программное обеспечение отды-

ха детей и подростков в детских 

оздоровительных учреждениях 

10,8 0,5 0,5  10 

 Итого по дисциплине:  4 4 - 60 

 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, 

СРС – самостоятельная работа студента. 



 

6 

 

 
Основная литература: 
1. Теория и методика игры : учебник и практикум для прикладного бакалавриата / Г. 

Ф. Кумарина, 0. А. Степанова, М. Э. Вайнер, Н. Я. Чутко ; под ред. Г. Ф. Кумариной, 0. А. 

Степановой. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 276 с. — (Серия : 

Бакалавр. Прикладной курс). ISBN 978-5-534-00245-4, [Электронный ресурс]. - URL: 

www.biblio-online.ru/book/8D2C501B-3D35-4361-8506- 
2. Теория и методика игры : учебник и практикум для прикладного бакалавриата / Г. 

Ф. Кумарина, 0. А. Степанова, М. Э. Вайнер, Н. Я. Чутко ; под ред. Г. Ф. Кумариной, 0. А. 
Степановой. — 2-е год., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 276 с. — (Серия : 
Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-00245-4, [Электронный ресурс]. - URL: 
www.biblio-online.ru/book/8D2C501B-3D35-4361-8506- 

3. Теория и методика игры : учебник и практикум для прикладного бакалавриата / Г. 

Ф. Кумарина, 0. А. Степанова, М. Э. Вайнер, Н. Я. Чутко ; под ред. Г. Ф. Кумариной, 0. А. 

Степановой. — 2-е год., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 276 с. — (Серия : 

Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-00245- 4. Электцонный DCCVDCI. - URL: 

www.biblio- online.ru/book/8D2C501B-3D35-4361-8506-0C69DC38E2El 

4. Цибульникова, В.Е. Педагогика : учебно-методический комплекс дисциплины / 

В.Е. Цибульникова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский 

педагогический государственный университет», Факультет педагогики и психологии, Кафедра 

педагогики и психологии профессионального образования имени академика РАО В.А. 

Сластѐнина. - Москва : МПГУ, 2016. - 80 с. : ил. - Библиогр.: с. 40-43. - ISBN 978-5-4263-0405-

5 [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469573 
5. Щуркова, Н. Е. Педагогика. Игровые методики в классном руководстве : практ. по-

собие / И. Е. Щуркова. — 5-е год., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 217 с. — 
(Серия : Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-02274-2. 

 

Дополнительная литература: 

1. Засобина, Г.А. Педагогика : учебное пособие / Г.А. Засобина, И.И. Корягина, Л.В. 

Куклина. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 250 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-

4475-3744- 9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272316 

2. Орлов, А.А. Педагогика начального образования: традиции и инновации: материалы 

международной научно-практической конференции 27–28 апреля 2017 года : сборник статей / 

А.А. Орлов ; Министерство образования и науки Российской Федерации ; Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального 

образован ; Институт детства ; Кафедра теории и практики начального образования . - Москва : 

МПГУ, 2017. - 360 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4263-0488-8 ; То же [Электронный ресурс]. 

- URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=471112 

3. Землянская, Е.Н. Инновационная начальная школа: подготовка магистров по 

педагогике в условиях сетевого взаимодействия : монография / Е.Н. Землянская ; 

Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский педагогический 

государственный университет». - Москва : МПГУ, 2015. - 216 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-4263-0254-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469720. 

  

Программу составила Л.А. Яшкова, канд. ист. наук, доцент доцентканд.ист.наук, доцент ка-

федры профессиональной педагогики, психологии и физической культуры  

 



АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

ТЕОРИЯ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ 
Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) Психология и социальная педагогика 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель освоения дисциплины 
Целью освоения дисциплины «Теория обучения и воспитания» является овладение 

научными основами профессионально-педагогической деятельности, формирование и 

развитие у студентов системы знаний, умений и навыков по новым педагогическим 

технологиям обучения и воспитания, проектированию собственных технологий, выработке 

общекультурных и профессиональных компетенций, а также становлению у них навыков 

поисковой научно-практической и инновационной деятельности, что является важным 

условием становления их профессиональной творческой позиции.  

Задачи дисциплины 
Изучение дисциплины «Теория обучения и воспитания» направлена на формирование у 

студентов следующих компетенций: ПК- 1 (Способен применять предметные знания при 

реализации образовательного процесса), ПК – 3 (Способен к участию в коллективной работе 

по проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся), 

позволяющих осуществлять профессиональную социальную и психолого-педагогическую 

деятельность в образовательных учреждениях во внеурочное время. 

 обеспечить интеграцию теоретических педагогических знаний посредством их 

применения на практике; 

 научить студентов решать различные психолого-педагогические задачи; 

 научить конструировать разнообразные формы образовательной деятельности с 

помощью психолого-педагогических методов изучения личности и педагогических 

технологий. 

 способствовать формированию основ технологичности педагогического мышления 

как качественно нового уровня профессионального мышления учителя; 

 стимулировать самостоятельную работу студентов по освоению ими содержания 

модуля и формированию необходимых компетенций; 

 сформировать навыки планирования и организации различных видов деятельности: 

игровой, учебной, предметной, продуктивной, культурно-досуговой; 

 обеспечить условия для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта организации продуктивной деятельности обучающихся в ходе 

решения прикладных задач, специфических для педагога-психолога; 

 стимулировать самостоятельную деятельность по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина «Теория обучения и воспитания» относится к базовой части основной 

образовательной программы. 

Для освоения дисциплины «Теория обучения и воспитания» студенты используют 

знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения предметов 

«Философия», «История (история России, всеобщая история)», «Введение в профессию. 

Освоение дисциплины «Теория обучения и воспитания» является необходимой 

основой для изучения дисциплин «Методология и методы в психолого-педагогических 

исследованиях», «Основы вожатской деятельности», «Основы проектной деятельности», 

«Психолого-педагогический практикум». 

 



Требования к уровню освоения дисциплины  
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: ПК- 1 (Способен применять предметные знания при реализации 

образовательного процесса), ПК – 3 (Способен к участию в коллективной работе по 

проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся), 

позволяющих осуществлять профессиональную социальную и психолого-педагогическую 

деятельность в образовательных учреждениях во внеурочное время. 

 

Основные разделы (темы) дисциплины: 
Теория обучения, теория и методика воспитания, социальная педагогика, 

современные педагогические технологии обучения в контексте целостного педагогического 

процесса. 

 

2. Структура и содержание дисциплины 
2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение 

по видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО) 

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Семестры 

(часы) 

3 4 

 Контактная работа, в том числе: 14,3 6 8,3 

Аудиторные занятия (всего):    

Занятия лекционного типа 18 2 2 

Лабораторные занятия      

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия) 
26 4 6 

Иная контактная работа:     

Контроль самостоятельной работы (КСР)    

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3  0,3 

Самостоятельная работа, в том числе: 85 30 55 

Курсовая работа  - -  

Проработка учебного (теоретического) материала 43 15 28 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций, портфолио к самостоятельной 

работе) 
32 12 20 

Ведение терминологического словаря 8 3 5 

Подготовка к текущему контролю  2  2 

Контроль:  8,7   8,7 

Общая 

трудоемкость                                      

час. 108 36 72 

в том числе контактная работа 14,3 6 8,3 

зач. ед 2 1 2 

 

2.2 Структура дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре (заочная форма) 



№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторна

я работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СР - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Раздел 1. Теория обучения 

1.  
Стили обучения 

 
 1 1  6  

2.  

Личностно-ориентированный 

подход в образовании. 

Педагогическая культура  

 

 1 1  6  

3.  
Познание педагогом обучаемых 

 
  1  9  

4.  

Логика 

учебного процесса как отражение 

пути познания, которым идёт 

ученик в процессе обучения. 

 

  1  9  

ИТОГО по разделам дисциплины       

Контроль самостоятельной работы (КСР)           

Промежуточная аттестация (ИКР)           

Подготовка к текущему контролю          

Подготовка к экзамену (контроль)           

Общая трудоемкость по дисциплине 58 2 26  30 0 

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 4 семестре (заочная форма) 



№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторна

я работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СР - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Раздел 1. Теория воспитания 

5.  
Теория и методика воспитания в 

гуманистической парадигме. 

 

  1  10  

6.  Игра в воспитательном процессе.   1  10  

7.  
Принципы конструирования форм 

организации педагогического 

процесса. 

  2  10  

8.  
Основные характеристики детского 

коллектива. 
  2  10  

9.  
Буллинг как психолого-

педагогическая проблема  
 1   8  

10.  
Методы и формы работы 

социально-педагогической с 

одаренными детьми 

 1   7  

ИТОГО по разделам дисциплины       

Контроль самостоятельной работы (КСР) 0         

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3         0,3 

Подготовка к текущему контролю 0          

Подготовка к экзамену (контроль) 8,7         8,7 

Общая трудоемкость по дисциплине 73 2 6  55 10 

 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд. пед. наук, доцент Лахин Р.А. 



Аннотация к рабочей программы дисциплины 

Б1.О.19.02 «Психолого-педагогический практикум» 
 

Объем трудоемкости: _3__ зачетных единиц 

Цель дисциплины: Целью освоения дисциплины «Психолого-педагогический практикум» 

является формирование компетенции ПК-4 (Способен осуществлять организационную 

деятельность по обеспечению психологического сопровождения процессов обучения, 

развития, воспитания и социализации детей и подростков) на основе формируемой системы 

знаний, умений, навыков в области основ педагогики и психологии. 

Задачи дисциплины: Изучение дисциплины «Психолого-педагогический практикум» 

направлена на формирование у студентов следующей компетенции: (Способен 

осуществлять организационную деятельность по обеспечению психологического 

сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации детей и 

подростков ПК-4). В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. создание условий для полноценного обучения, воспитания обучающихся, 

взаимодействия и общения ребенка со сверстниками и взрослыми, социализация 

обучающихся; 

2. участие в создании психологически комфортной и безопасной образовательной 

среды в организации;  

3. участие в междисциплинарных психолого-педагогических и социально-

реабилитационных мероприятиях во взаимодействии со смежными специалистами; 

4. создание оптимальных условий адаптации детей к дошкольным 

образовательным организациям;  

5. работа по обеспечению совместно с другими специалистами (психологом, 

логопедом, педиатром) и семьей готовности ребенка к обучению в общеобразовательной 

организации; 

6. проведение психологического обследования детей с сенсорными, речевыми и 

двигательными нарушениями разного возраста с использованием рекомендованного 

инструментария, включая первичную обработку результатов и умение формулировать 

психологическое заключение; 

7. работа с педагогами и родителями (законными представителями) с целью 

организации эффективных учебных взаимодействий детей с ОВЗ и их общения в 

образовательных учреждениях и в семье. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Психолого-педагогический практикум» относится к обязательной 

части Блока 1 Дисциплины (модули), Модуль "Диагностический" учебного плана. В 

соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 2 курсе по заочной 

форме обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет. 

 Для освоения дисциплины «Психолого-педагогический практикум» студенты 

используют знания, умения, навыки, сформированные входе изучения следующих 

дисциплин: «Качественные и количественные методы психологических и педагогических 

исследований», «Психология развития», «Психология», «Педагогика». 

Дисциплина «Психолого-педагогический практикум» является одной из дисциплин 

обязательной части и аккумулирует в себе все полученные студентами знания по 

предыдущим дисциплинам и является необходимой основой для успешной последующей 

деятельности в качестве профессионала. 

Дисциплина «Психолого-педагогический практикум» призвана заложить основы и 

послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по 

следующим предметам профессионального цикла, таких как «Психолого-педагогическая 

диагностика», «Психология семьи и семейного консультирования». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  



Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению психологического 

сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации детей и подростков  

ИПК-4.1. Разрабатывает и реализовывает 

программы повышения психологической 

компетентности субъектов образовательного 

процесса, работающих с различными 

категориями обучающимися; 

знает законы развития личности и проявления 

личностных свойств, психологические законы 

периодизации и кризисов развития;  

– методы организационно-методического 

сопровождения основных общеобразовательных 

программ; 

– основные закономерности семейных отношений, 

позволяющие эффективно работать с родительской 

общественностью; 

– основы возрастной и педагогической психологии, 
методы, используемые в педагогике и психологии; 

– нормативные документы по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральные 

государственные образовательные стандарты, 

законодательство о правах ребенка, трудовое 

законодательство; закономерности и принципы 

построения и функционирования образовательных 

систем, основы возрастной и педагогической 

психологии, методы, используемые в педагогике и 

психологии; методы организационно-методического 

сопровождения основных общеобразовательных 
программ; 

умеет составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическую 

характеристику (портрет) личности обучающегося; 

– подбирать и применять необходимые методы и 

средства для развития, воспитания и социализации детей 

и подростков; 

– планировать содержание мероприятий для родителей и 

законных представителей обучающихся; 

– использовать знания об особенностях развития 

обучающихся для планирования учебно- воспитательной 

работы; 

– применять нормативно-правовые акты в сфере 
образования и нормы профессиональной этики; 

применять психолого-педагогические технологии 

индивидуализации обучения, развития, воспитания; 

составлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическую 

характеристику (портрет) личности обучающегося; 

реализовывать приемы работы с педагогами по 

организации эффективных учебных взаимодействий с 

обучающимися и обучающихся между собой; 

реализовывать современные, в том числе 

интерактивные, формы и методы воспитательной 
работы, используя их как на занятии, так и во внеурочной 

деятельности; подбирать и применять необходимые 

методы и средства для развития, воспитания и 

социализации детей и подростков; 

– применять нормативно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профессиональной этики. 

психолого-педагогическую характеристику личности 

обучающегося; 

владеет навыками разработки и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов, 

индивидуальных программ развития и индивидуально-



Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

ориентированных образовательных программ с учетом 

личностных и возрастных особенностей обучающихся;  

– приемами организации дискуссий, проведения 

интерактивных форм занятий; 

– навыками взаимодействия с представителями 

родительской общественности; 

– действиями (навыками) по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций; навыками разработки 

(совместно с другими специалистами) программ 
индивидуального развития ребенка; 

– навыками использования психолого-педагогических 

технологий в профессиональной деятельности для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; навыками оказания адресной помощи 

обучающимся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями; навыками разработки (совместно с 

другими специалистами) и реализации совместно с 

родителями (законными представителями) программ 

индивидуального развития ребенка; понимания 
документации специалистов (психологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.); 

ИПК-4.2. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательной организации 

и родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития детей и 

обучающихся; 

знает основные виды деятельности: игровую, учебную, 

предметную, продуктивную, культурно-досуговую 

умеет применять психологические методы (эксперимент, 

наблюдение, беседы, тестирование и др.), 

интерпретировать результаты в исследовательских целях 

владеет элементами практической психологии 

ИПК-4.3. Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного неблагополучия 

в психическом и личностном развитии 

обучающихся, в том числе социально 

уязвимых и попавших в трудные жизненные 

ситуации. 

знает особенности учебно-воспитательного процесса в 

начальной школе; развивающие функции обучения и 

воспитания на начальной ступени образования, 

индивидуальные особенности развития младших 

школьников, проявляющиеся в учебной работе и в 

общении со сверстниками; приемы и методы 

диагностирования достижений обучающихся 

умеет осуществлять сбор данных об индивидуальных 

особенностях детей, проявляющихся в учебной работе и 
в общении со сверстниками; осуществлять диагностику 

достижений обучающихся 

владеет в целом современными технологиями сбора и 

обработки данных об индивидуальных особенностях 

детей, проявляющихся в учебной работе и в общении со 

сверстниками. 

 

  



Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторна

я работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 
Эмпирические методы исследования в 

психологии. 
11 0,5  0,5 10 

 

2 Методы исследования, основанные на 

данных самонаблюдения. 
11 0,5  0,5 10  

3 Представление информации в психолого-

педагогическом исследовании. 
11,5 0,5  1 10  

4 Исследование познавательной сферы 

личности. 
11,5 0,5  1 10  

5 Исследование личности и деятельности. 11,5 0,5  1 10  

6 
Исследование индивидуально-

психологических различий и 

эмоционально-волевой сферы.  

11,5 0,5  1 
10  

7 Социально-психологическое изучение и 

межличностных отношений. 
11,5 0,5  1 10  

8 
Социальные чувства личности и их 

проявление в социально- психологических 

отношениях. 

11,5 0,5  1 
10  

9 Исследование девиантного поведения 13   1 12  

ИТОГО по разделам дисциплины 104 4 - 8 92 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю  - - - -  

Подготовка к экзамену (контроль) 3,8 - - - - 3,8 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 - 8 92 4 

 

Курсовые работы: не предусмотрена. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

Авторы-составители: Лукьяненко М.А., к.псх.н., доцент, Михайлова Н.Б., ст. 

преподаватель кафедры ПП и ФК КубГУ филиала в г. Славянске-на-Кубани. 



АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

Б1.О.20.01 Педагогическая психология 
 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины:   

Целью освоения дисциплины «Педагогическая психология» является формирование 

компетенций ПК - 1 (Способен применять предметные знания при реализации 

образовательного процесса), ПК - 3 (Способен к участию в коллективной работе по 

проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся) на основе 

формируемой системы знаний, умений, навыков в области основ педагогики и 

психологии. 

 

Задачи дисциплины:  

Изучение дисциплины «Педагогическая психология» направлена на формирование 

у студентов следующих компетенций ПК - 1 (Способен применять предметные знания при 

реализации образовательного процесса), ПК - 3 (Способен к участию в коллективной 

работе по проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся). 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Изучение истории становления и развития педагогической психологии в России 

и за рубежом. Рассмотрение различных теорий обучения, воспитания и развития, 

основных образовательных программ  

2. Освоение закономерности развития ребенка в системе понятий педагогической 

психологии при взаимодействии с педагогической  культурой учителя. 

3. Определение современных требований к администрации школы, воспитателю, 

педагогу-психологу, учителю. 

4. Систематизация и интеграция современных теоретических психологических 

знаний о  ребенке, его развитии и воспитании в коллективе. 

5. Создание условий для полноценного обучения, воспитания учащихся, 

взаимодействия и общения ребенка со сверстниками и взрослыми, социализация 

учащихся. 

6. Повышение уровня психологической компетентности участников 

образовательного процесса; 

7. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Педагогическая психология» относится к обязательной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана.  

 Для освоения дисциплины «Педагогическая психология» студенты используют 

знания, умения, навыки, сформированные входе изучения следующих дисциплин: 

«Психология», «Психология развития». 

Дисциплина «Педагогическая психология» призвана заложить основы и послужить 

теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим 

предметам, таких как  «Психология семьи и семейного консультирования», 

«Практическая психология в образовании» и других. 

 

 



Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК- 1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, 

основы возрастной психологии, 

методы, используемые в педагогике и 

психологии 

 

Знать: 

- знание различных теорий обучения, 

воспитания  

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей  

Владеть: 

- системой знаний о психологии обучения и 

воспитания как отрасли психологической 

науки, ее методологии 

ИПК-1.2. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические 

технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их 

возрастными и психофизическими 

особенностями  

Знать: 

-  основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возрастов 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей,  

- организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения детей в 

образовательном процессе. 

Владеть: 

- основными образовательными программами 

для учащихся дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возрастов 

ПК- 3 Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся 

 

ИПК-3.1. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками 

Знать:  
- особенности деятельности в зависимости от 

конкретной ситуации ребенка  

Уметь: 

организовать взаимодействие с различными 

учреждениями при защите прав ребенка, 

обучающегося 

Владеть: технологиями посредничества между 

субъектами образовательной организации 

ИПК-3.2. Разрабатывает в 

сотрудничестве со специалистами 

смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для 

обучающихся 

 

Знать:  особенности посреднической 

деятельности в зависимости от конкретной 

ситуации ребенка 

Уметь: в координации с различными 

социальными институтами организовывать 

мероприятия по социальной защите детей  

Владеть: методами работы социального 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

педагога в процессе медиации между 

обучающимся и различными социальными 

институтами при защите прав 

несовершеннолетних 

 

Содержание дисциплины 
 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторн

ая работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  
Предмет, задачи педагогической 

психологии. 
12 2  - 10 

 

2.  Субъекты образовательного процесса 12 2  - 10  

3.  Психология воспитания  11  1 - 10  

4.  Психологические основы обучения 21  1 - 20  

5.  Психология учения 21  1 - 20  

6.  
Психолого-педагогический анализ 

урока. 
22  1 - 

21  

ИТОГО по разделам дисциплины 99 4 4 - 91 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю 8,7 - - - 8,7 - 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 4 - 99,7 0,3 

 

Курсовые работы: предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд.психол.наук, доцент Лукьяненко М.А.  
 



АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

Б1.О.20.01 Педагогическая психология 
 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины:   

Целью освоения дисциплины «Педагогическая психология» является формирование 

компетенций ПК - 1 (Способен применять предметные знания при реализации 

образовательного процесса), ПК - 3 (Способен к участию в коллективной работе по 

проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся) на основе 

формируемой системы знаний, умений, навыков в области основ педагогики и 

психологии. 

 

Задачи дисциплины:  

Изучение дисциплины «Педагогическая психология» направлена на формирование 

у студентов следующих компетенций ПК - 1 (Способен применять предметные знания при 

реализации образовательного процесса), ПК - 3 (Способен к участию в коллективной 

работе по проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся). 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Изучение истории становления и развития педагогической психологии в России 

и за рубежом. Рассмотрение различных теорий обучения, воспитания и развития, 

основных образовательных программ  

2. Освоение закономерности развития ребенка в системе понятий педагогической 

психологии при взаимодействии с педагогической  культурой учителя. 

3. Определение современных требований к администрации школы, воспитателю, 

педагогу-психологу, учителю. 

4. Систематизация и интеграция современных теоретических психологических 

знаний о  ребенке, его развитии и воспитании в коллективе. 

5. Создание условий для полноценного обучения, воспитания учащихся, 

взаимодействия и общения ребенка со сверстниками и взрослыми, социализация 

учащихся. 

6. Повышение уровня психологической компетентности участников 

образовательного процесса; 

7. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Педагогическая психология» относится к обязательной части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана.  

 Для освоения дисциплины «Педагогическая психология» студенты используют 

знания, умения, навыки, сформированные входе изучения следующих дисциплин: 

«Психология», «Психология развития». 

Дисциплина «Педагогическая психология» призвана заложить основы и послужить 

теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим 

предметам, таких как  «Психология семьи и семейного консультирования», 

«Практическая психология в образовании» и других. 

 

 



Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК- 1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, 

основы возрастной психологии, 

методы, используемые в педагогике и 

психологии 

 

Знать: 

- знание различных теорий обучения, 

воспитания  

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей  

Владеть: 

- системой знаний о психологии обучения и 

воспитания как отрасли психологической 

науки, ее методологии 

ИПК-1.2. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические 

технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их 

возрастными и психофизическими 

особенностями  

Знать: 

-  основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возрастов 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей,  

- организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения детей в 

образовательном процессе. 

Владеть: 

- основными образовательными программами 

для учащихся дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возрастов 

ПК- 3 Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся 

 

ИПК-3.1. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками 

Знать:  
- особенности деятельности в зависимости от 

конкретной ситуации ребенка  

Уметь: 

организовать взаимодействие с различными 

учреждениями при защите прав ребенка, 

обучающегося 

Владеть: технологиями посредничества между 

субъектами образовательной организации 

ИПК-3.2. Разрабатывает в 

сотрудничестве со специалистами 

смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для 

обучающихся 

 

Знать:  особенности посреднической 

деятельности в зависимости от конкретной 

ситуации ребенка 

Уметь: в координации с различными 

социальными институтами организовывать 

мероприятия по социальной защите детей  

Владеть: методами работы социального 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

педагога в процессе медиации между 

обучающимся и различными социальными 

институтами при защите прав 

несовершеннолетних 

 

Содержание дисциплины 
 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторн

ая работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  
Предмет, задачи педагогической 

психологии. 
12 2  - 10 

 

2.  Субъекты образовательного процесса 12 2  - 10  

3.  Психология воспитания  11  1 - 10  

4.  Психологические основы обучения 21  1 - 20  

5.  Психология учения 21  1 - 20  

6.  
Психолого-педагогический анализ 

урока. 
22  1 - 

21  

ИТОГО по разделам дисциплины 99 4 4 - 91 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю 8,7 - - - 8,7 - 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 4 - 99,7 0,3 

 

Курсовые работы: предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд.психол.наук, доцент Лукьяненко М.А.  
 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

Б1.О.20.11 Психология дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины: 

Целью освоения дисциплины «Психология дошкольного, младшего школьного, 

подросткового возраста» является формирование компетенций: 

ПК – 2 (Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения); 

ПК-3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся) на основе формируемой системы знаний, 

умений, навыков в области основ педагогики и психологии. 
. 

 

Задачи дисциплины: 
Изучение дисциплины «Психология дошкольного, младшего школьного, 

подросткового возраста» направлено на формирование у студентов следующих компетенций: 

ПК – 2 (Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения); 

ПК-3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся). 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Познакомить с научно-методическими основами психологии дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возраста. 

2. Сформировать представления о движущих силах, источниках и механизмах 

психического развития в дошкольном, младшем школьном и подростковом возрастах. 

3. Способствовать формированию системы знаний, умений и навыков, необходимых для 

понимания основ профессиональной этики. 

4. Сформировать навыки сравнительного анализа особенностей психического развития в 

дошкольном, младшем школьном и подростковом возрасте, представленных разными 

теориями. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Психология дошкольного, младшего школьного, подросткового 

возраста» относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. 

Для освоения дисциплины «Психология дошкольного, младшего школьного, 

подросткового возраста» студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в 

ходе изучения следующих дисциплин «Психология», «Психодиагностика семей и детей группы риска» 

и других. 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК – 2 (Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения) 



ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов; 

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные и 

групповые консультации всех участников 

образовательного процесса по вопросам 

обучения, развития, проблемам 

осознанного и ответственного выбора 

дальнейшей профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие; ИПК- 

2.3. Составляет психолого- педагогические 

заключения по результатам 

диагностического обследования; 

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

Знать: 

знание различных теорий обучения, воспитания 
- закономерности, категории, принципы и 

методы психолого-педагогической диагностики. 

- способы презентации информации через ИКТ 

- основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного и 

подросткового возрастов 

Уметь: 

- организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения детей в 

образовательном процессе. 

- организовать культурно-воспитательное 

пространство образовательного учреждения 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей 

Владеть: 

- основными образовательными программами 

для учащихся дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возрастов 

- системой знаний о психолого-педагогической 

диагностики, ее методологии. 

- умением создавать возможности в 

школьном коллективе эффективного 

функционирования всех систем и 

подсистем коллективной, групповой и 

индивидуальной жизнедеятельности 

ПК-3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся); 

ИПК-3.1. Использует современные 

теории, стандартные методы и 

технологии, техники и приемы 

коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи; 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками; ИПК- 

3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие программы 

ИПК-3.4. Разрабатывает в сотрудничестве 

со специалистами смежниками 

индивидуальные образовательные 

маршруты для 

обучающихся 

Знать: 

- основные базовые понятия курса; 

-правовые нормы педагогической деятельности и 

образования; 

-способы взаимодействия педагога с различными 

субъектами педагогического процесса. 

Уметь: 

-свободно пользоваться научной терминологией, 

основным понятийным аппаратом; 

использовать методы психологической и 

педагогической диагностики для решения 

профессиональных задач; 

-подбирать методы сбора первичных 

данных, уметь проводить их анализ и 

интерпретацию 

Владеть: 

-способами осуществления психолого- 
педагогической диагностики и сопровождения; 

-способами взаимодействия с другими 

субъектами образовательного процесса; 

- системой методов повышения своего 

профессионального мастерства. 



Структура и содержание дисциплины 
Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение по видам 

работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

2 

 Контактная работа, в том числе:   

Аудиторные занятия (всего): 12 12 

Занятия лекционного типа 6 6 

Лабораторные занятия   - - 

Занятия семинарского типа (семинары, 

практические занятия)   
6 6 

Иная контактная работа:    

Контроль самостоятельной работы (КСР)  4 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3 

Самостоятельная работа, в том числе:   

Курсовая работа  - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 40 40 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций, кейс-заданий, 

практическая работа)   

40 40 

Реферат 4 4 

Подготовка к текущему контролю  3 3 

Контроль:   

Экзамен 8,7 8,7 

Общая трудоемкость                                      час. 108 108 

в том числе контактная 

работа 
12,3 12,3 

зач. ед 3 3 

2.2 Структура дисциплины 
 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые на 2 курсе (заочная форма) 

№  Наименование разделов  

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

 

Внеауд 

иторная 

 работа 

КСР, 

ИКР, 

контр

оль 

Л ПЗ ЛР  СР  

1 2 3 4 5 6   7    8 

1.  
Принципы, категории, методы, факторы, 

механизмы, определяющие развитие на 

различных возрастных этапах. 

22 2   20  

2.  Психологическая характеристика дошкольного 

возраста. 
24 2 2  20  

3.  Особенности психического развития в младшем 

школьном возрасте. 
24 2 2  20  



4.  Психологические особенности подростка. 29  2  27  

 Итого по дисциплине:  6 6
 

  87  

5 

 
Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

6 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

7 Подготовка к текущему контролю 8,7 - - -  8,7 

 Общая трудоемкость по дисциплине 108 6 6  87 9 

 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, СР – 

самостоятельная работа. 

Курсовые работы: не предусмотрены учебным планом 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

Автор: канд.психол.наук, доцент Колодина Л.В. 



АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

Б 1.О.20.12 САМООПРЕДЕЛЕНИЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ОРИЕНТАЦИЯ УЧАЩИХСЯ 
 

 Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Профиль подготовки – Психология и социальная педагогика  

Объем трудоемкости  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. (72 часа) 

 

Цель дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Самоопределение и профессиональная ориентация 

учащихся» является формирование компетенций: 

ПК-2- способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения. 

 

Задачи дисциплины  

Изучение дисциплины «Самоопределение и профессиональная ориентация учащихся» 

направлена на формирование у студентов следующей компетенции: 

ПК- 2-способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1.Сформировать знания о сущности  психолого-педагогического сопровождения выбора 

профессии, ценностно-смысловых основах  профессионального самоопределения. 

2.Развить умения составлять программы социального сопровождения и поддержки 

обучающихся; 

3.Развить способность участвовать в разработке и реализации социально ценной 

деятельности обучающихся, развитии социальных проектов. 

4.Научить использовать в профессиональной деятельности активные методы 

профориентации, методы активизации профессионального самоопределения. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Самоопределение и профессиональная ориентация учащихся» относится к  

обязательной части Блока 1 Модуля «Психолого-педагогическое сопровождение 

педагогической деятельности» учебного плана.   

Для освоения дисциплины  студенты используют знания, умения, навыки, 

сформированные входе изучения следующих дисциплин: «Педагогическая психология», 

«Психология семьи и семейного консультирования», «Психологическое консультирование 

детей и подростков группы риска», «Социально-психологическая поддержка детей, 

подвергшихся насилию», «Педагогика и психология игровой деятельности», «Социально-

педагогическое сопровождение детей и подростков с трудностями в обучении». 

Дисциплина «Самоопределение и профессиональная ориентация учащихся» является 

предшествующей  для изучения «Техники психотерапии» и «Социальная педагогика и 

психология», «Психология дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», 

«Самоопределение и профессиональная ориентация учащихся», «Специальная 

психология», «Психолого-педагогическое взаимодействие с участниками 

образовательного процесса». 

 

 



Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование компетенции: 

ПК- 2-способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции  

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-2. Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

 Знает специфику  профориентационной помощи 

различным образовательно-возрастным группам; 

особенности диагностического обследования с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку результатов; 

Умеет использовать в работе различные варианты 

составления  профессиограмм, профотбора, 

составлять схемы анализа; Проводить 

индивидуальные и групповые консультации всех 

участников образовательного процесса по 

вопросам обучения, развития, проблемам 

осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, самовоспитания, 

взаимоотношений со взрослыми и сверстниками и 

другие; 

 

 

Владеет методиками и технологиями, методами 

диагностирования, методами принятия 

профконсультационного решения; 

Владеет навыками консультирования. 

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные и 

групповые консультации всех участников 

образовательного процесса по вопросам 

обучения, развития, проблемам осознанного 

и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие 

ИПК-2.3. Составляет психолого-

педагогические заключения по результатам 

диагностического обследования 

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

Содержание дисциплины:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зач.ед. (72 часа), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО) 2 курса 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

 (часы) 

  

Контактная работа, в том числе:    

Аудиторные занятия (всего):    

Занятия лекционного типа 4 2 2 

Лабораторные занятия    

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия) 
6 - 6 

    

Иная контактная работа    

Контроль самостоятельной работы (КСР)    



Промежуточная аттестация (ИКР)   0,2 

Самостоятельная работа, в том числе:    

Курсовая работа     

Проработка учебного (теоретического) материала  34 24 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 
сообщений, презентаций) 

   

Реферат    

Подготовка к текущему контролю   3,8 

Контроль:    

Подготовка к экзамену    

Общая трудоемкость 

час. 72 36 36 

в том числе контактная 

работа 
10,2 2 8,2 

зачетных ед. 2 2 2 

Курсовые работы: (не предусмотрена) 

Форма проведения аттестации по дисциплине: (зачет) 

 

Автор Юрченко Л. Г. 

 



Аннотация к рабочей программы дисциплины 

 

ФТД.03 Информационная безопасность 
 (код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 2 зачетных единицы 

Цель дисциплины: формирование у обучающихся системы знаний в области теории и 

практики информационной безопасности, а также практических навыков и способностей 

осуществления мероприятий по обеспечению информационной безопасности функциони-

рования информационных систем в образовательных организациях. 

Задачи дисциплины:  

1. Изучить основные направления обеспечения информационной безопасности, меры зако-

нодательного, административного, процедурного и программно-технического уровней при 

работе на вычислительной технике и в каналах связи; 

2. Приобрести теоретические знания и практические навыки по использованию современ-

ных методов защиты информации в компьютерных системах; 

3. Изучить способы усовершенствования информационно-образовательной среды образо-

вательной организации; безопасное использование интернет-ресурсов, ИКТ-технологий в 

творческом потенциале педагога для повышения качества образования и воспитания обу-

чающихся, а также соблюдение правового законодательства в области информации; 

4. Развить навыки информационной культуры учителя, необходимые для дальнейшего са-

мообучения в условиях непрерывного развития и совершенствования информационных 

технологий. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Информационная безопасность» относится к части «Факультативы» 

дисциплин учебного плана. Для освоения дисциплины обучающиеся должны владеть мате-

матическими знаниями, умениями, навыками, способами деятельности и установками, по-

лученными и сформированными в рамках программы средней школы, а также знаниями в 

области педагогики, психологии, информатики. 

В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 2 курсе. Вид 

промежуточной аттестации: зачет.  

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучаю-

щихся следующих компетенций:  

 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и ис-

пользовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ИОПК 9.1 Понимает принципы работы 

современных информационных техно-

логий 

ИОПК 9.2 Демонстрирует способность 

использовать принципы работы совре-

менных информационных технологий 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

Знает основные принципы применения современных 

информационных технологий в учебном процессе 

Умеет анализировать возможности использования ин-

формационных технологий в процессе реализации 

учебной и внеучебной деятельности 

Владеет современными информационными технологи-

ями для решения задач профессиональной деятельно-

сти 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех ви-

дов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достиже-

нии соответствующих им результатов обучения. 

 



Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная ра-

бота 
Внеаудитор-

ная работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СР - 

1 

Нормативно-правовые документы в 

сфере информационной безопасности 

преподавателя в российском и миро-

вом сообществе 

9 1   8  

2 
Программные средства защиты ин-

формации 
9  0,5  8,5  

3 
Аппаратные средства защиты инфор-

мации 
9  0,5  8,5  

4 
Информационная безопасность в со-

циальных сетях 
11 0,5 0,5  10  

5 
Методы и технологии борьбы с компь-

ютерными вирусами 
9  1  8  

6 
Информационная война и информаци-

онный терроризм 
12 0,5 0,5  11  

7 Биометрия 9  1  8  

ИТОГО по разделам дисциплины 68 2 4 - 62 - 

Контроль самостоятельной работы  - - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю - - - - - - 

Подготовка к зачету 3,8 - - - - 3,8 

Общая трудоемкость по дисциплине 72 2 4 - 62 4 

Примечание: ЛК – лекции; ПЗ – практические занятия, семинары; ЛР – лабораторные ра-

боты; СР – самостоятельная работа студента; ИКР – иная контактная работа; КСР – контроль 

самостоятельной работы. 

 

Курсовые работы: не предусмотрена. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: 2 курс – зачет. 

Автор: канд. техн. наук, Поздняков С.А. 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.О.18.01  ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА В ОБРАЗОВАНИИ 

 

Направление подготовки - 44.03.02. Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) -  Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 часов). 

 

Цель освоения дисциплины 

состоит в формировании и развитии психологической компетенции будущих 

выпускников,  позволяющих им  использовать методы диагностики развития, общения, 

деятельности детей разных возрастов; выявлять интересы, трудности, проблемы, 

конфликтные ситуации и отклонения в поведении обучающихся; выстраивать 

профессиональную деятельность на основе знаний об устройстве системы социальной 

защиты детства. 

 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Психологическая служба в образовании» направлено на 

формирование у студентов следующей компетенции: ПК‒2 (способен консультировать 

субъектов образовательного процесса по частным психологическим проблемам обучения, 

развития и профессионального определения). В соответствие с этим ставятся следующие 

задачи дисциплины: 

1. Формирование системы знаний и умений, связанных с основными понятиями 

психологической службы в образовании.  

2. Актуализация межпредметных знаний, способствующих ознакомлению с 

основными направлениями работы психолога образования с детьми разных возрастных 

групп. 

3. Ознакомление с историей и современным состоянием психологической службы 

образования, ее фундаментальными теоретическими положениями, целями и задачами, 

системой категорий. 

4. Формирование системы психологических знаний и умений, необходимых для 

понимания деятельности практического психолога образования и детской практической 

психологии. 

5. Формирование представления об особенностях психологического 

консультирования в образовании, о специфике личностно-ориентированной 

психологической службы для субъектов образовательной среды. 

6. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов 

и формирования у них опыта применения психолого-педагогических знаний в ходе 

решения прикладных задач. 

7. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций.  

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Психологическая служба в образовании» относится к обязательной  

части дисциплин основной образовательной программы, Модуль "Теоретические и 

экспериментальные основы психолого-педагогической деятельности". 

 Для освоения дисциплины «Психологическая служба в образовании» студенты 

используют знания, умения, навыки, сформированные входе изучения следующих 

дисциплин: «Психология», «Педагогическая психология», «Психология развития», 

«Введение в профессию», «Психолого-педагогическое взаимодействие участников 



образовательного процесса», «Психология дошкольного, младшего школьного, 

подросткового возраста», «Психолого-педагогический практикум». 

Дисциплина «Психологическая служба в образовании» является предшествующей 

для изучения «Методы активного социально-психологического взаимодействия», 

«Психологическое консультирование родителей», «Клиническая психология детей и 

подростков», прохождения педагогической практики.  

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК‒2. Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

Знает перечень и содержательные 

характеристики учебной документации по 

вопросам организации и реализации 

деятельности психологической службы в 

образовании, основные виды деятельности 

психолога в образовательном учреждении, 

теорию и технологии учета возрастных 

особенностей обучающихся, технологию 

реализации основных видов деятельности 

психолога. 

Уметь критически анализировать учебные 

материалы предметной области с точки 

зрения их научности, психолого-

педагогической и методической 

целесообразности использования; 

анализировать содержание обучения по 

предмету в соответствии с уровнем 

развития научного знания и с учетом 

возрастных особенностей обучающихся; 

разрабатывать тезис-план консультации по 

вопросам психолого-педагогической 

деятельности, уметь подбирать 

диагностический материал с учетом 

психологического запроса, проводить 

диагностические процедуры, анализировать 

данные диагностики, составлять психолого-

педагогические заключения. 

Владеть процедурой индивидуального и 

группового консультирования участников 

образовательного процесса.  

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные и 

групповые консультации всех участников 

образовательного процесса по вопросам 

обучения, развития, проблемам осознанного 

и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие 

ИПК-2.3. Составляет 

психологопедагогические заключения по 

результатам диагностического 

обследования 

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

 

Содержание дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 5-м семестре (заочная форма обучения). 

 

 

 

 



№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторная 

работа 

ЛК ПЗ ЛР СР 

1 
Раздел 1. Психологическая 

служба в системе образования  

35 1 2 
- 32 

2 

Раздел 2. Деятельность 

практического психолога 

образования  

35 1 2 

- 32 

3 
Раздел 3. Детская практическая 

психология  

34  2 
- 32 

Итого по дисциплине  2 6  96 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2    0,2 

Подготовка к текущему контролю 3,8 2 6  3,8 

Общая трудоемкость по дисциплине      

 Примечание: Л К – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СР – самостоятельная работа студента 

 

Курсовые  работы: не предусмотрены учебным планом. 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

 

Автор: канд. психол. наук, доцент  Борцова М.В. 

 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.О.20.03 НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА И ПСИХОЛОГА 

 

Направление подготовки - 44.03.02. Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) -  Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости:  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 часов). 

 

Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Нормативно-правовые основы деятельности социального 

педагога и психолога»   формирование компетенции ПК-4 (Способен осуществлять 

организационную деятельность по обеспечению психологического сопровождения процессов 

обучения, развития, воспитания и социализации детей и подростков). 

 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Нормативно-правовые основы деятельности социального 

педагога и психолога» направлено на формирование компетенций ПК-4 (Способен 

осуществлять организационную деятельность по обеспечению психологического 

сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации детей и 

подростков). В соответствии с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

− знакомство будущих педагогов с целями и системой правового регулирования отношений 

в сфере образования, с нормативно-правовыми и организационными основами 

деятельности образовательных организаций, с системой нормативных правовых 

документов, обеспечивающих деятельность образовательных организаций, социальную 

защиту различных категорий несовершеннолетних; 

− овладение будущими социальными педагогами методами работы по применению в 

профессиональной деятельности нормативно-правовых актов, международных и 

отечественных документов о правах ребенка и правах инвалидов; 

− содействие формированию правовой компетентности студентов на основе умения 

использовать систему нормативно-правовых актов образовательной организации, 

овладению навыками разработки документационных основ своей профессиональной 

деятельности;  

− подготовка их к организации комплекса мероприятий по развитию и социальной защите 

различных категорий обучающихся; организации посредничества между обучающимися и 

социальными институтами. 

−  

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Для освоения дисциплины «Нормативно-правовое обеспечение образовательных 

организаций» студенты используют знания, полученные в ходе  изучения дисциплин:  

«Психология», «Педагогика», «Возрастная и педагогическая психология», «Психологическая 

служба в образовании». 

Дисциплина «Нормативно-правовое обеспечение образовательных организаций» 

призвана заложить основы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения 

глубоких знаний по следующим предметам, таких как «Психолого-педагогическая 

диагностика», «Психология семьи и семейного консультирования», «Основы организации 

внеурочной деятельности учащихся», «Методы активного социально-психологического 

взаимодействия» и других. 
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Компетенции, формируемые при ее освоении, необходимы в ходе прохождения 

студентами педагогических практик, имеют значение для подготовки курсовых и выпускных 

квалификационных работ.  

Дисциплина «Нормативно-правовые основы деятельности социального педагога и 

психолога» должна заложить основы профессиональной деятельности и личности педагога, 

понятия об общей и профессиональной культуре, приобретения компетенций в соответствии с 

требованиями Государственных стандартов. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 
Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-4. Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению психологического 

сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации детей и подростков 

ИПК-4.1. Разрабатывает и реализовывает 

программы повышения психологической 

компетентности субъектов образовательного 

процесса, работающих с различными категориями 

обучающимися 

Имеет представление об основных нормативных 

документах в деятельности образовательных 

организаций.  

Знает основные законодательные акты в области 

образования и защиты прав ребенка, организации 

культурно-образовательного пространства, прав и 

обязанностей его субъектов, специфику образовательной 

организации и ее нормативно-правового обеспечения.   

Умеет ориентироваться в системе 

российского законодательства; 

планировать деятельность в области правового 

просвещения на основе нормативно-правовых 

документов; 

 применять в своей деятельности нормативно-правовые 

акты, регулирующие сферу профессиональной  

деятельности и отношений участников образовательных 

отношений. 

Владеет навыками использования 

нормативно-правовых актов в профессиональной 

деятельности;  

операциями анализа и синтеза, сравнения, конкретизации, 

классификации нормативных правовых документов 

образовательной организации и социально-

педагогической деятельности; 

 навыками разработки документационных основ своей 

профессиональной деятельности. 

ИПК-4.2. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей 

администрации образовательной 

организации и родителей (законных 

представителей) по вопросам 

психического развития детей и 

обучающихся 

ИПК-4.3. Планирует и организует работу 

по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии обучающихся, в том 

числе социально уязвимых и попавших в 

трудные жизненные ситуации 

 

Содержание дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  
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№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная работа 
Внеаудиторная 

работа 

ЛК ПЗ ЛР СР 

1 

Образование как объект 

правового регулирования. 

Понятие о системе и принципах 

правового регулирования 

отношений в сфере образования 

16 

2 2  12 

2 Законодательство об образовании 13    13 

3 
Нормативно-правовые и 

организационные основы 

деятельности образовательных 

организаций 

13 

   13 

4 Нормативно-правовое 

обеспечение образовательного 

процесса 

17 
2 2  13 

5 

Правовое регулирование 

отношений в системе образования 

и правовой статус участников 

образовательного процесса. 

Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

социального педагога 

15 

 2  13 

6 

Права ребенка, основные 

направления и формы его правовой 

защиты. 

Проблемы реализации и 

соблюдения прав ребенка в 

системе образования. 

15 

 2  13 

7 

Локальные нормативно-правовые 

акты образовательной организации. 

Документационное обеспечение 

работы социального педагога 

образовательного учреждения 

15 

 2  13 

Итого по дисциплине  4 10 - 90 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

Подготовка к текущему контролю 3,8     

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 10  90 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары,  ЛР – 

лабораторные занятия, СР – самостоятельная работа студента. 

Курсовые  работы: не предусмотрены учебным планом. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

Автор: канд. психол. наук, доцент  Борцова М. В. 



                                                АННОТАЦИЯ 

               рабочей программы дисциплины 

 

Б1.О.20.05 ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ 

ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ ГРУППЫ РИСКА 

 

Направление подготовки  

44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 3 зач. ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины 
 Целью освоения дисциплины «Психологическое консультирование детей и подростков 

группы риска» является формирование: научного мировоззрения; устойчивого познавательного 

интереса к изучению дисциплины; прикладной и практической направленности обучения психоло-

гическому консультированию; сознания того, что приемы и техники эффективного консультатив-

ного процесса связаны с жизнью и практической деятельностью; прочных теоретических знаний 

о сущности и структуре процесса психологического консультирования; основных навыков ве-

дения консультационного процесса; общей психологической культуры консультанта. 

 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Психологическое консультирование детей и подростков 

группы риска» направлено на формирование у студентов следующих профессиональных 

компетенции: ПК-2 Способен консультировать субъектов образовательного процесса по 

частным психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения; 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации,  с целью оказания помощи. В 

соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1.Формирование системы знаний и умений по основным разделам дисциплины. 

2. Актуализация межпредметных знаний, способствующих пониманию и освоению ос-

новных разделов дисциплины, как основы для формирования профессиональных компетен-

ций. 

3. Оказание помощи будущему бакалавру понять, открыть и «присвоить» знания: о 

сущности и основной проблематике консультирования как вида психологической практики; 

об особенностях психологического консультирования в образовании; о специфике личностно-

ориентированного психологического консультирования субъектов образовательной среды и о 

возможных способах организации и проведения учебных занятий, направленных на понима-

ние сущности личностно-ориентированного психологического консультирования 

4. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта применения психолого-педагогических знаний в  ходе решения 

прикладных задач. 

5. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания дисци-

плины и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 Дисциплина «Психологическое консультирование детей и подростков группы риска» 

относится к обязательной части Блока 1. «Дисциплины (модули)» учебного плана. Модуль 

«Психолого-педагогическое сопровождение педагогической деятельности». 

 Для освоения дисциплины «Психологическое консультирование детей и подростков 

группы риска» студенты используют знания, умения, навыки, сформированные  в ходе изуче-

ния следующих дисциплин: «Психолого-педагогическое взаимодействие участников образо-
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вательного процесса», «Психолого-педагогический практикум», «Конфликтология», «Психо-

лого-педагогический практикум», «Психология делового общения».  

 Дисциплина «Психологическое консультирование детей и подростков группы риска» при-

звана заложить основы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубо-

ких знаний по следующим предметам: «Психологии семьи и семейного консультирования», 

«Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», «Техники психотерапии» и 

других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины   

 Изучение дисциплины «Психологическое консультирование детей и подростков груп-

пы риска» направлена на формирование профессиональных компетенции: ПК-2 Способен 

консультировать субъектов образовательного процесса по частным психологическим пробле-

мам обучения, развития и профессионального определения; ПК-5 Способен осуществлять дея-

тельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, находящимися в трудной жиз-

ненной ситуации,  с целью оказания помощи. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 - способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с ис-

пользованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

Знает: особенности процедуры сбора данных об инди-

видуальных особенностях субъектов образовательного 

процесса; методы и принципы диагностического обсле-

дования с использованием стандартизированного ин-

струментария, включая обработку результатов  

Умеет: структурировать и отбирать данные об инди-

видуальных особенностях субъектов образовательного 

процесса; выстраивать взаимосвязь процедур и техник в 

соотнесении с этапами консультативного процесса; 

осуществлять отбор диагностического стандартизирован-

ного инструментария; проводить обработку результатов  

по итогам диагностического обследования  

Владеет: навыками отбора процедур сбора данных об 

индивидуальных особенностях субъектов образова-

тельного процесса; навыками выстраивать взаимосвязь 

процедур и техник в соотнесении с этапами консульта-

тивного процесса; отбора диагностического стандар-

тизированного инструментария; проведения  обработки 

результатов  по итогам диагностического обследования  

ИПК-2.2. Проводит индивидуаль-

ные и групповые консультации всех 

участников образовательного про-

цесса по вопросам обучения, разви-

тия, проблемам осознанного и от-

ветственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, само-

воспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие эффективность взаимодействия с субъ-

ектов образовательного процесса 

Умеет: определять основные профессиональные зада-

чи; использовать критерии, определяющие эффектив-

ность взаимодействия с субъектов образовательного 

процесса 

Владеет: навыками определения основных профессио-

нальных задач эффективного взаимодействия; навыка-

ми отбирать и использовать критерии, определяющие 

эффективность взаимодействия с субъектов образова-
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тельного процесса 

ИПК-2.3. Составляет психолого- 

педагогические заключения по ре-

зультатам диагностического обсле-

дования 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие последовательность психолого-

педагогических заключений по результатам диагности-

ческого обследования детей и подростков группы риска 

Умеет: составлять психолого-педагогические заклю-

чения по результатам диагностического обследования 

детей и подростков группы риска 

Владеет: навыками составления психолого-

педагогических заключений по результатам диагности-

ческого обследования детей и подростков группы риска 

ИПК-2.4. Владеет навыками кон-

сультирования 

Знает: основные формы профессиональной деятельно-

сти специалиста-психолога в предупреждении и пре-

одолении проблем лиц, нуждающихся в коррекционных 

воздействиях; программы и технологии психолого-

педагогической помощи по частным психологическим 

проблемам обучения, развития и профессионального 

определения; основные методы обеспечения психоло-

гического сопровождения процессов обучения, разви-

тия, воспитания и социализации детей и подростков.   

Умеет: соблюдать нормы профессиональной этики в 

процессе консультирования;  свободно пользоваться 

психологическими технологиями и психотехниками, 

обеспечивая психологическое сопровождение процес-

сов обучения, развития, воспитания и социализации де-

тей и подростков 

Владеет: навыками отбора процедур сбора данных об 

индивидуальных особенностях субъектов образова-

тельного процесса; навыками выстраивать взаимосвязь 

процедур и техник в соотнесении с этапами консульта-

тивного процесса; технологиями разработки  и реализа-

ции модели психолого-педагогической диагностики 

проблем лиц, нуждающихся в коррекционных воздей-

ствиях; программы и технологии психолого-

педагогической помощи по частным психологическим 

проблемам обучения, развития и профессионального 

определения 

ПК-5 - способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет психоло-

гическое просвещение педагогов, 

преподавателей, администрации об-

разовательных организаций и орга-

низаций, осуществляющих образо-

вательную деятельность, а также ро-

дителей (законных представителей) 

по вопросам психического развития 

Знает: основные формы профессиональной деятельно-

сти специалиста-психолога по психологическому  про-

свещению педагогов, преподавателей, администрации 

образовательных организаций и организаций, осу-

ществляющих образовательную деятельность, а также 

родителей (законных представителей) по вопросам пси-

хического развития лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 
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лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья и семей с детьми, нахо-

дящимися в трудной жизненной си-

туации 

жизненной ситуации 

Умеет: свободно пользоваться научной терминологи-

ей, основным понятийным аппаратом; соблюдать нор-

мы профессиональной этики; осуществлять психологи-

ческое  просвещение педагогов, преподавателей, адми-

нистрации образовательных организаций и организа-

ций, осуществляющих образовательную деятельность, а 

также родителей (законных представителей) по вопро-

сам психического развития лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья и семей с детьми, находящимися 

в трудной жизненной ситуации 

Владеет: элементами практической психологии по 

психологическому  просвещению педагогов, преподава-

телей, администрации образовательных организаций и 

организаций, осуществляющих образовательную дея-

тельность, а также родителей (законных представите-

лей) по вопросам психического развития лиц с ограни-

ченными возможностя-ми здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует 

работу по предупреждению возмож-

ного неблагополучия в психическом 

и личностном развитии лиц с огра-

ниченны- ми возможностями здоро-

вья и семей с детьми, находящимися 

в трудной жизненной ситуации 

Знает: формы планирования и организации работы по 

предупреждению возможного неблагополучия в психи-

ческом и личностном развитии лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, находящи-

мися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: планировать и организовывать работу по пре-

дупреждению возможного неблагополучия в психиче-

ском и личностном развитии лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья и семей с детьми, находящимися 

в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями планирования и организации 

работы по предупреждению возможного неблагополу-

чия в психическом и личностном развитии лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

ИПК–5.3 Проводит консультирова-

ние всех участников образователь-

ного процесса по проблемам взаи-

моотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: модели психолого-педагогического консульти-

рования всех участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с обучающимися, воспи-

танниками с ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной жизненной 

ситуации 

Умеет: разрабатывать и реализовывать модели психо-

лого-педагогического консультирования всех участни-

ков образовательного процесса по проблемам взаимо-

отношений с обучающимися, воспитанниками с огра-

ниченными возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 
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Владеет: технологиями разработки  и реализации мо-

дели психолого-педагогического консультирования 

всех участников образовательного процесса по пробле-

мам взаимоотношений с обучающимися, воспитанни-

ками с ограниченными возможностями здоровья и се-

мей с детьми, находящимися в трудной жизненной си-

туации 

 

 Содержание дисциплины:  

 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице    (для студентов ЗФО). 

 

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

3 ___   

 Контактная работа, в том числе:      

Аудиторные занятия (всего): 12 12    

Занятия лекционного типа 4 4 - - - 

Лабораторные занятия   2 2 - - - 

Занятия семинарского типа (семинары, практические заня-

тия)   
6 6 - - - 

Иная контактная работа:       

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3    

Самостоятельная работа, в том числе:      

Курсовая работа  - - - - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 30 30 - - - 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка сообще-

ний, решение кейс-заданий, практическая работа) 
30 30 - - - 

Подготовка к текущему контролю  27 27 - - - 

Контроль:      

Подготовка к экзамену 8,7 8,7    

Общая трудоемкость                                      час. 108 108 - - - 

в том числе контактная работа 12,3 12,3    

зач. ед 3 3    

 

 

  

Курсовые работы: не предусмотрена.  

 

Форма проведения аттестации по дисциплине:  экзамен – 3 курс.  

 

Автор: канд. психол. наук, доцент Исаакян О.В. 



 

АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 
Б1.О.20.06 СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА ДЕТЕЙ, 

ПОДВЕРГШИХСЯ НАСИЛИЮ 

Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Профиль подготовки – Психология и социальная педагогика  

Объем трудоемкости  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины 

 Формирование и развитие компетенции, позволяющей осуществлять деятельность по 

выявлению разных типов семей и семей с детьми, находящимися в трудной жизненной 

ситуации,  с целью оказания помощи.  

 

Задачи дисциплины 

 Изучение дисциплины «Социально-психологическая поддержка детей, подвергшихся 

насилию» направлена на формирование у студентов компетенции: 

 ПК-5- способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации,  с целью оказания помощи. 

 В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Сформировать знания о теоретических, нормативно-правовых основах социально-

психологической  поддержки детей, подвергшихся насилию. 

2.Развить умения выстраивать профессиональную деятельность на основе знаний об 

устройстве системы социальной защиты детства и применять в профессиональной 

деятельности основные международные и отечественные документы о правах ребенка и 

правах инвалидов;  

3.Определить особенности социально-психологической и коррекционной 

реабилитационной практики, осуществляемой кризисными службами, социально-

реабилитационными центрами, приютами, центрами дневного пребывания. 

2. Сформировать знания, умения и навыки по работе с  посттравматическими  

стрессовыми расстройствами и психологическими  травмами у детей. 
 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Социально-психологическая поддержка детей, подвергшихся 

насилию» относится к обязательной части Блока 1 «Психолого-педагогическое 

сопровождение педагогической деятельности)» учебного плана.  

Приводится перечень предшествующих дисциплин, необходимых для ее изучения, 

и последующих дисциплин, для которых данная дисциплина является предшествующей в 

соответствии с учебным планом. 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенции:  

ПК-5- способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации,  с целью оказания помощи. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции  

Результаты обучения по дисциплине 



ПК-5- способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи. 

 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей (законных 

представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 

Знает основные характеристики социума как 

среды человеческих отношений и взаимодействия; 

основы предупреждения, разрешения, управления 

и профилактика трудной жизненной ситуации 

детей и подростков; Осуществляет 

психологическое просвещение педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам 

психического развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации; 

Умеет организовать работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в психическом и 

личностном развитии лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации; 

Умеет применять изученные теоретические 

понятия в решении практических задач с детьми, 

подвергшимися насилию, составлять программы 

социального сопровождения и поддержки; 

Владеет практическими  знаниями  для 

определения и решения практических задач в 

работе с детьми, оказавшимися в трудной 

жизненной. Проводит консультирование всех 

участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации;  

ИПК–5.3 Проводит консультирование всех 

участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 

 

Содержание дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3зач.ед. (108 часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО 3  курса).  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

3 курс 

(часы) 

 

(уст) 

 

Контактная работа, в том числе:    

Аудиторные занятия (всего):  12  

Занятия лекционного типа 12 6 - 

Лабораторные занятия - -  



Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия) 
6 6 6 

    

Иная контактная работа - -  

Контроль самостоятельной работы (КСР)    

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - 0,3 

Самостоятельная работа, в том числе:    

Курсовая работа  - -  

Проработка учебного (теоретического) материала 81 24 57 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 
сообщений, презентаций) 

   

Реферат - -  

Подготовка к текущему контролю    

Контроль: 8,7  8,7 

Подготовка к экзамену    

Общая трудоемкость 

час. 108 36 72 

в том числе контактная 

работа 
18,3 12 6,3 

зачетных ед. 3 3 3 

Курсовые работы: (не предусмотрена) 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: (экзамен) 

 

Автор Юрченко Л. Г. 
 



АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ДЕТЕЙ И 

ПОДРОСТКОВ С ТРУДНОСТЯМИ В ОБУЧЕНИИ» 
  

1 Цели и задачи изучения дисциплины 

1.1 Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Социально-педагогическое сопровождение детей и 

подростков с трудностями в обучении» является формирование  компетенций: ПК-3 

(Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся), ПК-4 (Способен осуществлять организационную 

деятельность по обеспечению психологического сопровождения процессов обучения, 

развития, воспитания и социализации детей и подростков). 

1.2 Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Социально-педагогическое сопровождение детей и подростков с 

трудностями в обучении»  направлено на формирование у студентов  компетенций: ПК-3 

(Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся), ПК-4 (Способен осуществлять организационную 

деятельность по обеспечению психологического сопровождения процессов обучения, 

развития, воспитания и социализации детей и подростков). 

  В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

            1. Формирование системы знаний и умений, связанных с выявлением и развитием 

проблемных детей. 

2. Актуализации межпредметных связей, способствующих пониманию роли 

педагога в процессе социально-педагогического сопровождения проблемных детей. 

3. Ознакомление с современными концепциями и методиками выявления  детских 

проблем в образовательной среде. 

4. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта проектирования программ социальной, психолого-

педагогической работы с проблемными детьми и их родителями. 

5. Стимулирование самостоятельной работы студентов по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

        Дисциплина «Социально-педагогическое сопровождение детей и подростков с 

трудностями в обучении» относится к модулю «Психолого-педагогическое 

сопровождение педагогической деятельности» учебного плана, аккумулирует в себе все 

полученные студентами знания по предыдущим дисциплинам и является необходимой 

основой для их успешной последующей деятельности.    

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,  

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной  

программы 

  Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 

 

 

 



Код и наименование 

индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 - Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся 

ИПК-3.1.Понимает основные 

аспекты взаимодействия в 

коллективной работе по 

проектированию и реализации 

программ развития и 

воспитания обучающихся 

знает особенности образовательного процесса; 

особенности построения взаимодействия с различными 

участниками образовательных отношений 

 

умеет использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов 

 

владеет навыками планирования и организации 

взаимодействий участников образовательных 

 

ИОПК-2.2. Применяет методы 

коллективной работы по 

проектированию и реализации 

программ развития и 

воспитания обучающихся 

знает основы организации и особенности деятельности 

педагога по выявлению детей с проблемным 

развитием;   

 

умеет определять цели и задачи, содержание 

программы развития проблемных детей; 

 

владеет навыками организации взаимодействия с 

различными участниками образовательного процесса 

ПК-4 -  Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков 

ИПК-4.1. Осуществляет 

педагогическую деятельность 

в проектировании предметной 

среды образовательной 

знает современные модели, формы, активные методы 

развития  особых детей 

 

умеет использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов 

 

владеет навыками планирования и организации 

взаимодействий участников образовательных 

ИПК-4.2. Выбирает 

оптимальный вариант 

организации педагогической 

деятельности в проектировании 

предметной среды 

образовательной 

знает основы организации и особенности деятельности 

педагога по выявлению детей с проблемным 

развитием;   

 

умеет планировать, реализовать и оценивать 

деятельность по психолого-педагогическому 

сопровождению проблемных детей в образовательном 

процессе  

 

владеет навыками определения типа нарушенного 

развития;  навыками выделения факторов риска 

появления психических и психомоторных нарушений 



2 Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачётных ед. (108 часов), их 

распределение по видам работ представлено в таблице(для студентов ОФО). 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

(часы) 

5 

Контактная работа (в том числе)  
 

Аудиторная работа (всего): 46 46 

Занятия лекционного типа 20 20 

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   

   26 
26 

Иная контактная работа   

Контроль самостоятельной работы 4 4 

Иная контактная работа 0,3 0,3 

Самостоятельная работа (всего)  
 

В том числе:   

Курсовая работа (подготовка и написание) - - 

Проработка учебного (теоретического) материала  - 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка к 

устному опросу,  практическая работа, подготовка 

сообщений, презентаций) 

 

21 21 

Подготовка к текущему контролю - - 

Контроль (промежуточная аттестация) 

(5 семестр – экзамен) 
36,7 36,7 

Общая трудоемкость     час. 108 108 

в том числе контактная 

работа 
50,3       50,3 

зач. ед. 3 3 

  

Курсовые работы: не предусмотрены планом. 

Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: экзамен. 

3 Основная литература 

 

1. Бенилова, С. Ю. Дошкольная дефектология: ранняя комплексная профилактика 

нарушений развития у детей (современные подходы) : учебное пособие / С. Ю. Бенилова, 

Л.Р. Давидович, Н.В. Микляева. - Москва : Парадигма, 2019. - 312 с. - (Специальная 

коррекционная педагогика). - ISBN 978-5-4114-0008-0 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=210526   

2. Венгер, А. Л. Клиническая психология развития : учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / А. Л. Венгер, Е. И. Морозова. - Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. - 312 с. - (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). - ISBN 978-5-

534-03304-5. - Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/E000DBC8-BE2E-45ED-86FF-

6BB1ED92862F. 

 

 



3. Глухов, В. П. Специальная педагогика и специальная психология. Практикум : 

учебное пособие для академического бакалавриата / В. П. Глухов. - 2-е изд., испр. и доп. - 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. - 313 с. - (Серия : Бакалавр. Академический курс). - 

ISBN 978-5-534-00653-7. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/A0BF377C-DB9F-

4284-BA6A-D098C4BD3FFA. 

 

 

 

 Аннотацию составил: канд. пед. наук, доцент, доцент М.Р. Морозов. 
 

 



АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

Б1.В.02 Психология управления 
 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины:   

Целью освоения дисциплины «Психология управления» является формирование 

компетенций ПК - 1 (Способен применять предметные знания при реализации 

образовательного процесса), ПК - 3 (Способен к участию в коллективной работе по 

проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся) на основе 

формируемой системы знаний, умений, навыков в области основ педагогики и 

психологии. 

 

Задачи дисциплины:  

Изучение дисциплины «Психология управления» направлена на формирование у 

студентов следующих компетенций ПК - 1 (Способен применять предметные знания при 

реализации образовательного процесса), ПК - 3 (Способен к участию в коллективной 

работе по проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся). 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. дать представление об управлении (менеджменте) как научной дисциплине; 
2. показать общественно-государственный характер управления 

образовательными организациями в России; 

3. раскрыть содержание и специфику основных функций в управлении 

образовательной организации, содействовать формированию навыков их реализации; 

4. выявить значимость социального партнерства в междисциплинарном и 

межведомственном взаимодействии с различными социальными институтами, для 

повышения результативности управления образовательной организацией и в решении 

профессиональных задач; 

5. способствовать становлению у студентов навыков управленческой 

культуры, организации совместной деятельности и межличностного взаимодействия 

субъектов образовательной среды; 

6. содействовать формированию навыков позиционирования прав и интересов 

обучающихся в правовых и органах власти и управления 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Для освоения дисциплины «Психология управления» образовательной программы 

студенты используют знания, полученные в ходе изучения дисциплин базовой части 

«Организационное поведение», «Основы проектной деятельности (по педагогике)», 

«Педагогическая психология». 

Дисциплина «Психология управления» является предшествующей для дисциплин 

базовой части программы «Социально-педагогическое сопровождение детей и подростков 

с трудностями в обучении», «Конфликтология», «Социально-психологическая работа с 

детьми-мигрантами», «Психология делового общения». Компетенции, формируемые при 

ее освоении, необходимы в ходе прохождения студентами педагогических практик, имеют 

значение для подготовки курсовых и выпускных квалификационных работ. 

 



Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК- 1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, 

основы возрастной психологии, 

методы, используемые в педагогике и 

психологии 

 

Знать: 

- знание различных теорий обучения, 

воспитания  

 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей  

 

Владеть: 

- системой знаний о психологии обучения и 

воспитания как отрасли психологической 

науки, ее методологии 

ИПК-1.2. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические 

технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их 

возрастными и психофизическими 

особенностями  

Знать: 

-  основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возрастов 

 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей,  

- организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения детей в 

образовательном процессе. 

 

Владеть: 

- основными образовательными программами 

для учащихся дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возрастов 

 

ПК- 3 Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся 

 

ИПК-3.1. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками 

Знать:  
- особенности деятельности в зависимости от 

конкретной ситуации ребенка  

Уметь: 

организовать взаимодействие с различными 

учреждениями при защите прав ребенка, 

обучающегося 

 

Владеть: технологиями посредничества между 

субъектами образовательной организации 

 

ИПК-3.2. Разрабатывает в Знать:  особенности посреднической 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

сотрудничестве со специалистами 

смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для 

обучающихся 

 

деятельности в зависимости от конкретной 

ситуации ребенка 

Уметь: в координации с различными 

социальными институтами организовывать 

мероприятия по социальной защите детей  

Владеть: методами работы социального 

педагога в процессе медиации между 

обучающимся и различными социальными 

институтами при защите прав 

несовершеннолетних 

 

 

Структура дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам (темам) 

дисциплины. 

№ Наименование разделов (тем) Всего Количество часов 

 
Аудиторная работа 

Внеауди 

торная 

работа 

ЛК ПЗ ЛР СР 

1 2 3 4 5 6 8 

 
1 

Методологические основы социального и 

педагогического менеджмента. 

Организация как объект менеджмента. 

 2 2  
- 

20 

 

2 

Функции и технологии управления 

образовательными организациями. 
Модели управления. 

  2  

- 20 

 

3 
Школа как педагогическая система и объект 

управления. 

  2  

- 20 

 
8 

Управленческая культура руководителя. 
Основы профессиональной управленческой 
деятельности. 

 2 2  
- 

32 

 
Итого по дисциплине: 

 
4 8 - 

92 

Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю 3,8 - - - - 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 8 - 92,2 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор: канд.психол.наук, доцент Лукьяненко М.А.  



Аннотация к рабочей программы дисциплины 

Б1.В.03 «Социально-психологическая работа с детьми мигрантами» 
 

Объем трудоемкости: _3__ зачетных единиц 

Цель дисциплины: Целью освоения дисциплины «Социально-психологическая работа с 

детьми-мигрантами» является формирование компетенции ПК-4 (Способен осуществлять 

организационную деятельность по обеспечению психологического сопровождения 

процессов обучения, развития, воспитания и социализации детей и подростков), ПК-5 

(Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации,  с целью оказания помощи) на основе 

формируемой системы знаний, умений, навыков в области основ педагогики и психологии. 

Задачи дисциплины: Изучение дисциплины «Социально-психологическая работа с 

детьми-мигрантами» направлена на формирование у студентов следующей компетенции: 

(Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков ПК-4), (Способен осуществлять деятельность по 

выявлению разных типов семей и семей с детьми, находящимися в трудной жизненной 

ситуации, с целью оказания помощи ПК-5). В соответствие с этим ставятся следующие 

задачи дисциплины. 

1. Формирование и развитие знаний, умений и навыков использования стратегий 

психологической помощи детям-мигрантам.  

2. Ознакомление с научно-методическими основами оказания социально-

психологической поддержки детям-мигрантам  

3. Ознакомление с особенностями работы по реабилитации детей с 

посттравматическим стрессовым расстройством. 

Формирование системы знаний, умений и навыков, необходимых для разработки и 

осуществления развивающих программ для детей-мигрантов разных возрастов с учетом 

задач каждого возрастного этапа. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Социально-психологическая работа с детьми-мигрантами» относится 

к части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 Часть, 

формируемая участниками образовательных отношений учебного плана. В соответствии с 

рабочим учебным планом дисциплина изучается на 3 курсе по заочной форме обучения. 

Вид промежуточной аттестации: зачет. 

 Для освоения дисциплины «Социально-психологическая работа с детьми-

мигрантами» студенты используют знания, умения, навыки, сформированные входе 

изучения следующих дисциплин: «Психолого-педагогический практикум», 

«Психодиагностика семей и детей группы риска», «Социально-психологическая поддержка 

детей, подвергшихся насилию». 

Дисциплина «Социально-психологическая работа с детьми-мигрантами» является 

одной из частей, формируемой участниками образовательных отношений и аккумулирует 

в себе все полученные студентами знания по предыдущим дисциплинам и является 

необходимой основой для успешной последующей деятельности в качестве профессионала. 

Дисциплина «Социально-психологическая работа с детьми-мигрантами» призвана 

заложить основы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких 

знаний по следующим предметам профессионального цикла, таких как «Профилактики 

агрессивного поведения», «Социально-психологическое сопровождение развития детей в 

замещающих семьях», «Психологическое консультирование родителей. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 



 Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению психологического 

сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации детей и подростков  

ИПК-4.1. Разрабатывает и реализовывает 

программы повышения психологической 

компетентности субъектов образовательного 

процесса, работающих с различными 

категориями обучающимися; 

знает требования к знаниям и умениям школьников по 

различным программам обучения, особенности учебно-

воспитательного процесса на конкретной 

образовательной ступени. 

умеет анализировать образовательные программы с 

точки зрения преемственности; 

владеет различными методами проведения комплекса 

мероприятий по профилактике трудностей адаптации 

детей к обучению в основной школе во взаимодействии 

с психологом. 

ИПК-4.2. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательной организации 
и родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития детей и 

обучающихся; 

знает основные закономерности семейных отношений, 

позволяющие эффективно работать с родительской 

общественностью; 

умеет осуществлять анализ рекомендуемых методов 
проведения комплекса мероприятий по профилактике 

трудностей адаптации детей к обучению в основной 

школе; 

владеет навыками разработки и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов, 

индивидуальных программ развития и индивидуально-

ориентированных образовательных программ с учетом 

личностных и возрастных особенностей обучающихся; 

– приемами организации дискуссий, проведения 

интерактивных форм занятий; 

– навыками взаимодействия с представителями 

родительской общественности; 

ИПК-4.3. Планирует и организует работу по 
предупреждению возможного неблагополучия 

в психическом и личностном развитии 

обучающихся, в том числе социально 

уязвимых и попавших в трудные жизненные 

ситуации. 

знает основы возрастной и педагогической психологии, 

методы, используемые в педагогике и психологии;  

– нормативные документы по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральные 

государственные образовательные стандарты, 

законодательство о правах ребенка, трудовое 

законодательство; закономерности и принципы 

построения и функционирования образовательных 

систем, основы возрастной и педагогической 

психологии, методы, используемые в педагогике и 

психологии; методы организационно-методического 

сопровождения основных общеобразовательных 

программ; 

умеет осуществлять выбор вариантов действия в 

типичных ситуациях применения стандартных 

коррекционно-развивающих методов и технологий; 

обладает опытом их реализации в стандартных 
ситуациях; 

владеет действиями (навыками) по соблюдению 

правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

–действиями (навыками) по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов в части анализа содержания 

современных подходов к организации системы общего 

образования; 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 



 Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных организаций 

и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также 

родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации; 

знает основные культур-философские и этнологические 

понятия и категории, основы культуры мышления с 

учетом вариативности различных социокультурных 

ситуаций; 

умеет анализировать источники информации с учетом их 

культурных отличий; 

владеет мыслительными операциями анализа и синтеза, 

сравнения, абстрагирования, индукции, дедукции, 

классификации, необходимыми при рассмотрении 

различных социокультурных ситуаций; 

ИПК–5.2 Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного неблагополучия 

в психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 
семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации; 

знает структуру и технологии комплексной психолого-

педагогической помощи школьникам с нарушениями в 

эмоциональной сфере и школьникам с агрессивным 

поведением; 

умеет перестраивать способ действия в новых ситуациях 
применения стандартных коррекционно- развивающих 

методов и технологий;  

–обладает опытом их реализации в нестандартных 

ситуациях структуру эмоциональной патологии, 

психологические особенности школьников с ПТСР, 

признаки патологической агрессивности у детей и 

подростков; 

владеет общей схемой организации психолого-

педагогической помощи тревожным и агрессивным 

школьникам; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование всех 

участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 

знает современные техники и приемы коррекционно-

развивающей работы и психологической помощи; 

умеет перестраивать способ действия в новых ситуациях 

применения стандартных коррекционно- развивающих 

методов и технологий; 

владеет опытом реализации стандартных коррекционно-

развивающих методов и технологий в нестандартных 

ситуациях; 

 

  



Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторна

я работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Миграция как переживание негативных 

жизненных событий. Посттравматическое 

стрессовое расстройство у детей-

мигрантов.  

11,5 0,5 1  10 

- 

2 Стратегии межкультурной адаптации. 

Стресс аккультурации. 
11,5 0,5 1  10 - 

3 

Социально-психологическая работа с 

детьми-мигрантами. Формы и методы 

культурно-ориентированной 

психологической помощи. 

13,5 0,5 1  

12 - 

4 
Методы психологической реабилитации и 

поддержания психического здоровья 

детей-мигрантов. 

22 1 1  
20  

5 Социальное сопровождение детей-

мигрантов. 
13,5 0,5 1  12  

6 Служба психологической помощи детям-

мигрантам: задачи, принципы, проблемы. 
32 1 1  30  

ИТОГО по разделам дисциплины 104 4 6  94 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

Подготовка к текущему контролю  - - - -  

Подготовка к экзамену (контроль) 3,8 - - - - 3,8 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 6 - 94 4 

 

Курсовые работы: не предусмотрена. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

Авторы-составители: Борцова М.В., к.псх.н., доцент, Михайлова Н.Б., ст. преподаватель 

кафедры ПП и ФК КубГУ филиала в г. Славянске-на-Кубани. 
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1 Цели и задачи изучения дисциплины  

1.1  Цель освоения дисциплины 
 

 Целью освоения дисциплины «Психолого-педагогическая диагностика» является фор-

мирование компетенций  

ПК - 1 (Способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса), 

ПК-3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся),  

ПК-5 (Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и  семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи) на основе 

формируемой системы знаний, умений, навыков в области основ педагогики и психологии. 

 

1.1 Задачи дисциплины 
 

Изучение дисциплины «Психолого-педагогическая диагностика» направлено на фор-

мирование у студентов следующих компетенций:  

ПК- 1 (Способен применять предметные знания при реализации образовательного про-

цесса); 

 ПК-3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся);  

ПК-5 ( Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и  се-

мей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи). 

 

 В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

      1. Овладеть умениями психолого-педагогической диагностики. 

2. Познакомить с конкретными особенностями детей на каждом возрастном этапе. 

3. Овладеть методиками для развития умений определять индивидуальные особенности 

детей. 

4. Раскрыть основные тенденции развития психодиагностики на современном этапе. 

5.Обеспечить усвоение этических норм, обязательных для специалиста - психодиагноста. 

 

1.3 Место дисциплины  в структуре образовательной программы 
 

Дисциплина «Психолого-педагогическая диагностика» относится к обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана.  

 Для освоения дисциплины «Психолого-педагогическая диагностика» студенты исполь-

зуют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: 

«Психология», «Психология развития». 

         Дисциплина «Психолого-педагогическая диагностика» призвана заложить основы и по-

служить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим 

предметам, таких как  «Психология семьи и семейного консультирования», «Психодиагности-

ка семей и детей группы риска» и других. 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине , соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование профессиональ-

ных компетенции (ПК): 
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ПК- 1 (Способен применять предметные знания при реализации образовательного про-

цесса); 

 ПК-3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся);  

ПК-5 ( Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и  се-

мей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи). 

 

№ 

п.п. 

Код и наименование 

компетенции 

Индекс достижения компетенции 

знать уметь владеть 

1. ПК- 1 Способен при-

менять предметные 

знания при реализа-

ции образовательного 

процесса 

- знание различ-

ных теорий обу-

чения, воспитания  

- закономерности, 

категории, прин-

ципы и методы 

психолого-

педагогической 

диагностики. 

- способы презен-

тации информа-

ции через ИКТ 

-  основные 

образовательные 

программы для 

учащихся 

дошкольного, 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возрастов 

- организовывать 

реализацию про-

грамм психологи-

ческого сопровож-

дения детей в обра-

зовательном про-

цессе.  

- организовать 

культурно-

воспитательное  

пространство 

образовательного 

учреждения 

- использовать 

знание различных 

теорий обучения, 

воспитания и 

развития детей  

- основными 

образовательным

и программами 

для учащихся 

дошкольного, 

младшего 

школьного и 

подросткового 

возрастов 

- системой знаний 

о психолого-

педагогической 

диагностики, ее 

методологии. 

- умением созда-

вать возможности 

в школьном кол-

лективе эффек-

тивного функцио-

нирования всех 

систем и подси-

стем коллектив-

ной, групповой и 

индивидуальной 

жизнедеятельно-

сти 

2 ПК-3 Способен к 

участию в коллектив-

ной работе по проек-

тированию и реали-

зации программ раз-

вития и воспитания 

обучающихся  

 

- основные 

базовые понятия 

курса; 

-правовые нормы 

педагогической 

деятельности и 

образования; 

-способы 

взаимодействия 

педагога с 

различными 

субъектами 

педагогического 

процесса. 

 

-свободно 

пользоваться 

научной 

терминологией, 

основным 

понятийным 

аппаратом; 

использовать 

методы 

психологической и 

педагогической 

диагностики для 

решения 

профессиональных 

задач; 

-подбирать методы 

-способами 

осуществления 

психолого- 

педагогической 

диагностики и 

сопровождения; 

-способами 

взаимодействия с 

другими 

субъектами 

образовательного 

процесса; 

- системой 

методов 

повышения своего 

профессиональног
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№ 

п.п. 

Код и наименование 

компетенции 

Индекс достижения компетенции 

знать уметь владеть 

сбора первичных 

данных, уметь про-

водить их анализ и 

интерпретацию 

о мастерства. 

 

 

3 ПК-5  Способен осу-

ществлять деятель-

ность по выявлению 

разных типов семей и  

семей с детьми, нахо-

дящимися в трудной 

жизненной ситуации, 

с целью оказания по-

мощи 

 

- основные 

базовые понятия 

курса; 

-правовые нормы 

педагогической 

деятельности и 

образования; 

- закономерности, 

категории, 

принципы и 

методы 

диагностики 

 

 

-свободно пользо-

ваться научной 

терминологией, ос-

новным понятий-

ным аппаратом  

- применять на 

практике здоро-

вьесберегающие 

технологии; 

-использовать ме-

тодики  для  опре-

деления индивиду-

альных особенно-

стей детей 

-способами 

осуществления 

психолого- 

педагогической 

диагностики и 

сопровождения; 

-способами 

взаимодействия с 

другими 

субъектами 

образовательного 

процесса; 

-знаниями в 

полном объеме 

изученного курса 

 2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоѐмкости дисциплины по видам работ 
 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

3 

 Контактная работа, в том числе:   

Аудиторные занятия (всего): 10 10 

Занятия лекционного типа 2 2 

Лабораторные занятия   2 2 

Занятия семинарского типа (семинары, практиче-

ские занятия)   
6 6 

Иная контактная работа:    

Контроль самостоятельной работы (КСР)   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3 

Самостоятельная работа, в том числе:   

Курсовая работа  14 14 

Проработка учебного (теоретического) материала 30 30 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций, кейс-заданий, практиче-

ская работа)   

44 44 

Реферат 10 10 
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Подготовка к текущему контролю  8 8 

Контроль:   

Экзамен 8,7 8,7 

Общая трудоемкость                                      час. 108 108 

в том числе контактная 

работа 
10,3 10,3 

зач. ед 3 3 

2.2 Структура дисциплины 
 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые на 3 курсе (заочная форма) 

 

№  Наименование разделов  

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

 

Внеауд 

иторная 

 работа 

КСР, 

ИКР, 

кон-

троль 

Л ПЗ ЛР  СР  

1 2 3 4 5 6   7    8 

1.  История психологической диагностики 30     30  

2.  
Психодиагностика как научная дисциплина и 

практическая деятельность 
34 2 2   30  

3.  
Классификация психодиагностических методик и 

процедур 
32  2   30  

4.  Психодиагностика черт личности 39  2 2  35  

 Итого по дисциплине:  2 6
 

2  125  

5 

 
Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

6 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

7 Подготовка к текущему контролю 8,7 - - -  8,7 

 Общая трудоемкость по дисциплине 108 2 6 2 125 9 

 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, 

СР – самостоятельная работа . 

2.3 Содержание разделов дисциплины 

2.3.1 Занятия лекционного типа 

№  
Наименование  

темы 
Содержание темы 

Форма текуще-

го  

контроля 

1 2 3 4 

3 

 

 

 

 Лекция 1 Психодиа-

гностика как научная 

дисциплина и практи-

ческая деятельность  

Понятие «интеллектуального теста».  Интеллекту-

альные тесты Л. Бине. Шкала Бине-Симона.  

Групповое тестирование. Тесты специальных и 

У 
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комплексных способностей. Тесты достижений.   

Проблема определения валидности и надежности. 

Виды валидности. Виды надежности. Проблемы 

психодиагностики интеллекта, способностей и 

уровня достижений. Проблемы психодиагностики 

личности.   «Большая пятерка». Проблема оценки 

психического развития.  Проблема критики те-

стов. Личность. «Теория личностных черт». 

Опросник Кеттелла PF-16.  Психодиагностика 

темперамента. Психодиагностика характера. Ак-

центуации харакетра (К. Леонгард, Личко). 

Примечание: У – устный опрос,  

2.3.2 Занятия семинарского типа 

№  
Наименование  

темы 
Содержание темы 

Форма 

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

1 Занятие 1. Основы психоло-

го-педагогической диагно-

стики развития детей. 

Вопросы для обсуждения 

1. Цели, задачи и основные принципы психолого-

педагогической диагностики. 

2. Различие категорий «нормы» и «отклонения» в 

диагностической работе. 

3. Два уровня диагностических категорий, опре-

деляющие виды диагностики. 

4. Возникновение тестов, опросников, проектив-

ных техник как разновидностей диагностических 

методик. 

5. Развитие и становление психолого – педагоги-

ческой диагностики в России. 

6. Развитие и становление психолого – педагоги-

ческой диагностики за рубежом. 

К, ПР  

2 Занятие 2. Классификация 

методов психолого-

педагогической диагностики 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Основные подходы к классификации психодиа-

гностических методов в отечественной психоло-

гии. 

2. Преимущества и недостатки формализованных 

и малоформализованных методов психологиче-

ской диагностики. 

3. Строго формализованные методики: тест, 

опросники, проективные методики, психофизио-

логические методики, их особенности в использо-

вании. 

4. Малоформализованные методики: беседа, 

наблюдение, контент – анализ, биографический 

метод, эмпатическое слушание, их особенности в 

использовании 

 

Т, П 

3  Занятие 3. Особенности 

психолого-педагогического 

Вопросы для обсуждения 

1. Особенности психолого – педагогической диа-

ПР, Р 
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изучения детей на разных 

возрастных этапах 

гностики детей младенческого и раннего возрас-

та. 

2. Основные методы психолого – педагогической 

диагностики в дошкольном детстве. Диагностика 

готовности к обучению. 

3. Особенности психолого – педагогической диа-

гностики детей школьного возраста. 

Примечание: У – устный опрос, Т – тестирование, ПР – практическая работа, П – письменный 

опрос, К-кейс-задание 

 2.3.3 Лабораторные занятия 
 

№  
Наименование  

темы 
Содержание темы 

Форма текущего  

контроля 

1 2 3 4 

8 

Тема 9. Психодиагно-

стика черт личности 

Личность. Соотношение понятий: индивид, 

личность, индивидуальность 

Черты личности  

Методики психодиагностики личности 

Диагностика свойств темперамента 

Личностные опросники. 

 Виды и валидность личностных опросников7. 

Акцентуации характера Леонгард 

История создания опросника Личностного 

дифференциала (ЛД адаптация им. Бехтерева). 

 Краткая характеристика опросника. Возможности 

методики.  

ЛД:  проведение методики 

Образ-Я личности 

Методика Куна «Кто Я?». 

Личность, мотив, мотивация, диагностика мотива-

ционной сферы 

Диагностика мотивационной сферы личности в 

школе 

Методика изучения мотивации учения школьников 

 . Мотив, мотивация, диагностика мотивационной 

сферы 

У, ПЗ 

Примечание: У – устный опрос, ПЗ – практические задания 

2.3.4 Примерная тематика курсовых работ  
 

1. Психологическая характеристика мотивации учебной деятельности школьника. 

2. Сравнительный анализ теорий овладения школьниками научных понятий в процессе 

учения. 

3. Психолого-педагогическая характеристика процесса усвоения знаний и формирования 

личности школьников. 

4. Личностные психологические характеристики современного учителя. 

5. Психология педагога как воспитателя. 

6. Педагогические способности, их структура и развитие. 
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7. Психолого-педагогические требования, предъявляемые к системе поощрения и наказа-

ния детей. 

8. Понятие об индивидуальном стиле педагогической деятельности. 

9. Основные социальные институты и факторы влияющие на развитие личностей. 

10.Основные проблемы современной педагогической психологии. 

11.Требования, предъявляемые к психолого-педагогическому эксперименту. 

12.Сравнительный анализ эффективности различных педагогических оценок. 

13.Понятие и проявление одаренности у детей. 

14.Психодиагностика в работе практического психолога. 

15.Методы психодиагностики познавательных процессов и способностей детей. 

16.Психодиагностика личности ребенка. 

17.Психодиагностика межличностных отношений. 

18.Функции психологической службы в системе образования. 

19.Психокоррекционные методы и группы, возможности их использования в педагогиче-

ской практике. 

20.Аутогенная тренировка и ее применение в процессе самосовершенствования деятельно-

сти педагога. 

21.Социально-психологические факторы стимулирования труда учителя. 

22.Пути и средства повышения эффективности деятельности педагогического коллектива. 

Профессиональные и этические норы практического применения учителем психодиа-

гностических процедур. 

 

2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  
 

№  Вид СР 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы  

 

1 2 3 

1 

Подготовка к устному 

опросу 

1. Основы профессиональной психодиагностики : учебно-

практическое пособие. - Ульяновск : УлГТУ, 2014. - 262 с. : ил, 

табл., схем. - Библ.в кн. - ISBN 978-5-9795-1290-7 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363454 

2 

Подготовка к практиче-

ским заданиям 

1. Психология в 2 т [Электронный ресурс]: учебник для акаде-

мического бакалавриата / Б. А. Сосновский [и др.] ; под ред. Б. 

А. Сосновского. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издатель-

ство Юрайт, 2017. — 828 с. — (Серия : Бакалавр. Академиче-

ский курс). — ISBN 978-5-9916-3240-9. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/8851CC28-A261-45A1-AC10-

19BE2130841B.  

2. Баданина, Л.П. Психология познавательных процессов 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие — Электрон. дан. — 

Москва : ФЛИНТА, 2012. — 240 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/3743. 

 
3.Психология человека и общества: Научно-практические иссле-

дования / Российская академия наук, Институт психологии ; под 

ред. А.Л. Журавлева, Е.А. Сергиенко и др. - Москва : Институт 
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психологии РАН, 2014. - 336 с. - (Фундаментальная психология – 

практике). - ISBN 978-5-9270-0297-9 ; То же [Электронный ре-

сурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271664  

4.Баданина, Л.П. Диагностика и развитие познавательных про-

цессов : практикум по общей психологии [Электронный ресурс] 

: учеб. пособие — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2012. 

— 264 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/3742. 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в форме электронного документа, 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в форме электронного документа, 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучаю-

щихся. 

3. Образовательные технологии. 

Для реализации  компетентностного подхода предусматривается использование 

в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения аудиторных и внеа-

удиторных занятий с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся. 

В процессе преподавания применяются образовательные технологии развития 

критического мышления.  

В учебном процессе наряду с традиционными образовательными технологиями 

используются компьютерное тестирование, тематические презентации, интерактивные 

технологии.  

3.1.Образовательные технологии при проведении лекций 
 

№ Тема  
Виды применяемых образова-

тельных технологий 
Кол. 

час 

1 2 3 4 

1 Психодиагностика как научная дисциплина  

и практическая деятельность 
Дискуссия 2* 

 Итого по курсу 2 
 в том числе интерактивное обучение* 2* 

3.2.Образовательные технологии при проведении практических занятий 

№ Тема  
Виды применяемых образова-

тельных технологий 
Кол. 

час 

1 2 3 4 
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1 Основы психолого-педагогической диагности-

ки развития детей. 

Работа в малых группах, про-

блемное обучение 2 

2 
 Классификация методов психолого-

педагогической диагностики 

 

Круглый стол 

 
2* 

3 
Особенности психолого-педагогического изу-

чения детей на разных возрастных этапах 

Дискуссия 

2* 

 Итого по курсу 6 
 в том числе интерактивное обучение* 4* 

3.3.Образовательные технологии при проведении лабораторных занятий  
 

№ Тема  
Виды применяемых образова-

тельных технологий 
Кол. 

час 

1 2 3 4 

1 . Психодиагностика черт личности 
Просмотр и обсуждение видео-

фильмов 

 

2* 

 Итого по курсу 2 
 в том числе интерактивное обучение* 2* 
 

. 

4. Оценочные и методические материалы 

4.1 Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации. 
Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных достиже-

ний обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины «название дисциплины».  

Оценочные средства включает контрольные материалы для проведения текущего кон-

троля в форме тестовых заданий, доклада-презентации по проблемным вопросам, разноуров-

невых заданий, ролевой игры, ситуационных задач и промежуточной аттестации в форме   

вопросов и заданий к экзамену. 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может проводиться в 

несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление информации 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  
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– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучаю-

щихся. 

 

№ 

п/п 

Контролируемые раз-

делы (темы) дисципли-

ны 

Код кон-

тролируе-

мой компе-

тенции 

(или ее ча-

сти) 

Наименование 

оценочного средства 

Текущий контроль Промежуточная атте-

стация 

1.  Психодиагностика как 

научная дисциплина и 

практическая деятель-

ность 

ПК-3 

 

Практическая работа №1 

Вопросы для устного опро-

са, практическая работа 

Вопросы на экзамен  

Задачи на экзамен  

2.  Классификация психо-

диагностических мето-

дик и процедур 

ПК-5 

 

Практическая работа № 2 

Вопросы для устного опро-

са, практическая работа 

Вопросы на экзамен  

Задачи на экзамен  

3.  Психодиагностика черт 

личности 

ПК-1, ПК-3, 

ПК-5 

 

Практическая работа № 3 

Лабораторное занятие 1 

Вопросы для устного опро-

са, разбор  практических 

задач и кейсов 

Вопросы на экзамен  

Задачи на экзамен  

 

Показатели, критерии и шкала оценки сформированных компетенций 

Код и наименование 

компетенции 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результатам 

обучения и критериям их оценивания 

Пороговый Базовый  Продвинутый  

Оценка  

Удовлетворительно  Хорошо  

 

Отлично  

 

ПК-1 Способен при-

менять предметные 

знания при реализации 

образовательного про-

цесса 

 

Знать: знание различ-

ных теорий обучения, 

воспитания  

Уметь: организовывать 

реализацию программ 

психологического со-

провождения детей в 

образовательном про-

Знать: закономерности, 

категории, принципы 

и методы педагогиче-

ской психологии. 

- способы презентации 

информации через 

ИКТ 

Знать: основные обра-

зовательные програм-

мы для учащихся до-

школьного, младшего 

школьного и подрост-

кового возрастов 

Уметь: использовать 

знание различных тео-
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цессе.  

Владеть: основными 

образовательными 

программами для 

учащихся 

дошкольного, 

младшего школьного и 

подросткового 

возрастов 
  

Уметь: организовать 

культурно-

воспитательное  про-

странство образова-

тельного учреждения 

Владеть: системой зна-

ний о психологии обу-

чения и воспитания 

как отрасли психоло-

гической науки, ее ме-

тодологии 

рий обучения, воспи-

тания и развития детей 

Владеть: умением со-

здавать возможности в 

школьном коллективе 

эффективного функ-

ционирования всех 

систем и подсистем 

коллективной, группо-

вой и индивидуальной 

жизнедеятельности 

ПК-3 Способен к уча-

стию в коллективной 

работе по проектиро-

ванию и реализации 

программ развития и 

воспитания обучаю-

щихся  

 

Знать: основные 

базовые понятия 

курса; 

 
 

Уметь: свободно 

пользоваться научной 

терминологией, 

основным 

понятийным 

аппаратом; 
 

Владеть: способами 

осуществления 

психолого- 

педагогической 

диагностики и 

сопровождения; 

Знать: правовые нормы 

педагогической 

деятельности и 

образования; 

 
Уметь: 
использовать методы 

психологической и 

педагогической 

диагностики для 

решения 

профессиональных 

задач; 

Владеть:способами 

взаимодействия с дру-

гими субъектами обра-

зовательного процес-

са; 

Знать: способы 

взаимодействия 

педагога с различными 

субъектами 

педагогического 

процесса. 

 
Уметь: 

подбирать методы 

сбора первичных 

данных, уметь 

проводить их анализ и 

интерпретацию 
 

Владеть:системой 

методов повышения 

своего 

профессионального 

мастерства 

ПК-5  Способен осу-

ществлять деятель-

ность по выявлению 

разных типов семей и  

семей с детьми, нахо-

дящимися в трудной 

жизненной ситуации, с 

целью оказания по-

мощи 

 

Знать: основные 

базовые понятия 

курса; 
 

Уметь: свободно поль-

зоваться научной тер-

минологией, основ-

ным понятийным ап-

паратом  
 

Владеть: способами 

осуществления 

психолого- 

педагогической 

диагностики и 

сопровождения; 

Знать: правовые нормы 

педагогической 

деятельности и 

образования; 

 

- Уметь: применять на 

практике здоровьесбе-

регающие технологии; 

 

Владеть: способами 

взаимодействия с 

другими субъектами 

образовательного 

процесса; 
 

Знать: закономерности, 

категории, принципы 

и методы диагностики 

 

Уметь: использовать 

методики  для  опре-

деления индивидуаль-

ных особенностей де-

тей 

Владеть: знаниями в 

полном объеме изу-

ченного курса 
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Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения дисциплины  
 

Вопросы для устного опроса  
 

Проверяемые компетенции: ПК-1, ПК-3, ПК-5 

 Общее понятие о психодиагностике. 

 Психодиагностика как область практической деятельности психолога 

 Психодиагностика как теоретическая дисциплина 

 Принципы психодиагностики: объективности, многосторонности, качественного 

анализа, структурно-динамического изучения, развития. 

 Основные понятия психодиагностики: диагностические признаки, диагностические 

факторы, диагностическое обследование, психологический диагноз. 

 Ступени психологического диагноза по Выгодскому Л.С. 

 Виды диагностических ситуаций и их особенности. 

 Общая схема получения психодиагностической информации. 

 Особенности использования психодиагностических данных при оказании 

психологической помощи. 

 Факторы риска, учитываемые в прогностической диагностике детей младшего 

школьного возраста. 

 Факторы риска, учитываемые в прогностической диагностике детей подросткового 

возраста. 

 Благоприятные прогностические факторы в младшем школьном возрасте. 

 Вопросы для письменного опроса 
Проверяемые компетенции: ПК-1, ПК-3, ПК-5 

Вариант 1 

      1. Классификация методов психодиагностики. 

      2. Стандартизация методик. 

Вариант 2 

     1. Психометрия как основа психолого – педагогической диагностики. 

     2. Определение стандартизированная методика, ее характеристики. 

Вариант 3 

    1.  Основные психометрические требования к психологическим тестам: надежность, валид 

ность, дискриминативность, достоверность, репрезитативность.  

  2.  Структура объекта психолого – педагогической диагностики. 

 

Вариант 4 

   1.  Основные вопросы, которые решаются на этапах диагностического процесса. 

   2.  Уровни и критерии психологического диагноза, его структура. 

 

                            Задания для самостоятельной работы 
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Задание1. Используя методику диагностики мотивации избегания неудач Т.Элерса, опреде-

лить уровень мотивации избегания неудач 

 Задание   2. Используя дифференциально-диагностический опросник (Е: А. Климова), опре-

делить предпочитаемый вид профессии. 

 Задание  3.Решение психологических задач. В результате исследования мотивов учения были 

получены высказывания учащихся 10—11 классов. 

 Учусь, чтобы стать полноценным членом общества. 

 Один я бы вообще не смог учиться. 

 На уроке для меня самое интересное - это живой рассказ учителя. 

 Отвечая у доски, я стараюсь не растеряться и ответить как можно четче. 

 Для будущей жизни в любом случае надо хорошо окончить школу. 

 Чем лучше учишься, тем лучше к тебе относятся учителя. 

 Мне интересны только те предметы, которые пригодятся практически. Остальные нужны для об-

щего развития. 

 Надо получить хороший аттестат. Без аттестата никуда не поступишь. 

 Интересно, когда объясняют не по учебнику, это и так можно прочитать дома, а привлекают до-

полнительный материал. 

10. Если бы мне предложили перейти в другую школу, я бы подумала, но вряд ли другой класс будет лучше 

этого. 

На основе их анализа были выявлены следующие мотивы: познавательные, самоопре-

деления, саморазвития, узкопрактические, общения со взрослыми, общения со сверстниками в 

школе, самоутверждения. 

Определите, какой мотив выражает каждое из высказываний учащихся. 

 Задание 4. Используя психогеометрический тест С. Делингер, определить тип личности. 

 Задание 5.Составить таблицу методов психодиагностического обследования.  

 Задание 6.  Составить таблицу методов диагностики познавательных процессов дошкольни-

ков (письменно). 

 Задание 7.. Составить кроссворд по теме «Возникновение тестирования» 

 Задание 8. .Составить терминологичсекий словарь: тест, интеллектуальные тесты и измере-

ния,  Шкала Стэнфорд-Бине,  групповые (коллективные) тесты, факторный анализ,  тесты до-

стижений. 

Задание 9. Провести иобработать результаты САН. Предоставить письменное заключение по 

ее результатам. 

 Задание 10.  Ознакомиться с методикой «Кактус», знать цель, шкалы. Описать результаты ме-

тодики «Кактус».Предоставить письменное заключение по ее результатам. 

Задание 11.  Провести  методику: Г. Айзенк Тип темперамента. Описать результаты. 

Задание 12. . Провести методику: Определенине типа характера по К.Г. Юнгу. Описать ре-

зультаты. 

Задание 13.  Описать результаты методики ЛД. Предоставить письменное заключение по ее 

результатам. 

 Задание 14.  Описать результаты методики Куна «Кто Я?». Предоставить письменное заклю-

чение по ее результатам. 

Задание 15.  Составить перечень методик психодиагностики мотивационной сферы с описа-

нием целей, шкал (письменно). 

Зачетно-экзаменационные материалы для проведения промежуточной аттестации 

(экзамен) 

Вопросы к экзамену 
Проверяемые компетенции: ПК-1, ПК-3, ПК-5 
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1.Общее понятие о психодиагностике. 

2. Психодиагностика как область практической деятельности психолога 

3. Психодиагностика как теоретическая дисциплина 

4. Принципы психодиагностики: объективности, многосторонности, качественного анализа, 

структурно-динамического изучения, развития. 

5. Основные понятия психодиагностики: диагностические признаки, диагностические факто-

ры, диагностическое обследование, психологический диагноз. 

6. Ступени психологического диагноза по Выготскому Л.С. 

7. Виды диагностических ситуаций и их особенности. 

8. Общая схема получения психодиагностической информации. 

9. Особенности использования психодиагностических данных при оказании психологической 

помощи. 

10. Факторы риска, учитываемые в прогностической диагностике детей младшего школьного 

возраста. 

11. Факторы риска, учитываемые в прогностической диагностике детей подросткового возрас-

та. 

12. Благоприятные прогностические факторы в младшем школьном возрасте. 

13. Благоприятные прогностические факторы для взрослого человека. 

14. Нормативно-ориентированные методы психодиагностики. 

15. Критериально-ориентированные методы психодиагностики. 

16. Психосемантические подходы к получению психодиагностической инфомации. 

17. Личностные опросники как метод получения психодиагностической информации. 

18. Тесты интеллекта как метод получения психодиагностической информации. 

19. Проективные методы как метод получения психодиагностической информации. 

20. Репертуарные методы как метод получения психодиагностической информации. 

21. Тесты достижений как метод получения психодиагностической информации. 

22. Классификация методов психодиагностики. 

23. Стандартизация методик. 

24. Валидность психодиагностических методик. 

25. Надежность психодиагностических методик. 

26. Общее понятие о тестах. Классификация тестов. 

27. Общее понятие об опросниках. Виды опросников. 

28. Психофизиологические методики. 

29. Метод наблюдения и самонаблюдения. 

30. Беседа и интервью как методы сбора психодиагностической информации. 

Задачи к экзамену 
Проверяемые компетенции: ПК-1, ПК-3, ПК-5 

Ситуация №1 Ситуация самооценки 

 Ценности современной молодежи. 

«Раньше я была очень слабой и доброй. Я не умела ни выразиться крепко, ни защитить 

себя. Сейчас я совсем другая, все меня побаиваются… Можно быть талантливым, даже три-

жды талантливым, но если при этом у тебя нет хоть чуть – чуть жестокости, если ты не силь-

ная личность, то ты ломанного гроша не стоишь… Наше время – это время сильных людей, 

которые умеют отстоять свое место в жизни». 

Какие выводы должен сделать педагог-психолог? Обоснуйте свой ответ. 

Ситуация №2 Стимулирование с самостоятельности принятия решений и действий 

Игорю – 15 лет. Он жил с матерью, которую осудили за преступление и посадили в 

тюрьму. Мальчик тяжело переживал эту трагедию, замкнулся, перестал общаться с друзьями. 
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Ему, с его не окрепшей душой, выпало непосильное испытание – необходимость разрешить 

сложнейшие задачи – определить свое отношение к матери и подумать, как жить дальше са-

мому. 

Какие выводы должен сделать педагог-психолог? Обоснуйте свой ответ. 

Ситуация №3 Соперничество 

Третьеклассники активны: каждый стремится заметить ошибку товарища и исправить 

ее. В своем усердии кое-кто начинает даже фантазировать: видеть ошибку там, где ее и не бы-

ло вовсе. Одна из девочек придирчиво следит за Ирой, которая читает у доски, и настойчиво 

машет рукой, желая исправить ошибку. Ее не заботит, чтобы Ира лучше читала, - есть лишь 

желание заявить о себе, продемонстрировать, что она может лучше, чем Ира, и заслужит по-

хвалу учительницы. 

Какие выводы должен сделать педагог-психолог? Обоснуйте свой ответ. 

Ситуации №4 Выбор наиболее приемлемого варианта действий 

1. Вы подготовились к зачету. Предполагалось, что зачет будет только по мате-

риалам первых трех наиболее важных разделов всего курса. Когда вы приходите в универси-

тет, преподаватель объясняет, что зачет будет проводиться по всему курсу. Ваши действия? 

2. Вы – учитель. В ходе урока вы видите, как один из лучших учеников класса 

передает через ряд записку. Вы отбираете записку, случайно раскрываете, а в записке оказы-

ваются стихи юноши, посвященные однокласснице. Ваши дальнейшие действия? 

 

Ситуация №5 Доверия - лжи 

Долгое время Света и Надя были хорошими подругами. По субботам они обычно про-

водили время в компании друзей. Поэтому Света расстроилась, когда Надя сказала ей, что в 

эту пятницу она должна остаться дома присмотреть за больной бабушкой. 

Из чувства солидарности Света решила на этот раз никуда не идти без подруги и оста-

лась дома с родителями. Ей было скучно. Она подумала, что ее подруге тяжело одной и реши-

ла пойти навестить ее. Предварительно Света позвонила Наде по телефону, но никто не снял 

трубку, и она решила, что Надя с бабушкой вышли подышать воздухом на улицу. 

В понедельник однокурсник Миша спросил Свету, почему она не пришла к ним на ве-

черинку вместе с Надей. Света почувствовала себя неловко и не знала, что ответить. Она не 

хотела верить, что Надя солгала ей. 

Вопросы и задания. 

1. В чем педагогический смысл того, что произошло между девушками?  

 Задание 6.  Составьте психологическую характеристику  на ребенка подросткового воз-

раста. 

В характеристике должны быть представлены: возрастные границы периода, ведущая дея-

тельность, социальная ситуация развития, развитие познавательной сферы, развитие личности, 

особенности общения со сверстниками и взрослыми.  

Ситуация №7 Угрозы наказания и переживания своей вины 

Второклассница Юля в столовой убирала за собой посуду, так как в школе с начальных 

классов вводили элементы самообслуживания. Но вдруг она споткнулась и вдребезги разбила 

тарелку и стакан. Девочка от неожиданности и испуга оцепенела, а потом горько заплакала. 
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Юля была потрясена: такое с ней в школе случилось впервые. Кроме того, она боялась 

возможного наказания. Поймут ли ее? Поверят ли, что произошло помимо ее воли и желания, 

нечаянно? Беспокоила ее и мысль, что придется купить новую посуду взамен разбитой. Тако-

вы были порядки в школе. А как отнесется к такому случаю мама, ведь ей так тяжело одной 

воспитывать и кормить двух девочек? 

Ситуации №8  Выражение своего отношения к человеку 

 В седьмом классе пропал журнал, начались поиски. Начались поиски. Все это было 

очень тревожно, потому что случилось это перед окончанием учебного года и журнал был не-

обходим для подведения итогов успеваемости по всем дисциплинам. Казалось, всякая надежда 

была потеряна, и оставалось подумать, как восстанавливать оценки за год каждому ученику. 

Но тут после уроков к воспитателю подошел юноша и заявил, что может назвать того, кто взял 

журнал. Педагог, подумав, ответил: 

- Знаете, пожалуй, такой ценой мне журнал не нужен. 

- Какой ценой? – остолбенел юноша. 

- Ценой вашего падения. 

Ситуации №9  Выражение своего отношения к человеку 

 Прошел первый урок, второй… Третьим был урок истории, по которой Боря ничего, 

кроме пятерок, не получал. Учительница, Вера Петровна, всегда его спрашивала, когда был 

трудный материал или вызванный ученик не мог успешно ответить. Вот и сегодня кто-то пло-

хо отвечал, и вдруг мальчик услышал: 

- Боря Волков поможет… 

Он встал и не знал, о чем говорить. Вера Петровна недовольно посмотрела  на юношу и 

спросила кого-то другого. Объясняя новый материал,  учительница заметила отсутствующий 

взгляд Бори, спросила его еще раз. Но, к ее удивлению, юноша не слышал, о чем она расска-

зывала. Ребята выжидающе смотрели то на Бориса, то на Веру Петровну. Они не знали, что 

тем, кто не слушает, учительница ставит двойки. Что же будет сейчас? Отступит Вера Пет-

ровна от своего правила или сделает для Бори исключение? Учительница почувствовала 

настороженность учеников, ожидающих ее решения. Она с минуту колебалась, а потом все-

таки объявила о двойке, доказывая себе, и старшеклассникам, что для нее все равны и полу-

чают те оценки, которые заслужили. 

Лишь потом все узнали, что у Бориса в ночь умерла бабушка, и он очень сильно пере-

живал эту утрату. 

Вопросы и задания. 

1. Как бы вы поступили на месте учителя? 

Ситуация №10 

 Класс спускается по лестнице в вестибюль школы. И вдруг одна из учениц, Вера, по-

скользнулась, взмахнула портфелем и упала. Когда падала, нечаянно толкнула впереди спус-

кавшуюся Иру, а портфелем стукнула Колю. Ира закричала: «Ты что толкаешься? Вот растя-

па!» Петя громко сказал: «Не растяпа, а слепая курица. Надо смотреть под ноги!» Люда гром-

ко смеялась.Остальные дети шли мимо с таким видом, будто ничего не случилось. И только 

Оксана сказала: «Ребята, ну что вы на нее набросились? Разве она нарочно толкалась? Она 

ведь упала!» С этими словами Оксана помогла Вере подняться, отряхнуть платье. 

Вопрос: Что бы вы посоветовали ребятам на месте учителя? 

 

Ситуация №11 

 Алик всегда любит быть первым: когда дети идут на завтрак, когда уходят домой. Он 

первым выбегает из-за парты, и если кто-нибудь стоит впереди него, то он отталкивает их, а 
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сам встает вперед, громко крича, что это его место. И многие дети стараются с ним не ссо-

риться, уступают ему во всем. Алик – сильный мальчик, в любую минуту может доказать свое 

право на первое место кулаками. 

Вопрос: Что бы вы посоветовали ему и всем другим детям, которые ему во всем уступают ес-

ли бы были классным руководителем? 

 

Ситуация№12 
           После уроков к учительнице робко подходит пятиклассник и, страшно смущаясь, про-

сит: Наталья Викторовна, дайте мне, пожалуйста, телефон Маши Ереминой  -Дима, а за-

чем тебе?  Опустив глаза, мальчик признаѐтся, что ему очень нравится одноклассница, а 

поговорить с ней в школе он не решается. Может, по телефону получится?  

 

Вопрос: Как бы Вы поступили на месте учителя?  

 

Ситуация №13 

 Учащийся разочарован своими учебными успехами, сомневается в своих способностях 

и в том, что ему когда-либо удастся как следует понять и усвоить материал, и говорит учите-

лю: «Как вы думаете, удастся ли мне когда-нибудь учиться на отлично и не отставать от 

остальных ребят в классе?»  

Вопрос: Что должен на это ему ответить учитель?  

 

Ситуация №14 

 Ученик говорит учителю: «На два ближайших урока, которые вы проводите, я не пой-

ду, так как в это время хочу сходить на концерт молодежного ансамбля и просто отдохнуть от 

школы».  

Вопрос: Как нужно ответить ему?  

 

Ситуация №15 

  Ученик, увидев учителя, когда тот вошел в класс, говорит ему: «Вы выглядите очень 

усталым и утомленным».  

Вопрос:  Как на это должен отреагировать учитель?  

 

Ситуация №16 

 Учащийся говорит учителю, демонстрируя излишнюю самоуверенность: «Нет ничего 

такого, что я не сумел бы сделать, если бы захотел. В том числе мне ничего не стоит усвоить и 

преподаваемый вами предмет». 

Вопрос:  Какой должна быть на это реплика учителя?  

 

Ситуация№17 
 Ситуация произошла в школе (8 класс) в физкультурном зале на соревнованиях по фут-

болу между классами. Между учениками параллельных классов возник какой-то конфликт. 

Учитель побежал разбираться, в чем дело (уже почти дошло до драки). Когда он подошел к 

мальчикам и попытался вмешаться, один из мальчиков послал учителя матом (он не понял, 

что это учитель). Когда же он осознал, что сотворил – отвернулся и продолжил спорить с дру-

гим мальчиком. Учитель добился того, чтобы встал вопрос об отчислении этого ученика из 

школы (но его не отчислили). 

Вопрос: Какой способ борьбы с нецензурной лексикой вы бы предложили в данной си-

туации? 

 
Ситуация№18 

На перемене двое пятиклассников – мальчик и девочка – громко спорят. Подошедшая 

учительница узнает, что мальчик разбил новый плейер девочки, который она принесла в шко-
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лу. Мальчик уверяет, что это вышло случайно. А девочка требует деньги за разбитую вещь 

или же новый плейер.  

Учительница отчитала девочку за то, что она принесла в школу дорогую вещь, дала ее 

однокласснику, а теперь его же и обвиняет. 

Вопрос: Правильно ли повела себя учительница в данном конфликте? Почему? 

Ситуация№19 
 Ученица 7 класса, сидящая на третьей парте у окна, умудряется что-то есть во время 

урока истории. Учитель этого не замечает. В тот момент, когда ученица только откусила оче-

редной кусок булочки и не успела его прожевать, учительница вызывает ее. Девочка встает и 

молчит. Учительница повторяет вопрос. Та же реакция: ученица низко опускает голову и, 

краснея, продолжает молчать.  

 Учительница начинает приходить в бешенство. С репликой на крике: «Ты хоть что-

нибудь можешь сказать?» сажает девочку, у которой уже на глаза наворачиваются слезы, и 

ставит в журнал двойку. 

Вопрос: Смог ли учитель правильно оценить конфликтную ситуацию и найти из нее 

выход? 

 

Ситуация№ 20  
          Урок алгебры. Примерно за 10 минут до конца урока, учитель вызывает к доске Васю. 

Он должен решить пример, используя формулы, изученные на уроке.  Звенит звонок. 

Учитель просит всех выйти из класса, а Васю остаться и решить пример. Но ученики не ухо-

дят, а обступают Васю, который стоит у доски. Звучат реплики: «Да ты че совсем тупой», 

«Это же элементарно» и.т.д. В результате это начинает раздражать Васю, и он просит учителя, 

что бы она попросила остальных выйти из класса. Учитель подходит к толпе и смотрит на 

доску: «Ай-ай-ай Вася. Ты даже пример не можешь правильно из учебника переписать». Уче-

ники начинают смеяться, а Вася хватает портфель и выбегает из класса.Вопрос: Правильно ли 

поступил учитель? Обоснуйте свою точку зрения. 

 

Ситуация№21 

 Учителю не нравится, как ученик сидит на уроке: мальчик сидит вразвалку, ноги вытя-

нуты из-под парты. Учитель делает замечание, просит ученика сесть ровно. Ученик игнориру-

ет учителя, остается в том же положении. На следующее замечание мальчик отвечает, что си-

дит нормально – назревает конфликт. Остальные ученики уговаривают его не спорить и сесть 

хорошо. Далее преподаватель начинает выговаривать ему то, что он в принципе невоспитан-

ный, грубый, упрямый парень. 

Вопрос: Как должен поступить учитель, чтобы предотвратить конфликт? 

 

Ситуация№22 
 Ученик отвечает урок. Материал он знает, но не может его подать; веселит своим отве-

том остальную группу и учителя. Мальчик доволен собой и продолжает в том же духе. Когда 

ему ставят «4», он не понимает за что: он отвечал, учительница ему улыбалась, – значит, ей 

нравился ответ.На его недоумение учитель отвечает, что он допустил много ошибок. Ребята 

заступились за него и попросили поставить «5», но учитель остался при своем мнении.  

Ребенок обиделся.Вопрос: Достаточно ли обоснованно выставлена оценка? Как бы вы оцени-

ли ответ ученика?  

Ситуация№23 
           Начало урока. Учительница заходит в кабинет и видит, что Иванов и Петров, которым 

она запретила сидеть за одной партой, снова сели вместе. Марья Ивановна просит Петрова пе-

ресесть и написать у себя на лбу: ―НЕ СИДЕТЬ С ИВАНОВЫМ‖.На следующий день Марья 

Ивановна заходит в класс и видит, что Иванов и Петров сидят за разными партами, а на лбу у 

Петрова красным маркером написано: ―НЕ СИДЕТЬ С ИВАНОВЫМ‖. Затем следуют громкие 
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объяснения, что так делать нельзя, замечание в дневнике и походкдиректору.  Вопрос: В чем 

заключается ошибка учителя?  

Ситуация №24 

 Учащийся десятого класса, выкурив на перемене некоторое количество конопляного 

сена, отправляется на урок алгебры. На уроке он не активен.Сидит на последней парте и что-

то самозабвенно рисует. К нему подходит учительница и спрашивает, чем он занят. Не полу-

чив ответа, она предлагает ему пойти к доске. 

 - Ай! Отстаньте от меня! Я творческая личность! – отвечает учащийся. 

 - Кузнецов! Все мы творческие личности! Это не мешает тебе решить пример. 

 - Ах! Право отстаньте! Я туп как пробка! 

 Преподаватель в недоумении. Раньше за этим учеником-тихоней подобного хамства не 

водилось. В журнале появляется двойка.  

Вопрос: Достаточно ли в этой ситуации выставления неудовлетворительной отметки? Обос-

нуйте свою точку зрения. 

Ситуация№25 
 Уважаемый учитель с большим опытом работы входит в класс и видит на доске кари-

катуру на себя. Она выразительная, смешная, точная. Класс молча ждет реакции учителя. Учи-

тель с интересом рассматривает карикатуру и говорит: ...  

Вопрос: Что бы Вы на месте учителя ответили классу? 

Ситуация№26 
Нередко можно услышать споры учителей о том, кого из учащихся следует считать более 

внимательным. Одни говорят: «Если ученика не могут отвлечь ни разговоры, ни посторонние 

шумы, то, конечно он внимателен». Другие думают, что внимательным нужно считать того, 

кто, отвечая урок, видит и слышит всѐ, что происходит вокруг. Третьи понимают под 

внимательностью способность мгновенно замечать на предъявляемых пособиях как можно 

больше деталей. Укажите, о каком из свойств внимания идѐт речь в каждом из этих случаев. 

Ситуация№27 
Миша пришѐл из детского сада расстроенный и подавленный. Оказывается, поссорился со 

своим лучшим другом Пашей: что-то мальчишки не поделили. «Ничего, – успокаивает его 

мама, – ты завтра обязательно помирись с ним». «Не вздумай! – тут же говорит отец. Просто 

врежь ему посильней – и всѐ!» Как же правильно поступить с Пашей? Как находить выход из 

подобных ситуаций и, вообще, что такое «хорошо», а что – «плохо»? 

Ситуация№28 
Маленькая Катя по дороге из детского сада сказала маме, что на прогулке видела голубого 

слоника. Мама спросила: «Ты имеешь в виду игрушечного?» «Нет, – ответила девочка, – 

настоящего. Он подошѐл ко мне и спросил, как меня зовут». Мама строго сказала дочке, что 

не бывает на свете говорящих голубых слонов и обманывать стыдно. Девочка расстроилась и 

замкнулась в себе. Что это – ложь или фантазия ребѐнка? Как необходимо реагировать, 

если ваш ребѐнок с полной уверенностью рассказывает о том, чего не бывает? Правильно ли 

поступила мама? 

Ситуация№29 
 Мама купила сыну кроссовки. Однако, через несколько дней мальчик вернулся домой без 

кроссовок, которые служили ему второй обувью. «Надо купить новые, – говорит он маме. – 

Моими кроссовками ребята на перемене в футбол играли и куда-то забросили. Мы все потом 

их искали, но не нашли». Что должно стать предметом размышлений родителей мальчика? 

Как вы посоветуете поступить маме? На чѐм основаны ваши рекомендации? 

Ситуация№30 
 Прочитайте строки из письма мамы: «Когда Катя – ко всему прочему – обозвала меня «ду-

рой», меня как током ударило: этого стерпеть просто нельзя! Я не выдержала и отвесила ей 

крепкую оплеуху… Она застыла, еѐ щека сразу покраснела, и дочь с рѐвом выбежала из ком-

наты… Прошло несколько недель, прежде чем наши отношения наладились и она снова стала 

доверять мне».  Правильно ли поступила мама по отношению к своему ребѐнку? К каким по-
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следствиям это может привести? Как бы вы разрешили данную ситуацию? 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания, знаний, умений 

и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Устный опрос 
Одной из форм текущего контроля является устный опрос, позволяющий оценить освое-

ние лекционного материала.  

Критерии оценивания устного опроса:  

 полнота и правильность ответа;  

 степень осознанности, понимания изученного;  

 языковое оформление ответа. 

 Обучающему засчитывается результат ответа при устном опросе, если обучающийся 

дает развернутый ответ, который представляет собой связное, логически последовательное 

сообщение на заданную тему, показывает его умение применять определения, правила в кон-

кретных случаях. 

И не засчитывается, если обучающийся обнаруживает незнание большей части соот-

ветствующего вопроса, допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажаю-

щие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. 

Письменный опрос 
Критерии оценивания письменного опроса. Письменный опрос оценивается по  балльной 

шкале, балы переводятся в оценки успеваемости следующим образом:  

 

Оценивание  Критерии оценки 

3 балла –  

«отлично» 

Обучающийся  

- полно излагает изученный материал, дает правильное определение 

понятий; 

- обнаруживает понимание материала , может обосновать свои сужде-

ния , применить знания на практике, привести необходимые примеры 

не только из учебника, но и самостоятельно составленные; 

- излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм 

литературного языка. 

2 балла – 

 «хорошо»;  

 

Обучающийся  

- даѐт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для отметки 

«5» , но допускает 1 -2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 

недочѐтов последовательности и оформлении излагаемого. 

1 балл  

– «удовлетворительно» 

 

Обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положе-

ний данной темы, но: 

- излагает материал неполно и допускает неточности в определении 
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понятий или формулировке правил; 

- не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суже-

ния и привести свои примеры; 

- излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в оформ-

лении излагаемого материала. 

0 баллов – 

«неудовлетворительно» 

 

Обучающийся, обнаруживает незнание большей части соответствую-

щего раздела изучаемого материала. Эта оценка отмечает такие недо-

статки в подготовке ученика, которые являются серьѐзным препят-

ствием к успешному овладению последующего 

Баллы учитываются в процессе текущей оценки знаний 

Практическая работа 
 Практическая работа представляет собой перечень заданий, которая охватывает 

основные разделы дисциплины. Практическая работа предназначена для контроля теоретиче-

ских знаний и решения задач.  

Каждая практическая работа должна быть выполнена и сдана в установленные сроки. В 

период экзаменационной сессии работы на проверку не принимаются.  

Критерии оценки практической работы: 

– аккуратность выполнения; 

– выполнение в положенные сроки; 

– верно получены ответы. 

Оценка «отлично» ставится, если аккуратно и в указанные сроки правильно, с описанием 

всех этапов решения выполнено более 90% заданий. 

Оценка «хорошо» ставится, если аккуратно и в указанные сроки правильно выполнено от 

65% до 90% заданий, при этом допущены не принципиальные ошибки. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если практические работы выполняются не си-

стематично, при решении допускаются ошибки. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если выполнено менее 50% заданий, практиче-

ские работы сдаются не в установленные сроки. 

 Исходя из полученной оценки, студенту начисляются рейтинговые баллы (в процентах 

от максимально возможного количества баллов) 

Практические  задачи и кейсы 
Студентам предлагают осмыслить реальную жизненную ситуацию, описание которой 

одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и актуализирует 

определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при разрешении данной про-

блемы. При этом сама проблема не имеет однозначных решений Предлагаемые студентами 

решения могут быть оценены по степени эффективности, по степени риска, по обоснованно-

сти решения, по затратам ресурсов, но при этом самые разные решения будут правильными, 

соответствующими заданию. Таким образом, учебный материал подается студентам в виде 

ситуаций (кейсов), а знания приобретаются в результате активной и творческой работы: само-

стоятельного осуществления целеполагания, сбора необходимой информации, ее анализа с 
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разных точек зрения, выдвижения гипотезы, выводов, заключения, самоконтроля процесса по-

лучения знаний и его результатов. 

При решении задач формируются различные компетентности: 

- отрабатываются коммуникативные навыки – точно выражать свои мысли;  

- уметь слушать других, аргументировано высказывать точку зрения, подбирать 

контраргументацию и пр.; 

- развиваются презентационные умения и навыки по представлению информации; 

- вырабатывается уверенность в себе и в своих силах; 

- формируются устойчивые навыки рационального поведения в условиях неполной ин-

формации при решении комплексных проблем; 

- приобретаются экспертные умения и навыки, необходимые для оценки деятельности 

персонала; 

- осуществляются самооценка и на ее основе самокоррекция индивидуального стиля 

общения и поведения; 

- осваиваются партнерские отношения и приобретаются навыки сотрудничества и т.д. 

Критерии оценивания :  

 профессиональное, грамотное решение проблемы;  

 новизна и неординарность решения проблемы;  

 краткость и четкость изложения теоретической части решения проблемы. 

Реферат 
Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, 

которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. Реферат – 

одна из форм интерпретации исходного текста или нескольких источников. Поэтому реферат, 

в отличие от конспекта, является новым, авторским текстом. Новизна в данном случае 

подразумевает новое изложение, систематизацию материала, особую авторскую позицию при 

сопоставлении различных точек зрения.   

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, 

обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников. 

Структура реферата:  

1) титульный лист;  

2) план работы с указанием страниц каждого вопроса, подвопроса (пункта); 

3) введение; 

4) текстовое изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы (пункты, 

подпункты) с необходимыми ссылками на источники, использованные автором; 

5) заключение; 

6) список использованной литературы; 

7) приложения, которые состоят из таблиц, диаграмм, графиков, рисунков, схем 

(необязательная часть реферата). 

Приложения располагаются последовательно, согласно заголовкам, отражающим их 

содержание. 

Реферат оценивается научным руководителем исходя из установленных кафедрой 

показателей и критериев оценки реферата. 
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Реферат оценивается по  балльной шкале, балы переводятся в оценки успеваемости 

следующим образом:  

3 балла – «отлично»;  

2 балла – «хорошо»;  

1 балл – «удовлетворительно» 

0 баллов – «неудовлетворительно» 

Баллы учитываются в процессе текущей оценки знаний. 

Тестовые задания 
Тест представляет собой набор тестовых заданий, отражающих вопросы по аттестуе-

мому разделу или в целом по учебной дисциплине. Из предложенных вариантов ответов необ-

ходимо отметить правильный (один или более в зависимости от поставленного вопроса). От-

метки о правильных вариантах ответов в тестовых заданиях делаются разборчиво. Неразбор-

чивые ответы не оцениваются, тестовое задание считается не выполненным.  

Во время компьютерного тестирования у студента оценивается знаниевая 

составляющая компетенции (до 40 баллов) в зависимости от показанного процента 

правильных ответов. Тест считается пройденным при правильном ответе на 50 и более 

процентов тестовых заданий.  

Экзамен 
Экзамен - форма промежуточной аттестации, в результате которого обучающийся получает 

оценку в четырехбальной шкале («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетво-

рительно»).  

 Основой для определения оценки на экзаменах служит объѐм и уровень усвоения сту-

дентами материала, предусмотренного рабочей программой дисциплины. 

 Итоговая оценка учитывает совокупные результаты контроля знаний. Экзамен прово-

дится по билетам в устной форме в виде опроса. Содержание билета: 1-е задание (теоретиче-

ский вопрос); 2-е задание (практическая задача). 

Студенты обязаны сдать экзамен в соответствии с расписанием и учебным пла-

ном. Экзамен по дисциплине преследует цель оценить сформированность требуемых 

компетенций, работу студента за курс, получение теоретических знаний, их прочность, 

развитие творческого мышления, приобретение навыков самостоятельной работы, 

умение применять полученные знания для решения практических задач. 

Форма проведения экзамена определяется в рабочей программе дисциплины. 

Студенту предоставляется возможность ознакомления с рабочей программой дисци-

плины. Экзаменатор имеет право задавать студентам дополнительные вопросы по всей 

учебной программе дисциплины. Время проведения экзамена устанавливается норма-

ми времени. Результат сдачи экзамена заносится преподавателем в экзаменационную 

ведомость и зачетную книжку. 

Оценка «отлично» выставляется студенту, обнаружившему всестороннее систе-

матическое знание учебно-программного материала, умение свободно выполнять прак-

тические задания, освоившему основную литературу и знакомому с дополнительной 

литературой, рекомендованной программой, студентам, усвоившим взаимосвязь ос-

новных понятий дисциплины в их значении для приобретаемой профессии, проявив-
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шему творческие способности в понимании и использовании учебно- программного 

материала. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, обнаружившему полное знание учеб-

но- программного материала, успешно выполнившему предусмотренные программой 

задачи, усвоившему основную рекомендованную литературу, показавшему системати-

ческий характер знаний по дисциплине и способному к их самостоятельному пополне-

нию и обновлению в ходе дальнейшей профессиональной деятельности. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему знание 

основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по профессии, справляющемуся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой, студентам, обладающим необходимыми знаниями, но 

допустившим неточности в ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных 

заданий.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает боль-

шей части основного содержания учебной программы дисциплины, допускает грубые 

ошибки в формулировках основных понятий дисциплины и не умеет использовать по-

лученные знания при решении типовых практических задач. 

На экзамене предлагается решить практическое задание. Для оценки практическо-

го задания используются следующие критерии: 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если при решении задачи выполнены 

все этапы, обоснованно получен верный ответ. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если при решении задачи выполнены 

все этапы, в процессе выполнения допущена ошибка и обоснованно получен ответ с  

учетом допущенной ошибки. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если при решении задачи 

не выполнены все этапы, в процессе выполнения допущены ошибки и получен ответ с  

учетом допущенной ошибки или ответ получен не обоснованно. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает боль-

шей части основного содержания учебной программы дисциплины, допускает грубые 

ошибки в решении и не умеет применять базовые знания при решении типовых прак-

тических задач. 

5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

5.1 Основная литература: 
1. Носс, И. Н. Психодиагностика [Электронный ресурс] : учебник для академического 

бакалавриата / И. Н. Носс. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. :  Юрайт, 2017. — 500 с. — (Серия 

: Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-01412-9. — Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/F9980349-FC07-4F87-B97D-6424B8C1FFDF.    

2. Рамендик, Д. М. Практикум по психодиагностике : учебное пособие для академиче-

ского бакалавриата / Д. М. Рамендик, М. Г. Рамендик. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Изда-

тельство Юрайт, 2017. — 165 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-
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534-00257-7. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/C268E68B-5DA9-45BD-8B61-

17577926ECE8.   

3. Психодиагностика : учебник и практикум для академического бакалавриата / А. Н. 

Кошелева [и др.] ; под ред. А. Н. Кошелевой, В. В. Хороших. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 373 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00775-6. — Ре-

жим доступа : www.biblio-online.ru/book/8DA96680-CC0E-4A6D-9548-66F9D2527970. 

4. Психодиагностика : учебное пособие / Министерство образования и науки РФ, 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Уфимский государственный университет экономики и 

сервиса», Э.Г. Касимова. - Уфа : Уфимский государственный университет экономики и 

сервиса, 2014. - 155 с. : табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-88469-636-5 [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272482 .   

              

 5.2 Дополнительная литература: 
 

         1. Сотников, М.А. Психодиагностика. Конспект лекций : учебное пособие / 

М.А. Сотников. - М. : А-Приор, 2010. - 94 с. - (Конспект лекций). - ISBN 978-5-384-00294-9 

; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=56367    

         2 Пачина, Н.Н. Психодиагностика : учебно-методическое пособие / Н.Н. Пачина ; 

Министерство образования и науки Российской Федерации, Государственное 

образовательное учреждение высшего профессионального образования "Елецкий 

государственный университет им. И. А. Бунина". - Елец : ЕГУ им. И.А. Бунина, 2010. - 70 

с. - Библиогр.: с. 64-67. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272398    

         3. Основы профессиональной психодиагностики : учебно-практическое пособие. -  

Ульяновск : УлГТУ, 2014. - 262 с. : ил, табл., схем. - Библ.в кн. - ISBN 978-5-9795-1290-7 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363454  

5.3. Периодические издания:  
 

1. Педагогика и психология образования. - URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=56543;  

2. Вестник Московского государственного областного университета. Серия: Психологи-

ческие науки. - URL:   https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=25663 

3. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

4. Вестник Московского университета. Серия 14. Психология. – URL: 

http://dlib.eastview.com/browse/publication/9665/udb/1270  

5. Вестник Санкт- Петербургского университета. Психология и педагогика. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/71233/udb/2630  

6. Вопросы психологии. - URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

7. Наука и школа. - URL:  https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=8903;   

https://dlib.eastview.com/browse/publication/79294/udb/1270 

8. Психологическая наука и образование URL:. https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9314 

9. Психологический журнал. - URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/614/udb/4  

10. Международный журнал социальных наук. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/556/udb/4 

11. Развитие личности. - URL: https://e.lanbook.com/journal/2098 

12. Человек. - URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/484/udb/4 
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6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в 

том числе современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы, необходимых для освоения дисциплины 
 

1. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные курсы, 

экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-энциклопедии, словари] : 

сайт. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2. ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – URL: 

http://e.lanbook.com.  

3. ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-

Кубани): учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»] : сайт. – URL: 

https://www.biblio-online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB.  

4. Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве 

Российской Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – 

URL: https://www.monographies.ru/.  

5. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [5600 журналов, в открытом доступе – 4800] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

6. Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус. яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

7. КиберЛенинка : научная электронная библиотека [научные журналы в 

полнотекстовом формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

8. Единое окно доступа к образовательным ресурсам : федеральная 

информационная система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных 

интернет-ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех 

уровней образования: дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, 

дополнительное : сайт. – URL: http://window.edu.ru.  

9. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная 

система правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

10. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

11. Электронный каталог Кубанского государственного университета и 

филиалов. – URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

12. Российское образование : федеральный портал. – URL: http://www.edu.ru/. 

13. Электронная библиотека диссертаций Российской государственной библиотеки 

[авторефераты – в свободном доступе] : сайт. – URL: http://diss.rsl.ru/.  

14. Федеральная государственная информационная система «Национальная 

электронная библиотека» [на базе Российской государственной библиотеки] : сайт. – URL: 

http://xn—90ax2c.xn--p1ai/. 

15. Academia : видеолекции ученых России на телеканале «Россия К» : сайт. – URL: 

http://tvkultura.ru/brand/show/brand_id/20898/.  

16. Лекториум : видеоколлекции академических лекций вузов России : сайт. – URL: 

https://www.lektorium.tv.  

17. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: 
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http://publication.pravo.gov.ru.  

18. Информационно-правовая система «Законодательство России» [полнотекстовый 

ресурс свободного доступа]. – URL: http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?start_search&fattrib=1.  

19. Официальная Россия. Сервер органов государственной власти Российской 

Федерации. – URL: http://www.gov.ru.  

20. Кодексы и законы РФ. Правовая справочно-консультационная система 

[полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: http://kodeks.systecs.ru.  

21. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru  (доступ в локальной сети филиала). 

22. РАГС - Российский архив государственных стандартов, строительных норм и 

правил (СНиП) - полнотекстовая информационная система. – URL: 

http://www.rags.ru/gosts/2874/.  

23. Федеральный центр образовательного законодательства : сайт. – URL: 

http://www.lexed.ru.  

24. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования. – URL: http://www.fgosvo.ru.  

25. Единое окно доступа к образовательным ресурсам : федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-ресурсов и 

к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней образования 

[дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное] : сайт. – URL: 

http://window.edu.ru.  

26. ГРАМОТА.РУ : справочно-информационный интернет-портал. – URL: 

http://www.gramota.ru  

27. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

28. Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – URL: 

http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About 

29. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, образования 

[база данных Российского индекса научного цитирования : сайт. – URL: http://elibrary.ru.    

30. Web of Sciense (WoS, ISI) : международная аналитическая база данных научного 

цитирования [журнальные статьи, материалы конференций] (интерфейс – русскоязычный, 

публикации – на англ. яз.) : сайт. – URL: http://webofknowledge.com.   

31. Scopus : международная реферативная и справочная база данных цитирования ре-

цензируемой литературы [научные журналы, книги, материалы конференций]  (интерфейс – 

русскоязычный, публикации – на англ. яз.) : сайт. – URL: 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic.    

32. БД компании «Ист Вью»: Журналы России по вопросам педагогики и образования. 

- URL: https://dlib.eastview.com/browse/udb/1270  

33. Научная педагогическая электронная библиотека [сетевая информационно-

поисковая система Российской академии образования, многофункциональный полнотексто-

вый ресурс свободного доступа]. – URL: http://elib.gnpbu.ru/.  

34. Научное наследие России : электронная библиотека [политематический ресурс от-

крытого доступа, созданный на базе классификатора ГРНТИ] // Библиотека Российской ака-

демии наук : официальный сайт. – URL:   http://nasledie.enip.ras.ru/index.html  

35. Практический психолог : сайт [для практических психологов, работающих в си-

стеме образования Москвы]. – URL:  www.practic.childpsy.ru  

36. Библиотека online // Институт психологии РАН : официальный сайт. - URL: 

http://www.ipras.ru/cntnt/rus/top_menu_rus/biblioteka.html.  
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7. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении об-

разовательного процесса по дисциплине   

7.1 Перечень информационных технологий. 
– Компьютерное тестирование по итогам изучения разделов дисциплины.  

– Использование электронных презентаций при проведении практических занятий. 

7.2 Перечень необходимого лицензионного программного обеспечения. 
 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент PDF-

файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

8. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образователь-

ного процесса по дисциплине  
 

№ Вид работ 
Материально-техническое обеспечение дисциплины и 

оснащенность 

1 Лекционные занятия  Учебная аудитория для проведения занятий лекционного 

типа, оснащенная презентационной техникой (проектор, 

экран, компьютер/ноутбук) и соответствующим про-

граммным обеспечением (ПО) 

2 Практические (семи-

нарские) занятия 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского 

типа, оснащенная презентационной техникой (проектор, 

экран, компьютер/ноутбук) и соответствующим про-

граммным обеспечением (ПО) 

3 Групповые (индиви-

дуальные) консульта-

ции 

Учебная аудитория для проведения групповых и индиви-

дуальных консультаций, оснащенная презентационной 

техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) и соот-

ветствующим программным обеспечением (ПО) 

4 Текущий контроль 

(текущая аттестация) 

Учебная аудитория для проведения текущего контроля, 

оснащенный персональными ЭВМ и соответствующим 

программным обеспечением (ПО) 

5 Самостоятельная ра-

бота 

Помещение для самостоятельной работы, оснащенное 

компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети «Интернет», программой экранного увеличения и 

обеспеченный доступом в электронную информационно-

образовательную среду филиала университета. 

Читальный зал библиотеки филиала. 

 

 

 



Знать: ИПК-1.1. Учитывает методологию 

ПК- 1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

Результаты обучения по дисциплине Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

Б1.О.19.01 Психолого-педагогическая диагностика 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины: 

Целью освоения дисциплины «Психолого-педагогическая диагностика» является формирование 

компетенций: 

ПК - 1 (Способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса), 

ПК-3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ развития 

и воспитания обучающихся), 

ПК-5 (Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи) на основе формируемой 

системы знаний, умений, навыков в области основ педагогики и психологии. 

 

Задачи дисциплины: 

Изучение дисциплины «Психолого-педагогическая диагностика» направлено на формирование у 

студентов следующих компетенций: 

ПК- 1 (Способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса); 

ПК-3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся); 

ПК-5 (Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи). 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Овладеть умениями психолого-педагогической диагностики. 

2. Познакомить с конкретными особенностями детей на каждом возрастном этапе. 

3. Овладеть методиками для развития умений определять индивидуальные особенности детей. 

4. Раскрыть основные тенденции развития психодиагностики на современном этапе. 

5. Обеспечить усвоение этических норм, обязательных для специалиста - психодиагноста. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Психолого-педагогическая диагностика» относится к обязательной части Блока 1 
«Дисциплины (модули)» учебного плана. 

Для освоения дисциплины «Психолого-педагогическая диагностика» студенты используют 

знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: «Психология», 

«Психология развития». 

Дисциплина «Психолого-педагогическая диагностика» призвана заложить основы и послужить 

теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим предметам, таких как 
«Психология семьи и семейного консультирования», «Психодиагностика семей и детей группы риска» и 

других. 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций: 

 



психолого-педагогической науки, основы 

возрастной психологии, методы, 

используемые в педагогике ипсихологии 

- знание различных теорий обучения, 

воспитания 

Уметь: 

 - использовать знание различных теорий 

 обучения, воспитания и развития детей 

 Владеть: 

- системой знаний о психологии обучения и 

воспитания как отрасли психологической 

науки, ее методологии 

ИПК-1.2. Анализирует и выбирает Знать: 

оптимальные педагогические 
технологии обучения и воспитания 

- основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного и 
обучающихся в соответствии с их подросткового возрастов 

возрастными и психофизическими 

особенностями 

 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

 обучения, воспитания и развития детей, 

 - организовывать реализацию программ 
 психологического  сопровождения  детей  в 

 образовательном процессе. 

 Владеть: 
- основными образовательными программамидля 

 учащихся дошкольного, младшего школьного и 
 подросткового возрастов 

ПК-3 Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся 

ИПК-3.1. Использует современные 

теории, стандартные методы и 

технологии, техники и приемы 

коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи; 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками; ИПК- 

3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие программы 

ИПК-3.4. Разрабатывает в сотрудничестве 

со специалистами смежниками 

индивидуальные образовательные 

маршруты для 

обучающихся 

Знать: 

- основные базовые понятия курса; 
-правовые нормы педагогической деятельности и 

образования; 

-способы взаимодействия педагога с различными 

субъектами педагогического процесса. 

Уметь: 

-свободно пользоваться научной терминологией, 

основным понятийным аппаратом; 

использовать методы психологической и 

педагогической диагностики для решения 

профессиональных задач; 
-подбирать методы сбора первичных данных, уметь 
проводить их анализ и интерпретацию 
Владеть: 

-способами осуществления психолого- 
педагогической диагностики и сопровождения; 

-способами взаимодействия с другими субъектами 

образовательного процесса; 

- системой методов повышения своего 

профессионального мастерства. 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типовсемей и семей с детьми, 
находящимися в труднойжизненной ситуации, с целью оказания помощи 



ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей (законных 

представителей) по вопросам 

Знать: 
-способы взаимодействия педагога с различными 
субъектами педагогического процесса. 

Уметь:-свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом 

- применять на практике здоровьесберегающие 

технологии; 
-использовать методики для определения 
индивидуальных особенностей детей. 

Владеть: 

-способами осуществления психолого- 
педагогической диагностики и сопровождения; 

-способами взаимодействия с другими субъектами 

образовательного процесса; 

-знаниями в полном объеме изученного курса 

психического развития лиц с 
ограниченными возможностями здоровьяи 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации; 

ИПК–5.2 Планирует и организует работупо 

предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии лиц с ограниченными 

возможностями здоровьяи семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование 

всех участников образовательного 

процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 

 
Содержание дисциплины 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение по видам 

работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

3 

 Контактная работа, в том числе:   

Аудиторные занятия (всего): 10 10 

Занятия лекционного типа 2 2 

Лабораторные занятия   2 2 

Занятия семинарского типа (семинары, 

практические занятия)   
6 6 

Иная контактная работа:    

Контроль самостоятельной работы (КСР)   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3 

Самостоятельная работа, в том числе:   

Курсовая работа  14 14 

Проработка учебного (теоретического) материала 30 30 

Выполнение индивидуальных заданий 

(подготовка сообщений, презентаций, кейс-

заданий, практическая работа)   

44 44 

Реферат 10 10 

Подготовка к текущему контролю  8 8 

Контроль:   



Экзамен 8,7 8,7 

Общая трудоемкость                                      час. 108 108 

в том числе контактная 

работа 
10,3 10,3 

зач. ед 3 3 

2.2 Структура дисциплины 
 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые на 3 курсе (заочная форма) 

 

№  Наименование разделов  

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

 

Внеауд 

иторная 

 работа 

КСР, 

ИКР, 

контроль 

Л ПЗ ЛР  СР  

1 2 3 4 5 6   7    8 

1.  История психологической диагностики 30     30  

2.  Психодиагностика как научная дисциплина и 

практическая деятельность 
34 2 2   30  

3.  Классификация психодиагностических методик и 

процедур 
32  2   30  

4.  Психодиагностика черт личности 39  2 2  35  

 Итого по дисциплине:  2 6
 

2  125  

5 

 
Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

6 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

7 Подготовка к текущему контролю 8,7 - - -  8,7 

 Общая трудоемкость по дисциплине 108 2 6 2 125 9 

 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия,  

СР – самостоятельная работа . 

Курсовые работы: предусмотрены учебным планом 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

Автор: канд. психол. наук, доцент Колодина Л.В. 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

                                             Б1.О.19.04  Психодиагностика семей и детей группы риска 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины: 

         Целью освоения дисциплины «Психодиагностика семей и детей группы риска» является 

формирование компетенций ПК-5 (Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей и  семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с 

целью оказания помощи) на основе формируемой системы знаний, умений, навыков в 

области основ педагогики и психологии. 
. 

Задачи дисциплины: 

Изучение дисциплины «Психодиагностика семей и детей группы риска» направлено на 

формирование у студентов следующих компетенций:  

ПК-5 (Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и  

семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи).  

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1.    Формирование системы знаний и умений, связанных с разработкой и 

использованием разнообразных методов распознавания индивидуальных психологических 

особенностей человека. 

2. Формирование системы психологических знаний и умений, необходимых для 

пони- мания основных понятий психодиагностики, критериев объективности в 

психодиагностике, классификации психических свойств и личностных черт. 

3. Формирование системы психологических знаний и умений, необходимых для 

практического использования методов психодиагностики, для выдвижения и проверки 

психологического диагноза. 

4. Формирование системы психологических знаний и умений, необходимых для 

решения практических задач психодиагностики семей и детей группы риска. 

5. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов 

и формирования у них опыта применения психодиагностического инструментария в ходе 

решения прикладных задач в работе с семьями и детьми группы риска. 

6. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Психодиагностика семей и детей группы риска» относится к 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана.  

 Для освоения дисциплины «Психодиагностика семей и детей группы риска» студенты 

используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения следующих 

дисциплин: «Психология», «Психолого-педагогическое взаимодействие с участниками 

образовательного процесса». 

Дисциплина «Психодиагностика семей и детей группы риска» призвана заложить 

основы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по 

следующим предметам, таких как  «Психология семьи и семейного консультирования», 

«Практическая психология в образовании» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных организаций и 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также 

родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации; 

ИПК–5.2 Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного неблагополучия 

в психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование всех 

участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья 

и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации. 

Знать: 

- основные базовые понятия курса; 

-правовые нормы педагогической деятельности и 

образования; 

- закономерности, категории, принципы и методы 

диагностики 

Уметь: 

-свободно пользоваться научной терминологией, 

основным понятийным аппаратом  

- осуществлять деятельность по выявлению разных 

типов семей; 

-использовать методики  для  определения 

индивидуальных особенностей детей 

Владеть: 

-способами осуществления психолого- 

педагогической диагностики и сопровождения; 

-способами взаимодействия с другими субъектами 

образовательного процесса; 

-знаниями в полном объеме изученного курса 

 

Содержание дисциплины 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение 

по видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

2 

 Контактная работа, в том числе:   

Аудиторные занятия (всего): 14 14 

Занятия лекционного типа 4 4 

Лабораторные занятия   - - 

Занятия семинарского типа (семинары, 

практические занятия)   
10 10 

Иная контактная работа:    

Контроль самостоятельной работы (КСР)   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3 

Самостоятельная работа, в том числе:   

Курсовая работа  - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 40 20 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций, кейс-заданий, 

практическая работа)   

40 40 

Реферат 3 3 

Подготовка к текущему контролю  2 2 

Контроль:   

Экзамен 8,7 8,7 



Общая трудоемкость                                      час. 108 108 

в том числе контактная 

работа 
14,3 14,3 

зач. ед 3 3 

2.2 Структура дисциплины 
 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые на 2 курсе (заочная форма) 

№  Наименование разделов  

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

 

Внеауд 

иторная 

 работа 

КСР, 

ИКР, 

контр

оль 

Л ПЗ ЛР  СР  

1 2 3 4 5 6   7    8 

1.  Психодиагностика как научная технология 46 2 4  40  

2.  Практические задачи психодиагностики семей 
и детей группы риска 

53 2 6  45  

 Итого по дисциплине: 99 4 10
 

  85  

5 

 
Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

6 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

7 Подготовка к текущему контролю 8,7 - - -  8.7 

 Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 10  85 9 

 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СР – самостоятельная работа . 
 

Курсовые работы: не предусмотрены учебным планом 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд.психол.наук, доцент Колодина Л.В. 



АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

Б1.О.20.02 Психология семьи и семейного консультирования  

 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часа) 

 

Цель дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Психология семьи и семейного консультирования» яв-

ляется формирование компетенции ПК-5 (Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей и семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации,  с целью 

оказания помощи) на основе формируемой системы знаний, умений, навыков в области основ 

психологии семьи.  

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Психология семьи и семейного консультирования» направлена 

на формирование у студентов следующих компетенций: ПК-5 (Способен осуществлять дея-

тельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, находящимися в трудной жиз-

ненной ситуации,  с целью оказания помощи). В соответствие с этим ставятся следующие за-

дачи дисциплины. 

1. Формирование у студентов фундаментальных представлений о семье.  

2. Выработка позитивных установок на семью и брачные отношения. 

3. Обучение элементам практической психологии (методикам исследования семейных 

отношений, тактике и техникам семейного общения и поведенческой адаптации супругов, 

способам решения конфликтных ситуаций). 

4. Ознакомление студентов с основными выводами отечественных и зарубежных 

психологов, педагогов, изучающих проблемы семьи и отношения к ней. 

5. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисци-

плины и формированию необходимых компетенций.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Психология семьи и семейного консультирования» относится к 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана.  

 Для освоения дисциплины «Психология семьи и семейного консультирования» студен-

ты используют знания, умения, навыки, сформированные входе изучения следующих дисци-

плин: «Психология», «Педагогическая психология», «Психодиагностика семей и детей группы 

риска». 

Дисциплина «Психология семьи и семейного консультирования» является одной из  

дисциплин обязательной части и аккумулирует в себе  все полученные студентами знания по 

предыдущим дисциплинам и является необходимой основой для  успешной последующей дея-

тельности в качестве профессионала. 

Дисциплина «Психология семьи и семейного консультирования» призвана заложить 

основы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по 

следующим предметам, таких как  «Преодоление кризисных периодов развития детей и под-

ростков», «Основы специальной педагогики и психологии», «Техники психотерапии» и дру-

гих. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  
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Код и наименование индикатора* до-

стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации,  с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет психологиче-

ское просвещение педагогов, препода-

вателей, администрации образователь-

ных организаций и организаций, осу-

ществляющих образовательную дея-

тельность, а также родителей (закон-

ных представителей) по вопросам пси-

хического развития лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья и се-

мей с детьми, находящимися в труд-

ной жизненной ситуации 

Знать: 

- знание различных теорий обучения, воспита-

ния  

 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей  

 

Владеть: 

- системой знаний о психологии обучения, 

осуществлять образовательную деятельность, 

а также родителей (законных представителей) 

по вопросам психического развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной жиз-

ненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует ра-

боту по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и лич-

ностном развитии лиц с ограниченны-

ми возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жиз-

ненной ситуации 

Знать: 

-  основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возрастов, а так же лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной жиз-

ненной ситуации 

 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей,  

- организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации в образовательном 

процессе 

 

Владеть: 

- основными образовательными программами 

для учащихся дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возрастов, детей в 

образовательном процессе 

 

ИПК–5.3 Проводит консультирование 

всех участников образовательного 

процесса по проблемам взаимоотно-

шений с обучающимися, воспитанни-

ками с ограниченными возможностя-

ми здоровья и семей с детьми, нахо-

дящимися в трудной жизненной ситу-

Знать:  
- особенности деятельности в зависимости от 

конкретной ситуации ребенка  

Уметь: 

организовать взаимодействие с различными 

учреждениями при защите прав ребенка, обу-

чающегося 



3 

 

Код и наименование индикатора* до-

стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ации.  

Владеть: технологиями посредничества между 

субъектами образовательной организации 

 

 

Структура дисциплины 
 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная ра-

бота 

КСР, 

ИКР, кон-

троль 

ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  
Развитие науки о семье и историче-

ские изменения семьи и брака 
 1  - 20 

- 

2.  
Структура и функции современной 

семьи. 
  2 - 

10 - 

3.  
Брачно-семейная адаптация. Этапы 

жизненного цикла семьи. 
 2 2 - 

10 - 

4.  

Супружеские конфликты: причины, 

типология, профилактика, преодоле-

ние. 

 1 2 - 

13 - 

5.  
Направления и виды семейного кон-

сультирования. 
 2 2 - 

10 - 

6.  

Консультирование родителей под-

ростков. Работа с отдельными про-

блемами.  

  2 - 

20 - 

ИТОГО по разделам дисциплины  6 10 - 83 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю 8,7 - - - 8,7 - 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 6 10 - 91,7 0,3 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд.психол.наук, доцент Лукьяненко М.А.  

 



 

Аннотация к рабочей программы дисциплины 

  «Б1.О.20.04 Основы организации внеурочной деятельности учащихся» 
          

Направление подготовки – 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 3 зачетных единиц (108 часов) 

 

Цель дисциплины: ПК- 1 (Способен применять предметные знания при 

реализации образовательного процесса), ПК – 3 (Способен к участию в коллективной 

работе по проектированию и реализации программ развития и воспитания обучающихся), 

позволяющих осуществлять профессиональную социальную и психолого-педагогическую 

деятельность в образовательных учреждениях во внеурочное время. 

 

Задачи дисциплины:  

1) сформировать знания о теоретических, методологических и методических 

основах  формирования личности и детского коллектива;  

2) определить содержание, методики и формы внеучебной воспитательной работы, 

основанные на знаниях психо-физиологических, возрастных, социально-психологических, 

психолого-педагогических факторах развития и социализации личности школьника;  

3) развить умения использовать комплекс социально-педагогических методик и 

технологий для решения профессиональных задач;  

4) определить логику, технологию организации гуманистических антопологически 

безупречных условий воспитания детей через коллектив во внеучебное время,  

5) стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формирования необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Основы организации внеурочной деятельности учащихся» относится 

к обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана.  

 Для освоения дисциплины «Основы организации внеурочной деятельности 

учащихся» студенты используют знания, умения, навыки, сформированные входе 

изучения следующих дисциплин: «Основы духовно-нравственного воспитания», 

«Педагогика», «Основы проектной деятельности (по педагогике)», «Основы вожатской 

деятельности», «Теория обучения и воспитания», «Педагогика и психология игровой 

деятельности». 

Дисциплина «Основы организации внеурочной деятельности учащихся» призвана 

заложить основы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких 

знаний по следующим предметам, таких как «Преодоление кризисных периодов развития 

детей и подростков» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

ПК-1 (Способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса) 

ИПК-1.1. Учитывает методологию психолого-

педагогической науки, основы возрастной и 

педагогической психологии, методы, 

используемые в педагогике и психологии;  

ИПК-1.2. Разрабатывает и реализовывает 

Знает содержание, сущность, закономерности, 

принципы и особенности изучаемых явлений и 

процессов, базовые теории в предметной области; 

закономерности, определяющие место предмета в общей 

картине мира; программы и учебники по 



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

дополнительные образовательные программы, 

направленные на развитие психолого-

педагогической компетентности 

педагогических и административных 

работников, родителей (законных 

представителей) обучающихся;  

ИПК-1.3. Разрабатывает психологические 

рекомендации по проектированию 

образовательной среды, обеспечивающей 

преемственность содержания и форм 

организации образовательного процесса по 

отношению ко всем уровням реализации 

основных общеобразовательных программ;  

ИПК-1.4. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические технологии 

обучения и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

преподаваемому предмету; основы общетеоретических 

дисциплин в объеме, необходимом для решения 

педагогических, научнометодических и 

организационно-управленческих задач (педагогика, 

психология, возрастная физиология; школьная гигиена; 

методика преподавания предмета). 

Умеет анализировать базовые предметные научно-

теоретические представления о сущности, 

закономерностях, принципах и особенностях изучаемых 

явлений и процессов. 

 

Владеет навыками понимания и системного анализа 

базовых научно-теоретических представлений для 

решения профессиональных задач. 

ПК – 3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся) 

ИПК-3.1. Использует современные теории, 

стандартные методы и технологии, техники и 

приемы коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи;  

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками;  

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие программы  

ИПК-3.4. Разрабатывает в сотрудничестве со 

специалистами смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для обучающихся 

Знает методику преподавания учебного предмета 

(закономерности процесса его преподавания; основные 

подходы, принципы, виды и приемы современных 

педагогических технологий); условия выбора 

образовательных технологий для достижения 

планируемых образовательных результатов обучения; 

теорию и методы управления образовательными 

системами, методику учебной и воспитательной работы, 

требования к оснащению и оборудованию учебных 

кабинетов и подсобных помещений к ним, средства 

обучения и их дидактические возможности; 

современные педагогические технологии реализации 

компетентностного подхода с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся; правила 

внутреннего распорядка; правила по охране труда и 

требования к безопасности образовательной среды. 

Умеет использовать достижения отечественной и 

зарубежной методической мысли, современных 

методических направлений и концепций для решения 

конкретных задач практического характера; 

разрабатывать учебную документацию; самостоятельно 

планировать учебную работу в рамках образовательной 

программы и осуществлять реализацию программ по 

учебному предмету; разрабатывать технологическую 

карту урока, включая постановку его задач и 

планирование учебных результатов; управлять 

учебными группами с целью вовлечения обучающихся в 

процесс обучения, мотивируя их учебно-

познавательную деятельность; планировать и 

осуществлять учебный процесс в соответствии с 

основной общеобразовательной программой; проводить 

учебные занятия, опираясь на достижения в области 

педагогической и психологической наук, возрастной 

физиологии и школьной гигиены, а также современных 

информационных технологий и методик обучения; 

применять современные образовательные технологии, 

включая информационные, а также цифровые 

образовательные ресурсы; организовать 

самостоятельную деятельность обучающихся, в том 

числе исследовательскую; использовать разнообразные 



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

формы, приемы, методы и средства обучения, в том 

числе по индивидуальным учебным планам, 

ускоренным курсам в рамках федеральных 

государственных образовательных стандартов 

основного общего образования и среднего общего 

образования; осуществлять контрольно-оценочную 

деятельность в образовательном процессе; использовать 

современные способы оценивания в условиях 

информационно-коммуникационных технологий 

(ведение электронных форм документации, в том числе 

электронного журнала и дневников обучающихся). 

Владеет средствами и методами профессиональной 

деятельности учителя; навыками составления 

диагностических материалов для выявления уровня 

сформированности образовательных результатов, 

планов-конспектов (технологических карт) по 

предмету; основами работы с текстовыми редакторами, 

электронными таблицами, электронной почтой и 

браузерами, мультимедийным оборудованием; 

методами убеждения, аргументации своей позиции. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Цель и задачи внеклассного воспитания. Внеклассная работа 9,5 0,5 1 - 8 

2.  

Понятие внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС. 

Основные направления внеурочной деятельности и виды 

деятельности. Формы внеурочной деятельности 

12 1 1 - 
10 

3.  
Модели внеурочной деятельности. Проектирование 

внеурочной деятельности.  
10,5 0,5 1 - 

9 

4.  

Программа внеурочной деятельности. Принципы и условия 

организации. Технологии внеурочной деятельности. 

Результаты внеурочной деятельности.  

11,5 0,5 1 - 

10 

5.  

Методическое обеспечение курса внеурочной деятельности. 

Материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса. Диагностика результативности.  

9,5 0,5 1 - 

8 

6.  

Организация внеурочной деятельности в рамках реализации 

обновленных ФГОС. Специфика проведения мероприятий в 

начальной и основной школе во внеурочное время. Досуговая 

деятельность. 

16 1 3 - 

12 

 ИТОГО по разделам дисциплины 69 4 8 - 57 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 

 Подготовка к текущему контролю 30 - - - 30 

 Подготовка к экзамену (контроль) 8,7 - - - - 



 Общая трудоемкость по дисциплине  108 4 8 - 87 

 

Курсовые работы: не предусмотрена. 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен. 

 

Автор: канд. пед. наук, доцент Игракова О. В.  



АННОТАЦИЯ 

 рабочей программы дисциплины 

 

 

Б1.В.04 ПСИХОЛОГИЯ ЮНОШЕСКОГО ВОЗРАСТА 

 

Направление подготовки  

44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 3 зач. ед. (108 часов) 

Цель дисциплины 
Целью освоения дисциплины «Психология юношеского возраста» является формиро-

вание: научного мировоззрения; устойчивого познавательного интереса к изучению дисциплины; 

прикладной и практической направленности обучения психологии юношеского возраста; си-

стемы базовых понятий;  знаний об общих и индивидуальных нормах развития и психологи-

ческом содержании юношеского возраста; способностей применения знаний, полученных в 

ходе изучения курса в практической деятельности; общей психологической культуры.  

 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Психология юношеского возраста» направлено на 

формирование у студентов компетенции ПК-2 Способен консультировать субъектов 

образовательного процесса по частным психологическим проблемам обучения, развития и 

профессионального определения. В соответствие с этим ставятся следующие задачи 

дисциплины. 

1. Формирование системы знаний и умений по основным разделам дисциплины. 

2. Актуализация межпредметных знаний, способствующих пониманию и освоению ос-

новных разделов дисциплины, как основы для формирования профессиональных компетен-

ций. 

3. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта использования закономерностей и методов педагогики и психоло-

гии в профессиональной деятельности по изучению особенностей юношеского возраста. 

4. Изучение механизмов, закономерностей и особенностей проявления и развития 

психических процессов, состояний и свойств отражательной деятельности мозга в юношеском 

возрасте, изучении природы и условий формирования психических особенностей личности в 

юношеском возрасте. 

5. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисципли-

ны и формирования необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 Дисциплина «Психология юношеского возраста» относится к относится к формируе-

мой участниками образовательных отношений части учебного плана. 

 Для освоения  дисциплины «Психология юношеского возраста» студенты используют 

знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Пси-

холого-педагогическое взаимодействие участников образовательного процесса», «Психолого-

педагогический практикум», «Конфликтология», «Психолого-педагогический практикум», 

«Психология делового общения».  

 Дисциплина «Психология юношеского возраста» призвана заложить основы и послужить 

теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим предметам: 

«Психологии семьи и семейного консультирования», «Преодоление кризисных периодов раз-

вития детей и подростков», «Техники психотерапии» и других. 
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Требования к уровню освоения дисциплины   

 Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование профессиональ-

ных компетенций (ПК):  

ПК- 2 (Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения). 

 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 - способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с ис-

пользованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

Знает: особенности процедуры сбора данных об инди-

видуальных особенностях субъектов образовательного 

процесса; методы и принципы диагностического обсле-

дования с использованием стандартизированного ин-

струментария, включая обработку результатов  

Умеет: структурировать и отбирать данные об инди-

видуальных особенностях субъектов образовательного 

процесса; выстраивать взаимосвязь процедур и техник в 

соотнесении с этапами консультативного процесса; 

осуществлять отбор диагностического стандартизирован-

ного инструментария; проводить обработку результатов  

по итогам диагностического обследования  

Владеет: навыками отбора процедур сбора данных об 

индивидуальных особенностях субъектов образова-

тельного процесса; навыками выстраивать взаимосвязь 

процедур и техник в соотнесении с этапами консульта-

тивного процесса; отбора диагностического стандар-

тизированного инструментария; проведения  обработки 

результатов  по итогам диагностического обследования  

ИПК-2.2. Проводит индивидуаль-

ные и групповые консультации всех 

участников образовательного про-

цесса по вопросам обучения, разви-

тия, проблемам осознанного и от-

ветственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, само-

воспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие эффективность взаимодействия с субъ-

ектами образовательного процесса 

Умеет: определять основные профессиональные зада-

чи; использовать критерии, определяющие эффектив-

ность взаимодействия с субъектами образовательного 

процесса 

Владеет: навыками определения основных профессио-

нальных задач эффективного взаимодействия; навыка-

ми отбирать и использовать критерии, определяющие 

эффективность взаимодействия с субъектами образова-

тельного процесса 

ИПК-2.3. Составляет психолого- 

педагогические заключения по ре-

зультатам диагностического обсле-

дования 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие последовательность психолого-

педагогических заключений по результатам диагности-

ческого обследования юношей и девушек 

Умеет: составлять психолого-педагогические заклю-

чения по результатам диагностического обследования 

юношей и девушек 
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Владеет: навыками составления психолого-

педагогических заключений по результатам диагности-

ческого обследования юношей и девушек 

ИПК-2.4. Владеет навыками кон-

сультирования 

Знает: основные формы профессиональной деятельно-

сти специалиста-психолога в предупреждении и пре-

одолении проблем лиц, нуждающихся в коррекционных 

воздействиях; программы и технологии психолого-

педагогической помощи по частным психологическим 

проблемам обучения, развития и профессионального 

определения; основные методы обеспечения психоло-

гического сопровождения процессов обучения, разви-

тия, воспитания и социализации юношей и девушек.   

Умеет: соблюдать нормы профессиональной этики в 

процессе консультирования;  свободно пользоваться 

психологическими технологиями и психотехниками, 

обеспечивая психологическое сопровождение процес-

сов обучения, развития, воспитания и социализации 

юношей и девушек 

Владеет: навыками отбора процедур сбора данных об 

индивидуальных особенностях субъектов образова-

тельного процесса; навыками выстраивать взаимосвязь 

процедур и техник в соотнесении с этапами консульта-

тивного процесса; технологиями разработки  и реализа-

ции модели психолого-педагогической диагностики 

проблем лиц, нуждающихся в коррекционных воздей-

ствиях; программы и технологии психолого-

педагогической помощи по частным психологическим 

проблемам обучения, развития и профессионального 

определения 

 

Содержание дисциплины:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часа), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

 (для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

3 ___   

 Контактная работа, в том числе:      

Аудиторные занятия (всего): 10 10    

Занятия лекционного типа 6 6 - - - 

Лабораторные занятия   - - - - - 

Занятия семинарского типа (семинары, практиче-

ские занятия)   
10 10 - - - 

Иная контактная работа:       

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2    

Самостоятельная работа, в том числе:      

Курсовая работа  - - - - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 20 20 - - - 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 40 40 - - - 
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сообщений, презентаций, решение кейс-заданий, 

практическая работа) 

Подготовка к текущему контролю  28 28 - - - 

Контроль:      

Подготовка к зачету 3,8 3,8    

Общая трудоемкость                                      час. 108 108 - - - 

в том числе контактная 

работа 
16,2 16,2    

зач. ед. 3 3    

  

Курсовые работы: не предусмотрена.  

 

Форма проведения аттестации по дисциплине:  зачет – 3 курс.  

 

Автор: канд. психол. наук, доцент Исаакян О.В. 

 



АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

Б1.О.ДВ.02.01 ПСИХОТЕРАПИЯ 

 

Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Профиль подготовки – Психология и социальная педагогика  

Объем трудоемкости  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 часов) 

Цель дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Психотерапия» является формирование системы знаний, 

умений, связанных с способностью  осуществлять организационную деятельность по 

обеспечению психологического сопровождения процессов обучения, развития, 

воспитания и социализации детей и подростков. 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Психотерапия»  направлена на формирование у студентов 

компетенции: 

ПК- 4 - способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1.Сформировать систему знаний об основных методах психотерапии как возможности 

решения проблем человека без применения клинических методов. 

2.Развить умения свободно пользоваться методами психотерапии, облегчающими 

адаптацию детей к учебному процессу на начальном этапе обучения в образовательной 

организации. 

3.Стимулироть самостоятельную деятельность по овладению методами психзотерапии.  

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Психотерапия» относится к вариативной части основной 

образовательной программы,  дисциплины по выбору. 

Для освоения дисциплины «Психотерапия» студенты используют знания, умения, 

навыки, сформированные  в ходе изучения следующих дисциплин: «Педагогическая 

психология», «Психология семьи и семейного консультирования», «Психологическое 

консультирование детей и подростков группы риска», Социально-психологическая работа 

с детьми-мигрантами, «Социально-педагогическое сопровождение детей и подростков с 

трудностями в обучении». 

Дисциплина «Психотерапия» является предшествующей для дисциплины 

«Психология делового общения». 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование компетенции 

ПК-4-способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции  

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-4-способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков. 



 

ИПК-4.1. Разрабатывает и реализовывает 

программы повышения психологической 

компетентности субъектов 

образовательного процесса, работающих с 

различными категориями обучающимися;  

Знает основные понятия и направления психотерапии,  

основные теории личности; 

Умеет разрабатывать и применять базовые знания  

и умения по всем техникам психотерапии с учетом 

возрастной специфики. Планировать и 

организовывать работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в психическом и 

личностном развитии обучающихся, в том числе 

социально уязвимых и попавших в трудные 

жизненные ситуации; 

Владеет активизирующими основными понятиями  

современной психотерапии, готовностью создавать 

условия, облегчающие адаптацию детей с помощью 

техник психотерапии к учебному процессу на 

начальном этапе обучения в образовательной 

организации. 

ИПК-4.2. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, –

администрации образовательной 

организации и родителей (законных 

представителей) по вопросам психического 

раз вития детей и обучающихся; 

ИПК-4.3. Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии обучающихся, в том 

числе социально уязвимых и попавших в 

трудные жизненные ситуации; 

 

Содержание дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3зач.ед. (108 часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО 3 курса). 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

 (часы) 

6  

Контактная работа, в том числе:    

Аудиторные занятия (всего): 10 10  

Занятия лекционного типа 4 4  

Лабораторные занятия    

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия) 
6 6  

    

Иная контактная работа    

Контроль самостоятельной работы (КСР)    

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2  

Самостоятельная работа, в том числе:    

Курсовая работа     

Проработка учебного (теоретического) материала  94  

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 
сообщений, презентаций) 

   

Реферат    

Подготовка к текущему контролю    

Контроль: 3,8 3,8  

Подготовка к экзамену    

Общая трудоемкость час. 108 108  



в том числе контактная 

работа 
10,2 10,2  

зачетных ед. 3 3 3 

 

Курсовые работы: (не предусмотрена) 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: (зачет) 

 

Автор Юрченко Л. Г. 

 



                      АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

 

Б1.В.ДВ.02.02  ПСИХОЛОГИЯ ДЕЛОВОГО ОБЩЕНИЯ 

 

Направление подготовки  

44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 3 зач. ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины 
Целью освоения дисциплины «Психология делового общения» является формирование: 

научного мировоззрения; устойчивого познавательного интереса к изучению дисциплины; при-

кладной и практической направленности обучения психологии делового общения; сознания 

того, что приемы и техники эффективного общения связаны с жизнью и практической дея-

тельностью; прочных теоретических знаний о сущности и структуре делового общения; ос-

новных навыков ведения деловых переговоров, бесед, дискуссий и других форм делового 

общения; общей психологической культуры общения. 

 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Психология делового общения» направлено на формирование у 

студентов профессиональной компетенции: ПК-4 Способен осуществлять организационную 

деятельность по обеспечению психологического сопровождения процессов обучения, 

развития, воспитания и социализации детей и подростков. В соответствие с этим ставятся 

следующие задачи дисциплины. 

1.Формирование системы знаний и умений по основным разделам дисциплины. 

2. Актуализация межпредметных знаний, способствующих пониманию и освоению ос-

новных разделов дисциплины, как основы для формирования профессиональных компетен-

ций. 

3.Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта воздействия на партнера и клиентуру методами и тактическими 

приемами рационального обеспечения своих интересов и достижения эффективного сотруд-

ничества в ходе решения прикладных задач по вопросам воспитания, обучения и развития 

учеников, специфических для области их профессиональной деятельности. 

4. Овладение теоретическими знаниями и практическими навыками в области этики и 

этикета, которые помогут осуществлять конструктивное взаимодействие  в социальной сфере, 

а именно: успешно устанавливать контакт с коллегами, эффективно организовывать коммуни-

кацию; в дальнейшем использовать свой потенциал в профессиональной деятельности в каче-

стве сотрудника, подчиненного или руководителя. 

5. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисципли-

ны и формирования необходимых компетенций. 

 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 Дисциплина «Психология делового общения» относится к формируемой участниками 

образовательных отношений части Блока 1. «Дисциплины (модули) по выбору 8 (ДВ.8)» 

учебного плана. 

 Для освоения  дисциплины «Психология делового общения» студенты используют зна-

ния, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Психо-

логия», «Теория и методика воспитания» «Организация методики и технологии работы соци-

ального педагога», «Социально-педагогическое сопровождение развития детей в замещающих 
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семьях», «Психологическая диагностика» и «Организация и управление социально-

педагогической деятельностью образовательных и социальных учреждений» на предыдущем 

уровне образования. 

Дисциплина «Психология делового общения» призвана заложить основы и послужить теоре-

тической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим предметам: «То-

лерантное воспитание школьников в полиэтнической среде», «Методы активного социально-

психологического взаимодействия», «Управление конфликтом в педагогическом, в социаль-

ном взаимодействии», «Психология семьи и семейного консультирования», и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

 Изучение дисциплины «Психология делового общения» направлено на формирование 

профессиональной компетенции: ПК-4 Способен осуществлять организационную деятель-

ность по обеспечению психологического сопровождения процессов обучения, развития, вос-

питания и социализации детей и подростков. 

 

Код и наименование индикатора* дости-
жения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 –способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению психо-

логического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации 
детей и подростков) 

ИПК-4.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательной организа-

ции и родителей (законных представителей) 

по вопросам психического развития детей и 

обучающихся; 

Знает: основные образовательные программы 
для учащихся дошкольного, младшего школь-
ного и подросткового возрастов; виды и значе-
ние делового общения для решения профессио-
нальных задач, возникающих в процессе взаи-
модействия 

Умеет: организовывать реализацию программ 
психологического сопровождения детей в обра-
зовательном процессе; свободно пользоваться 
вербальными и невербальными средствами об-
щения для решения практических задач 

Владеет: умением планировать и организовы-
вать работу по предупреждению возможного 
неблагополучия в психическом и личностном 
развитии обучающихся, в том числе социально 
уязви мых и попавших в трудные жизненные 
ситуации; терминологией и навыками примене-
ния коммуникативных позиций в общении 

ИПК-4.2. Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного неблагополу-

чия в психическом и личностном развитии 

обучающихся, в том числе социально уязви-

мых и попавших в трудные жизненные си-

туации 

Знает: программы повышения психологической 
компетентности субъектов образовательного 
процесса, работающих с различными категори-

ями обучающимися; виды конфликтов в дело-
вом общении и причины их возникновения; эф-
фективные способы решения конфликтов и 

средства их предотвращения 

Умеет: осуществлять психологическое про-

свещение педагогов, преподавателей, админи-

страции образовательной организации и роди-

телей (законных представителей) по вопросам 

психического развития детей и обучающихся; 

применять правила культуры речи в деловом 

общении; использовать и распознавать мани-
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пуляции в процессе общения; применять тех-

ники разрешения конфликтов в зависимости от 

этнокультурных, гендерных и коммуникатив-

ных тенденций 

Владеет: умением планировать и организовы-
вать работу по предупреждению возможного 
неблагополучия в психическом и личностном 
развитии обучающихся, в том числе социально 
уязвимых и попавших в трудные жизненные си-
туации; основными критериями и принципами 
профессиональной этики для осуществления  
взаимодействия; навыками управления кон-
фликтной ситуацией, средствами кризисного 
управления 

 

Содержание дисциплины: 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часа), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

 (для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

3 ___   

 Контактная работа, в том числе:      

Аудиторные занятия (всего): 10 10    

Занятия лекционного типа 4 4 - - - 

Лабораторные занятия   - - - - - 

Занятия семинарского типа (семинары, практиче-

ские занятия)   
6 6 - - - 

Иная контактная работа:       

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2    

Самостоятельная работа, в том числе:      

Курсовая работа  - - - - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 30 30 - - - 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций, решение кейс-заданий, 

практическая работа) 

30 30 - - - 

Подготовка к текущему контролю  34 34 - - - 

Контроль:      

Подготовка к зачету 3,8 3,8    

Общая трудоемкость                                      час. 108 108 - - - 

в том числе контактная 

работа 
10,2 10,2    

зач. ед. 3 3    

  

Курсовые работы: не предусмотрена.  

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

Автор: канд. психол. наук, доцент Исаакян О.В. 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

Б1.О.18.05 Проектирование деятельности социального педагога 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины: 

           Целью освоения дисциплины «Проектирование деятельности социального педагога» 

является формирование компетенций: 

ПК – 2 (Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения). 
. 

 

Задачи дисциплины: 
Изучение дисциплины «Проектирование деятельности социального педагога» 

направлено на формирование у студентов следующих компетенций: 

ПК – 2 (Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения). 

        1. Сформировать знания об особенностях деятельности социального педагога, о нормативных и 

законодательных  основах деятельности. 

        2.  Развить основные информационно-педагогические умения, связанные  с  получением, 

переработкой и освоением информации, полученной из различных источников (монографии, 

учебники, научно - популярная литература, художественные и публицистические  произведения, 

СМИ, электронные средства массовой информации, и др.). 

       3. Развить умения проектировать индивидуальный маршрут в педагогическом образовании; 

формировать  готовность заниматься профессиональной деятельностью и использовать  ее 

возможности в других  профессиях. 

       4. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта социально-педагогической деятельности в ходе решения прикладных 

задач, специфических для области их профессиональной деятельности. 

      5. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисциплины и 

формированию необходимой компетенции. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Проектирование деятельности социального педагога» относится к обязательной 

части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана.  

            Для освоения дисциплины «Проектирование деятельности социального педагога» студенты 

используют знания, умения, навыки, сформированные входе изучения следующих дисциплин: 

«Введение в профессию», «Основы социальной работы». 

Дисциплина «Проектирование деятельности социального педагога» призвана заложить основы 

и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим 

предметам, таких как  «Психологическая диагностика», «Психология девиантного поведения» и 

других. 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 



ПК – 2 (Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения) 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов; 

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные и 

групповые консультации всех участников 

образовательного процесса по вопросам 

обучения, развития, проблемам 

осознанного и ответственного выбора 

дальнейшей профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие;  

ИПК-2.3. Составляет психолого- 

педагогические заключения по результатам 

диагностического обследования; 

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

Знать: 

знание различных теорий обучения, воспитания 
- закономерности, категории, принципы и 

методы психолого-педагогической диагностики. 

- способы презентации информации через ИКТ 

- основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного и 

подросткового возрастов 

Уметь: 

- организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения детей в 

образовательном процессе. 

- организовать культурно-воспитательное 

пространство образовательного учреждения 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей 

Владеть: 

- основными образовательными программами 

для учащихся дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возрастов 

- системой знаний о психолого-педагогической 

диагностики, ее методологии. 

- умением создавать возможности в 

школьном коллективе эффективного 

функционирования всех систем и 

подсистем коллективной, групповой и 

индивидуальной жизнедеятельности 

Структура и содержание дисциплины 
Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3зач.ед. (108 часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ОФО). 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семес
тры 

(часы) 
3 

Контактная работа (всего)   

В том числе:   

Занятия лекционного типа 12    12 

Занятия семинарского типа (семинары, практические занятия) 18 18 

Лабораторные занятия   

Контроль самостоятельной работы    

Иная контактная работа 0,3   0,3 

Самостоятельная работа (всего)   

В том числе:   

Курсовая работа   

Проработка учебного (теоретического) материала 20 20 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка сообщений, 
презентаций) 

30 
30 

Подготовка к текущему контролю 1 1 

Контроль (промежуточная аттестация) 

 
26,7           26,7 



Общая трудоемкость час. 108     108 

В том числе контактная работа 
26,7 26,7 

зач. ед. 3 3 
 

 

2.1 Структура дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 
Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре (очная форма) 

 

 
 

№ 

 
 

Наименование разделов 

 
 

Всего 

Количество часов 

 

Аудиторная работа 

Внеауди- 

торная 

работа 

ЛК ПЗ ЛР СР 

1 2 3 4 5 6 7 

3 семестр 

1 Социально-педагогическая деятельность 
как процесс 

20 4 6  10 

2 
Методика и технология социально-
педагогической работы в социуме 

30 4 6 
 

20 

 

3 

Методика и технология социально-
педагогической работы с личностью и 
группами детей 

31 4 6  21 

 Итого по 3 семестру:  12 18  51 

 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары,ЛР – лабораторные занятия, 

СР – самостоятельная работа. 

Курсовые работы: не предусмотрены учебным планом 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

Автор: канд.психол.наук, доцент Колодина Л.В. 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

                                             Б1.О.19.03  Качественные и количественные  методы  

                                               психологических и педагогических    исследований 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины: 

         Целью освоения дисциплины «Качественные и количественные методы 

психологических и педагогических исследований» является формирование компетенций  

ПК- 1 (Способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса)  

ПК-2  (Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального самоопределения). 

ПК-5 (Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и  семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи) на основе 

формируемой системы знаний, умений, навыков в области основ педагогики и психологии. 

. 

 

Задачи дисциплины: 

Изучение дисциплины «Качественные и количественные методы психологических и 

педагогических исследований» направлено на формирование у студентов следующих 

компетенций  

(ПК- 1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса).  

(ПК- 2 Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального самоопределения).  

ПК-5 (Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и  

семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи). 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

      1.Освоить основы применения математико-статистических методов в психологии. 

       2. Овладеть алгоритмами выбора математико-статистических методов в психологии в 

зависимости от исследовательской ситуации - от исходных данных и задач исследования. 

       3. Уметь устанавливать количественные связи  между психологическими 

характеристиками. 

       4. Повышение уровня психологической компетентности участников образовательного 

процесса; 

       5. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисциплины 

и формированию необходимых компетенций 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Качественные и количественные методы психологических и 

педагогических исследований» относится к обязательной части Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана.  

 Для освоения дисциплины «Качественные и количественные методы психологических 

и педагогических исследований» студенты используют знания, умения, навыки, 

сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: «Психология», «Психолого-

педагогическая диагностика». 

Дисциплина «Качественные и количественные методы психологических и 

педагогических исследований» призвана заложить основы и послужить теоретической базой 

для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим предметам, таких как  



«Психология семьи и семейного консультирования», «Психодиагностика семей и детей 

группы риска» и других. 

          Освоение дисциплины «Качественные и количественные методы психологических и 

педагогических исследований»  является необходимой основой использования знаний 

математико-статистических методов при изучении личности, написании курсовой, ВКР. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК- 1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ИПК-1.1. Учитывает методологию Знать: 

психолого-педагогической науки, основы 

возрастной психологии, методы, используемые 

в педагогике и    психологии 

- знание различных теорий обучения, 

воспитания 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей 

Владеть: 

- системой знаний о психологии обучения и 

воспитания как отрасли психологической науки, ее 

методологии 

ИПК-1.2. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические технологии 

обучения и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

Знать: 

- основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного   и 

подросткового возрастов 

Уметь: 

- использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей, 

- организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения детей в 

образовательном процессе. 

Владеть: 

- основными образовательными программами  для 

учащихся дошкольного, младшего школьного и 

подросткового возрастов 

ПК-2 Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным       
психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов; 

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные и 

групповые консультации всех участников 

образовательного процесса по вопросам 

обучения, развития, проблемам осознанного 

и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со 

Знать: 

-основы статистических методов обработки и 

интерпретации данных; 

-основные понятия математической статистики; 

-задачи выявления различий между выборками 

испытуемых по какому-либо исследуемому 

признаку. 

Уметь: 

-оценить полученные психологические данные; 

-выбрать адекватный математический метод для 

обработки результатов исследования; 

-правильно применять методы и интерпретировать 



взрослыми и сверстниками и другие; 

 ИПК-2.3. Составляет психолого- 

педагогические заключения по результатам 

диагностического обследования; 

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования  

полученные результаты. 
Владеть: 

-методами первичной статистической обработки 

результатов экспериментов; 

-методами вторичной статистической обработки 

результатов экспериментов; 
-способами табличного и графического 
представления результатов эксперимента. 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, 
находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей (законных 

представителей) по вопросам  

Знать: 

-способы взаимодействия педагога с различными 
субъектами педагогического процесса. 
 

 Уметь:-свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом  

- применять на практике здоровьесберегающие 

технологии; 
-использовать методики  для  определения 
индивидуальных особенностей детей. 
 

Владеть: 

 -способами осуществления психолого- 

педагогической диагностики и сопровождения; 

-способами взаимодействия с другими субъектами 

образовательного процесса; 
-знаниями в полном объеме изученного курса 

психического развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации; 

ИПК–5.2 Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование 

всех участников образовательного 

процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 
 

 

Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение 

по видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

2 

 Контактная работа, в том числе:   

Аудиторные занятия (всего): 10 10 

Занятия лекционного типа 4 4 

Лабораторные занятия     

Занятия семинарского типа (семинары, 

практические занятия)   
6 6 

Иная контактная работа:    

Контроль самостоятельной работы (КСР)   



Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2 

Самостоятельная работа, в том числе:   

Курсовая работа    

Проработка учебного (теоретического) материала 36 36 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций, кейс-заданий, 

практическая работа)   

45 30 

Реферат 9 9 

Подготовка к текущему контролю  4 4 

Контроль:   

Зачет 3,8 3,8 

Общая трудоемкость                                      час. 108 108 

в том числе контактная 

работа 
10,2 10,2 

зач. ед 3 3 

2.2 Структура дисциплины 
 

 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы дисциплины, изучаемые на 2 курсе (заочная форма) 

 

№  Наименование разделов  

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

 

Внеауд 

иторная 

 работа 

КСР, 

ИКР, 

контр

оль 

Л ПЗ ЛР  СР  

1 2 3 4 5 6   7    8 

1.  Основные понятия и методы математической 

статистики 
44 2 2  40  

2.  Многомерные методы анализа данных 58 2 2  54  

 Итого по дисциплине: 102 4 6
 

 94  

5 

 
Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - -  

6 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 0,2 

7 Подготовка к текущему контролю 3,8     3,8 

 Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 6  94 4 

 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СР – самостоятельная работа . 
 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор: канд.психол.наук, доцент Колодина Л.В. 
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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины  

Б1.О.20.09 ПРЕОДОЛЕНИЕ КРИЗИСНЫХ ПЕРИОДОВ  

РАЗВИТИЯ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ 

 

    Направление подготовки     44.03.02        Психолого-педагогическое образование 

 

Объем трудоемкости: 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель освоения дисциплины 

Формирование  у студентов компетенции, позволяющей ему учитывать общие, специ-

фические закономерности и индивидуальные особенности психического и психофизического 

развития, особенности регуляции поведения и деятельности человека на различных возраст-

ных ступенях; использовать методы диагностики развития, общения, деятельности детей раз-

ных возрастов). 

 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Преодоление кризисных периодов развития детей и 
подростков» направлено на формирование у студентов профессиональной компетенции: ПК-2  

– Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения. В 
соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование системы знаний и умений по основным разделам дисциплины. 

2. Актуализация межпредметных знаний, способствующих пониманию и освоению 

основных разделов дисциплины, как основы для формирования профессиональных 
компетенций. 

3. Ознакомление   с подходами к кризисам возрастного развития в отечественной и 
зарубежной психологии.  

4. Формирование представления об эффективных техниках психотерапии и 
психокоррекции в периоды возрастных кризисов, разработанные в различных 

психотерапевтических школах.  

5. Формирование навыков работы с проблемами возрастных кризисов. 

6. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 
формирования у них опыта применения психолого-педагогических знаний в  ходе решения 

прикладных задач. 

7. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков» относится к 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. 

 Для освоения дисциплины «Преодоление кризисных периодов развития детей и подрост-

ков» студенты используют знания, умения, навыки, сформированные  в ходе изучения следу-

ющих дисциплин: «Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного 

процесса», «Психолого-педагогический практикум», «Конфликтология», «Психолого-

педагогический практикум», «Психология делового общения».  

 Дисциплина «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков» является 

одной из завершающих цикл обучения и предшествующей для прохождения преддипломной 

практики. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 
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Изучение дисциплины «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков» 

направлена на формирование профессиональной компетенции: ПК-2 – Способен консультировать 

субъектов образовательного процесса по частным психологическим проблемам обучения, 

развития и профессионального определения. В соответствие с этим ставятся следующие задачи 

дисциплины. 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 – Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием 

стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

Знает: методы и принципы диагностического 

обследования с использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку результатов 

Умеет: осуществлять отбор диагностического 

стандартизированного инструментария; проводить 

обработку результатов  по итогам диагностического 

обследования 

Владеет: навыками отбора диагностического стандар-

тизированного инструментария; проведения  обработки 

результатов  по итогам диагностического обследования 

ИПК-2.2. Проводит 

индивидуальные и групповые 

консультации всех участников 

образовательного процесса по 

вопросам обучения, развития, 

проблемам осознанного и 

ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений 

со взрослыми и сверстниками и 

другие 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие эффективность взаимодействия 

Умеет: определять основные профессиональные 

задачи; использовать критерии, определяющие 

эффективность взаимодействия 

Владеет: навыками определения основных 

профессиональных задач эффективного 

взаимодействия; навыками отбирать и использовать 

критерии, определяющие эффективность 

взаимодействия 

ИПК-2.3. Составляет психолого- 

педагогические заключения по 

результатам диагностического 

обследования 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие последовательность психолого-

педагогических заключений по результатам 

диагностического обследования детей и подростков.   

Умеет: составлять психолого-педагогические 

заключения по результатам диагностического 

обследования детей и подростков 

Владеет: навыками составления психолого-

педагогических заключений по результатам 

диагностического обследования детей и подростков 

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

Знает: основные профессиональные задачи процесса 

консультирования; критерии, определяющие эффек-

тивность взаимодействия и способы эффективного 

взаимодействия в консультативной практике.   

 

Умеет: самостоятельно работать с научной и 

практикоориентированной литературой; отбирать и 

применять эффективные техники консультирования 
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детей и подростков в периоды возрастных кризисов 

 

Владеет: навыками эффективной работы с проблемами 

возрастных кризисов детей и подростков 

 

Содержание дисциплины: 
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение по видам 

работ представлено в таблице 

(для студентов ОФО). 

 

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Курс 

(часы) 

4 ___   

 Контактная работа, в том числе:      

Аудиторные занятия (всего): 46 46    

Занятия лекционного типа 18 18 - - - 

Лабораторные занятия   - - - - - 

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   
28 28 - - - 

Иная контактная работа:  - - - - - 

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3    

Самостоятельная работа, в том числе:      

Курсовая работа  - - - - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 13 13 - - - 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 

сообщений, презентаций, решение кейс-заданий, 

практическая работа) 

20 20 - - - 

Подготовка к текущему контролю  20 20 - - - 

Контроль:      

Подготовка к экзамену 8,7 8,7    

Общая трудоемкость                                      час. 108 108 - - - 

в том числе контактная 

работа 
46,3 46,3    

зач. ед 4 4    

 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен. 

 

Автор: канд. психол. наук, доцент Исаакян О.В. 



 

АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

Б1.О.20.10 КОНФЛИКТОЛОГИЯ 

 
Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Профиль подготовки – Психология и социальная педагогика  

Объем трудоемкости  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины: Формирование и развитие  компетенции, позволяющей осуществлять 

деятельность по выявлению разных типов семей и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи.  

 

Задачи дисциплины:  

Изучение дисциплины «Конфликтология» направлена на формирование у студентов 

следующих компетенций: 

ПК-1 - способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса;  

 ПК-2- способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование системы знаний и умений, связанных с основными понятиями, историей 

и современным состоянием конфликтологии как науки, с ее фундаментальными 

теоретическими положениями. 

2. Формирование системы психологических знаний и умений, владений, необходимых для 

сбора данных об индивидуальных особенностях детей, проявляющихся в образовательной 

деятельности и в общении со сверстниками.  

 3. Повышение конфликтологической культуры будущего педагога-психолога для 

успешной реализации его профессиональной деятельности и саморазвития. 

4. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта разрешения и профилактики конфликтных ситуаций  в  ходе 

решения психолого-педагогических ситуаций и способности к  выявлению интересов, 

трудностей, проблем, конфликтных ситуаций и отклонений в поведении  обучающихся. 

5. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания дисциплины 

и формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Конфликтология» относится к  обязательной части Блока 1 Модуля 

«Психолого-педагогическое сопровождение педагогической деятельности» учебного 

плана.   

Для освоения дисциплины  студенты используют знания, умения, навыки, 

сформированные входе изучения следующих дисциплин: «Педагогическая психология», 

«Психология семьи и семейного консультирования», «Психологическое консультирование 

детей и подростков группы риска», «Социально-психологическая поддержка детей, 

подвергшихся насилию», «Социально-педагогическое сопровождение детей и подростков 

с трудностями в обучении». 

Дисциплина «Конфликтология» является предшествующей для изучения «Техники 

психотерапии» и «Профилактика агрессивного поведения», «Социально-психологическая 



работа с детьми-мигрантами», «Психотерапия», «Техники психотерапии»,  

«Психологическое консультирование родителей». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование компетенций: 

ПК-1 - способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса;  

 ПК-2- способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции  

Результаты обучения по дисциплине 

ПК- 1 способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса;  

 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, основы 

возрастной и педагогической психологии, 

методы, используемые в педагогике и 

психологии; 

Знает основные понятия и термины дисциплины, 

отечественные и зарубежные  теории конфликтов;  

Умеет разрабатывать и реализовывать учебные 

материалы предметной области с точки зрения их 

научности, психолого-педагогической и 

методической целесообразности использования; 

анализировать содержание обучения по предмету, 

направленные на развитие психолого-

педагогической компетентности педагогических и 

административных работников, родителей 

(законных представителей) обучающихся; 

 Разрабатывает психологические рекомендации по 

проектированию образовательной среды, 

обеспечивающей преемственность содержания и 

форм организации образовательного процесса по 

отношению ко всем уровням реализации основных 

общеобразовательных программ; 

 

Владеет целостным представлением о 

психологических особенностях межличностного 

общения, в том числе взаимодействию в 

конфликте;  

Анализирует и выбирает оптимальные 

педагогические технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

ИПК-1.2. Разрабатывает и реализовывает 

дополнительные образовательные 

программы, направленные на развитие 

психолого-педагогической компетентности 

педагогических и административных 

работников, родителей (законных 

представителей) обучающихся; 

ИПК-1.3. Разрабатывает психологические 

рекомендации по проектированию 

образовательной среды, обеспечивающей 

преемственность содержания и форм 

организации образовательного процесса по 

отношению ко всем уровням реализации 

основных общеобразовательных программ; 

ИПК-1.4. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические технологии 

обучения и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

ПК-2. Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 



ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

 Знает как свободно определять и диагностировать 

различные виды конфликтов; самостоятельно 

анализировать конфликтное поведение личности и 

группы, уметь определять возможности 

профилактики конфликтов в образовательной 

среде 

 

Умеет предупреждать конфликтное поведение всех 

субъектов образовательного процесса и  

самостоятельно анализировать конфликтное 

поведение и предвидеть последствия собственных 

действий; 

 

 Владеет навыками консультированияи 

можетсамостоятельно урегулировать конфликтное 

взаимодействие, при этом адекватно оценивать 

свои личностные и профессиональные 

возможности; 

Владеет представлением о психологических 

особенностях межличностного общения, в том 

числе взаимодействию в конфликте 

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные и 

групповые консультации всех участников 

образовательного процесса по вопросам 

обучения, развития, проблемам осознанного 

и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие 

ИПК-2.3. Составляет 

психологопедагогические заключения по 

результатам диагностического обследования 

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

 

Содержание дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО)4 курса 

  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

 (часы) 

уст  

Контактная работа, в том числе:    

Аудиторные занятия (всего):    

Занятия лекционного типа  4 2 

Лабораторные занятия    

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия) 
 2 6 

    

Иная контактная работа    

Контроль самостоятельной работы (КСР)    

Промежуточная аттестация (ИКР)   0,3 

Самостоятельная работа, в том числе:    

Курсовая работа     

Проработка учебного (теоретического) материала  30 55 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 
сообщений, презентаций) 

   

Реферат    



Подготовка к текущему контролю   8,7 

Контроль:    

Подготовка к экзамену    

Общая трудоемкость 

час. 108 36 72 

в том числе контактная 

работа 
14,3 6 8,3 

зачетных ед. 3 3 3 

Курсовые работы: (не предусмотрена) 

Форма проведения аттестации по дисциплине: (экзамен) 

 

Автор Юрченко Л. Г. 

 

 



АННОТАЦИЯ рабочей программы дисциплины 

Б1.В.05 Психологическое консультирование родителей 

 

Направление подготовки - 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Направленность (профиль) - Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости:  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часа) 

 

Цель дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Психологическое консультирование родителей» являет-

ся формирование компетенции ПК-4 (Способен осуществлять организационную деятельность 

по обеспечению психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания 

и социализации детей и подростков)  на основе формируемой системы знаний, умений, навы-

ков в области основ психологии семьи.  

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Психологическое консультирование родителей» направлена на 

формирование у студентов следующих компетенций: ПК-4 (Способен осуществлять организа-

ционную деятельность по обеспечению психологического сопровождения процессов обуче-

ния, развития, воспитания и социализации детей и подростков). В соответствие с этим ставят-

ся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование у студентов фундаментальных представлений о семье.  

2. Изучить современные методики и технологии, в том числе и информационных, поз-

воляющих осуществлять взаимодействие с семьей, педагогами и психологами образователь-

ного учреждения по вопросам воспитания, обучения и развития дошкольников. 

3. Познакомить с развивающими функциями обучения и воспитания; требованиями к  

знаниям и умениям младших школьников по конкретным программам обучения конкретного 

образовательного учреждения  

4. Обучить взаимодействию с семьей, педагогическими работниками, в том числе с 

педагогом-психологом, образовательной организации по вопросам воспитания, обучения и 

развития дошкольников 

5. Стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания дисци-

плины и формированию необходимых компетенций.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Психологическое консультирование родителей» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

 Для освоения дисциплины «Психологическое консультирование родителей» студенты 

используют знания, умения, навыки, сформированные входе изучения следующих дисциплин: 

«Психология дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», «Психология раз-

вития», «Психология». 

Дисциплина «Психологическое консультирование родителей» является одной из  дис-

циплин части, формируемой участниками образовательных отношений и аккумулирует в себе  

все полученные студентами знания по предыдущим дисциплинам и является необходимой ос-

новой для  успешной последующей деятельности. 

Дисциплина «Психологическое консультирование родителей» призвана заложить ос-

новы и послужить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по сле-

дующим предметам, таких как «Техники психотерапии», «Основы специальной педагогики и 

психологии» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 

  



2 

 

Код и наименование индикатора* до-

стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК-4 (Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению психо-

логического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации 

детей и подростков) 

ИПК-4.1. Осуществляет психологиче-

ское просвещение педагогов, препода-

вателей, администрации образователь-

ной организации и родителей (закон-

ных представителей) по вопросам пси-

хического развития детей и обучаю-

щихся;  

 

Знать: 

- основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возрастов 

 

Уметь: 

- организовывать реализацию программ психо-

логического сопровождения детей в образова-

тельном процессе.  

 

Владеть: 

- умением планировать и организовывать рабо-

ту по предупреждению возможного неблаго-

получия в психическом и личностном развитии 

обучающихся, в том числе социально уязви-

мых и попавших в трудные жизненные ситуа-

ции 

 

ИПК-4.2. Планирует и организует ра-

боту по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и лич-

ностном развитии обучающихся, в том 

числе социально уязвимых и попав-

ших в трудные жизненные ситуации 

 

Знать: 

- программы повышения психологической 

компетентности субъектов образовательного 

процесса, работающих с различными катего-

риями обучающимися 

Уметь: 

- осуществлять психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации об-

разовательной организации и родителей (за-

конных представителей) по вопросам психиче-

ского развития детей и обучающихся 

 

Владеть: 

- умением планировать и организовывать рабо-

ту по предупреждению возможного неблаго-

получия в психическом и личностном развитии 

обучающихся, в том числе социально уязви-

мых и попавших в трудные жизненные ситуа-

ции 

 

Структура дисциплины 
 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная ра-

бота 

КСР, 

ИКР, кон-

троль 
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ЛК ПЗ ЛР СРС - 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  
Цели и задачи семейного консульти-

рования. 22 1 1  20 
 

2.  
Профессиональная подготовка кон-

сультанта. 22 1 1  
20  

3.  Обследование ребенка 31  2  24  

4.  
Консультирование детско-

родительских взаимоотношений 29 2 2  
25  

ИТОГО по разделам дисциплины 104 4 6 - 89 - 

Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - - 

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 - - - - 0,3 

Подготовка к текущему контролю 8,7 - - - 8,7 - 

Общая трудоемкость по дисциплине 108 4 6 - 97,7 0,3 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: канд.психол.наук, доцент Лукьяненко М.А.  

 



АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

Б1.В.ДВ.01.01 ТЕХНИКИ ПСИХОТЕРАПИИ 

 

Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Профиль подготовки – Психология и социальная педагогика  

Объем трудоемкости  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 часов) 

Цель дисциплины  

Целью освоения «Техники психотерапии» является: содействие формированию системы 

основных направлений, форм, методов и технологий психотерапии и коррекции 

поведения детей, имеющих психологические проблемы; 

формирование у студентов профессиональной компетенций: ПК-2- способен 

консультировать субъектов образовательного процесса по частным психологическим 

проблемам обучения, развития и профессионального определения; 

ПК-3- способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся. 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Техники психотерапии» направлено на формирование у студентов 

компетенции: ПК-2- способен консультировать субъектов образовательного процесса по 

частным психологическим проблемам обучения, развития и профессионального 

определения; 

ПК-3- способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

1. Формирование и развитие знаний, умений и навыков использования техник 

психологической помощи детям.  

2. Ознакомление с научно-методическими основами оказания психологической 

помощи. 

3. Формирование системы знаний, умений и компетенций, необходимых для 

разработки и осуществления техник психотерапии для детей с учетом задач каждого 

возрастного этапа. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Техники психотерапии»  относится к обязательной   части, формируемой 

участниками образовательных отношений, дисциплин по выбору (ДВ.1). 

 Для освоения дисциплины «Техники психотерапии» студенты используют знания, 

умения, навыки, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: «Психолого-

педагогическое взаимодействие с участниками образовательного процесса», «Психология 

развития», «Клиническая психология детей и подростков»,  «Педагогическая психология»,  

«Специальная психология».  

Дисциплина «Техники психотерапии» дополняет дисциплины: «Основы специальной 

педагогики и психологии», «Психотерапия».  

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование компетенций: 

ПК-2- способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения; 



ПК-3- способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся. 

 

 

ПК-2. Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

 Знает как свободно определять и 

диагностировать различные виды проблем с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов; 

 

Умеет диагностировать поведение всех 

субъектов образовательного процесса и  

самостоятельно анализировать конфликтное 

поведение и предвидеть последствия 

собственных действий; 

 

 Владеет навыками консультированияи может 

самостоятельно урегулировать и улучшить 

взаимодействие, при этом адекватно оценивать 

свои личностные и профессиональные 

возможности; 

Владеет представлением о психологических 

особенностях межличностного общения. 

 

ПК-3 Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся  

 

 

ИПК-3.1. Использует современные теории, 

стандартные методы и технологии, техники 

и приемы коррекционно-развивающей 

работы и психологической помощи; 

 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками;  

 

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие программы  
 

 

 

ИПК-3.4. Разрабатывает в сотрудничестве 

со специалистами смежниками 

 Знает как свободно определять и использует 

современные теории, стандартные методы и 

технологии, техники и приемы коррекционно-

развивающей работы и психологической помощи  

Умеет разрабатывать и проводит коррекционно-

развивающие занятия с обучающимися и 

воспитанниками;  

 

 Владеет навыками анализа и оценивает 

коррекционно-развивающие программы. Владеет 

представлением о психологических 

особенностях межличностного общения, в том 

числе взаимодействию в конфликте; 

Разрабатывает в сотрудничестве со 



индивидуальные образовательные 

маршруты для обучающихся. 
 

специалистами смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для обучающихся. 

 

Содержание дисциплины  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачётных ед. (108 часов), их распределение 

по видам работ представлено в таблице (для студентов ОФО) 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО) 4 курса  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

 

(часы) 

7  

Контактная работа, в том числе:    

Аудиторные занятия (всего): 10 10  

Занятия лекционного типа 4 4  

Лабораторные занятия    

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия) 
6 6  

    

Иная контактная работа    

Контроль самостоятельной работы (КСР)    

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2  

Самостоятельная работа, в том числе:    

Курсовая работа     

Проработка учебного (теоретического) материала 84 94  

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 
сообщений, презентаций) 

   

Реферат    

Подготовка к текущему контролю 3,8 3,8  

Контроль:    

Подготовка к зачету    

Общая трудоемкость 

час. 108 108  

в том числе контактная 

работа 
10,2 10,2  

зачетных ед. 3   

 

 

Курсовые работы: (не предусмотрена) 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: (зачет) 

 

Автор Юрченко Л. Г. 

 



АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОСНОВЫ СПЕЦИАЛЬНОЙ ПЕДАГОГИКИ И ПСИХОЛОГИИ» 

 
1 Цели и задачи изучения дисциплины 

1.1 Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Основы специальной педагогики и психологии» является 

формирование  компетенций:   ПК-4 (Способен участвовать в проектировании предметной 

среды образовательной программы). 

1.2 Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Основы специальной педагогики и психологии»  направлено на 

формирование у студентов  компетенций:   ПК-4 (Способен участвовать в проектировании 

предметной среды образовательной программы). 

  В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

            1. Формирование системы знаний и умений, связанных с выявлением и развитием 

проблемных детей. 

2. Актуализации межпредметных связей, способствующих пониманию роли 

педагога в процессе социально-педагогического сопровождения проблемных детей. 

3. Ознакомление с современными концепциями и методиками выявления  детских 

проблем в образовательной среде. 

4. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта проектирования программ социальной, психолого-

педагогической работы с проблемными детьми и их родителями. 

5. Стимулирование самостоятельной работы студентов по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

        Дисциплина «Основы специальной педагогики и психологии» относится к части, 

формируемая участниками образовательных отношений учебного плана, аккумулирует в 

себе все полученные студентами знания по предыдущим дисциплинам и является 

необходимой основой для их успешной последующей деятельности.    

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,  

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной  

программы 

  Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 -  Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков 

ИПК-4.1. Осуществляет 

педагогическую деятельность в 
проектировании предметной среды 

знает современные модели, формы, активные 

методы развития  особых детей 

 



образовательной умеет использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов 

 

владеет навыками планирования и организации 

взаимодействий участников образовательных 

ИПК-4.2. Выбирает оптимальный 

вариант организации 

педагогической деятельности в 
проектировании предметной среды 

образовательной 

знает основы организации и особенности 

деятельности педагога по выявлению детей с 

проблемным развитием;   

 

умеет планировать, реализовать и оценивать 

деятельность по психолого-педагогическому 

сопровождению проблемных детей в 

образовательном процессе  

 

владеет навыками определения типа нарушенного 

развития;  навыками выделения факторов риска 

появления психических и психомоторных 

нарушений 

2 Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачётных ед. (108 часов), их 

распределение по видам работ представлено в таблице(для студентов ОФО). 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Контактная работа, в том числе:  

Аудиторные занятия (всего): 50 

Занятия лекционного типа 20 

Лабораторные занятия - 

Занятия семинарского типа (семинары, практические занятия) 30 

Иная контактная работа 0,2 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 

Промежуточная аттестация (ИКР)  

Самостоятельная работа, в том числе:  

Курсовая работа - 

Проработка учебного (теоретического) материала 35 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка сообщений, 
презентаций) 

10 

Подготовка к текущему контролю 10,8 

Контроль: - 

Подготовка к зачету - 

Общая трудоемкость 

час. 108 

в том числе контактная работа 52,2 

зачетных ед. 3 

 Курсовые работы: не предусмотрены планом. 



Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: зачет. 

3. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины.  

3.1 Основная литература:  

1. Астапов, В. М. Коррекционная педагогика с основами нейро- и патопсихологии : 

учебное пособие для вузов / В. М. Астапов. – 3-е изд., испр. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. 

– 161 с. – (Высшее образование). – URL: https://urait.ru/bcode/516562. – ISBN 978-5- 534-

06932-7.  

2. Глухов, В. П. Специальная педагогика и специальная психология. Практикум : 

учебное пособие для вузов / В. П. Глухов. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 

330 с. – (Высшее образование). – URL: https://urait.ru/bcode/512304. – ISBN 978- 5-534-

07275-4.  

3. Годовникова, Л. В. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

ОВЗ : учебное пособие для вузов / Л. В. Годовникова. –2-е изд. – Москва : Юрайт, 2023. – 

218 с. – (Высшее образование). –URL: https://urait.ru/bcode/518492. – ISBN 978-5- 534-

12039-4.  

 

Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья используются специальные сервисы в электронно-библиотечных системах (ЭБС), 

доступ к которым организует Научная библиотека КубГУ  

 

3.2 Дополнительная литература:  

1. Инклюзивное образование : психолого-педагогические особенности 

обучающихся с ОВЗ : методическое пособие / автор-составитель: Т. Д. Лукьянова, С. Е. 

Жуйкова ; Глазовский государственный педагогический институт имени В. Г. Короленко. – 

Глазов : ГГПИ, 2016. – 43 с. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458737  

2. Кашанина, Т. В. Право : учебник и практикум для вузов / Т. В. Кашанина, Н. М. 

Сизикова. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 550 с. – (Высшее 

образование). – URL: https://urait.ru/bcode/510947. – ISBN 978-5-534-13809-2.  

3. Колосова, Т. А. Психология детей с нарушением интеллекта : учебное пособие 

для вузов / Т. А. Колосова, Д. Н. Исаев ; под общей редакцией Д. Н. Исаева. – 2-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 151 с. – (Высшее образование). – URL: 

https://urait.ru/bcode/515465. – ISBN 978-5-534-11243-6.  

4. Поварова, И. А. Логопедия: нарушения письменной речи у младших школьников 

: учебное пособие для вузов / И. А. Поварова, В. А. Гончарова. – 2-е изд. – Москва : 

Юрайт, 2023. – 139 с. – (Высшее образование). – URL: https://urait.ru/bcode/517114. – ISBN 

978-5-534-09758-0.  

 

3.3. Периодические издания  

1. Игра и дети. – URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/19026/udb/1270  

2. Коррекционная педагогика: теория и практика. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34119754 58  

3. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691  

4. Логопедия. – URL: https://elibrary.ru/contents.asp?id=34114951  

5. Начальная школа плюс до и после. - URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9618  

  
 
 

Аннотацию составил: канд. пед. наук, доцент, доцент М.Р. Морозов 



АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.О.18.02  МЕТОДЫ АКТИВНОГО СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 

 

Направление подготовки - 44.03.02. Психолого-педагогическое образование 

Направленность (профиль) -  Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 часов). 

 

 Цели и задачи изучения дисциплины 

Цель освоения дисциплины 

обеспечение освоения студентами знаний о теоретических и практических аспектах активного 

социально-психологического взаимодействия, содействие становлению у студентов ключевых 

профессионально-личностных компетенций, состоящих из следующих структурных элемен-

тов:  

– опыта познавательной деятельности, фиксированного в форме ее результатов – знаний;  

– опыта осуществления известных способов деятельности – в форме умения действовать по 

алгоритму, образцу; 

– опыта творческой деятельности – в форме умения принимать эффективные решения в про-

блемных ситуациях; 

– опыта осуществления эмоционально-ценностных отношений – в форме личностных цен-

ностных ориентаций 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Методы активного социально-психологического взаимодействия» 

направлено на формирование у студентов следующих компетенций: ПК‒3 (способен к уча-

стию в коллективной работе по проектированию и реализации программ развития и воспита-

ния обучающихся); ПК‒4 (способен осуществлять организационную деятельность по обеспе-

чению психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социа-

лизации детей и подростков).  В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

1. Формирование и развитие прочных знаний, умений и навыков использования мето-

дов активного социально-психологического взаимодействия в будущей профессиональной де-

ятельности.  

2. Ознакомление с научно-методическими основами активного социально-

психологического взаимодействия. 

3. Ознакомление с особенностями проведения занятий с применением активных мето-

дов социально-психологического обучения. 

4. Содействие  развитию у студентов: способности использовать освоенное содержание 

курса для решения практически-познавательных, ценностно-ориентационных и коммуника-

тивных задач и проблем; интегральных информационных и коммуникативных способностей; 

обобщенных навыков профессионального и культурного поведения; способов организации 

собственной деятельности. 

5. Стимулирование самостоятельной, деятельности по освоению содержания дисци-

плины и формированию необходимых компетенций.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Методы активного социально-психологического взаимодействия» относится к 

вариативной части основной образовательной программы. 

Для освоения дисциплины «Методы активного социально-психологического взаимодействия» 

студенты используют знания, умения, навыки, сформированные  в ходе изучения следующих 
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дисциплин: «Психология», «Педагогика», «Возрастная и педагогическая психология», «Пси-

холого-педагогический практикум», «Педагогическая психология», «Психологическая служба 

в образовании», «Психология дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», 

«Самоопределение и профессиональная ориентация учащихся», «Психолого-педагогическое 

взаимодействие с участниками образовательного процесса»,  «Психолого-педагогическая диа-

гностика», «Психодиагностика семей и детей группы риска», «Психология семьи и семейного 

консультирования», «Психотерапия», «Психология юношеского возраста», «Психология дело-

вого общения», «Психологическое консультирование детей и предростков группы риска», 

«Теория обучения и воспитания»  и других. Дисциплина «Методы активного социально-

психологического взаимодействия» является предшествующей для прохождения преддиплом-

ной практики. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

  

Изучение дисциплины «Методы активного социально-психологического взаимодей-

ствия» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций  

Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК‒3. Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся 

ИПК-3.1. Использует современные теории, 

стандартные методы и технологии, техники и 

приемы коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи 

Знает  основы  проектировании  и реализации  

программ  развития  и воспитания  обучаю-

щихся, основные методы активного социаль-

но-психологического взаимодействия.  

Умеет разрабатывать программы  развития и 

воспитания обучающихся  с учетом  возраст-

ной специфики и осуществлять подбор мето-

дов активного социально-психологического 

взаимодействия. 

Владеет алгоритмами и технологиями осу-

ществления профессиональной психолого-

педагогической деятельности на основе спе-

циальных научных знаний;  методами актив-

ного социально-психологического взаимодей-

ствия; приемами педагогической рефлексии; 

навыками развития у обучающихся познава-

тельной активности, самостоятельности, ини-

циативы, творческих способностей, формиро-

вания гражданской позиции. 

; ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит коррек-

ционно-развивающие занятия с обучающими-

ся и воспитанниками 

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает коррекци-

онно-развивающие программы  

ИПК-3.4. Разрабатывает в сотрудничестве со 

специалистами смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для обучающихся 

ПК-4. Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению психоло-

гического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации де-

тей и подростков 

ИПК-4.1. Разрабатывает и реализовывает про-

граммы повышения психологической компе-

тентности субъектов образовательного про-

цесса, работающих с различными категория-

ми обучающимися 

Знает основные законодательные акты в обла-

сти образования и защиты прав ребенка, ор-

ганизации культурно-образовательного про-

странства, прав и обязанностей его субъектов, 

специфику образовательной организации и ее 

нормативно-правового обеспечения; основы  
ИПК-4.2. Осуществляет психологическое 
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просвещение педагогов, преподавателей ад-

министрации образовательной организации и 

родителей (законных представителей) по во-

просам психического развития детей и обу-

чающихся 

проектировании  и реализации  программ  

развития  и воспитания  обучающихся, основ-

ные методы активного социально-

психологического взаимодействия.   

Умеет планировать деятельность по обеспе-

чению психологического сопровождения 

процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков. 

Владеет навыками использования 

Методов активного социально-

психологического обучения при организации 

и реализации психологического сопровожде-

ния процессов обучения, развития, воспита-

ния и социализации детей и подростков.. 

ИПК-4.3. Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного неблагополу-

чия в психическом и личностном развитии 

обучающихся, в том числе социально уязви-

мых и попавших в трудные жизненные ситуа-

ции 

 

Содержание  дисциплины 

Распределение трудоѐмкости по разделам дисциплины.  

 

№  Наименование разделов Всего 

Количество часов 

Аудиторная работа 

Внеауди-

торная ра-

бота 

ЛК ПЗ ЛР СР 

1 

Теоретические основы методов 

активного социально-

13психологического обучения 

 1 2 - 

10 

2 

Стимулирование творчества ме-

тодами активного социально-

психологического обучения. 
16 2 4 - 

10 

3 

Дискуссионные методы активного 

социально-психологического обу-

чения 

13 1 2 - 

10 

4 

Игровые формы взаимодействия 

как методы активного социаль- 

но- психологического обучения 

13 1 2 - 

10 

5 Кооперативные методы обучения 12,5 0,5 2 - 10 

6 

Проектный метод в активном со-

циально-психологическом обуче-

нии 

12,5 0,5 2 - 

10 

7 
Социально-психологический тре-

нинг в образовании 
19 2 4 - 

13 

Итого по дисциплине  8 18 - 73 

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
   

  

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

Подготовка к текущему контролю 8,7     

Общая трудоемкость по дисциплине 108 8 18  73 

Примечание: ЛК – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары,  ЛР – лабораторные заня-

тия, СР – самостоятельная работа студента. 
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Курсовые  работы: не предусмотрены учебным планом. 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен. 

 

Автор: канд. психол. наук, доцент  Борцова М.В. 

 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

Б1.В.01 ПРОФИЛАКТИКА АГРЕССИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

 

Направление подготовки  

44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Психология и социальная педагогика 

 

Объем трудоемкости: 3 зач. ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины 
 Целью освоения дисциплины «Профилактика агрессивного поведения» является изучение 

механизмов, закономерностей и особенностей проявления и развития психических процессов, 

состояний и свойств отражательной деятельности мозга. Установление связи между основами 

психологии и совокупностью специальных знаний по психологии агрессии, технологий и 

психотехник работы с ней.  

 

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Профилактика агрессивного поведения» направлено на форми-

рование у студентов компетенций: ПК-2 Способен консультировать субъектов образователь-

ного процесса по частным психологическим проблемам обучения, развития и профессиональ-

ного определения и ПК-4 Способен осуществлять организационную деятельность по обеспе-

чению психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социа-

лизации детей и подростков. В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1. Формирование знаний об основных формах профессиональной деятельности специа-

листа-психолога в предупреждении и преодолении агрессивного поведения в условиях обра-

зовательно-воспитательных учреждений. 

2. Развитие аналитических способностей студентов, а также способностей самостоя-

тельного поиска информации, систематизирования получаемых знаний и критичного к ним 

отношения. 

3. Стимулирование самостоятельной работы по освоению содержания дисциплины и 

формированию необходимых компетенций. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

 Дисциплина «Профилактика агрессивного поведения» относится к формируемой 

участниками образовательных отношений части Блока 1. «Дисциплины (модули) по выбору 1 

(ДВ.1)» учебного плана. Является дисциплиной по выбору студентов и аккумулирует в себе  

все полученные студентами знания по предыдущим дисциплинам, является необходимой ос-

новой для  успешной последующей деятельности в качестве педагога-психолога. 

Для освоения дисциплины «Профилактика агрессивного поведения» студенты исполь-

зуют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: 

«Психология дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», «Психология раз-

вития», «Детская психология», «Анатомия и возрастная физиология», «Психология человека», 

«Социальная психология». 

Дисциплина «Профилактика агрессивного поведения» призвана заложить основы и по-

служить теоретической базой для дальнейшего получения глубоких знаний по следующим 

предметам, таких как  «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», «Ме-

тоды активного социального взаимодействия» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  
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Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование 

профессиональных компетенций (ПК): ПК-2 Способен консультировать субъектов 

образовательного процесса по частным психологическим проблемам обучения, развития и 

профессионального определения и ПК-4 Способен осуществлять организационную 

деятельность по обеспечению психологического сопровождения процессов обучения, 

развития, воспитания и социализации детей и подростков. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 - способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с ис-

пользованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

Знает: методы и принципы диагностического обследо-

вания с использованием стандартизированного инстру-

ментария, включая обработку результатов с целью вы-

явления причин и определения признаков  и особенно-

стей агрессивного поведения 

Умеет: осуществлять отбор диагностического стандар-

тизированного инструментария; проводить обработку 

результатов  по итогам диагностического обследования 

причин и определения признаков  и особенностей агрессив-

ного поведения 

Владеет: навыками отбора диагностического стандар-

тизированного инструментария; проведения  обработки 

результатов  по итогам диагностического обследования 

причин и особенностей агрессивного поведения 

ИПК-2.2. Проводит индивидуаль-

ные и групповые консультации всех 

участников образовательного про-

цесса по вопросам обучения, разви-

тия, проблемам осознанного и от-

ветственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, само-

воспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие эффективность взаимодействия с кате-

гориями лиц, проявляющими признаки агрессивного 

поведения 

Умеет: определять основные профессиональные зада-

чи; использовать критерии, определяющие эффектив-

ность взаимодействия с категориями лиц, проявляющи-

ми признаки агрессивного поведения 

Владеет: навыками определения основных профессио-

нальных задач эффективного взаимодействия; навыка-

ми отбирать и использовать критерии, определяющие 

эффективность взаимодействия с категориями лиц, про-

являющими признаки агрессивного поведения 

ИПК-2.3. Составляет психолого- 

педагогические заключения по ре-

зультатам диагностического обсле-

дования 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие последовательность психолого-

педагогических заключений по результатам диагности-

ческого обследования детей и подростков.   

Умеет: составлять психолого-педагогические заклю-

чения по результатам диагностического обследования 

детей и подростков 

Владеет: навыками составления психолого-

педагогических заключений по результатам диагности-

ческого обследования детей и подростков 
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ИПК-2.4. Владеет навыками кон-

сультирования 

Знает: основные формы профессиональной деятельно-

сти специалиста-психолога в предупреждении и пре-

одолении агрессивного поведения в условиях образова-

тельно-воспитательных учреждений; основные методы 

обеспечения психологического сопровождения процес-

сов обучения, развития, воспитания и социализации де-

тей и подростков.   

Умеет: соблюдать нормы профессиональной этики в 

процессе консультирования;  использовать методики  

для  определения степени и интенсивности проявления 

агрессии в поведении обучающихся, свободно пользо-

ваться психологическими технологиями и психотехни-

ками, обеспечивая психологическое сопровождение 

процессов обучения, развития, воспитания и социализа-

ции детей и подростков 

Владеет: навыками отбора процедур сбора данных об 

индивидуальных особенностях субъектов образова-

тельного процесса; навыками выстраивать взаимосвязь 

процедур и техник в соотнесении с этапами консульта-

тивного процесса; технологиями разработки  и реализа-

ции модели психолого-педагогической диагностики 

проблем лиц, нуждающихся в коррекционных воздей-

ствиях; программы и технологии психолого-

педагогической помощи по частным психологическим 

проблемам обучения, развития и профессионального 

определения 

ПК-4 - способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению психо-

логического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации 

детей и подростков 

ИПК-4.1. Осуществляет психоло-

гическое просвещение педагогов, 

преподавателей, администрации об-

разователь ной организации и роди-

телей (законных представителей) по 

вопросам психического развития де-

тей и обучающихся 

Знает: основные формы профессиональной деятельно-

сти специалиста-психолога в предупреждении и пре-

одолении агрессивного поведения в условиях образова-

тельно-воспитательных учреждений 

 

Умеет: свободно пользоваться научной терминологи-

ей, основным понятийным аппаратом; соблюдать нор-

мы профессиональной этики; использовать методики  

для  определения степени и интенсивности проявления 

агрессии в поведении обучающихся 

 

Владеет: элементами практической психологии по ра-

боте с агрессивными проявлениями; системой знаний о 

основных формах профессиональной деятельности спе-

циалиста-психолога в предупреждении и преодолении 

агрессивного поведения в условиях образовательно-

воспитательных учреждений; 
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ИПК-4.2. Планирует и организует 

работу по предупреждению возмож-

ного неблагополучия в психическом 

и личностном развитии обучающих-

ся, в том числе социально уязвимых 

и попавших в трудные жизненные 

ситуации 

Знает: основные методы обеспечения психологическо-

го сопровождения процессов обучения, развития, вос-

питания и социализации детей и подростков 

 

Умеет: свободно пользоваться психологическими тех-

нологиями и психотехниками, обеспечивая психологи-

ческое сопровождение процессов обучения, развития, 

воспитания и социализации детей и подрост-ков 

 

Владеет: набором психологических технологий и пси-

хотехник, обеспечивая психологическое сопровождение 

процессов обучения, развития, воспитания и социализа-

ции детей и подростков 

 

  

Содержание дисциплины:  

 Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часа), их распределе-

ние по видам работ представлено в таблице 

 (для студентов ЗФО).  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Курс 

(часы) 

4 

Контактная работа, в том числе:    

Аудиторная работа (всего): 8 8 

Занятия лекционного типа 4 4 

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия)   

4 
4 

Лабораторные занятия - - 

Иная контактная работа   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2 

Самостоятельная работа в том числе:   

Курсовая работа  - - 

Проработка учебного (теоретического) материала 40 40 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка к 

устному опросу, решение кейс-заданий, практическая 

работа)  

40 

40 

Подготовка к текущему контролю 16 16 

Контроль:   

Подготовка к зачету 3,8 3,8 

Общая трудоемкость     час. 108 108 

в том числе контактная 

работа 

 

8,2 8,2 

зач. ед. 3 3 

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

Автор: канд. психол. наук, доцент Исаакян О.В. 



АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины 

ФТД.01 ДИАГНОСТИКА И ПРОФИЛАКТИКА ЭМОЦИОНАЛЬНОГО ВЫГОРАНИЯ 

 

Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

Профиль подготовки – Психология и социальная педагогика  

Объем трудоемкости  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач.ед. (108 часов) 

 

Цель дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Диагностика и профилактика эмоционального выгорания» 

является является формирование компетенции: 

ПК-1 способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса.  

Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Диагностика и профилактика эмоционального выгорания» 

направлена на формирование у студентов компетенции: 

ПК-1 способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса. 

В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины. 

1.Формирование знаний, умений, навыков, связанных с умением эффективно применять 

предметные знания при реализации образовательного процесса;  

2. Формирование умений диагностировать «эмоциональное выгорание», владеть 

методиками по профилактике эмоционального выгорания и улучшению качества 

профессиональной деятельности. 

3. Стимулирование самостоятельной работы по освоению содержания данной 

дисциплины и формированию компетенции. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Диагностика и профилактика эмоционального выгорания» относится к  

 ФТД - факультативные дисциплины  учебного плана.  

Для освоения дисциплины  студенты используют знания, умения, навыки, 

сформированные в ходе изучения следующих дисциплин:  Для освоения дисциплины 

«Диагностика и профилактика эмоционального выгорания» студенты используют знания, 

умения, навыки, сформированные в ходе изучения следующих дисциплин: «Психология 

развития», «Психология (дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста)»,  

«Возрастная анатомия и физиология», «Детская психология», «Дошкольная педагогика», 

«Психология делового общения», «Педагогическая психология» и другие. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование компетенции: 

ПК-1 способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса.  

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции  

Результаты обучения по дисциплине 

ПК- 1 способен применять предметные знания при реализации образовательного процесса;  

 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, основы 

возрастной и педагогической психологии, 

Знает основные особенности взаимодействия с 

родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, в том числе с 



методы, используемые в педагогике и 

психологии; 

педагогом-психологом Уметь критически 

анализировать учебные материалы предметной 

области с точки зрения их научности, психолого-

педагогической и методической целесообразности 

использования; анализировать содержание 

обучения по предмету в соответствии с уровнем 

развития научного знания и с учетом возрастных 

особенностей обучающихся; разрабатывать тезис-

план консультации по вопросам психолого-

педагогической деятельности, уметь подбирать 

диагностический материал с учетом 

психологического запроса, проводить 

диагностические процедуры, анализировать 

данные диагностики, составлять психолого-

педагогические заключения. Владеет методиками 

измерения уровня психоэмоционального 

выгорания и разрешения проблемы 

эмоционального выгорания. 

ИПК-1.2. Разрабатывает и реализовывает 

дополнительные образовательные 

программы, направленные на развитие 

психолого-педагогической компетентности 

педагогических и административных 

работников, родителей (законных 

представителей) обучающихся; 

ИПК-1.3. Разрабатывает психологические 

рекомендации по проектированию 

образовательной среды, обеспечивающей 

преемственность содержания и форм 

организации образовательного процесса по 

отношению ко всем уровням реализации 

основных общеобразовательных программ; 

ИПК-1.4. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические технологии 

обучения и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

 

Содержание дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зач. ед. (108 часов), их распределение по 

видам работ представлено в таблице 

(для студентов ЗФО) 4 курса  

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

 (часы) 

  

Контактная работа, в том числе:    

Аудиторные занятия (всего): 16 6 10 

Занятия лекционного типа 6 4 2 

Лабораторные занятия    

Занятия семинарского типа (семинары, практические 

занятия) 
10 2 8 

    

Иная контактная работа    

Контроль самостоятельной работы (КСР)    

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2  0,2 

Самостоятельная работа, в том числе:    

Курсовая работа     

Проработка учебного (теоретического) материала 88 30 58 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка 
сообщений, презентаций) 

   

Реферат    

Подготовка к текущему контролю 3,8  3,8 

Контроль:    



Подготовка к зачету    

Общая трудоемкость 

час. 108 36 72 

в том числе контактная 

работа 
16,2 4 6,2 

зачетных ед. 3   

Курсовые работы: (не предусмотрена) 

Форма проведения аттестации по дисциплине: (зачет) 

 

Автор Юрченко Л. Г. 

 



АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА С ОДАРЕННЫМИ 

ДЕТЬМИ» 
  

1 Цели и задачи изучения дисциплины 

1.1 Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Социально-педагогическая работа с одаренными детьми» 

является формирование  компетенций: ПК-1 (Способен применять предметные знания при 

реализации образовательного процесса). 

1.2 Задачи дисциплины 

Изучение дисциплины «Социально-педагогическая работа с одаренными детьми»  

направлено на формирование у студентов  компетенций: ПК-1 (Способен применять 

предметные знания при реализации образовательного процесса). ПК-2 - Способен 

консультировать субъектов образовательного процесса по частным психологическим 

проблемам обучения, развития и профессионального определения. 

  В соответствие с этим ставятся следующие задачи дисциплины: 

            1. Формирование системы знаний и умений, связанных с выявлением и развитием 

проблемных детей. 

2. Актуализации межпредметных связей, способствующих пониманию роли 

педагога в процессе социально-педагогического сопровождения проблемных детей. 

3. Ознакомление с современными концепциями и методиками выявления  детских 

проблем в образовательной среде. 

4. Обеспечение условий для активизации познавательной деятельности студентов и 

формирования у них опыта проектирования программ социальной, психолого-

педагогической работы с проблемными детьми и их родителями. 

5. Стимулирование самостоятельной работы студентов по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

 

1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

        Дисциплина «Социально-педагогическая работа с одаренными детьми» относится к 

факультативной части учебного плана, аккумулирует в себе все полученные студентами 

знания по предыдущим дисциплинам и является необходимой основой для их успешной 

последующей деятельности.    

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,  

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной  

программы 

В процессе освоения учебной дисциплины у студента формируются следующие 

компетенции, предусмотренные ФГОС ВО: ПК-1 (Способен применять предметные 

знания при реализации образовательного процесса). ПК-2 - Способен консультировать 

субъектов образовательного процесса по частным психологическим проблемам обучения, 

развития и профессионального определения. 



 

 Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 -  Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ИПК-1.1. Осуществляет 

педагогическую деятельность в 
проектировании предметной среды 

образовательной 

знает современные модели, формы, активные 

методы развития  одаренных детей 

 

умеет использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

с одаренными детьми 

 

владеет навыками планирования и организации 

взаимодействий с одаренными детьми 

ИПК-1.2. Выбирает оптимальный 

вариант организации 

педагогической деятельности в 
проектировании предметной среды   

знает основы организации и особенности 

деятельности педагога по выявлению детей  с 

одаренными детьми;   

 

умеет планировать, реализовать и оценивать 

деятельность по психолого-педагогическому 

сопровождению одаренных детей в 

образовательном процессе  

 

владеет системой знаний о развитии, обучении и 

воспитании ребенка с одаренностью 

ПК-2 - Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

 

ИПК-2.1.Понимает основные 

аспекты взаимодействия в 

коллективной работе по 

проектированию и реализации 

программ развития и воспитания 

обучающихся 

знает особенности образовательного процесса; 

особенности построения взаимодействия с 

различными участниками образовательных 

отношений 

 

умеет использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов 

 

владеет навыками планирования и организации 

взаимодействий участников образовательных 

 

ИОПК-2.2. Применяет методы 

коллективной работы по 

проектированию и реализации 

программ развития и воспитания 

обучающихся 

знает основы организации и особенности 

деятельности педагога по выявлению детей с 

проблемным развитием;   

 

умеет определять цели и задачи, содержание 

программы развития проблемных детей; 

 

владеет навыками организации взаимодействия с 

различными участниками образовательного 

процесса 



2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачётных ед. (108 часов), их 

распределение по видам работ представлено в таблице(для студентов ОФО). 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Контактная работа, в том числе:  

Аудиторные занятия (всего): 42 

Занятия лекционного типа 18 

Лабораторные занятия - 

Занятия семинарского типа (семинары, практические занятия) 24 

Иная контактная работа 0,2 

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 

Промежуточная аттестация (ИКР)  

Самостоятельная работа, в том числе:  

Курсовая работа - 

Проработка учебного (теоретического) материала 33 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка сообщений, 
презентаций) 

20 

Подготовка к текущему контролю 10,8 

Контроль: - 

Подготовка к зачету - 

Общая трудоемкость 

час. 108 

в том числе контактная работа 44,2 

зачетных ед. 3 

  
 

Курсовые работы: не предусмотрены планом. 

Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: зачет. 

3 Основная литература 

1. Телина, И. А. : Социальная педагогика  : учеб. пособие / И. А. Телина. – 2-е изд. 

– Москва : ФЛИНТА, 2020. – 190 с. – URL: http://e.lanbook.com/view/book/51980/. 

2 .Головко, В.М. Образование интеллектуально одарённых детей: инновационная 

парадигма : монография / В.М. Головко. - Электрон. дан. - Москва : ФЛИНТА, 2017. - 121 

с. - Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/92899.  

3.Сиротюк, А.С. Диагностика одаренности : учебное пособие / А.С. Сиротюк. - 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2024. - Ч. 1. - 735 с. : табл. - Библиогр.: с. 70-74. - ISBN 

978-5-4458-5324-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=226381 

 

 Аннотацию составил: канд. пед. наук, доцент, доцент М.Р. Морозов. 
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1. Цели практики. 

Целью прохождения Основной целью прохождения учебной Ознакомительной 

практики является формирование у студентов следующих компетенций: УК-1 (Способен 

осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач), ОПК-4 (Способен осуществлять духовно-

нравственное воспитание обучающихся на основе базовых национальных ценностей), ПК-

3 (Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации программ 

развития и воспитания обучающихся) закрепление теоретических знаний, полученных 

обучающимися в ходе обучения, приобретение и совершенствование практических 

навыков и умений по избранному направлению. 

 

2. Задачи практики: 

Программа учебной Ознакомительной практики предусматривает решение 

следующих задач:  

1. Знакомство с особенностями организации, функционирования и опытом 

деятельности государственных, общественных, частных учреждений психолого-

педагогической и социально-педагогической помощи ребенку. 

2. Знакомство с должностными обязанностями сотрудников учреждения. 

3. Знакомство с нормами делового этикета педагога–психолога, социального 

педагога. 

4. Создание условий для формирования профессиональных коммуникативных 

умений в общении с детьми и сотрудниками учреждения, а также для совершенствования 

аналитических умений в работе с документацией, в изучении информации, собранной 

посредством методов наблюдения и беседы. 

5. Создание условий для развития и закрепления профессионально значимых 

личностных качеств, формирования устойчивого нравственно-гуманистического взгляда на 

профессию педагога–психолога, социального педагога. 

6.Научиться оформлять результаты практики в отчёте, выполнить самоанализ 

деятельности. 

3.  Место практики в структуре ООП. 

Учебная Ознакомительная практика относится к обязательной части Блок 

2.ПРАКТИКА. Учебная практика согласно учебного плана. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: 

«Методология и методы в психолого-педагогических исследованиях», «Психология 

развития», «Психолого-педагогический практикум», «Качественные и количественные 

методы психологических и педагогических исследований», прохождения учебной Научно-

исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской 

работы) практики, подготовки курсовых проектов и выпускных квалификационных работ. 

4. Тип (форма) и способ проведения практики. 

Тип (учебной) практики – Ознакомительная. 

Способ – стационарная, выездная 

Форма – дискретно 

 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

В результате прохождения практики студент должен приобрести следующие 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО и учебным планом. 



№ 

п.п. 

Код 

компете

нции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

Планируемые результаты при прохождении практики 

(индикаторы достижения компетенции) 

1 УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

Знает 

ИУК - 1.1. Ставит и анализирует задачу, выделяя ее базовые 

составляющие; 

Умеет 

ИУК - 1.2. Осуществляет поиск, обработку, анализ и синтез 

информации для решения поставленных задач; 

ИУК - 1.3. Рассматривает различные варианты решения 

поставленных задач на основе системного подхода, научных 

методов и достижений; 

Владеет 

ИУК - 1.4. Прогнозирует практические последствия 

различных способов решения поставленных задач; 

ИУК-1.5. Формирует собственные мнения и суждения, 

аргументирует выводы с применением философско-

понятийного аппарата; 

2 ОПК-4 Способен осуществлять 

духовно-нравственное 

воспитание 

обучающихся на основе 
базовых национальных 

ценностей 

Знает 

ИОПК - 4.1. Демонстрирует знание базовых ценностей 

национальной культуры; 

Умеет 

ИОПК - 4.2. Формулирует цели, определяет содержание, 

формы, методы, средства и прогнозирует результаты 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей; 

Владеет 

ИОПК - 4.3. Формирует у обучающихся гражданскую 

позицию, толерантность и навыки поведения в изменяющейся 

поликультурной среде; 

3 ПК-3 Способен к участию в 

коллективной работе по 

проектированию и 

реализации программ 

развития и воспитания 

обучающихся 

Знает 

ИПК-3.1. Использует современные теории, стандартные 

методы и технологии, техники и приемы коррекционно-

развивающей работы и психологической помощи; 

Умеет 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит коррекционно-

развивающие занятия с обучающимися и воспитанниками; 

Владеет 

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает коррекционно-

развивающие программы; 

ИПК-3.4. Разрабатывает в сотрудничестве со специалистами 

смежниками индивидуальные образовательные маршруты 

для обучающихся; 

6. Структура и содержание практики  

Объем практики составляет __3___ зачетных единиц (_108____ часов), 24 часа 

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем, и 84 часа самостоятельной 

работы обучающихся. Продолжительность практики _2__ недели. Время проведения практики 

_1__ курс. 

Содержание разделов программы практики, распределение бюджета времени практики 

на их выполнение представлено в таблице 

№ 

п.п. 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая 
самостоятельную работу 

Содержание раздела Бюджет 

времени, 
(недели, дни) 

1 курс 

I. Подготовительный этап 

1 Ознакомительная (установочная) лекция, Ознакомление с целями, задачами,  



включая инструктаж по технике 

безопасности. 

содержанием и организационными 

формами учебной практики. 

Изучение правил внутреннего 
распорядка. 

Прохождение инструктажа по 

технике безопасности. 

2 Теоретическая и техническая подготовка 

студентов. 

Инструктаж и показательные 

занятия по использованию 

компьютерных технологий (работа с 

информационными системами ЭБС). 

II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Составить индивидуальный план 

работы. 

Совместно с руководителями практики 

на рабочем месте наметить порядок и 

сроки выполнения заданий. 

1-2й день 

2 Познакомиться с учреждением. В процессе изучения сайта выявить 

общие сведения об учреждении, его 

структуре, основных направлениях 

деятельности, о составе специалистов, их 

обязанностях, специфике деятельности, о 

проблемах учреждения. 

3й- день 

3 Изучить нормативно-правовое 

обеспечения и регулирование 

функционирования учреждения. 

Основные международные, 

федеральные и региональные 

законодательные акты, регламентирующие 

деятельность учреждения (организации). 

Проанализировать документацию 

учреждения. Это нормативные документы, 
такие как: Устав учреждения, 

образовательные программы, в 

соответствии с которыми происходит 

процессы обучения и воспитания детей в 

учреждении, режим дня детей; расписание 

занятий; должностные инструкции и 

нормативно правовые документы (педагога-

психолога, социального педагога) 

индивидуальные документы детей 

4,5,6й-день 

4 Изучить этические правила 

взаимоотношений специалистов 
(педагога-психолога, социального 

педагога) с ребенком, учителями, 

семьей и т.д. 

Изучить правила взаимодействия 

психолога, социального педагога с 
ребенком, учителями, семьей и т.д., 

выявить степень применения 

нравственно-этических норм и правил в 

профессиональном общении 

специалиста. 

7,8-й -день 

5 Знакомство с характеристикой статуса 

учителя-логопеда, педагога-

психолога, социального педагога 

конкретного учреждения 

(организации). 

На основе видео провести анализ 

работы с детьми ОВЗ. 

Изучение видов деятельности, условий 

труда, режима труда; профессиональных 

служебных обязанностей, при работе с 

детьми ОВЗ. 

8,9й-день 

6 Изучение индивидуальных 
коррекционных программ. 

Ознакомление с методиками 
организации и проведения 

коррекционных занятий с учащимися. 

Получение навыков по оформлению 

программ и результатов деятельности. 

10-11й-день 

7 Определить психологические 

особенности ребенка. 

Составить примерный 

поведенческий портрет ребенка 

12й-день 

8 Изучить интересы и увлечения детей. Составить примерную беседу или 

анкету, с помощью которой можно 

12й день 



выявить интересы и увлечения детей. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Обобщить полученные на практике 
результаты. 

Написать отчет по практике по 
установленной форме. 

13-14 день 

2 Подготовка презентации и защита. Публичное выступление с отчетом 

по результатам учебной практики. 

 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет с выставление оценки. 

 

7. Формы образовательной деятельности в ходе прохождения обучающимися 

практики 

Практика проводится: 

в форме контактной работы обучающихся с руководителем практики от 

университета включает в себя проведение установочной и заключительной конференций, 

составление рабочего графика (плана) проведения практики, разработке индивидуальных 

заданий, выполняемых в период практики, оказание методической помощи по вопросам 

прохождения практики, осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации.  

в форме практической подготовке путем непосредственного выполнения 

обучающихся определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью; 

в форме самостоятельной работы обучающихся; 

в иным формам работы обучающихся при прохождении практики относится 

проведение руководителем практики от профильной организации инструктажа 

обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также с правилами внутреннего трудового распорядка, 

согласование индивидуальных заданий, содержания и планируемых результатов практики, 

осуществление координационной работы и консультирования обучающихся в период 

прохождения практики, оценка результатов прохождения практики, составление 

характеристики (отзыва) о прохождении практики.  

 

8. Формы отчетности практики. 

В качестве основной формы отчетности по практике устанавливается письменный 

отчет. Макет отчета по практике приведен в Приложении к РПП.  

 

9. Образовательные технологии, используемые на практике. 

При проведении практики используются образовательные технологии в форме 

консультаций руководителей практики от университета и руководителей практики от 

профильной организации, а также в виде самостоятельной работы студентов. 

Кроме традиционных образовательных, научно-исследовательских технологий, 

используемых в процессе практической деятельности, используются и интерактивные 

технологии (анализ и разбор конкретных ситуаций, подготовка на их основе рекомендаций) с 

включением практикантов в активное взаимодействие всех участвующих в процессе делового 

общения.  

 

10. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

практике.  

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении практики являются:  



1. учебная литература;  

2. нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3. методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики  

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике. 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении практики 

– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

– и т.д. 

 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

Перечень учебно-методического обеспечения: 

№ 

п/п 

Виды самостоятельной работы в период практики Форма контроля 

1 курс 

1.  Оформить в дневнике практики:  

 цель и задачи практики,  

 содержание заданий. 

Проверка документации 
(тематического плана, материалов для 

диагностики) 

2.  Привести в дневнике план работы. Проверка документации 

(тематического плана) 

3.  Привести в дневнике перечень всех документов, 

имеющихся в учреждении и перечень тех проблем, которые 

данное учреждение решает. 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации 

4.  Зафиксировать в дневнике общие сведения:  

1)  об особенностях работы специалистов;  
2)  о детях, с которыми они работают, об их индивидуальных 

возрастных и психологических особенностях развития; 

3)  об основных проблемах ребенка: социально-

педагогических, социально-психологических, социально-

экономических, социально-медицинских, которые решает 

данное учреждение. 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации  

5.  Представить в дневнике краткую характеристику этических 

проблем взаимоотношений психолога и ребенка, 

социального педагога и ребенка, существующих в данном 

учреждении. Сформулировать основные этические правила 

взаимоотношений психолога и ребенка, социального 

педагога и ребенка. 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации 

6.  Отразить в дневнике практики:  

1)  особенности внешнего вида ребенка;  
2)  пантомимику;  

3)  мимику;  

4)  речевое поведение; 

5)  поведение по отношению к другим людям;  

6)  поведенческие проявления по отношению к самому 

себе; 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации 



7)  поведение в психологически значимых ситуациях;  

8)  поведение в основной деятельности (учебной, игровой, 

трудовой и др.) 

7.  Зафиксировать в дневнике практики данные, полученные в 
наблюдении или при анкетировании. 

Проверка документации. 
Индивидуальные консультации 

8.  Привести в дневнике протоколы наблюдений занятий. Проверка документации. 

Индивидуальные консультации 

9.  Написать отчет по практике по установленной форме. Проверка документации. Итоговая 

конференция 

10.  Характеристика группового руководителя и оценка по 

практике. 

Защита практики 

 

11. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике.  

Форма контроля практики по этапам формирования компетенций 

  

№ 

п.п. 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая 
самостоятельную работу 

обучающихся 

 Формы текущего контроль Описание показателей и 

критериев оценивания 

компетенций на 
различных этапах их 

формирования 

1 курс  

I. Подготовительный этап 

1 Ознакомительная (установочная) 

лекция, включая инструктаж по 

технике безопасности. 

УК-1 Записи в журнале 

инструктажа. 

Записи в дневнике 

Ознакомление с целями, 

задачами, содержанием 

и организационными 

формами практики. 

Изучение правил 

внутреннего распорядка. 

Прохождение 
инструктажа по технике 

безопасности. 

2 Теоретическая и техническая 

подготовка студентов. 

УК-1 Работа с интернет 

ресурсами (ЭБС)  

Инструктаж и 

показательные занятия по 

использованию 

компьютерных 

технологий. 

Конспектирование и 

анализ статьи. 

Конспектирование и 

анализ литературы. 

II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Составить индивидуальный план 

работы. 

УК-1 Проверка документации 

(тематического плана) 

Привести в дневнике 

учебной практики 

индивидуальный план 

работы в период 

учебной практики. 

2 Познакомиться с учреждением. УК-1 Проверка документации 

(тематического плана) 

В беседе с 

представителями 

администрации выявить 

общие сведения об 

учреждении, его 

структуре, основных 



направлениях 

деятельности, о составе 

специалистов, их 
обязанностях, 

специфике 

деятельности, о 

проблемах учреждения. 

3 Изучить нормативно-правовое 

обеспечения и регулирование 

функционирования учреждения. 

ОПК-4, 

УК-1 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации  

Выявить проблемы и 

особенности развития 

ребенка. 

4 Изучить документацию на 

ребенка, имеющуюся в 

учреждении. 

ОПК-4, 

УК-1, 

ПК-3 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации  

Зафиксировать в 

дневнике общие 

сведения об 

особенностях работы 
учителя (наставника). 

 

5 Изучить этические правила 

взаимоотношений специалистов 

(педагога-психолога, социального 

педагога) с ребенком, учителями, 

семьей и т.д. 

ОПК-4, 

УК-1, 

ПК-3 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации  

Педагогический 

самоанализ.  

Проанализировать 

деятельность учителя во 

взаимодействии с 

воспитанниками. 

6 Знакомство с характеристикой 

статуса учителя-логопеда, 

педагога-психолога, социального 

педагога конкретного учреждения 
(организации). 

УК-1 Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации  

Педагогический 

самоанализ.  

Проанализировать 

деятельность учителя во 
взаимодействии с 

воспитанниками. 

7 Знакомство с контингентом детей 

данного образовательного 

учреждения; посещение занятий 

педагога-психолога 

УК-1, 

ОПК-4, 

ПК-3 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации  

Результаты, выводы и 

рекомендации 

зафиксировать в 

дневнике. 

8 Изучение индивидуальных 

коррекционных программ. 

ОПК-4, 

УК-1 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации 

Педагогический 

самоанализ.  

Проанализировать 

деятельность учителя во 

взаимодействии с 
воспитанниками. 

9 Определить психологические 

особенности ребенка. 

ОПК-4, 

УК-1, 

ПК-3 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации 

Результаты, выводы и 

рекомендации 

зафиксировать в 

дневнике. 

10 Изучить интересы и увлечения 

детей. 

ОПК-4, 

УК-1 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации 

Результаты, выводы и 

рекомендации 

зафиксировать в 

дневнике. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Обобщить полученные на 

практике результаты. 

УК-1 Проверка документации. 

Итоговая конференция 

Формирование пакета 

документов по практике.  
Самостоятельная работа 

по составлению и 

оформлению отчета по 

результатам 

прохождения данной 

практики. 

2 Подготовка презентации и защита. УК-1, 

ОПК-4, 

Защита практики Публичное выступление 

с отчетом по 



ПК-3 результатам практики. 

 

Текущий контроль предполагает контроль ежедневной посещаемости студентами рабочих мест 
в организации и контроль правильности формирования компетенций.  

 

Промежуточный контроль предполагает проведение по окончании практики проверки 
документов (отчет, дневник, характеристика студента, портфолио, отзыв). Документы обязательно 

должны быть заверены подписью руководителя практики. 

№ 

п/п 

Уровни 

сформированности 

компетенции 

Код 

контролируемой 

компетенции (или 

ее части) 

Основные признаки уровня (дескрипторные 

характеристики) 

1. Пороговый УК-1 Знать: теоретико-методологическую основу для 

нахождения и критического анализа информации, 

необходимой для решения поставленной задачи. 

(Допускает существенные ошибки при раскрытии 

содержания и особенностей процессов синтеза 
информации и системного подхода). 

Уметь: находить и критически анализировать 

информацию, необходимую для решения 

поставленной задачи. (допускает ошибки; 

испытывает трудности при планировании и 

установлении приоритетов). 

Владеть: навыками нахождения и критического 

анализа информации, необходимой для решения 

поставленной задачи. 

Базовый Знать: теоретический материал для рассмотрения 

возможных вариантов решения задачи и оценки их 

достоинств и недостатков. 

Уметь: на практике рассматривать возможные 

варианты решения задачи, оценивать их 

достоинства и недостатки. 

Владеть: основными навыками рассмотрения 
возможных вариантов решения задачи и оценки их 

достоинств и недостатков. 

Продвинутый  Знать: содержание процессов самоорганизации и 

самообразования, их особенности и технологий 

реализации, исходя из целей совершенствования 

профессиональной деятельности. 

Уметь: планировать цели и устанавливать 

приоритеты при осуществлении деятельности;  

самостоятельно строить процесс овладения 

информацией, отобранной и структурированной для 

выполнения профессиональной деятельности. 

Владеть: технологиями организации процесса 

самообразования и самоорганизации; приемами 

целеполагания во временной перспективе, 

способами планирования, организации, 
самоконтроля и самооценки деятельности. 

2. Пороговый ОПК-4 Знать: историю культурного развития человека и 

человечества. 

Уметь: правильно интерпретировать конкретные 

проявления коммуникативного поведения в 

различных ситуациях общения, в том числе в 

ситуации межкультурных контактов. 

Владеть: навыками преодоления барьеров 

межкультурного общения и его оптимизация. 

Базовый Знать: основные приемы вербального и 

невербального поведения с представителями разных 

социальных групп и культур 



Уметь: работать в коллективе, толерантно 

воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия 

Владеть: знаниями и навыками осуществления 

межкультурного диалога в общей и 

профессиональной сферах коммуникации. 

Продвинутый  Знать: способы работы в коллективе, толерантного 

восприятия социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных различий. 

Уметь: преодолевать влияние стереотипов и 

осуществлять межкультурный диалог в общей и 

профессиональной сферах коммуникации. 

Владеть: навыками преодоления объективных и 
субъективных барьеров общения. 

3. Пороговый ПК-3 Знать: различные теории обучения, воспитания 

Уметь: организовывать реализацию программ 

психологического сопровождения детей в 

образовательном процессе. 

Владеть: основными образовательными 

программами для учащихся всех возрастов. 

Базовый Знать: закономерности, категории, принципы и 

методы психолого-педагогической деятельности. 

Уметь: организовать культурновоспитательное 

пространство образовательного учреждения 

Владеть: системой знаний о траектории 

саморазвития на основе принципов 

самообразования. 

Продвинутый Знать: основные образовательные программы для 

учащихся дошкольного, младшего школьного и 

подросткового возрастов. 

Уметь: использовать знание различных теорий 

обучения, воспитания и развития детей 

Владеть: умением создавать возможности в 

школьном коллективе эффективного 

функционирования всех систем и подсистем 

коллективной, групповой и индивидуальной 

жизнедеятельности. 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным заданием; 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления  

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы  

 

Показатели, критерии и шкала оценки сформированных компетенций 

 
Код и 

наименование 

компетенций 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результатам 

обучения и критериям их оценивания 

пороговый базовый продвинутый 

Оценка 

Удовлетворительно Хорошо Отлично 

УК-1Способен 

осуществлять поиск, 
критический анализ 

и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

Знает - ИУК - 1.1. 
Фрагментарно ставит 

и анализирует задачу, 

выделяя ее базовые 

составляющие; 

Знает - ИУК - 1.1. 
Прочно ставит и 

анализирует задачу, 

выделяя ее базовые 

составляющие; 

Знает - ИУК - 1.1. 
Сформировано ставит и 

анализирует задачу, выделяя ее 

базовые составляющие; 

Умеет - ИУК - 1.2. 

Фрагментарно 

осуществляет поиск, 

обработку, анализ и 

Умеет - ИУК - 1.2. 

Прочно осуществляет 

поиск, обработку, 

анализ и синтез 

Умеет - ИУК - 1.2. 

Сформировано осуществляет 

поиск, обработку, анализ и 



синтез информации 

для решения 

поставленных задач; 

ИУК - 

1.3.Фрагментарно 

рассматривает 

различные варианты 

решения 

поставленных задач на 
основе системного 

подхода, научных 

методов и 

достижений; 

информации для 

решения поставленных 

задач; 

ИУК - 1.3.Прочно 

рассматривает 

различные варианты 

решения поставленных 

задач на основе 

системного подхода, 
научных методов и 

достижений; 

синтез информации для 

решения поставленных задач; 

ИУК - 1.3.Сформировано 

рассматривает различные 

варианты решения 

поставленных задач на основе 

системного подхода, научных 

методов и достижений; 

Владеет - ИУК - 1.4. 

Фрагментарно 

прогнозирует 

практические 

последствия 

различных способов 

решения 

поставленных задач; 
ИУК-1.5. Прочно 

формирует 

собственные мнения и 

суждения, 

аргументирует 

выводы с 

применением 

философско-

понятийного аппарата; 

Владеет - ИУК - 1.4. 

Прочно прогнозирует 

практические 

последствия 

различных способов 

решения поставленных 

задач; 

ИУК-1.5. Прочно 
формирует 

собственные мнения и 

суждения, 

аргументирует выводы 

с применением 

философско-

понятийного аппарата; 

Владеет - ИУК - 1.4. 

Сформировано прогнозирует 

практические последствия 

различных способов решения 

поставленных задач; 

ИУК-1.5. Прочно формирует 

собственные мнения и 

суждения, аргументирует 
выводы с применением 

философско-понятийного 

аппарата; 

ОПК-4Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 
воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

Знает - ИОПК - 4.1. 

Фрагментарно 

демонстрирует знание 

базовых ценностей 
национальной 

культуры; 

Знает - ИОПК - 4.1. 

Прочно демонстрирует 

знание базовых 

ценностей 
национальной 

культуры; 

Знает - ИОПК - 4.1. 

Сформировано демонстрирует 

знание базовых ценностей 

национальной культуры; 

Умеет - ИОПК - 4.2. 

Фрагментарно 

формулирует цели, 

определяет 

содержание, формы, 

методы, средства и 

прогнозирует 

результаты духовно-

нравственного 

воспитания 
обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей; 

Умеет - ИОПК - 4.2. 

Прочно формулирует 

цели, определяет 

содержание, формы, 

методы, средства и 

прогнозирует 

результаты духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся на 
основе базовых 

национальных 

ценностей; 

Умеет - ИОПК - 4.2. 

Сформировано формулирует 

цели, определяет содержание, 

формы, методы, средства и 

прогнозирует результаты 

духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на 

основе базовых национальных 

ценностей; 

Владеет - ИОПК - 4.3. 

Фрагментарно 

формирует у 

обучающихся 

гражданскую 

позицию, 

толерантность и 

навыки поведения в 

изменяющейся 
поликультурной 

среде; 

Владеет -. ИОПК - 4.3. 

Прочно формирует у 

обучающихся 

гражданскую 

позицию, 

толерантность и 

навыки поведения в 

изменяющейся 

поликультурной среде; 

Владеет - ИОПК - 4.3. 

Сформировано формирует у 

обучающихся гражданскую 

позицию, толерантность и 

навыки поведения в 

изменяющейся 

поликультурной среде; 

ПК-3 Способен к 

участию в 

Знает ИПК-3.1. 

Фрагментарно 

Знает - ИПК-3.1. 

Прочно использует 

Знает - ИПК-3.1. 

Сформировано использует 



коллективной работе 

по проектированию и 

реализации программ 

развития и 

воспитания 

обучающихся 

использует 

современные теории, 

стандартные методы и 

технологии, техники и 

приемы 

коррекционно-

развивающей работы 

и психологической 

помощи; 

современные теории, 

стандартные методы и 

технологии, техники и 

приемы 

коррекционно-

развивающей работы 

и психологической 

помощи; 

современные теории, 

стандартные методы и 

технологии, техники и приемы 

коррекционно-развивающей 

работы и психологической 

помощи; 

Умеет - ИПК-3.2. 
Фрагментарно 

разрабатывает и 

проводит 

коррекционно-

развивающие занятия 

с обучающимися и 

воспитанниками; 

ИПК-3.3. 

Фрагментарно 

анализирует и 

оценивает 
коррекционно-

развивающие 

программы; 

Умеет - ИПК-3.2. 
Прочно разрабатывает 

и проводит 

коррекционно-

развивающие занятия с 

обучающимися и 

воспитанниками; 

ИПК-3.3. Прочно 

анализирует и 

оценивает 

коррекционно-

развивающие 
программы; 

Умеет - ИПК-3.2. 
Сформировано разрабатывает 

и проводит коррекционно-

развивающие занятия с 

обучающимися и 

воспитанниками; 

ИПК-3.3. Сформировано 

анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие 

программы; 

Владеет - ИПК-3.4. 

Фрагментарно 

разрабатывает в 

сотрудничестве со 

специалистами 

смежниками 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты для 

обучающихся; 

Владеет - ИПК-3.4. 

Прочно разрабатывает 

в сотрудничестве со 

специалистами 

смежниками 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты для 

обучающихся; 

Владеет - ИПК-3.4. 

Сформировано разрабатывает 

в сотрудничестве со 

специалистами смежниками 

индивидуальные 

образовательные маршруты 

для обучающихся; 

 

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной практики 

а) основная литература:  

1.Панфилова, А. П. Взаимодействие участников образовательного процесса [Электронный 

ресурс] : учебник и практикум для академического бакалавриата / А. П. Панфилова, А. В. 

Долматов ; под ред. А. П. Панфиловой. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 487 с. — 

(Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03402-8. https://biblio-

online.ru/viewer/623EC024-23E0-431F-8C61-627851602077/vzaimodeystvie-uchastnikov-

obrazovatelnogo-processa#page/16https://biblio-online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-

000FF8F2B3DF#page/1 

2.Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое сопровождение 

детей [Электронный ресурс] : учебник для академического бакалавриата / Л. В. 

Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. Байбородова. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-

00409-0.  

https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-C052-4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1 

3. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебник для вузов 

/ В. А. Гуружапов ; отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 493 с. 

— (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-3. 

 https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

4.Рогов, Е. И. Практикум школьного психолога [Электронный ресурс] : практ. пособие / Е. 

И. Рогов. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 435 с. — (Серия : Профессиональная 



практика). — ISBN 978-5-534-00817-3. https://biblio-online.ru/viewer/35735DEE-E09C-414E-

A99D-D6754E69740C/praktikum-shkolnogo-psihologa#page/14 

 

б) дополнительная литература: 

1. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг [Электронный ресурс] : учебное 

пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

243 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-01054-1. https://biblio-

online.ru/viewer/50C08F62-F1F2-4D88-ABE4-1830346AA221/psihologo-pedagogicheskiy-

monitoring#page/8 

2. Педагогика [Электронный ресурс] : учебник и практикум для прикладного 

бакалавриата / С. В. Рослякова, Т. Г. Пташко, Н. А. Соколова ; под науч. ред. Р. С. 

Димухаметова. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 219 с. — 

(Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-08194-7. https://biblio-

online.ru/viewer/C7E05B33-B154-4D3F-9D65-1F41ADE12529/pedagogika#page/10 

3. Носс, И. Н. Психодиагностика : учебник для академического бакалавриата / И. Н. Носс. 

— 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 500 с. — (Серия : Бакалавр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-9916-6464-6. https://biblio-

online.ru/viewer/DE53BB6D-1516-4F6B-AF4D-5DCEB0621E00/psihodiagnostika#page/7. 

4. Тигунцева, Г. Н. Психология отклоняющегося поведения : учебник и практикум для 

вузов / Г. Н. Тигунцева. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 349 с. — (Серия : 

Специалист). — ISBN 978-5-534-00877-7. https://biblio-online.ru/viewer/C4AE4608-A4C7-

43C1-8848-D242A9CCD382/psihologiya-otklonyayuschegosya-povedeniya#page/17 

 

в) периодические издания. 

1. Вопросы психолингвистики. – URL: https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078054 

2. Вестник Московского университета. Серия 14. Психология. – URL: 

http://dlib.eastview.com/browse/publication/9665/udb/1270 

3. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – 

URL: http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

4. Вестник Санкт-Петербургского университета. Психология и педагогика. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/71233/udb/2630 

5. Научное мнение: психолого-педагогические и юридические науки : научный 

журнал. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=277851 

6. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691 

 

13. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения практики 

Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и 

электронные образовательные ресурсы: 

1. Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на русском 

языке)] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов: сайт. – URL: 

http://school-collection.edu.ru/ 

3. Научная электронная библиотека «eLibrary.ru»: сайт. – URL: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp 

4. Федеральная информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» : сайт. – URL: http://windowedu.ru 

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) : сайт. 

- URL: http://fcior.edu.ru 



6. Федеральный центр образовательного законодательства : сайт. – URL: 

http://www.lexed.ru 

7. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»: сайт. – URL:  

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

8. ЭБС «Юрайт» : [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-

Кубани)]: сайт. - URL: https://www.biblio-online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-

37D3A9E6DBFB 

9. ЭБС Издательства «Лань»: сайт. - URL: http://e.lanbook.com 

10. Энциклопедиум: Энциклопедии. Словари. Справочники // ЭБС 

«Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: http://enc.biblioclub.ru/ 

 

14. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по практике, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 

В процессе организации практики применяются современные информационные 

технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  

2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре 

ППиФК программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

14.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2.Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент PDF-

файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3.Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4.Программа просмотра интернет контента (браузер) «Google Chrome» 

 

14.2 Перечень информационных справочных систем: 
1.Calend.ru. Календарь событий: информационно-справочный ресурс. – URL: 

http://www.calend.ru/. 

2.Scopus: международная реферативная и справочная база данных цитирования 

рецензируемой литературы [научные журналы, книги, материалы конференций]  

(интерфейс – русскоязычный, публикации – на англ. яз.): сайт. – URL: 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic. 

3.Web of Sciense (WoS, ISI): международная аналитическая база данных научного 

цитирования [журнальные статьи, материалы конференций] (интерфейс – русскоязычный, 

публикации – на англ. яз.): сайт. – URL: http://webofknowledge.com 

4.ГРАМОТА.РУ: справочно-информационный интернет-портал. – URL: 

http://www.gramota.ru 

5.Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»: российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [база данных Российского индекса научного цитирования]: сайт. – URL: 

http://elibrary.ru 

6.Официальная Россия. Сервер органов государственной власти Российской 

Федерации. – URL: http://www.gov.ru 

7.Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru 



8.Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования. – URL: http://www.fgosvo.ru 

9.СЛОВАРИ.РУ. Лингвистика в Интернете : лингвистический портал. – URL: 

http://slovari.ru/start.aspx?s=0&p=3050 

10.Словарь финансовых и юридических терминов [полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // КонсультантПлюс: справочно-правовая система: сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru/law/ref/ju_dict 

11.Справочно-правовая система «Консультант Плюс»: сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru 

12.Федеральный центр образовательного законодательства: сайт. – URL: 

http://www.lexed.ru 

13.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About 

14.Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники: полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»: сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/ 

15. Методические указания для обучающихся по прохождению учебной 

практики. 

Перед началом учебной практики на предприятии студентам необходимо 

ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по технике 

безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом при 

систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–  явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–  детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–  явиться на место практики в установленные сроки; 

–  выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–  проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и навыки 

на практике; 

–  выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

 

16. Материально-техническое обеспечение практики  

Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов предоставляется 

необходимое для выполнения индивидуального задания по практике оборудование, и 

материалы. 
 

№ 

Наименование 

специальных* 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы  

Перечень оборудования и технических средств 

обучения 

1.  Компьютерный класс Аудитория, оснащенная техникой (компьютер). 



2.  Аудитория для 

проведения защиты 
отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 

 



Приложение 1  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

((Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы)) 

 

 

 

период с _______20__ г. по ________20__ г.  

 

___________________________________________________  
                     (Ф.И.О. студента) 

 

студента ______ группы ______курса _________формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность_________________________________________ 

 

Направленность (профиль)/специализация _______________________________________ 

 

Руководитель практики ______________________________________________________ 
                                                      (ученая степень, ученое звание, должность, Ф.И.О.)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________  

 

Подпись руководителя практики _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

Краснодар 20___г. 



Приложение 2 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ и планируемые результаты 

 

Студент _____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки _______________________________________________________  

 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

 

Срок прохождения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Цель практики – изучение …………………….., формирование следующих компетенций, 

регламентируемых ФГОС ВО и учебным планом:  

 
Код компетенции Содержание компетенции  

(или её части) 
Планируемые результаты при прохождении 

практики 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

ИУК - 1.1. Ставит и анализирует задачу, 

выделяя ее базовые составляющие; 

ИУК - 1.2. Осуществляет поиск, обработку, 

анализ и синтез информации для решения 

поставленных задач; 

ИУК - 1.3. Рассматривает различные 

варианты решения поставленных задач на 

основе системного подхода, научных методов 

и достижений; 

ИУК - 1.4. Прогнозирует практические 

последствия различных способов решения 

поставленных задач; 
ИУК-1.5. Формирует собственные мнения и 

суждения, аргументирует выводы с 

применением философско-понятийного 

аппарата; 

ОПК - 4 Способен осуществлять духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

ИОПК - 4.1. Демонстрирует знание базовых 

ценностей национальной культуры; 

ИОПК - 4.2. Формулирует цели, определяет 

содержание, формы, методы, средства и 

прогнозирует результаты духовно-

нравственного воспитания обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей; 

ИОПК - 4.3. Формирует у обучающихся 
гражданскую позицию, толерантность и 

навыки поведения в изменяющейся 

поликультурной среде; 

ПК-3 Способен к участию в коллективной 

работе по проектированию и 

реализации программ развития и 

воспитания обучающихся 

ИПК-3.1. Использует современные теории, 

стандартные методы и технологии, техники и 

приемы коррекционно-развивающей работы 

и психологической помощи; 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками; 

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие программы; 

ИПК-3.4. Разрабатывает в сотрудничестве со 
специалистами смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для 

обучающихся; 

 



 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Ознакомлен (студент) ____________________________ 

                                              ФИО, подпись 

 

Руководитель от университета _____________________ 

                                                          ФИО, подпись 

 

 

Рабочий график (план) проведения практики: 

 

№ Этапы работы (виды деятельности) при прохождении практики Сроки 

1 Подготовительный этап  

2 Экспериментальный этап (практический)  

3 Подготовка отчета по индивидуальному заданию  

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 

 

Руководитель от университета __________________ 

                                                              ФИО, подпись 

  



Приложение 3 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Направление подготовки _______________________________________________________ 

 

Фамилия И.О студента _________________________________________________________ 

 

Курс __________ 

 

Сроки прохождения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от профильной 

организации (подпись) 

   

   

   

   

   

   

   



Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

результатов прохождения учебной практики  

по направлению подготовки  

_______________________________________ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  

 

№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики от профильной 

организации) 

Оценка 

5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению 

практики 

    

2.  Умение правильно определять и эффективно решать 

основные задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

 

Руководитель практики от профильной организации___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 

 

№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 

5 4 3 2 

1.  УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ 

и синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач 

    

2.  ОПК - 4. Способен осуществлять духовно-нравственное 

воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

    

3.  ПК-3 Способен к участию в коллективной работе по 

проектированию и реализации программ развития и 

воспитания обучающихся 

    

 

Руководитель практики от университета ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                          Приложение 5 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (ФИО, подпись студента) 

 



 
 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ 

 

(Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы)) 
 

 

Направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое 

образование 

  

Направленность (профиль) Психология и социальная педагогика 

  

Форма обучения заочная 

  

Квалификация (степень) выпускника бакалавр 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар 2024  



Рабочая программа практики Научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы) составлена в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования (ФГОС ВО) по 

направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

 

 

Программу составил(и):  

Н.Б. Михайлова, ст. преподаватель                                                     

 

 

Рабочая программа дисциплины обсуждена на заседании кафедры  

профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

Протокол № 10 от «03» мая 2024г.  

Заведующий кафедрой 

профессиональной педагогики, психологии и физической культуры  

Лукьяненко М.А.                     
 

 

Утверждена на заседании учебно-методического совета филиала  

протокол №9 от «16» мая 2024г.  

Председатель УМС филиала  Поздняков С.А.       

 

 

Рецензенты:  

 

Пышная Людмила Никитична 

Директор МБОУ СОШ № 18  

г. Славянска-на-Кубани 

 

Катаева Нина Вениаминовна  

Директор МБОУ СОШ № 5  

г. Славянска-на-Кубани 

 

 



1. Цели практики.  

Целью прохождения Основной целью прохождения учебной практики (Научно-

исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской 

работы)) является формирование у студентов следующих компетенций: УК-1 (Способен 

осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач), ОПК-8 (Способен осуществлять педагогическую 

деятельность на основе специальных научных знаний), ПК-5 (Способен осуществлять 

деятельность по выявлению разных типов семей, семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с целью оказания помощи) закрепление теоретических знаний, 

полученных обучающимися в ходе обучения, приобретение и совершенствование 

практических навыков и умений по избранному направлению. 

 

2. Задачи практики: 

Программа учебной практики (Научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы)) предусматривает решение 

следующих задач:  

1. Познакомится с проектированием психологического исследования, получить 

начальную грамоту в организации научно-исследовательского труда. 

2. Знакомство с методами исследования познавательной сферы человека. 

3. Знакомство с методами целостного подхода исследования личности и 

индивидуальных различий. 

4. Знакомство с методами самодиагностики и саморазвития. 

5. Познакомиться с организацией проведения коррекционно-консультационных 

мероприятий (цель, используемые методы, приёмы, техники, стимульный материал, 

использование технических средств, оформление программ, конспектов занятий, оценка 

эффективности проведённых мероприятий). 

6. Научиться оформлять результаты практики в отчёте, выполнить самоанализ 

деятельности. 

3.  Место практики в структуре ООП.  

Учебная (Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) практика относится к обязательной части Блок 2.ПРАКТИКА. 

Учебная практика согласно учебного плана. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: 

«Методология и методы в психолого-педагогических исследованиях», «Психология 

развития», «Психолого-педагогический практикум», «Социально-психологическая работа 

с детьми мигрантами», прохождения учебной ознакомительной практики, подготовки 

курсовых проектов и выпускных квалификационных работ. 

4. Тип (форма) и способ проведения практики. 

Тип (учебной) практики – Научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы) 

Способ – стационарная, выездная 

Форма – дискретно 
 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

В результате прохождения практики студент должен приобрести следующие 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО и учебным планом. 



№ 

п.п. 

Код 

компете

нции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

Планируемые результаты при прохождении практики 

(индикаторы достижения компетенции) 

1. УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

Знает 

ИУК - 1.1. Ставит и анализирует задачу, выделяя ее базовые 

составляющие; 

ИУК - 1.2. Осуществляет поиск, обработку, анализ и синтез 

информации для решения поставленных задач; 

Умеет 

ИУК - 1.3. Рассматривает различные варианты решения 

поставленных задач на основе системного подхода, научных 

методов и достижений; 

Владеет 

ИУК - 1.4. Прогнозирует практические последствия 

различных способов решения поставленных задач; 

ИУК-1.5. Формирует собственные мнения и суждения, 

аргументирует выводы с применением философско-

понятийного аппарата; 

2. ОПК-8 Способен осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 
знаний 

Знает 

ИОПК - 8.1. Демонстрирует специальные научные знания в 

педагогической деятельности; 

Умеет 

ИОПК - 8.2. Проектирует и осуществляет учебно-

воспитательный процесс на основе специальных научных 

знаний; 

Владеет 

ИОПК - 8.3. Применяет методы анализа педагогической 

ситуации, профессиональной рефлексии на основе 

специальных научных знаний; 

3. ПК-5 Способен осуществлять 

деятельность по 

выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, 

находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с 

целью оказания помощи 

Знает 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей (законных 

представителей) по вопросам психического развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации; 

Умеет 

ИПК–5.2 Планирует и организует работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в психическом и личностном 

развитии лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 

Владеет 

ИПК–5.3 Проводит консультирование всех участников 

образовательного процесса по проблемам взаимоотношений 

с обучающимися, воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации. 

 

6. Структура и содержание практики  

Объем практики составляет __3___ зачетных единиц (_108____ часов), 24 часа 

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем, и 84 часа самостоятельной 

работы обучающихся. Продолжительность практики _2__ недели. Время проведения практики 

_2__ курс. 

Содержание разделов программы практики, распределение бюджета времени практики 

на их выполнение представлено в таблице 

№ Разделы (этапы) практики по видам Содержание раздела Бюджет 



п.п. учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу 

времени, 

(недели, дни) 

2 курс 

I. Подготовительный этап 

1 Ознакомительная (установочная) лекция, 

включая инструктаж по технике 

безопасности. 

Ознакомление с целями, задачами, 

содержанием и организационными 

формами учебной практики. 

Изучение правил внутреннего 

распорядка. 

Прохождение инструктажа по технике 

безопасности. 

 

2 Теоретическая и техническая подготовка 

студентов. 

Инструктаж и показательные занятия по 

использованию компьютерных 

технологий (работа с информационными 
системами ЭБС). 

II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Составить индивидуальный план 

работы. 

Совместно с руководителями практики 

на рабочем месте наметить порядок и 

сроки выполнения заданий. 

1-2й день 

2 Проектирование психологического 

исследования. 

1. Актуальность проектирования 

психологического исследования. 

2. Открытие проблемы и 

формулирование гипотезы. 
3. Классификация методов 

психологического исследования. 

4. Межличностное взаимодействие 

экспериментатора и испытуемых и его 

влияние на достоверность 

экспериментальных данных. 

5. Выбор методов обработки первичных 

данных психологических исследований. 

3,4,5й- день 

3 Исследование познавательной сферы 

человека 

1. Исследование понятий. 

2.Исследование индивидуальных 
различий мышления. 

3.Исследование влияния помощи на 

мыслительные операции обобщения и 

классификации. 

4. Исследование внимания. 

5. Исследование памяти. 

6.Исследование интеллектуальных 

навыков. 

7. Исследование креативности. 

5,6,7й-день 

4 Методы исследования личности и 

индивидуальных различий. 

1.Исследование ассоциаций и речи. 

2.Исследование самосознания личности. 
3.Изучение отношений личности. 

4.Исследование эмоций. 

5.Исследование воли. 

6.Исследование индивидуальных 

различий. 

7,8,9 -й день 

5 Методы самодиагностики и 

саморазвития. 

1.Использование времени. 

2.Выявление стереотипов и работа с 

ними. 

3.Автопортрет и диалог с ним. 

10,11-й -день 

6 Организация проведения коррекционно-
консультационных мероприятий. 

Цель, используемые методы, приёмы, 
техники, стимульный материал, 

использование технических средств, 

оформление программ, конспектов 

11,12й-день 



занятий, оценка эффективности 

проведённых мероприятий. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Обобщить полученные на практике 

результаты. 

Написать отчет по практике по 

установленной форме. 

13-14 день 

2 Подготовка презентации и защита. Публичное выступление с отчетом по 

результатам учебной практики. 

 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

Форма промежуточной аттестации - зачет. 

 

7. Формы образовательной деятельности в ходе прохождения обучающимися 

практики 

Практика проводится: 

в форме контактной работы обучающихся с руководителем практики от 

университета включает в себя проведение установочной и заключительной конференций, 

составление рабочего графика (плана) проведения практики, разработке индивидуальных 

заданий, выполняемых в период практики, оказание методической помощи по вопросам 

прохождения практики, осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации.  

в форме практической подготовке путем непосредственного выполнения 

обучающихся определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью; 

в форме самостоятельной работы обучающихся; 

в иным формам работы обучающихся при прохождении практики относится 

проведение руководителем практики от профильной организации инструктажа 

обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также с правилами внутреннего трудового распорядка, 

согласование индивидуальных заданий, содержания и планируемых результатов практики, 

осуществление координационной работы и консультирования обучающихся в период 

прохождения практики, оценка результатов прохождения практики, составление 

характеристики (отзыва) о прохождении практики.  

 

8. Формы отчетности практики. 

В качестве основной формы отчетности по практике устанавливается письменный 

отчет. Макет отчета по практике приведен в Приложении к РПП.  

 

9. Образовательные технологии, используемые на практике. 

При проведении практики используются образовательные технологии в форме 

консультаций руководителей практики от университета и руководителей практики от 

профильной организации, а также в виде самостоятельной работы студентов. 

Кроме традиционных образовательных, научно-исследовательских технологий, 

используемых в процессе практической деятельности, используются и интерактивные 

технологии (анализ и разбор конкретных ситуаций, подготовка на их основе рекомендаций) с 

включением практикантов в активное взаимодействие всех участвующих в процессе делового 

общения.  

 

 

 

 



10. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на  

практике.  

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении практики являются:  

1. учебная литература;  

2. нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3. методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики  

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике. 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении практики 

– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

– и т.д. 

 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

Перечень учебно-методического обеспечения: 

№ 

п/п 

Виды самостоятельной работы в период практики Форма контроля 

2 курс 

1.  Оформить в отчете практики:  

 цель и задачи практики,  

 содержание заданий. 

Проверка документации 

(тематического плана, материалов для 

диагностики) 

2.  Привести в дневнике план работы. Проверка документации 

(тематического плана) 

3.  Привести в отчете запись проектирования 

психологического исследования. 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации 

4.  Привести в отчете анализ методов исследования 

познавательной сферы человека. 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации 

5.  Зафиксировать в отчете анализ методов исследования 

личности и индивидуальных различий. 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации  

6.  Зафиксировать в отчете анализ методов самодиагностики и 

саморазвития. Представить в отчете автопортрет и диалог с 

ним. 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации 

7.  Зафиксировать в отчете организацию проведения 

коррекционно-консультационных мероприятий. 

Проверка документации. 

Индивидуальные консультации 

8.  Написать отчет по практике по установленной форме. Проверка документации. Итоговая 
конференция 

9.  Характеристика группового руководителя и оценка по 

практике. 

Защита практики 

 

 



11. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике.  

Форма контроля практики по этапам формирования компетенций 

  

№ 

п.п. 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая 

самостоятельную работу 

обучающихся 

 Формы текущего контроль Описание показателей и 

критериев оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 

2 курс 

I. Подготовительный этап 

1 Ознакомительная (установочная) 

лекция, включая инструктаж по 

технике безопасности. 

УК-1 Записи в журнале 

инструктажа. 

Записи в дневнике 

Ознакомление с целями, 

задачами, содержанием 

и организационными 

формами практики. 

Изучение правил 

внутреннего распорядка. 

Прохождение 

инструктажа по технике 
безопасности. 

2 Теоретическая и техническая 

подготовка студентов. 

УК-1 Работа с интернет 

ресурсами (ЭБС)  

Инструктаж и 

показательные занятия по 

использованию 

компьютерных 

технологий. 

Конспектирование и 

анализ статьи. 

Конспектирование и 

анализ литературы. 

II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Составить индивидуальный план 

работы. 

УК-1 Проверка документации 

(тематического плана) 

Привести в дневнике 

учебной практики 

индивидуальный план 

работы в период 

учебной практики. 

2 Проектирование 

психологического исследования. 

УК-1, 

ПК-5 

Проверка документации 

(тематического плана) 

Изучение источников. 

Сбор и анализ 

полученной 
информации. 

3 Исследование познавательной 

сферы человека 

ОПК-8, 

УК-1, 

ПК-5 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации  

Изучение источников. 

Сбор и анализ 

информации. 

4 Методы исследования личности и 

индивидуальных различий. 

ОПК-8, 

УК-1, 

ПК-5 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации  

Изучение источников. 

Сбор и анализ 

информации. 

5 Методы самодиагностики и 

саморазвития. 

ОПК-8, 

УК-1, 
ПК-5 

Проверка документации. 

Индивидуальные 
консультации  

Изучение источников. 

Сбор и анализ 
информации. 

6 Организация проведения 

коррекционно-консультационных 

мероприятий. 

УК-1, 

ОПК-8, 

ПК-5 

Проверка документации. 

Индивидуальные 

консультации  

Изучение источников. 

Сбор и анализ 

информации. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Обобщить полученные на 

практике результаты. 

УК-1 Проверка документации. 

Итоговая конференция 

Формирование пакета 

документов по практике.  

Самостоятельная работа 



по составлению и 

оформлению отчета по 
результатам 

прохождения данной 

практики. 

2 Подготовка презентации и защита. УК-1, 

ОПК-8, 

ПК-5 

Защита практики Публичное выступление 

с отчетом по 

результатам практики. 

 
Текущий контроль предполагает контроль ежедневной посещаемости студентами рабочих мест 

в организации и контроль правильности формирования компетенций.  

 
Промежуточный контроль предполагает проведение по окончании практики проверки 

документов (отчет, дневник, характеристика студента, портфолио, отзыв). Документы обязательно 

должны быть заверены подписью руководителя практики. 

№ 

п/п 

Уровни 

сформированности 

компетенции 

Код 

контролируемой 

компетенции (или 
ее части) 

Основные признаки уровня (дескрипторные 

характеристики) 

1. Пороговый УК-1 Знать: теоретико-методологическую основу для 

нахождения и критического анализа информации, 

необходимой для решения поставленной задачи. 

(Допускает существенные ошибки при раскрытии 

содержания и особенностей процессов синтеза 

информации и системного подхода). 

Уметь: находить и критически анализировать 

информацию, необходимую для решения 

поставленной задачи. (допускает ошибки; 

испытывает трудности при планировании и 

установлении приоритетов). 

Владеть: навыками нахождения и критического 

анализа информации, необходимой для решения 
поставленной задачи. 

Базовый Знать: теоретический материал для рассмотрения 

возможных вариантов решения задачи и оценки их 

достоинств и недостатков. 

Уметь: на практике рассматривать возможные 

варианты решения задачи, оценивать их 

достоинства и недостатки. 

Владеть: основными навыками рассмотрения 

возможных вариантов решения задачи и оценки их 

достоинств и недостатков. 

Продвинутый  Знать: содержание процессов самоорганизации и 

самообразования, их особенности и технологий 

реализации, исходя из целей совершенствования 

профессиональной деятельности. 

Уметь: планировать цели и устанавливать 

приоритеты при осуществлении деятельности;  

самостоятельно строить процесс овладения 
информацией, отобранной и структурированной для 

выполнения профессиональной деятельности. 

Владеть: технологиями организации процесса 

самообразования и самоорганизации; приемами 

целеполагания во временной перспективе, 

способами планирования, организации, 

самоконтроля и самооценки деятельности. 

2. Пороговый ОПК-8 Знать: историю культурного развития человека и 

человечества. 

Уметь: правильно интерпретировать конкретные 

проявления коммуникативного поведения в 



различных ситуациях общения, в том числе в 

ситуации межкультурных контактов. 

Владеть: навыками преодоления барьеров 

межкультурного общения и его оптимизация. 

Базовый Знать: основные приемы вербального и 

невербального поведения с представителями разных 

социальных групп и культур. 

Уметь: работать в коллективе, толерантно 

воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия 

Владеть: знаниями и навыками осуществления 

межкультурного диалога в общей и 

профессиональной сферах коммуникации. 

Продвинутый  Знать: способы работы в коллективе, толерантного 
восприятия социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных различий. 

Уметь: преодолевать влияние стереотипов и 

осуществлять межкультурный диалог в общей и 

профессиональной сферах коммуникации. 

Владеть: навыками преодоления объективных и 

субъективных барьеров общения. 

3. Пороговый ПК-5 Знать: основные культур-философские и 

этнологические понятия и категории, основы 

культуры мышления с учетом вариативности 

различных социокультурных ситуаций; 

Уметь: анализировать источники информации с 

учетом их культурных отличий; 

Владеть: мыслительными операциями анализа и 

синтеза, сравнения, необходимыми при 

рассмотрении различных социокультурных 

ситуаций; 

Базовый Знать: основные культур-философские и 

этнологические понятия и категории, основы 

культуры мышления с учетом вариативности 

различных социокультурных ситуаций; 

- основные методы научных исследований, 

ориентированных на изучение различных категорий 

детей и семей; 

Уметь: анализировать источники информации с 

учетом их культурных отличий; 

- проблематизировать мыслительную ситуацию, 

касающуюся межкультурных взаимодействий; 

Владеть: мыслительными операциями анализа и 

синтеза, сравнения, классификации, необходимыми 

при рассмотрении различных социокультурных 

ситуаций; 

- традиционными технологиями приобретения, 

использования и обновления гуманитарных, 

социальных и культурологических знаний. 

Продвинутый Знать: основные культур-философские и 

этнологические понятия и категории, основы 

культуры мышления с учетом вариативности 

различных социокультурных ситуаций; 

- основные методы научных исследований, 

ориентированных на изучение различных категорий 

детей и семей; 

- основные направления профессиональной 

деятельности по социально-психологической 
адаптации, коррекции и реабилитации детей и семей 

в поликультурном пространстве. 



Уметь: анализировать источники информации с 

учетом их культурных отличий; 

- проблематизировать мыслительную ситуацию, 

касающуюся межкультурных взаимодействий; 
- разрабатывать типовые мероприятия по 

реализации социально-психологической адаптации, 

коррекции и реабилитации детей и семей в 

поликультурном пространстве. 

Владеть: мыслительными операциями анализа и 

синтеза, сравнения, абстрагирования, индукции, 

дедукции, классификации, необходимыми при 

рассмотрении различных социокультурных 

ситуаций; 

- традиционными технологиями приобретения, 

использования и обновления гуманитарных, 

социальных и культурологических знаний. 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным заданием; 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления  

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы  

  



Показатели, критерии и шкала оценки сформированных компетенций 

 
Код и 

наименование 

компетенций 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым результатам 

обучения и критериям их оценивания 

пороговый базовый продвинутый 

Оценка 

зачтено зачтено зачтено 

УК-1 Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез 

информации, 
применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

Знает - ИУК - 1.1. 

Фрагментарно ставит 

и анализирует задачу, 

выделяя ее базовые 

составляющие; 

ИУК - 1.2. 

Фрагментарно 

осуществляет поиск, 
обработку, анализ и 

синтез информации 

для решения 

поставленных задач; 

Знает - ИУК - 1.1. 

Прочно ставит и 

анализирует задачу, 

выделяя ее базовые 

составляющие; 

ИУК - 1.2. 

Фрагментарно 

осуществляет поиск, 
обработку, анализ и 

синтез информации 

для решения 

поставленных задач; 

Знает - ИУК - 1.1. 

Сформировано ставит и 

анализирует задачу, выделяя ее 

базовые составляющие; 

ИУК - 1.2. Фрагментарно 

осуществляет поиск, 

обработку, анализ и синтез 

информации для решения 
поставленных задач; 

Умеет - ИУК - 

1.3.Фрагментарно 

рассматривает 

различные варианты 

решения 

поставленных задач на 

основе системного 

подхода, научных 
методов и 

достижений; 

Умеет - ИУК - 

1.3.Прочно 

рассматривает 

различные варианты 

решения поставленных 

задач на основе 

системного подхода, 

научных методов и 
достижений; 

Умеет - ИУК - 

1.3.Сформировано 

рассматривает различные 

варианты решения 

поставленных задач на основе 

системного подхода, научных 

методов и достижений; 

Владеет - ИУК - 1.4. 

Фрагментарно 

прогнозирует 

практические 

последствия 

различных способов 

решения 

поставленных задач; 

ИУК-1.5. 

Фрагментарно 

формирует 
собственные мнения и 

суждения, 

аргументирует 

выводы с 

применением 

философско-

понятийного аппарата; 

Владеет - ИУК - 1.4. 

Прочно прогнозирует 

практические 

последствия 

различных способов 

решения поставленных 

задач; 

ИУК-1.5. 

Фрагментарно 

формирует 

собственные мнения и 
суждения, 

аргументирует выводы 

с применением 

философско-

понятийного аппарата; 

Владеет ИУК - 1.4. 

Сформировано прогнозирует 

практические последствия 

различных способов решения 

поставленных задач; 

ИУК-1.5. Фрагментарно 

формирует собственные 

мнения и суждения, 

аргументирует выводы с 

применением философско-

понятийного аппарата; 

ОПК-8 Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 
научных знаний 

Знает - ИОПК - 8.1. 

Фрагментарно 

демонстрирует 

специальные научные 

знания в 
педагогической 

деятельности; 

Знает - ИОПК - 8.1. 

Прочно демонстрирует 

специальные научные 

знания в 

педагогической 
деятельности; 

Знает - ИОПК - 8.1. 

Сформировано демонстрирует 

специальные научные знания в 

педагогической деятельности; 

Умеет - ИОПК - 8.2. 

Фрагментарно 

проектирует и 

осуществляет учебно-

воспитательный 

процесс на основе 

специальных научных 

знаний; 

Умеет - ИОПК - 8.2. 

Прочно проектирует и 

осуществляет учебно-

воспитательный 

процесс на основе 

специальных научных 

знаний; 

Умеет - ИОПК - 8.2. 

Сформировано проектирует и 

осуществляет учебно-

воспитательный процесс на 

основе специальных научных 

знаний; 



Владеет - ИОПК - 

8.3.Фрагментарно 

применяет методы 

анализа 

педагогической 

ситуации, 

профессиональной 

рефлексии на основе 

специальных научных 
знаний; 

Владеет - ИОПК - 

8.3.Прочно применяет 

методы анализа 

педагогической 

ситуации, 

профессиональной 

рефлексии на основе 

специальных научных 

знаний; 

Владеет - ИОПК - 

8.3.Сформировано применяет 

методы анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии 

на основе специальных 

научных знаний; 

ПК-5 Способен 

осуществлять 

деятельность по 

выявлению разных 

типов семей и семей 

с детьми, 

находящимися в 

трудной жизненной 

ситуации, с целью 

оказания помощи 

Знает - ИПК–5.1. 

Фрагментарно 

осуществляет 

психологическое 

просвещение 

педагогов, 

преподавателей, 

администрации 

образовательных 

организаций и 

организаций, 
осуществляющих 

образовательную 

деятельность, а также 

родителей (законных 

представителей) по 

вопросам 

психического 

развития лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья и семей с 

детьми, 
находящимися в 

трудной жизненной 

ситуации; 

Знает - ИПК–5.1. 

Прочно осуществляет 

психологическое 

просвещение 

педагогов, 

преподавателей, 

администрации 

образовательных 

организаций и 

организаций, 

осуществляющих 
образовательную 

деятельность, а также 

родителей (законных 

представителей) по 

вопросам 

психического 

развития лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья и семей с 

детьми, 

находящимися в 
трудной жизненной 

ситуации; 

Знает - ИПК–5.1. 

Сформировано осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации 

образовательных организаций 

и организаций, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность, а также 

родителей (законных 
представителей) по вопросам 

психического развития лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися 

в трудной жизненной 

ситуации; 

Умеет -- ИПК–5.2 

Фрагментарно 

планирует и 

организует работу по 

предупреждению 

возможного 

неблагополучия в 

психическом и 

личностном развитии 
лиц с ограниченными 

возможностями 

здоровья и семей с 

детьми, 

находящимися в 

трудной жизненной 

ситуации; 

Умеет - ИПК–5.2 

Прочно планирует и 

организует работу по 

предупреждению 

возможного 

неблагополучия в 

психическом и 

личностном развитии 

лиц с ограниченными 
возможностями 

здоровья и семей с 

детьми, находящимися 

в трудной жизненной 

ситуации; 

Умеет - ИПК–5.2 

Сформировано планирует и 

организует работу по 

предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом 

и личностном развитии лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися 
в трудной жизненной 

ситуации; 

Владеет -- ИПК–5.3 

Фрагментарно 

проводит 

консультирование 

всех участников 

образовательного 
процесса по 

проблемам 

взаимоотношений с 

обучающимися, 

воспитанниками с 

Владеет - ИПК–5.3 

Прочно проводит 

консультирование всех 

участников 

образовательного 

процесса по 
проблемам 

взаимоотношений с 

обучающимися, 

воспитанниками с 

ограниченными 

Владеет - ИПК–5.3 

Сформировано проводит 

консультирование всех 

участников образовательного 

процесса по проблемам 

взаимоотношений с 
обучающимися, 

воспитанниками с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися 



ограниченными 

возможностями 

здоровья и семей с 

детьми, 

находящимися в 

трудной жизненной 

ситуации.  

возможностями 

здоровья и семей с 

детьми, находящимися 

в трудной жизненной 

ситуации. 

в трудной жизненной 

ситуации. 

 

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной практики 

а) основная литература:  

1.Панфилова, А. П. Взаимодействие участников образовательного процесса [Электронный 

ресурс] : учебник и практикум для академического бакалавриата / А. П. Панфилова, А. В. 

Долматов ; под ред. А. П. Панфиловой. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 487 с. — 

(Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03402-8. https://biblio-

online.ru/viewer/623EC024-23E0-431F-8C61-627851602077/vzaimodeystvie-uchastnikov-

obrazovatelnogo-processa#page/16https://biblio-online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-

000FF8F2B3DF#page/1 

2.Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое сопровождение 

детей [Электронный ресурс] : учебник для академического бакалавриата / Л. В. 

Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. Байбородова. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-

00409-0.  

https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-C052-4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1 

3. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебник для вузов 

/ В. А. Гуружапов ; отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 493 с. 

— (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-3. 

 https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

4.Рогов, Е. И. Практикум школьного психолога [Электронный ресурс] : практ. пособие / Е. 

И. Рогов. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 435 с. — (Серия : Профессиональная 

практика). — ISBN 978-5-534-00817-3. https://biblio-online.ru/viewer/35735DEE-E09C-414E-

A99D-D6754E69740C/praktikum-shkolnogo-psihologa#page/14 

 

б) дополнительная литература: 

1. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг [Электронный ресурс] : учебное 

пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

243 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-01054-1. https://biblio-

online.ru/viewer/50C08F62-F1F2-4D88-ABE4-1830346AA221/psihologo-pedagogicheskiy-

monitoring#page/8 

2. Педагогика [Электронный ресурс] : учебник и практикум для прикладного 
бакалавриата / С. В. Рослякова, Т. Г. Пташко, Н. А. Соколова ; под науч. ред. Р. С. 
Димухаметова. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 219 с. — (Серия : 
Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-08194-7. https://biblio-
online.ru/viewer/C7E05B33-B154-4D3F-9D65-1F41ADE12529/pedagogika#page/10 

3. Носс, И. Н. Психодиагностика : учебник для академического бакалавриата / И. Н. Носс. 

— 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 500 с. — (Серия : Бакалавр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-9916-6464-6. https://biblio-

online.ru/viewer/DE53BB6D-1516-4F6B-AF4D-5DCEB0621E00/psihodiagnostika#page/7. 

4. Тигунцева, Г. Н. Психология отклоняющегося поведения : учебник и практикум для 

вузов / Г. Н. Тигунцева. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 349 с. — (Серия : 

Специалист). — ISBN 978-5-534-00877-7. https://biblio-online.ru/viewer/C4AE4608-A4C7-

43C1-8848-D242A9CCD382/psihologiya-otklonyayuschegosya-povedeniya#page/17 



в) периодические издания. 

1. Вопросы психолингвистики. – URL: https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078054 

2. Вестник Московского университета. Серия 14. Психология. – URL: 

http://dlib.eastview.com/browse/publication/9665/udb/1270 

3. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – 

URL: http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

4. Вестник Санкт-Петербургского университета. Психология и педагогика. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/71233/udb/2630 

5. Научное мнение: психолого-педагогические и юридические науки : научный 

журнал. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=277851 

6. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691 

 

13. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения практики 

Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и 

электронные образовательные ресурсы: 

1. Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на русском 

языке)] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов: сайт. – URL: 

http://school-collection.edu.ru/ 

3. Научная электронная библиотека «eLibrary.ru»: сайт. – URL: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp 

4. Федеральная информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» : сайт. – URL: http://windowedu.ru 

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) : сайт. 

- URL: http://fcior.edu.ru 

6. Федеральный центр образовательного законодательства : сайт. – URL: 

http://www.lexed.ru 

7. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»: сайт. – URL:  

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

8. ЭБС «Юрайт» : [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-

Кубани)]: сайт. - URL: https://www.biblio-online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-

37D3A9E6DBFB.   

9. ЭБС Издательства «Лань»: сайт. - URL: http://e.lanbook.com 

10. Энциклопедиум: Энциклопедии. Словари. Справочники // ЭБС 

«Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: http://enc.biblioclub.ru/ 

14. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по практике, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 

В процессе организации практики применяются современные информационные 

технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  

2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре 

ППиФК программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

14.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 



2.Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент PDF-

файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3.Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4.Программа просмотра интернет контента (браузер) «Google Chrome» 

14.2 Перечень информационных справочных систем: 
1. Информационно-правовая система «Гарант» [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: http://garant.ru/    

2. Информационно-правовая система «Консультант Плюс» [Электронный ресурс] 

– Режим доступа: http://consultant.ru/  

3. Электронно-библиотечная система «Консультант студента» 

(www.studmedlib.ru); 

4. Электронная библиотечная система eLIBRARY.RU (http://www.elibrary.ru)  

15. Методические указания для обучающихся по прохождению учебной 

практики. 

Перед началом учебной практики на предприятии студентам необходимо 

ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по технике 

безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом при 

систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–  явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–  детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–  явиться на место практики в установленные сроки; 

–  выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–  проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и навыки 

на практике; 

–  выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

16. Материально-техническое обеспечение практики  

Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов предоставляется 

необходимое для выполнения индивидуального задания по практике оборудование, и 

материалы. 

№ 

Наименование 

специальных* 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы  

Перечень оборудования и технических средств 

обучения 

1.  Компьютерный класс Аудитория, оснащенная техникой (компьютер). 

2.  Аудитория для 

проведения защиты 

отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 

 



Приложение 1  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

((Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы)) 

 

 

 

период с _______20__ г. по ________20__ г.  

 

___________________________________________________  
                     (Ф.И.О. студента) 

 

студента ______ группы ______курса _________формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность_________________________________________ 

 

Направленность (профиль)/специализация _______________________________________ 

 

Руководитель практики ______________________________________________________ 
                                                      (ученая степень, ученое звание, должность, Ф.И.О.)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________  

 

Подпись руководителя практики _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

Краснодар 20___г. 



Приложение 2 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ и планируемые результаты 

 

Студент _____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки _______________________________________________________  

 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

 

Срок прохождения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Цель практики – изучение …………………….., формирование следующих компетенций, 

регламентируемых ФГОС ВО и учебным планом:  

 

Код 

компетенции 

Содержание компетенции  

(или её части) 

Планируемые результаты при 

прохождении практики 
Код компетенции Содержание компетенции  

(или её части) 
Планируемые результаты при прохождении 

практики 
УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач 

ИУК - 1.1. Ставит и анализирует задачу, 
выделяя ее базовые составляющие 

ИУК - 1.2. Осуществляет поиск, обработку, 

анализ и синтез информации для решения 

поставленных задач 

ИУК - 1.3. Рассматривает различные 

варианты решения поставленных задач на 

основе системного подхода, научных методов 

и достижений 

ИУК - 1.4. Прогнозирует практические 

последствия различных способов решения 

поставленных задач 

ИУК-1.5. Формирует собственные мнения и 
суждения, аргументирует выводы с 

применением философско-понятийного 

аппарата 
ОПК - 8 Способен осуществлять 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний 

ИОПК - 8.1. Демонстрирует специальные 

научные знания в педагогической 

деятельности; 

ИОПК - 8.2. Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный процесс на основе 

специальных научных знаний; 

ИОПК - 8.3. Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, профессиональной 

рефлексии на основе специальных научных 
знаний; 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность 

по выявлению разных типов семей и 

семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации, с целью 

оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей (законных 

представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 
ИПК–5.2 Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного 



неблагополучия в психическом и личностном 

развитии лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование всех 

участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 
ограниченными возможностями здоровья и 

семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 

   

 

 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Ознакомлен (студент) ____________________________ 

                                              ФИО, подпись 

 

Руководитель от университета _____________________ 

                                                          ФИО, подпись 

 

 

Рабочий график (план) проведения практики: 

 

№ Этапы работы (виды деятельности) при прохождении практики Сроки 

1 Подготовительный этап  

2 Экспериментальный этап (практический)  

3 Подготовительный этап (оформление  отчета)  

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 

 

Руководитель от университета __________________ 

                                                              ФИО, подпись 

  



Приложение 3 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Направление подготовки _______________________________________________________ 

 

Фамилия И.О студента _________________________________________________________ 

 

Курс __________ 

 

Сроки прохождения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от профильной 

организации (подпись) 

   

   

   

   

   

   

   



Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

результатов прохождения учебной практики  

по направлению подготовки  

_______________________________________ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  

 

№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики от профильной 

организации) 

Оценка 

5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению 

практики 

    

2.  Умение правильно определять и эффективно решать 

основные задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

 

Руководитель практики от профильной организации___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 

 

№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 

5 4 3 2 

1.  УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ 

и синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач 

    

2.  ОПК - 8 Способен осуществлять педагогическую 

деятельность на основе специальных научных знаний 

    

3.  ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

    

 

Руководитель практики от университета ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                          Приложение 5 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (ФИО, подпись студента) 
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1. Цели производственной практики  

Цель прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

заключается в формировании следующих компетенций, обеспечивающих получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

Практика необходима для развития творческого начала в студенте, выработке 

потребностей в непрерывном профессиональном самообразовании и 

самосовершенствовании. Производственная практика играет огромную роль в 

систематическом углублении и расширении студентами своих знаний по психологии, 

социальной психологии, социальной педагогики. 

 

2. Задачи производственной практики  
1. Обобщение и внедрение полученных психологических знаний, использование 

их в учебно-педагогической деятельности. 

2. Развитие навыков диагностики психического развития учащихся в процессе 

учебной деятельности. 

3. Формирование способности к профессиональному анализу собственной 

деятельности в ходе педагогического процесса. 

4. Формирование оценочного и прогностического компонента собственной 

деятельности студента-практиканта в ходе педагогической деятельности. 

5. Освоение профессиональных умений и навыков психолого-педагогической и 

психологической работы с детьми школьного возраста. 

6. Психологическая адаптация к избранной профессии, выработка стиля 

руководства коллективом учащихся. 

7. Самовоспитание себя как будущего профессионала. 

 

3. Место производственной практики в структуре ООП.  
Производственная практика (педагогическая практика) относится к обязательной 

части Блока 2 ПРАКТИКИ. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: «Психология 

человека», «Психология развития», «Социальная педагогика», «Психология 

дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», «Психолого-

педагогическая диагностика». 

Таким образом, в процессе практики студент получает возможность реализовать 

теоретические знания по психологии и социальной педагогики, умения работать с 

диагностическим и терминологическим материалом. Познания в педагогике и 
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психологии позволяют выстраивать практикантам плодотворное сотрудничество с 

участниками образовательного процесса, решать возникающие конфликты, 

разрабатывать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся. Владение 

диагностическим материалом дает студенту возможность проводить психолого-

педагогическую и психологическую работу с детьми дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возраста отвечающим требованиям ФГОС ВО. 

Подготовленность студента должна соответствовать требованиям к входным 

знаниям, умениям и готовностям, приобретенным в результате освоения 

предшествующих частей ООП и необходимых при освоении данной практики, а именно: 

Знать:  
-организацию планирования социально-педагогической и психолого-

педагогической работы в образовательном учреждении;  

-функциональные обязанности социального педагога и педагога-психолога, 

специфику работы с различными категориями детей;  

-особенности формирования детского воспитательного коллектива и способы 

решения конфликтных ситуаций с учетом возрастных особенностей детей;  

-способы и приемы самоанализа своей профессиональной деятельности, а также 

коррекции своего поведения в зависимости от конкретной ситуации;  

-содержание и методы психолого-педагогической деятельности в 

образовательном учреждении, функции и особенности ее субъектов;  

-основные социально-педагогические и психологические проблемы, возникающие 

в процессе оказания профессиональной помощи.  

Уметь:  
-ориентироваться в методической литературе, квалифицированно решать 

профессиональные задачи, эффективно применять предлагаемые формы и приемы 

работы в практической деятельности;  

-общаться с детьми, учитывая их возраст, интересы, потребности; педагогически 

корректно управлять детским коллективом; проявлять заботу и душевное отношение к 

детям, устанавливать и поддерживать конструктивные деловые и личные отношения с 

коллегами и представителями администрации образовательного учреждения;  

-выражать свои мысли логично, доступным и понятным для детей языком;   

-планировать и организовать свою работу согласно целям и задачам психолого-

педагогической деятельности;  

-отбирать адекватные профессиональным задачам методы диагностики и 

прогнозировать последствия принятия решений;  

-анализировать собственную деятельность с целью ее совершенствования и 

повышения своей квалификации;  

-поддерживать контакт с родителями учащихся и оказывать им помощь в 

осуществлении семейного воспитания; 

-осуществлять сбор и первичную обработку информации, результатов 

психологических наблюдений и диагностики;  

-определять внутренние проблемы и активизировать свои личностные ресурсы, 

формировать профессиональную позицию, потребности самосовершенствования 

личности в профессиональной деятельности. 

Владеть: 
-современными научно обоснованными технологиями проектирования 

образовательной среды, в том числе способами сопровождения, поддержки, 

компенсации, создания образовательных и тренинговых программ, проектов деловых и 

интерактивных игр, активных приемов обучения;  



 

6 

 

-средствами оценки и формирования системы позитивных межличностных 

отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном 

учреждении;  

-методами организации сбора (индивидуальной, групповой, массовой) 

профессионально важной информации, обработки данных и их интерпретации;  

-технологиями оценки, компенсации и коррекции отклонений в поведении и 

развитии, диагностики и снижения негативных последствий психологических травм;  

-принципами и навыками проектирования и организации исследования 

(обследования) в профессиональной области;  

-современными методами психолого-педагогической диагностики, 

консультирования, коррекции и профилактики;  

-методами активного обучения;  

-современными (в том числе организационными и управленческими) методами и 

техникой психологических и педагогических обследований, исследований и разработок. 
Знания, умения, навыки, сформированные в ходе данной практики, необходимы 

как предшествующие для изучения таких дисциплин, как «Клиническая психология 

детей и подростков», «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», 

«Образовательное право» а также при прохождении преддипломной практики. Кроме 

того, производственная практика является одним из звеньев творческой самостоятельной 

работы студента, направленной на развитие профессиональных умений и навыков, 

необходимых будущему педагогу-психологу. 

4. Тип (форма) и способ проведения производственной практики  

Тип практики: педагогическая практика.  

Форма: дискретно. 

Способ проведения практики: стационарная; выездная. 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы. 
В результате прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

студент должен приобрести следующие общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ; 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты прохождения практики (знает, умеет, 

владеет (навыки и/или опыт деятельности)) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
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воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ИОПК - 3.1. Формулирует цели, 

содержание, результаты совместной 

и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов 

Знает: цели, содержание, результаты совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Умеет: формулировать цели, содержание, результаты 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

Владеет: навыками работы с различными 

образовательными технологиями, направленными на 

индивидуальную работу с различными категориями 

осучающихся 

ИОПК - 3.2. Применяет 

технологии организации совместной 

и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности 

обучающихся 

Знает: технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся 

Умеет: применять технологии организации 

совместной и индивидуальной учебной и внеучебной 

деятельности обучающихся 

Владеет: навыками работы с технологиями 

организации совместной и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности обучающихся 

ИОПК - 3.3. Использует приемы 

развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности 

Знает: приемы развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

Умеет: использовать приемы развития мотивации 

обучающихся к совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

Владеет: навыками отбора и применения приемов 

развития мотивации обучающихся к совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности 

ИОПК - 3.4. Реализует специальные 

подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых 

образовательных потребностей 

Знает: специальные подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

Умеет: проводить отбор и применять специальные 

подходы к обучению и воспитанию обучающихся с 

учетом их особых образовательных потребностей 

Владеет: навыками проведения отбора и применения 

специальных подходов к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

ОПК-5 - Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 
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ИОПК - 5.1. Осуществляет 

контроль и оценку результатов 

обучения в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся 

Знает: методы контроля и оценки формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в обучении 

Умеет: самостоятельно проводить исследование 

личности в плане развития, коммуникации и 

деятельности детей в профессиональной деятельности 

Владеет: навыками самостоятельного планирования, 

организации и проведения исследования личности в 

плане развития, коммуникации и деятельности детей, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

ИОПК - 5.2. Выбирает и 

применяет диагностический 

инструментарий для оценки 

сформированности результатов 

образования 

Знает: виды и формы диагностического инструментария 

для оценки сформированности результатов образования 

Умеет осуществлять отбор диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

Владеет: навыками отбора диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

ИОПК - 5.3. Выявляет трудности 

в обучении и корректирует их, 

используя технологии 

коррекционно-развивающей работы 

с обучающимися 

Знает: возможные трудности в обучении и 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

Умеет: выявлять трудности в обучении и корректировать 

их, используя технологии коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

Владеет: навыками выявления трудностей в обучении 

и способами их коррекции с использованием 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности 

обучающихся 

Знает: индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности обучающихся 

Умеет: учитывать в профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и психофизиологические 

особенности обучающихся 

Владеет: навыками определения индивидуальных, 

возрастных и психофизиологических особенностей 

обучающихся 

ИОПК - 6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические 

технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития и воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Умеет: применять в профессиональной деятельности 

основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 
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числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Владеет: навыками применения основных 

психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.3. Проводит совместно 

с психологом и другими 

специалистами психолого-

педагогическую диагностику и 

составляет психолого-

педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Знает: методы психолого-педагогической диагностики 

и основные критерии психолого-педагогической 

характеристики (портрета) личности обучающегося 

Умеет: проводить совместно с психологом и другими 

специалистами психолого-педагогическую диагностику и 

составлять психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Владеет: навыкам проведения психолого-

педагогической диагностики и составления 

психолого-педагогической характеристики 

(портрета) личности обучающегося 

 ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.1. Определяет статусно-

ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при 

реализации образовательных 

программ 

Знает: статусно-ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при реализации 

образовательных программ 

Умеет: определять статусно-ролевые позиции 

участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

Владеет: навыками определения статусно-ролевых 

позиций участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно 

выбирает и использует формы, 

методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

Знает: формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Умеет: обоснованно выбирать и использовать 

формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Владеет: навыками обоснованно выбирать и 

использовать формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

ИОПК - 7.3. Конструктивно 

разрешает межличностные 

конфликты между участниками 

образовательных отношений 

Знает: способы конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 

Умеет: конструктивно разрешать межличностные 

конфликты между участниками образовательных 

отношений 

Владеет: навыками конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 
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ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по 

вопросам психического развития 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: основные формы профессиональной 

деятельности специалиста-психолога по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Умеет: свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом; 

соблюдать нормы профессиональной этики; 

осуществлять психологическое  просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации 

образовательных организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, а 

также родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: элементами практической психологии по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует 

работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: формы планирования и организации работы по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: планировать и организовывать работу по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями планирования и организации 

работы по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и семей 

с детьми, находящимися в трудной жизненной 



 

11 

 

ситуации 

ИПК–5.3 Проводит 

консультирование всех участников 

образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации 

Знает: модели психолого-педагогического 

консультирования всех участников образовательного 

процесса по проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: разрабатывать и реализовывать модели 

психолого-педагогического консультирования всех 

участников образовательного процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями разработки  и реализации 

модели психолого-педагогического консультирования 

всех участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

 

 

6. Структура и содержание производственной практики. 
 

Объем практики составляет 54 зачетных единицы (1944 часа), 19,8 часа выделенных 

на контактную работу обучающихся с преподавателем, и 1924,2 часов самостоятельной 

работы обучающихся.  

Продолжительность производственной практики в 3 семестре –  2 недели.  

Продолжительность производственной практики в 4 семестре –  4 недели.  

Продолжительность производственной практики в 5 семестре – 8 недель.  

Продолжительность производственной практики в 6 семестре –  6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 7 семестре –   6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 8 семестре –  10 недель.  

 

Содержание разделов программы практики (педагогическая практика), 

распределение бюджета времени практики на их выполнение представлено в таблице. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, 

дни) 
 3 семестр (2 недели)  

 I. Подготовительный этап  

1.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 
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инструктаж. 

2.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

3.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

2-3 день 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

4.  Диагностика личности и 

характерологических особенностей 

учащегося. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика определения акцентуации 

характера (К. Леонгард, Х. Шмишек) 

2. Методика аутоидентификации 

акцентуаций характера (Э. Г. 

Эйдемиллер). 

3.Методика диагностики типа 

акцентуации характера «Чертова 

Дюжина». 

4.Опросник EPQ (Г. Айзенк). 

5. Многофакторный личностный 

опросник FPI (модифицированная форма 

В). 

6.Тест  «Дом. Дерево. Человек». 

7.Тест «Несуществующее животное». 

 

4-10 день 

5.  Диагностика социально-

психологической адаптации, 

межличностных отношений и 

представлений о себе. 

 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Методика диагностики 

межличностных отношений (Т. Лири). 

2.Методика «Q-сортировка». 

3.Модифицированный вариант 

опросника межличностных отношений 

(ОМО) (В. Шутца). 

4.Методика диагностики социально-

психологической адаптации (К. Роджерс, 

Р. Даймонд). 

5.Тест для определения стратегий 

поведения в конфликте (К. Томас). 

6.Методика диагностики показателей и 

форм агрессии (А. Басса, А. Дарки). 

 

4-10 день 

6.  Выявление эмоциональных 

состояний,  стрессовых ситуаций и 

их преодоления. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Тест «Самооценка психических 

состояний» (Г. Айзенк). 

2.Опросник для оценки самочувствия, 

активности и настроения (САН). 

3.Личностна шкала проявлений тревоги 

(Дж. Тейлор). 

4.Шкала депрессии (Т.И.Балашова). 4-5-

день 

5.Методика для определения 

вероятности развития стресса (Т. А. 

4-10 день 
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Немчин). 

6.«Клинический опросник для 

выявления и оценки невротических 

состояний». 

7.  Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Диагностика уровня школьной 

мотивации (по Н.Г. Лускановой) 

2.Изучение мотивационной сферы 

учащихся (по М.В. Матюхиной) 

3.Методика «Направленность на 

отметку» 

(Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

4.Методика «Доминирующая мотивация 

подростков» 

(Н.В.Колюцкий, И.Ю.Кулагина) 

5. Методика диагностики типа школьной 

мотивации 

6.Методика «Направленность на 

приобретение знаний» 

( Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

7.Методика диагностики личности на 

мотивацию к успеху Т. Элерса 

8.Методика диагностики личности на 

мотивацию к избеганию неудач Т. 

Элерса 

4-10 день 

8.  Профориетнационная диагностика Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика «Мотивы выбора 

профессии». 

2. Тест Д. Голланда по определению 

типа личности. 

3. Дифференциально-диагностический 

опросник Е. А. Климова. 

4. Карта интересов Голомштока. 

5. Методика «КОС». 

6. Определение склонностей по 

методике Л.А. Йовайши. 

 

9.     

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
10.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

13-14-день 

11.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 2 

недели 

практики 
12.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

 4 семестр (4 недели)  
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 I. Подготовительный этап  

13.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

14.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

15.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

16.  Знакомство с учащимися по 

группам. 

Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

17.  Разработка тренингового занятия 

для учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

Экспериментальный 

(производственный) этап  

Организационный период.  

Определение порядка и сроков 

выполнения заданий, темы и формы 

выступления на отчетной 

(заключительной) конференции. 

Знакомство с администрацией 

учреждения отдыха, воспитания и 

оздоровления детей и подростков, 

старшим воспитателем, методистом, 

составление индивидуального плана 

работы на весь период практики. 

Знакомство учреждением: 

– тип заведения; 

– материальная база (оформление, 

методическая оснащенность, 

библиотека, актовый зал, 

спортплощадки, медицинский 

кабинет, столовая и так далее); 

– знакомство с правилами 

внутреннего распорядка; 

– инновации;  

– традиции данного учреждения. 

Знакомство с составом отряда, 

выявление интересов и увлечений 

детей и подростков, уровня их 

умений и навыков в организации 

совместной деятельности. 

2-3 неделя 
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Формирование органов детского 

самоуправления и организация 

работы с ними.  

Основной этап.  

Разработка и проведение 

отрядных воспитательных 

мероприятий с учетом психолого-

педагогических особенностей 

детского коллектива. 

Разработка и проведение 

общелагерного мероприятия 

согласно план-сетке на период 

прохождения практики. 

Проведение диагностического 

исследования и выявление причин 

возникновения социальных, 

психологических, эмоциональных 

нарушений детей.  

Проведение индивидуальной 

воспитательной работы с детьми и 

подростками, имеющими проблемы 

межличностного общения в 

коллективе. 

Изучение этической стороны 

взаимоотношений членов 

педагогического коллектива лагеря.  

Анализ выполнения задач, 

поставленных творческой 

программой работы отряда. 

Заключительный период.  

Анализ достигнутого уровня 

развития коллектива, достижения 

коллектива в развитии каждого 

ребенка, эффективность выбранных 

форм и методов социально-

педагогической работы. 
III. Подготовка (представление) отчета по практике 

18.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

4-неделя 

19.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 4-ой 

недели 

практики 
20.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

5 семестр (8 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, включающая  Распределение студентов по   
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инструктаж по технике безопасности. учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом учащимися. Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика межличностных отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

3-неделя 
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выбор. 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 

и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

4-неделя 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

6-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

7-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации ребенку к 

гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-

6 недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и проведении 

которых участвовал студент-практикант. 

8-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 8-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
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(проводится на факультете). 

6 семестр  (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

3-неделя 
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Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

3-неделя 

Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
4-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

4-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

7 семестр (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 
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Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 
4-неделя 
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и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов 

исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации 

ребенку к гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

8 семестр (10 недель)  
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I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
3- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

4-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

6-неделя 

Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

6-неделя 
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Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
7-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

7-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

7-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

8-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

9-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 3-10 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике               
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

10-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 10-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

По итогам производственной практики студентами оформляется отчет, в котором 

излагаются результаты проделанной работы и в систематизированной форме приводится 

обзор освоенного научного и практического материала.  

Форма отчетности -- дифференцированный зачет. 

6.1 Примерный перечень индивидуальных заданий на производственную 

практику. 
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Задание первое: Познакомиться с учреждением: выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, основных направлениях деятельности, о составе специалистов, с 

категориями семей и детей, обучающихся в данном учреждении. Оформить социальный 

паспорт учреждения.  

Задание второе: Изучить нормативно-правовые документы разного уровня, 

определяющих деятельность социального педагога в учреждении и зафиксировать их в 

отчете.  

Задание третье: Познакомиться со структурой, целью и задачами социально-

психолого-педагогической службы в учреждении, особенностями ее организации, 

содержанием. Представить основную документацию социального педагога учреждения (на 

диске) и ее анализ (на бумажном носителе).  

Задание четвертое: Составить отчет об использовании социальным педагогом форм, 

методов взаимодействия с родителями, семьей, педагогическим коллективом.  

Задание пятое: Изучить индивидуально-психологические особенности ребенка, 

используя методы собственных наблюдений, психолого-педагогические методики, беседы с 

детьми и педагогами, обращаясь к документации учебно-воспитательного учреждения, 

медицинским картам и др.  

Задание шестое: Изучить состояние здоровья учащегося (соответствует ли оно 

возрасту и т.д.)  

Задание седьмое: Пронаблюдайте воспитанников в различных видах деятельности:  

- отношение к учебной деятельности (успеваемость, уровень знаний, степень 

сформированности учебных навыков, основные мотивы учения, особый интерес к 

определенному предмету, особенности памяти, мышления, внимания);  

- отношение к трудовой деятельности (наличие трудовых навыков, умений, 

предпочитаемые виды труда и т.д.);  

- к какому виду деятельности имеется устойчивый интерес; - посещает ли какой-либо 

кружок, секцию, клуб; - какие виды и формы досуга предпочитает.  

Задание восьмое: Изучить особенности семьи ребенка и ее воспитательный 

потенциал по предложенной примерной программе. 

1. Состав семьи, структура семьи (полная, неполная, с одним ребенком, многодетная, 

родители разведены и т.д.).  

2. Жилищно-бытовые условия семьи (обеспеченность жилплощадью в соответствии 

с нормами, нуждается в улучшении жилищных условий, ребенок имеет отдельную комнату, 

уголок для занятий и игр).  

3. Материальная обеспеченность семьи (обеспеченная, малообеспеченная).  

4. Характер взаимоотношений в семье:  

- между взрослыми членами семьи (гармоничные, компромиссные, неустойчивые, 

конфликтные, резкоконфликтные, аморальные и т.д.);  

- между родителями, другими взрослыми членами семьи и ребенком (слепое 

обожание, заботливость, дружба, доверие, равноправие, отчужденность, равнодушие, 

мелочная опека, полная самостоятельность, независимость, бесконтрольность и т.д.);  

- положение ребенка в семье (предоставлен самому себе, никто им не интересуется, 

налицо забвение его интересов, запуган авторитарным отношением, неуверен в себе, 

избегает общения с родителями, ощущает себя «Золушкой» или «кумиром», является 

объектом постоянных ссор взрослых, когда каждый из них стремится привлечь его на свою 

сторону, занимает педагогически оправданную нишу);  

- отношение ребенка к родителям (дорожит семьей, родители для него авторитетны, 

относится к ним безразлично или пренебрежительно, остро переживает семейную драму, 

тяготеет к одному из членов семьи (к кому и почему).  
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5. Наличие отклонений в поведении какого-либо из членов семьи (алкоголизм, 

наркомания и т.д.). Влияние этих факторов на ребенка.  

6. Отношение взрослых членов семьи к нравственным ценностям ребенка.  

7. Уровень педагогической просвещенности, образовательный, культурный уровень 

членов семьи (какие периодические педагогические издания выписывает семья, имеется ли 

домашняя библиотека, посещают ли театр, филармонию, кинотеатр, какую литературу 

читают, имеется ли телевизор, радио, магнитофон, музыкальные инструменты и т.д.).  

8. Воспитательный потенциал семьи (высокий, неустойчивый, слабый):  

- знание родителями психолого-педагогической литературы, интерес к книгам по 

воспитанию;  

- отношение родителей к организации и содержанию деятельности ребенка в сферах 

учебы, труда, досуга (выполнение домашних заданий, трудовых обязанностей в семье, 

проведение свободного времени);  

- организация и формы осуществления контроля за ребенком, выполнением режима;  

- единство требований родителей к ребенку, меры поощрения, наказания, 

применяемые к нему;  

- осведомленность детей о работе старших членов семьи (их профессиях, трудностях, 

успехах).  

9. Влияние социальных факторов на семью и социализацию ее членов. 

Задание девятое: Выявить и определить социальный статус ребенка в семье, в 

коллективе сверстников. 

Задание десятое: На основе полученных данных составить психолого-

педагогическую характеристику ребенка и рекомендации для учителей и родителей.  

6.2. Содержание психологического аспекта производственной практики. 
Практическая работа студентов по психологии и социальной педагогики 

предполагает углубление и закрепление теоретических знаний по психодиагностике, 

применение их на практике в учебно-воспитательной работе с учащимися. Целью 

практической работы является также формирование исследовательских навыков и умений у 

будущих педагогов психологов.  Во время практики развиваются диагностические навыки 

студентов, они овладевают методами сбора информации об индивидуально-психических 

особенностях развития личности обучающихся и ученического коллектива, методами 

анализа и интерпретации полученных данных. Студенты учатся прогнозировать дальнейшее 

развитие учащегося и классного коллектива, а также учитывать полученную информацию 

при организации учебно-воспитательного процесса в школе. Выполняя задания по 

психологии, студент приобретает навыки составления сценария и проведения по 

психологическому просвещению обучающихся и их родителей. В ходе производственной 

практики студенты могут оценить степень готовности к работе в школе и определить 

перспективы своего профессионального роста. 

Программа практики (психологический аспект) в подростковых классах 

предполагает выполнение студентами следующих заданий: 

- изучение особенностей развития личности школьников; 

- обобщение и интерпретация полученных результатов в психолого-педагогической 

характеристике личности учащихся. 

В начале производственной практики студент составляет индивидуальный план для 

работы по изучению личности учащегося. Он планирует сроки выполнения заданий, 

содержание работы (какие особенности личности школьника будут изучаться), методы 

сбора информации об индивидуальных особенностях учащихся. 

Основными методами изучения школьника являются: наблюдение, которое 

осуществляется в различных ситуациях в зависимости от задач (во время урока, на 

перемене, при посещении его дома,  при  проведении  внеклассных  мероприятий); методы  
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беседы  (с классным руководителем, учителями-предметниками,  родителями, 

одноклассниками, библиотекарем, руководителями кружков,  самими  учащимися); анализ 

продуктов деятельности (изучение  письменных  работ, рисунков, поделок, выполненных на 

уроках труда или кружках самодеятельного творчества и др.); эксперимент; анкетирование. 

При изучении личности пользуются методами диагностики обследования, прежде всего 

тестами. Все результаты изучения студент-практикант фиксирует в дневнике или 

протоколах (Они должны быть приложены к характеристике). 

Изучение личности школьника проводится в соответствии со следующими 

требованиями: 

- изучение должно быть направлено на выявление индивидуальных особенностей 

психического развития; 

- оно осуществляется с учетом возрастных характеристик, в частности, методика 

обследования должна быть рассчитана на работу со школьником; 

- исследование, как правило, проводится в естественных условиях учебно-

воспитательного процесса; 

- диагностика должна выявлять не только наличный, актуальный уровень развития 

той или иной индивидуальности, а проводится с учетом возможной «зоны ближайшего 

развития» (перспектив развития школьника, которых он может достичь при сотрудничестве 

со взрослыми); 

- изучение личности школьника (как их коллектив) важно не само по себе. Оно не 

всегда должно быть направлено на решение определенной педагогической задачи; 

- изучение личности школьника предполагает составление программы обследования,  

- выборы методов сбора информации, определение формы фиксации результатов 

изучения (протоколы, дневники и т. п.), проведение обследования, анализ и интерпретацию 

полученных данных, а также определение перспектив развития личности учащегося. 

Результаты изучения школьника должны отразиться в учебной и воспитательной работе. 
 

7. Формы отчетности производственной практики. 
В отчет по практике входят: 

Дневник по практике (см. Приложение 1). 

В дневнике на практику руководитель практики от кафедры заполняет: тему, задание 

(перечень работ), организацию (место прохождения практики), сроки начала и окончания 

практики, продолжительность практики, навыки (приобретенные за время практики).  

Отчет по практике (см. Приложение 2). 

Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в 

период практики, результат выполнения индивидуального задания, а также краткое 

описание предприятия, учреждения, организации и организации его деятельности, вопросы 

охраны труда, выводы и предложения. 

Отчет включает следующие основные части: титульный лист, оглавление, введение: 

цель, место, дату начала и продолжительность практики, перечень основных работ и 

заданий, выполняемых в процессе практики. 

Основная часть отчета должна раскрывать описание организации работы в процессе 

практики, практических задач, решаемых студентом за время прохождения практики. 

В Заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики и сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя 

проведенного вида практики. Далее должен следовать Список использованной литературы и 

Приложения. 

Отчет может быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами, заполненными 

бланками, рисунками.  

Требования к отчету:  
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- титульный лист должен быть оформлен в соответствии с требованиями; 

(Приложение 5) 

- текст отчета должен быть структурирован; 

- текст отчета набирается в MicrosoftWord и печатается на одной стороне 

стандартного листа бумаги формата А-4: шрифт TimesNewRoman – обычный, размер 12 пт; 

междустрочный интервал – полуторный; левое, верхнее и нижнее – 2,0 см; правое – 1,0 см; 

абзац – 1,25. Объем отчета должен быть: 4-15 страниц. 

К отчету прилагается: 

- Индивидуальное задание (Приложение 3),  

- Характеристика студента (Приложение 8) 

- Отзыв работодателя (Приложение 6) 

- Сведения о прохождении инструктажа (Приложение 7) 

- Оценочный лист (Приложение 4) 

- Портфолио. 

 

8. Образовательные технологии, используемые на производственной практике. 
Во время прохождения производственной практики со студентами проводятся 

организационные и учебные занятия. Учебные занятия строятся преимущественно на 

основе интерактивных образовательных технологий (обсуждения, дискуссии, деловые игры 

и т.п.). Важной составляющей производственной практики являются мастер-классы, 

которые организуют для студентов опытные преподаватели, учителя -экспериментаторы 

для передачи своего педагогического опыта по использованию отдельных образовательных 

технологий, методов и приемов работы учителя математики.  

Студенты в собственной практической деятельности используют разнообразные 

научно-исследовательские и образовательные технологии: современные средства 

оценивания результатов обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, 

практические и лабораторные работы. Они проводят индивидуальные занятия с учащимися. 

При выполнении научно-исследовательской составляющей производственной практики 

студенты знакомятся с логикой и особенностями психолого-педагогического исследования, 

используют его разнообразные эмпирические методы (наблюдение, анкетирование, 

тестирование, эксперимент и др.), формулируют цель и задачи, гипотезу исследования. При 

этом используются разнообразные технические устройства и программное обеспечение 

информационных и коммуникационных технологий. 

 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике.  
Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении производственной практики являются:  

1) учебная литература;  

2) нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3) методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики. 

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике; 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики 

теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении 

производственной практики; 
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– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике.  

Форма контроля производственной практики по этапам формирования 

компетенций. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая 

самостоятельную работу 

обучающихся 

 

Формы 

текущего 

контроля 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 
I. Подготовительный этап 

1 Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

 

Записи в 

журнале 

инструктажа. 

Записи в 

дневнике. 

 

 

 

Прохождение 

инструктажа по 

технике 

безопасности. 

Изучение правил 

внутреннего 

распорядка. 

2 Ознакомление с учреждением: 

выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, 

основных направлениях 

деятельности, о составе 

специалистов, с категориями 

семей и детей, обучающихся в 

данном учреждении. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Собеседование, 

проверка 

записей в 

дневнике 

практики. 

Проверка отчета по 

изученным 

нормативным 

документам, 

определяющим 

деятельность 

учебно-

воспитательного 

учреждения. 
II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Разработка и реализация 

психолого-коррекционной 

программы   тренинга, 

определением цели коррекции 

как приобретение индивидом 

новых поведенческих реакций, 

обеспечивающих успешную 

адаптацию в среде. 

Направление психокоррекции 

студент выбирает 

самостоятельно (игротерапия, 

сказкотерапия, поведенческая 

терапия и пр.). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Реализация 

тренинга. 

Проведение. 

Написание 

отчета о 

результатах его 

проведения. 

 

 

Краткие выводы по 

результату 

проведения 

тренинга. 

2 Психологический анализ двух 

уроков. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Составление 

анализа уроков. 

Предоставление 

материала на 

проверку. 

3 Составление характеристики ОПК-3 Диагностика Составление 
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на учащегося и проведение 

психодиагностических 

методик. 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

личности 

учащегося. 

характеристики. 

4 Исследование 

межличностных 

отношений в группе, 

описанием 

полученных 

результатов, 

рекомендациями 

(Социометрический 

тест). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подбор 

диагностическог

о 

инструментария. 

Оформление 

диагностически

х материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностически

х мероприятий. 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

5 Профилактика тревожности, 

агрессивности у детей и пр., 

рекомендации к направлению 

в тренинговые группы 

(коррекционные). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Оформление 

проведённой 

работы. 

Индивидуальные 

консультации. 

6 Написание статьи (по теме 

ВКР или по другой выбранной 

теме) с определением 

методологии, целей, задач. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подготовка 

материала 

статьи. 

Публикация статьи. 

7 Просветительская работа с 

родителями / детьми / 

педагогами на выбранную 

тему, согласованную со 

школьным психологом. 

Доклад на родительском 

собрании. 

Например: «Чем помочь 

трудному подростку?», «Как 

наладить отношения в семье» 

и пр. на выбор студента-

практиканта. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 
Оформить отчет 

по результатам 

просветительско

й деятельности. 

Проверка отчетной 

документации. 

8 Коррекция Образа Я личности 

ребенка (самооценка, 

самопринятие, самоуважение 

и пр.). Индивидуальные 

занятия с ребенком. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

План 

коррекционного 

занятия. 

Проверка 

коррекционного 

занятия. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Зачетное мероприятие.  ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Разработка 

мероприятия, 

предоставление 

плана. 

Посещение 

зачетного 

мероприятия, 

проверка плана. 
2 Характеристика на студента. Предоставлени

е 

характеристики

. 

Предоставление 

характеристики. 
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3 Отчет по форме. 

Составление 

отчета по 

форме. 

Обработанная и 

систематизированна

я информация об 

итогах практики в 

форме отчета. 
4 Защита методических 

разработок с презентацией 

итогов практике (по типу 

экзамена). 

Защита 

практики. 

Проверка отчетной 

документации. 

Итоговая 

конференция. 

 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным 

заданием. 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления. 

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы. 

 

Шкала и критерии оценивания формируемых компетенций в результате 

прохождения производственной практики 
 

Шкала оценивания Критерии оценки 
 Зачет с оценкой 

«Отлично» Содержание и оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики полностью соответствуют предъявляемым требованиям. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

всестороннее и глубокое знание учебного материала, выражающееся в 

полных ответах, точном раскрытии поставленных вопросов. 
«Хорошо» Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются несущественные замечания по содержанию и оформлению 

отчета по практике и дневника прохождения практики. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает знание 

учебного материала, однако ответы неполные, но есть дополнения, 

большая часть материала освоена. 
«Удовлетворите 

льно» 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются существенные замечания по содержанию и оформлению отчета 

по практике и дневника прохождения практики. Запланированные 

мероприятия индивидуального плана выполнены. В процессе защиты 

отчета по практике обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в 

знаниях учебного материала, неточно раскрывая поставленные вопросы 

либо ограничиваясь только дополнениями. 
«Неудовлетво- 

рительно» 

Небрежное оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики. В отчете по практике освещены не все разделы программы 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального плана не 

выполнены. В процессе защиты отчета по практике обучающийся 

обнаруживает существенные пробелы в знаниях учебного материала, 

поставленные вопросы не раскрыты либо содержание ответа не 

соответствует сути вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

 
 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 
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практики 

а) основная литература:  

1. Рогов, Е. И.  Практикум школьного психолога : практическое пособие / Е. И. Рогов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональная практика). — 

ISBN 978-5-534-00817-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/ — ISBN 978-5-534-00817-3. 

https://urait.ru/search?words=%D0%A0%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%2C+%D0%

95.+%D0%98.+%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%8

3%D0%BC+%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B

3%D0%BE+%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3

%D0%B0  

2. Психодиагностика : учебник и практикум для вузов / А. Н. Кошелева [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Кошелевой, В. В. Хороших. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16909-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532001 

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0

%B8%D0%B0%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B

0  

3. Панфилова, А. П.  Взаимодействие участников образовательного процесса : учебник и 

практикум для вузов / А. П. Панфилова, А. В. Долматов ; под редакцией 

А. П. Панфиловой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 487 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03402-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510899  

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D0%B0%D0%BD%D1%84%D0%B8%D0%BB%D

0%BE%D0%B2%D0%B0%2C+%D0%90.+%D0%9F.+%D0%92%D0%B7%D0%B0%D0%B

8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%

D0%B5+%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0

%BE%D0%B2+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%

B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%B

F%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0+  

б) дополнительная литература: 
1. Корсакова, Н. К. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика младших 

школьников [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Н. К. Корсакова, Ю. В. Микадзе, Е. Ю. Балашова. — 3-е изд., испр. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 156 с. — (Серия : Авторский учебник). — 

ISBN 978-5-534-02258-2. https://biblio-online.ru/viewer/EF933E4F-418B-4088-B3D6-

6B6B7A53AB97#page/1 

2. Рогов, Е. И. Настольная книга практического психолога в 2 ч. Часть 1. Система 

работы психолога с детьми разного возраста [Электронный ресурс]: практ. пособие / 

Е. И. Рогов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 412 с. 

— (Серия : Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-04419-5. https://biblio-

online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-000FF8F2B3DF#page/1 

3. Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое 

сопровождение детей [Электронный ресурс] : учебник для академического 

бакалавриата / Л. В. Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. Байбородова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : Университеты 
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России). — ISBN 978-5-534-00409-0. https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-C052-

4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1 

4. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебник для 

вузов / В. А. Гуружапов ; отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 493 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-

3. https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

5. Лёвкин, В. Е. Психические состояния [Электронный ресурс] : учебное пособие для 

вузов / В. Е. Лёвкин. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 231 с. — (Серия : 

Университеты России). — ISBN 978-5-534-09655-2. https://biblio-

online.ru/viewer/14343ABF-D2B5-46F5-B9DA-6DD71EA0D2AE/psihicheskie-

sostoyaniya#page/7 

6. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 243 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-01054-

1. https://biblio-online.ru/viewer/50C08F62-F1F2-4D88-ABE4-1830346AA221/psihologo-

pedagogicheskiy-monitoring#page/8 

7. Кашапов, М. М. Психология конфликта [Электронный ресурс] : учебник и практикум 

для вузов / М. М. Кашапов. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 206 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07133-

7. https://biblio-online.ru/viewer/9F9ECF17-913B-496A-8BE3-

34ADD97B9580/psihologiya-konflikta#page/10 

8. Якимова, Т. В. Психология семьи [Электронный ресурс] : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Якимова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

345 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00352-9. 

https://biblio-online.ru/viewer/59ABDE69-CBFF-42D3-B2A4-

D220582CEE9B/psihologiya-semi#page/11 

9. Клейберг, Ю. А. Психология девиантного поведения [Электронный ресурс] : учебник 

и практикум для вузов / Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 290 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00231-7. https://biblio-online.ru/viewer/5330FCC3-2599-4B41-AAF8-

D8BBF985A395/psihologiya-deviantnogo-povedeniya#page/13 

 

в) периодические издания. 

1.  Научное мнение: психолого-педагогические и юридические науки : научный журнал. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=277851 

2. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691 

3. Социальное обслуживание семей и детей: научно-методический сборник . – URL: 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=54813 

4. Социальное воспитание. – URL:   https://e.lanbook.com/journal/2509#journal_name 

5. Начальная школа плюс до и после. - URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9618 

6. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

7. Вопросы психологии. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения производственной практики. 
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Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и 

электронные образовательные ресурсы: 

1.ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные 

курсы, экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-

энциклопедии, словари] : сайт. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2.Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]: сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

3.Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

4.ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – 

URL:http://e.lanbook.com.  

5.ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-Кубани): 

учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»] : сайт. – URL:https://www.biblio-

online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB. 

6.Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве Российской 

Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: 

https://www.monographies.ru/.  

7.Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»:российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [5600 журналов, в открытом доступе – 4800] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

8.Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус.яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

9.КиберЛенинка: научная электронная библиотека [научные журналы в полнотекстовом 

формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

10.Единое окно доступа к образовательным ресурсам: федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-

ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней 

образования: дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное : 

сайт. – URL:http://window.edu.ru. 

11.Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [для общего, среднего 

профессионального, дополнительного образования; полнотекстовый ресурс свободного 

доступа]: сайт. – URL:http://fcior.edu.ru. 

12.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – URL: 

http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

13. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по производственной практике, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем. 
В процессе организации производственной практики применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  
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2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и 

т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре 

программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

13.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

13.2. Перечень информационных справочных систем: 
1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины, образования [база данных Российского индекса научного цитирования] : сайт. 

– URL: http://elibrary.ru.  

2. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый 

ресурс свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – 

URL: http://enc.biblioclub.ru/.  

3.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 
 

14. Методические указания для обучающихся по прохождению 

производственной практики. 
Перед началом производственной практики на предприятии студентам 

необходимо ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по 

технике безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом 

при систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–явиться на место практики в установленные сроки; 

–выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и 

навыки на практике; 

–выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
 

15. Материально-техническое обеспечение производственной практики. 
Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов 
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предоставляется необходимое для выполнения индивидуального задания по практике 

оборудование, и материалы. 
 

№ 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1.  Специализированные 

аудитории 

Комплект специализированной мебели: стол 

преподавателя, доска. Технические средства: ПК с 

возможностью выхода в сеть «Интернет»  
2.  Компьютерный класс 

(аудитория № 11) 

Учебная аудитория для 

проведения 

самостоятельной работы  

Комплект учебной мебели, стол для раздаточного 

материала. Технические средства: ПК с возможностью 

выхода в сеть «Интернет» 

3.  Наглядные средства 

обучения 

Диагностический материал. 

4.  Аудитория для 

проведения защиты 

отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 



 

36 

 

Приложение 1 

 

ДНЕВНИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Направление подготовки (специальности)  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________ 

 

Время проведения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от организации 

(подпись) 
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Приложение 2 

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ОТЧЕТА ПРАКТИКАНТА 
 

1. Общая информация  
Ф. И О. студента, группа, курс__________________________________________________ 

База практики (полное название ОУ), класс, ФИО классного 

руководителя.________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

Сроки  проведения практики___________________________________________________ 

Краткий анализ условий прохождения практики в ОУ и теоретической     

подготовки студентов в филиале для успешного ее прохождения (какие учебные 

дисциплины позволяют реализовывать задачи 

практики)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

II. Качественный анализ 
-  Какие внеклассные мероприятия и с каким контингентом учащихся проведены. 

Насколько удалось достичь поставленной цели. Какие из них проводились 

самостоятельно, какие из них вызвали 

затрудения.__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В каких семинарах, совещаниях, заседаниях, педагогических советах принимал 

участие. Какие новые знания, умения и навыки в связи с этим 

приобрел.____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

______ 

- Сколько и в каких классах посетил уроков, провел их анализ, что из них почерпнул. С 

какими затруднениями встретился при проведении 

анализа______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

- Перечислите названия проведенных методик диагностирования, количество и возраст 

испытуемых__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
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____________________________________________________________________________

____ 

- Самоанализ результатов деятельности: какие задачи (см. пояснительную записку) 

практики были реализованы, в какой степени (слабо, достаточно, в полном объеме –из 

содержания самостоятельной работы 

студента)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

___  

какие воспитательные мероприятия были проведены и какие воспитательные технологии 

использовались_______________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В какой мере овладел технологией воспитательной 

работы.______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____ 

С какими документами учета, планирования, отчетности ознакомился и в какой мере 

овладел технологией их оформления. 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

ваши впечатления о практике, какие задачи  практики остались 

нереализованными____________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______ 

- Общие выводы. Проблемы. Возможные пути их реализации.  (Предложения по 

совершенствованию базы, содержания и организации практики методического 

руководства со стороны работников школы и преподавателей института.) 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

 

 

 Дата согласования.            Подпись школьного педагога-психолога                                                                  
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         Подпись студента.
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Приложение 3 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Студент ____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки (специальности) 

44.03.02 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

Срок прохождения практики с______ по_________________________20___г  

Цель практики – Формирование у студентов следующих компетенций: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей, семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

. 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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План-график выполнения работ: 
№ Этапы работы (виды деятельности) при 

прохождении практики 

Сроки Отметка руководителя 

практики от 

университета о 

выполнении (подпись) 
1 Подготовительный этап   

2 Экспериментальный (производственный) этап   

3 Подготовка отчета по практике   

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 
 

 
Согласовано         _______________ ___________________________________  

подпись    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 

 

Согласовано               _______________          ___________________________________  

                     подпись руководитель практики    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 
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Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
по направлению подготовки  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  
№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению практики     

2.  Умение правильно определять и эффективно решать основные 

задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 
№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  (ОПК-3) Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

    

2.  (ОПК-5) Способен осуществлять контроль и оценку 

формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

    

3.  (ОПК-6) Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

    

4.  ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

    

5.  ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей, семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи)  
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                                                                   ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА                             Приложение 5 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

(ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 
 

период с _______________ по __________________ 

 

___________________________________________________  
(Ф.И.О. студента) 

 

студента __________  группы ________ курса  _________ формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

 

Направленность (профиль)/специализация Психология и социальная педагогика 

 

Руководитель практики (уч. степень, звание, должность)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________ 

 

Подпись руководителя практики  _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

 

 

Славянск-на-Кубани ________ г 
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Приложение 6 

 

ОТЗЫВ 

о прохождении производственной практики (педагогическая) 

 

студент _______________________________________ группы _______ 

– результаты практики, степень теоретической подготовленности, активность, 

добросовестность, отношение к делу, дисциплинированность, замечания и пожелания и 

др.)  

– оценка личностных качеств студента-практиканта. (Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в 

работе.) 

– общая оценка его теоретических знаний, их уровня и умения применять их в 

практической деятельности. (Оцените способность к обучению и умению работать. 

Перечислите деловые качества практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, 

его дисциплинированность, добросовестность, пунктуальность, аккуратность и 

ответственность.) 

– общая оценка практики. (Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики 

__________________________________ 

__________________________________ _________________ 

__________________ 

«___»__________________ 20___ г. (подпись) 

(инициалы, фамилия) 

 

м.п. 



 

45 

 

Приложение 7 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (ФИО, подпись студента) 
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ХАРАКТЕРИСТИКА                                          Приложение 8 

студента-практиканта ___    курса   группы____________ 

филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани 

__________________________________________________ ( Ф.И.О.) 

 

1. Место прохождения практики___________________________________  

2. Сроки производственной практики: _____________________________________  

3. Закрепленный класс (при наличии такового) _____________________________ 

4. Количественная характеристика: Сколько посещено мероприятий руководителя 

практики, других учителей, однокурсников, сколько проведено мероприятий в своем 

классе. Индивидуальная работа с учащимися, их семьей, воспитательные мероприятия 

студента-практиканта. Какую еще работу осуществлял студент в период прохождения 

практики. Укажите, какая работа выполнялась им лично, а какая – в составе группы 

студентов.  

5. Оценка профессиональных умений практиканта. Уровень овладения 

профессиональными умениями социального педагога, отношение к подготовке, 

проведению мероприятий, бесед, уровень владения методикой воспитательной работы, 

отношение к подготовке и проведению воспитательной работы. Общая оценка его 

теоретических знаний, их уровня и умения применять их в практической деятельности. 

Оцените способность к обучению и умению работать. Перечислите деловые качества 

практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, его дисциплинированность, 

добросовестность, пунктуальность, аккуратность и ответственность.  

6. Оценка личностных качеств студента-практиканта. Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в работе.  

7. Общая оценка практики. Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.  

4. Анкета показателей педагогического и методического мастерства, 

профессиональных и личных качеств студента-практиканта. 

 

 

Руководитель практики студента (социальный педагог) ________________________Ф.И.О  

 

Директор _______________________________________________________________Ф.И.О  

 

Дата        Печать образовательного учреждения  

 
 

 



 

 

                                                          
 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» в г. Славянске-на-Кубани 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
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Квалификация бакалавр 
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1. Цели производственной практики. 

Цель освоения Производственной практики (Научно-исследовательская работа) –

способствовать соединению теории и методики воспитания с опытом организации процесса 

образовательной организации; формирование следующих компетенций, обеспечивающих 

расширение профессиональной компетентности будущих педагогов-психологов: 

– ОПК-2 – Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий), 

– ОПК- 4 – Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей, 

– ПК-1 – Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса. 

 

2. Задачи производственной практики: 
– закрепление теоретических знаний, умений и навыков, полученных обучающимися в 

процессе изучения дисциплин, 

– участие в проведении научных исследований в области психолого-педагогической 

деятельности,  

– изучение специальной литературы и другой научной информации о достижениях 

отечественной и зарубежной науки в области психолого-педагогической деятельности,  

– сбор, обработка, анализ необходимых материалов для выполнения исследования, 

– составление отчета по теме исследования,  

– подготовка по результатам научных исследований статей, докладов, сообщений, 

публикаций, 

  развитие способности анализировать и критически оценивать приобретенные знания 

с целью выполнения самоанализа деятельности и оформления отчетов по результатам 

практики. 

 

3. Место производственной практики в структуре ООП.  
Производственная практика (Научно-исследовательская работа) относится к 

обязательной части Блока 2 ПРАКТИКИ. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин:  «Психология человека»,     

«Психология развития», «Социальная педагогика», «Психология дошкольного, младшего 

школьного, подросткового возраста», «Психолого-педагогическая диагностика». 

Таким образом, в процессе практики студент получает возможность реализовать 

теоретические знания по психологии и социальной педагогике, умения работать с 

диагностическим и терминологическим материалом. Познания в педагогике и психологии 

позволяют выстраивать практикантам плодотворное сотрудничество с участниками 

образовательного процесса, решать возникающие конфликты, разрабатывать индивидуальные 

образовательные маршруты обучающихся. Владение диагностическим материалом дает 

студенту возможность проводить психолого-педагогическую и психологическую работу с 

детьми дошкольного, младшего школьного и подросткового возраста отвечающим 

требованиям ФГОС ВО. 

Подготовленность студента должна соответствовать требованиям к входным знаниям, 

умениям и готовностям, приобретенным в результате освоения предшествующих частей ООП 

и необходимых при освоении данной практики, а именно: 

Знать: 
– психологические технологии, позволяющие решать типовые задачи в различных 

областях возрастной психологии; 

– основные причины школьной неуспеваемости;  
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– основные подходы к психологическому воздействию на индивида и группу детей 

школьного возраста. 

Уметь 
– с помощью наблюдения и соответствующих диагностических методик определять 

особенности взаимоотношений педагога с учениками и учеников между собой, а также 

оценить индивидуально-психологические качества отдельных детей и уровни их умственного 

развития;  

– организовать и осуществлять мероприятия по психологическому просвещению 

педагогического коллектива и родителей: передаче им знаний о психологии детей, об их 

возрастных особенностях, оптимальных путях организации общения;  

– определять готовность ребенка к школе и проводить соответствующие 

коррекционные мероприятия. 

Владеть: 
– критериями выбора психодиагностических методик;  

– основными приемами диагностики психологических свойств и состояний, 

характеристик психических процессов, различных видов деятельности индивидов и групп;  

– навыками анализа своей деятельности как профессионального психолога с целью 

оптимизации собственной деятельности. 
Знания, умения, навыки, сформированные в ходе данной практики, необходимы как 

предшествующие для изучения таких дисциплин, как «Клиническая психология детей и 

подростков», «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», 

«Образовательное право», а также при прохождении педагогической и преддипломной 

практики. Кроме того, производственная практика является одним из звеньев творческой 

самостоятельной работы студента, направленной на развитие профессиональных умений и 

навыков, необходимых будущему педагогу-психологу. 

 

4. Тип (форма) и способ проведения производственной практики  

Тип производственной практики: научно-исследовательская работа. 

Форма производственной практики: дискретно. 

Способ проведения производственной практики: стационарная.  
Стационарная практика осуществляется на базе филиала КубГУ в г. Славянске-на-

Кубани. 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы. 
В результате прохождения производственной практики (научно-исследовательская 

работа) студент должен приобрести следующие общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 

– ОПК-2 – Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий), 

– ОПК- 4 – Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей, 

– ПК-1 – Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты прохождения практики (знает, умеет, 

владеет (навыки и/или опыт деятельности)) 

ОПК-2 – Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образова-

тельных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 
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использованием информационно-коммуникационных технологий) 

ИОПК - 2.1. Готов участвовать в 

разработке программ учебных 

дисциплин, курсов, методических 

материалов, оценочных средств 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

Знает: приоритетные направления развития 

образовательной системы РФ, требования примерных 

образовательных программ по учебному предмету 

Умеет: критически анализировать учебные материалы 

предметной области с точки зрения их научности, 

психолого-педагогической и методической 

целесообразности использования 

Владеет: навыками конструирования предметного 

содержания и адаптации его в соответствии с 

особенностями целевой аудитории 

ИОПК - 2.2. Применяет 

информационно-коммуникационные 

технологии при разработке 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

Знает: перечень и содержательные характеристики 

учебной документации по вопросам организации и 

реализации образовательного процесса 

Умеет: конструировать содержание обучения по 

предмету в соответствии с уровнем раз-вития научного 

знания и с учетом возрастных особенностей 

обучающихся 

Владеет: навыками проектирования траектории своего 

профессионального роста и личностного развития 

ИОПК - 2.3. Участвует в 

разработке индивидуальных 

образовательных маршрутов 

обучающихся при реализации 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

Знает: теорию и технологии учета возрастных 

особенностей обучающихся; программы и учебники по 

преподаваемому предмету 

Умеет: разрабатывать рабочую программу по 

предмету, курсу на основе примерных основных 

общеобразовательных программ и обеспечивать ее 

выполнение 

Владеет: навыками проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов обучающихся при 

реализации основных и дополнительных 

образовательных программ 

ОПК- 4 – Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

ИОПК - 4.1. Демонстрирует 

знание базовых ценностей 

национальной культуры 

Знает: базовые ценности национальной культуры 

Умеет: демонстрировать знание базовых ценностей 

национальной культуры 

Владеет: навыками демонстрации знания базовых 

ценностей национальной культуры 

ИОПК - 4.2. Формулирует цели, 

определяет содержание, формы, 

методы, средства и прогнозирует 

результаты духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей 

Знает: цели, содержание, формы, методы, средства 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

Умеет: обоснованно выбирать и использовать цели, 

определять содержание, формы, методы, средства и 

прогнозировать результаты духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 
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Владеет: навыками обоснованно выбирать и 

использовать цели, содержание, формы, методы, и 

средства для духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей, а также навыками прогнозирования 

результатов данного воспитания 

ИОПК - 4.3. Формирует у 

обучающихся гражданскую 

позицию, толерантность и навыки 

поведения в изменяющейся 

поликультурной среде 

Знает: способы формирования у обучающихся 

гражданской позиции, толерантности и навыков 

поведения в изменяющейся поликультурной среде 

Умеет: формировать у обучающихся гражданскую 

позицию, толерантность и навыки поведения в 

изменяющейся поликультурной среде 

Владеет: основными приемами формирования у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и 

навыков поведения в изменяющейся поликультурной 

среде 

ПК-1 – Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ИПК-1.1. Учитывает 

методологию психолого-

педагогической науки, основы 

возрастной и педагогической 

психологии, методы, используемые 

в педагогике и психологии 

Знает: методологию психолого-педагогической науки, 

основы возрастной и педагогической психологии, 

методы, используемые в педагогике и психологии 

Умеет: свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом 

Владеет: элементами практической психологии 

ИПК-1.2. Разрабатывает и 

реализовывает дополнительные 

образовательные программы, 

направленные на развитие 

психолого-педагогической 

компетентности педагогических и 

административных работников, 

родителей (законных 

представителей) обучающихся 

Знает: основные психолого-педагогические задачи 

разработки и реализации дополнительных 

образовательных программ, направленных на развитие 

психолого-педагогической компетентности 

педагогических и административных работников, 

родителей (законных представителей) обучающихся 

Умеет: разрабатывать и реализовывать 

дополнительные образовательные программы, 

направленные на развитие психолого-педагогической 

компетентности педагогических и административных 

работников, родителей (законных представителей) 

обучающихся 

Владеет: навыками разработки и реализации 

дополнительных образовательных программ, 

направленных на развитие психолого-педагогической 

компетентности педагогических и административных 

работников, родителей (законных представителей) 

обучающихся 

ИПК-1.3. Разрабатывает 

психологические рекомендации по 

проектированию образовательной 

среды 

Знает: основные психолого-педагогические задачи 

разработки и реализации психологических 

рекомендаций по проектированию образовательной 

среды 
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Умеет: решать основные психолого-педагогические 

задачи разработки и реализации психологических 

рекомендаций по проектированию образовательной 

среды 

Владеет: навыками разработки и реализации 

психологических рекомендаций по проектированию 

образовательной среды 

ИПК-1.4. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические 

технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их 

возрастными и психофизическими 

особенностями 

Знает: методологию психолого-педагогической 

науки, основы  возрастной и педагогической 

психологии, методы, используемые в педагогике и 

психологии 

Умеет: анализировать и выбирать оптимальные 

педагогические технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

Владеет: оптимальными педагогическими 

технологиями обучения и воспитания обучающихся 

в соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

 

 

6. Структура и содержание производственной практики  
Объем практики составляет 6 зачетных единицы (216 часов), 25 часов выделенных на 

контактную работу обучающихся с преподавателем, и 191 час самостоятельной работы 

обучающихся. Продолжительность производственной практики 4 недели (2 недели в 6 семестре и 

2 недели в 7 семестре). Время проведения практики 6 и 7 семестры. 

Содержание разделов программы практики, распределение бюджета времени практики на 

их выполнение представлено в таблице. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая самостоятельную 

работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, дни) 

I. Подготовительный этап 

1 Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. Производственный 

инструктаж. 

 

2 Знакомство с учебным 

заведением. 

Ознакомление со спецификой работы 

школьной психологической службы. 
1 день 

3 Знакомство с коллективом. Ознакомление с документами, 

регламентирующими деятельность 

школьной психологической службы и 

психолога (положение о 

психологической службе школы, права и 

обязанности и т. д.). 

В течение 1-й 

недели 
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4 Выявление возможных 

направлений своего участия в 

работе указанных 

направлений школьной 

психологической службы. 

Проведение диагностического, 

психокоррекционного, 

психоконсультационного, 

психопрофилактического, 

психопросвещения, распределение по 

классам, выяснение задач психолога по 

работе с классом и конкретно с 

определенными детьми. 

В течение 1-й 

недели 

5 Знакомство с обучающимися.  Проведение мероприятий для 

установления контакта с учениками. 

В течении 1-й 

недели 
6 Оформление отчета за неделю. План практики, анализ собственной 

деятельности и и др. 

В конце 1-й 

недели 
II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Выявление причины 

неуспеваемости в школе. 

Разработка диагностических гипотез, 

совместно с руководителем практики, 

выясняющих причины неуспеваемости 

школьников. 

1-неделя 

2 Диагностическая работа с 

неуспевающими 

школьниками. 

Составление и проведение беседы, 

заполнение учителем опросника 

«Дезадаптации младших школьников». 

1-неделя 

3 Изучение особенностей 

учебной деятельности и 

уровней сформированности 

неуспевающих школьников 

посредством на наблюдения 

на уроке. 

Разработка рекомендаций учителю по 

организации структурных компонентов 

учебной деятельности. 
2- неделя 

4 Проведение анализа урока по 

эффективности организации 

познавательных способностей. 

Развитие запоминания, внимания, 

восприятия, мыслительной деятельности 

и разработка рекомендаций учителям по 

оптимизации организации различных 

познавательных способностей 

школьников. 

2-неделя 

5 Диагностика мотивации у 

первоклассников. 

Изучение мотивационной сферы 

первоклассников и уровня 

произвольности. 

2-неделя 

6 Углубленное психологическое 

обследование познавательной 

сферы. 

Углубленное психологическое 

обследование познавательной сферы 

(мнемические способности, 

аттенционные способности, зрительный 

гнозис, вербальное и невербальное 

мышление, сформированность 

пространственных представлений и 

понимания сложных 

логикограмматических речевых 

конструкций), эмоционально-волевой и 

сферы межличностных отношений. 

2-неделя 

7 Разработка развивающего 

занятия. 

Подготовка конспектов развивающих 

занятий для учащихся. 
2 неделя 

8 План развивающего занятия. Проведение 2-3 развивающих 

(коррекционных) занятий по плану 

психолога (адаптация к школе, 

сплочение детей, коррекция 

тревожности, развитие произвольности 

2-неделя 
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(необходимо использовать 

разработанные готовые 

психокоррекционные занятия т. д.). 

9 Работа с документацией. Оформление документации по 

результатам психологической 

диагностики. 

2- недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 

1 Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

2-неделя 

2 Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 2-ой 

недели 

практики 
3 Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция.  

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется студентом 

совместно с руководителем практики. 

По итогам производственной практики студентами оформляется отчет, в котором 

излагаются результаты проделанной работы и в систематизированной форме приводится обзор 

освоенного научного и практического материала.  

Форма отчетности - дифференцированный зачет. 

6.1 Примерный перечень индивидуальных заданий на производственную практику. 

1. Методика оценки психологического благополучия школьников.  

2. Психокоррекция школьной тревожности.  

3. Диагностика психологической готовности ребенка к школе.  

4. Психологические аспекты профессионального сотрудничества психолога и педагога.   

5. Психологические условия преодоления отставания в обучении школьника.  

6.Совершенствование межличностных отношений школьников в ходе проведения 

социально-психологического тренинга.   

7. Методика развития познавательной мотивации учащихся.  

8. Развитие психических познавательных процессов учащихся в ходе обучения в школе.  

9. Диагностика креативности школьников и ее учет в педагогической деятельности 

учителя.  

10. «Упреждающая» модель психологического сопровождения одаренных детей.   

11. Профессиональное «выгорание» и его влияние на стиль деятельности педагогов.   

12. Консультативная деятельность психолога в школе. 

6.2. Содержание психологического аспекта производственной практики. 
Практическая работа студентов по психологии и социальной педагогики предполагает 

углубление и закрепление теоретических знаний по психодиагностике, применение их на 

практике в учебно-воспитательной работе с учащимися. Целью практической работы является 

также формирование исследовательских навыков и умений у будущих педагогов психологов. Во 

время практики развиваются диагностические навыки студентов, они овладевают методами сбора 

информации об индивидуально-психических особенностях развития личности обучающихся и 

ученического коллектива, методами анализа и интерпретации полученных данных. Студенты 

учатся прогнозировать дальнейшее  развитие учащегося и классного коллектива, а также 

учитывать полученную информацию при организации учебно-воспитательного процесса в школе. 

Выполняя задания по психологии, студент приобретает навыки составления сценария и 
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проведения по психологическому просвещению обучающихся и их родителей. В ходе 

производственной практики студенты могут оценить степень готовности к работе в школе и 

определить перспективы своего профессионального роста. 

Программа практики (психологический аспект) в начальных классах предполагает 

выполнение студентами следующих заданий: 

-  изучение особенностей развития личности школьников; 

- обобщение и интерпретация полученных результатов в психолого-педагогической 

характеристике личности учащихся. 

В начале производственной практики студент составляет индивидуальный план для 

работы по изучению личности учащегося. Он планирует сроки выполнения заданий, содержание 

работы (какие особенности личности школьника будут изучаться), методы сбора информации об 

индивидуальных особенностях учащихся. 

Основными методами изучения школьника являются: наблюдение, которое 

осуществляется в различных ситуациях в зависимости от задач (во время урока, на перемене, при 

посещении его дома, при проведении внеклассных мероприятий); методы беседы (с классным 

руководителем, учителями-предметниками, родителями, одноклассниками, библиотекарем, 

руководителями кружков, самими учащимися); анализ продуктов деятельности (изучение 

письменных работ, рисунков, поделок, выполненных на уроках труда или кружках 

самодеятельного творчества и др.); эксперимент; анкетирование. При изучении личности 

пользуются методами диагностики обследования, прежде всего тестами. Все результаты изучения 

студент-практикант фиксирует в дневнике или протоколах (Они должны быть приложены к 

характеристике). 

Изучение личности школьника проводится в соответствии со следующими требованиями: 

- изучение должно быть направлено на выявление индивидуальных особенностей 

психического развития; 

- оно осуществляется с учетом возрастных характеристик, в частности, методика 

обследования должна быть рассчитана на работу со школьником; 

- исследование, как правило, проводится в естественных условиях учебно-воспитательного 

процесса; 

- диагностика должна выявлять не только наличный, актуальный уровень развития той или 

иной индивидуальности, а проводится с учетом возможной «зоны ближайшего развития» 

(перспектив развития школьника, которых он может достичь при сотрудничестве со взрослыми); 

- изучение личности школьника (как их коллектив) важно не само по себе; оно не всегда 

должно быть направлено на решение определенной педагогической задачи; 

- изучение личности школьника предполагает составление программы обследования, 

выборы методов сбора информации, определение формы фиксации результатов изучения 

(протоколы, дневники и т. п.), проведение обследования, анализ и интерпретацию полученных 

данных, а также определение перспектив развития личности учащегося.  

Результаты изучения школьника должны отразиться в учебной и воспитательной работе. 
 

7. Формы отчетности производственной практики. 
Отчет по практике (Приложение 2).  

Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в период 

практики, результат выполнения индивидуального задания, а также краткое описание 

предприятия, учреждения, организации и организации его деятельности, вопросы охраны труда, 

выводы и предложения. 

Отчет включает следующие основные части: титульный лист, оглавление, введение: цель, 

место, дату начала и продолжительность практики, перечень основных работ и заданий, 

выполняемых в процессе практики. 

Основная часть отчета должна раскрывать описание организации работы в процессе 

практики, практических задач, решаемых студентом за время прохождения практики. 
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В Заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время практики и 

сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя проведенного вида 

практики. Далее должен следовать Список использованной литературы и Приложения. 

Отчет может быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами, заполненными 

бланками, рисунками.  

Требования к отчету:  

 титульный лист должен быть оформлен в соответствии с требованиями; 

 текст отчета должен быть структурирован; 

 текст отчета набирается в Microsoft Word и печатается на одной стороне стандартного 

листа бумаги формата А-4: шрифт Times New Roman – обычный, размер 12 пт; междустрочный 

интервал – полуторный; левое, верхнее и нижнее – 2,0 см; правое – 1,0 см; абзац – 1,25. Объем 

отчета должен быть: 4-15 страниц. 

  К отчету прилагается: 

Индивидуальное задание (Приложение 4),  

Характеристика студента (Приложение 3), 

Оценочный лист (Приложение 5), 

Сведения о прохождении инструктажа, (Приложение 7). 

 

8. Образовательные технологии, используемые на производственной практике. 
Во время прохождения производственной практики со студентами проводятся 

организационные и учебные занятия. Учебные занятия строятся преимущественно на основе 

интерактивных образовательных технологий (обсуждения, дискуссии, деловые игры и т.п.). 

Важной составляющей производственной практики являются мастер-классы, которые организуют 

для студентов опытные преподаватели, учителя -экспериментаторы для передачи своего 

педагогического опыта по использованию отдельных образовательных  технологий,  методов  и 

приемов работы учителя математики.  

Студенты в собственной практической деятельности используют разнообразные научно-

исследовательские и образовательные технологии: современные средства оценивания результатов 

обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, практические и лабораторные 

работы. Они проводят индивидуальные занятия с учащимися. При выполнении научно-

исследовательской составляющей производственной практики студенты знакомятся с логикой и 

особенностями психолого-педагогического исследования, используют его разнообразные 

эмпирические методы (наблюдение, анкетирование, тестирование, эксперимент и др.), 

формулируют цель и задачи, гипотезу исследования. При этом используются разнообразные 

технические устройства и программное обеспечение информационных и коммуникационных 

технологий. 

 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике.  
Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при прохождении 

производственной практики являются:  

1) учебная литература;  

2) нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3) методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики.  

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике; 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики теме; 
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– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении производственной 

практики; 

– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

 Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 
 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике.  

Форма контроля производственной практики по этапам формирования 

компетенций  

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая самостоятельную работу 

обучающихся  

 

Формы текущего 

контроля 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах 

их формирования 
I. Подготовительный этап 

1 Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Записи в журнале 

инструктажа. 

Записи в дневнике. 

 

Прохождение 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

Изучение правил 

внутреннего 

распорядка. 
2 Знакомство с учебным 

заведением. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Ознакомление с 

документами, 

регламентирующим

и деятельность 

школьной 

психологической 

службы и психолога 

(положение о 

психологической 

службе школы, 

права и обязанности 

и т. д.). 

Проверка отчета 

по изученным 

нормативным 

документам, 

определяющим 

деятельность 

учебно-

воспитательного 

учреждения. 

3 Знакомство с коллективом. ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Записи в дневнике. Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

4 Выявление возможных 

направлений своего участия в 

работе указанных направлений 

школьной психологической 

службы. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Выявление 

возможных 

направлений своего 

участия в работе 

указанных 

направлений 

школьной 

психологической 

службы 

(диагностического, 

психокоррекционно

Индивидуальные 

консультации. 
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го, 

психоконсультацион

ного, 

психопрофилактиче

ского, 

психопросвещения). 

5 Знакомство с обучающимися. ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Проведение 

мероприятий для 

установления 

контакта с 

учениками. 

Проверка плана 

мероприятия. 

6 Оформление отчета за неделю. ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Оформление отчета 

за неделю (плана 

практики, анализа 

собственной 

деятельности и и 

др.). 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации. 

II.  Экспериментальный производственный) этап 

1 Выявление причины 

неуспеваемости в школе. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Подбор 

диагностического 

инструментария. 

Оформление 

диагностических 

материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностических 

мероприятий. 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

2 Диагностическая работа с 

неуспевающими школьниками. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Подбор 

диагностического 

инструментария. 

Оформление 

диагностических 

материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностических 

мероприятий. 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

3 Изучение особенностей учебной 

деятельности  и уровней 

сформированности 

неуспевающих школьников 

посредством на наблюдения на 

уроке. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Диагностика 

личности 

учащегося. 

Составление 

характеристики. 

4 Проведение анализа урока по 

эффективности организации 

познавательных способностей. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Анализ урока. Разработка 

рекомендаций 

учителям. 
5 Диагностика мотивации у 

первоклассников. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Оформление 

проведённой 

работы 

Индивидуальные 

консультации. 

6 Углубленное психологическое 

обследование познавательной 

сферы. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Подбор 

диагностического 

инструментария. 

Оформление 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 
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диагностических 

материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностических 

мероприятий. 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

7 Разработка развивающего 

занятия. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Составление плана 

занятия. 

Проверка плана 

занятия. 

8 План развивающего занятия. ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

План 

коррекционного 

занятия. 

Проверка 

коррекционного 

занятия. 
9 Работа с документацией. ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Оформление 

отчета за неделю 

(плана практики, 

анализа 

собственной 

деятельности и 

др.). 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Составление отчетной 

документации. 

ОПК-2, 

ОПК-4 

ПК-1 

Составление 

отчета по форме.  

Проверка 

отчетной 

документации.  
2 Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. 

Разработка 

мероприятия, 

Предоставление 

характеристики. 

Предоставление 

плана, 

характеристики. 

3 Индивидуальная защита практики 

(проводится на факультете). 

Защита практики. Отчет по форме. 

Присутствие на 

отчетной 

конференции. 

Творческий отчет 

группы (фото, 

презентация, 

стенгазета и др.). 
 

 

№ 

п/п 

Уровни 

сформированности 

компетенции 

Код 

контролир

уемой 

компетенц

ии (или ее 

части) 

Основные признаки уровня (дескрипторные 

характеристики) 

1 Пороговый уровень 

(уровень, обязательный 

для всех студентов). 

ОПК-2 Знает: 

- сущность современных методик и технологий, в том 

числе и информационных, позволяющих обеспечивать 

соответствующее возрасту взаимодействие 

дошкольников в детских видах деятельности (допускает 

ошибки). 

Умеет: 

- осуществлять анализ информации с позиции 

изучаемой проблемы; использовать современные 

методики и технологии, в том числе и информационные 

для обеспечения соответствующего возрасту 

взаимодействия дошкольников в детских видах 

деятельности (допускает ошибки при проведении 
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анализа информации и выборе методик и технологии). 

Владеет: 

- современными методиками и технологиями, в том 

числе и информационными для обеспечения 

соответствующего возрасту взаимодействия 

дошкольников в детских видах деятельности. 
Повышенный уровень 

(по отношению к 

пороговому уровню). 

Знает: 

- сущность современных методик и технологий, в том 

числе и информационных, позволяющих обеспечивать 

соответствующее возрасту взаимодействие 

дошкольников в детских видах деятельности. 

Умеет: 

- осуществлять анализ информации с позиции 

изучаемой проблемы; использовать современные 

методики и технологии, в том числе и информационные 

для обеспечения соответствующего возрасту 

взаимодействия дошкольников в детских видах 

деятельности. 

Владеет: 

-современными методиками и технологиями, в том 

числе и информационными для обеспечения 

соответствующего возрасту взаимодействия 

дошкольников в детских видах деятельности. 
Продвинутый уровень (по 

отношению к 

повышенному уровню). 

Знает: 

- сущность современных методик и технологий, в том 

числе и информационных, позволяющих обеспечивать 

соответствующее возрасту взаимодействие 

дошкольников в детских видах деятельности. 

Умеет: 

- осуществлять анализ информации с позиции 

изучаемой проблемы; использовать современные 

методики и технологии, в том числе и информационные 

для обеспечения соответствующего возрасту 

взаимодействия дошкольников в детских видах 

деятельности. 

Владеет: 

-современными методиками и технологиями, в том 

числе и информационными для обеспечения 

соответствующего возрасту взаимодействия 

дошкольников в детских видах деятельности. 
2 Пороговый уровень 

(уровень, обязательный 

для всех студентов). 

ОПК-4 Знает: базовые ценности национальной культуры 

Умеет: демонстрировать знание базовых ценностей 

национальной культуры 

Владеет: навыками демонстрации знания базовых 

ценностей национальной культуры 
Повышенный уровень 

(по отношению к 

пороговому уровню). 

Знает: цели, содержание, формы, методы, средства 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

Умеет: обоснованно выбирать и использовать цели, 

определять содержание, формы, методы, средства и 

прогнозировать результаты духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

Владеет: навыками обоснованно выбирать и 

использовать цели, содержание, формы, методы, и 

средства для духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей, а также навыками прогнозирования 

результатов данного воспитания 
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Продвинутый уровень (по 

отношению к 

повышенному уровню). 

Знает: способы формирования у обучающихся 

гражданской позиции, толерантности и навыков 

поведения в изменяющейся поликультурной среде 

Умеет: формировать у обучающихся гражданскую 

позицию, толерантность и навыки поведения в 

изменяющейся поликультурной среде 

Владеет: основными приемами формирования у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и 

навыков поведения в изменяющейся поликультурной 

среде 
3 Пороговый уровень 

(уровень, обязательный 

для всех студентов). 

ПК-1 Знает:  

- базовые понятия психолого-педагогической науки, 

основы  возрастной и педагогической психологии, 

методы, используемые в педагогике и психологии; 

Умеет:  

- разрабатывать дополнительные образовательные 

программы, направленные на развитие психолого-

педагогической компетентности педагогических 

работников, родителей (законных представителей) 

обучающихся; 

Владеет: 

базовыми педагогическими технологиями обучения и 

воспитания обучающихся в соответствии с их 

возрастными и 

психофизическими особенностями 

Повышенный уровень 

(по отношению к 

пороговому уровню). 

Знает:  

- методологию психолого-педагогической науки, основы  

возрастной и педагогической психологии, методы, 

используемые в педагогике и психологии; 

Умеет:  

- разрабатывать и реализовывать  дополнительные 

образовательные программы, направленные на развитие 

психолого-педагогической компетентности 

педагогических и административных работников, 

родителей (законных представителей) обучающихся; 

Владеет: 

оптимальными педагогическими технологиями обучения 

и воспитания обучающихся в соответствии с их 

возрастными и 

психофизическими особенностями 

 

Продвинутый уровень (по 

отношению к 

повышенному уровню). 

 

Знает:  

- на высоком уровне методологию психолого-

педагогической науки, основы  возрастной и 

педагогической психологии, методы, используемые в 

педагогике и психологии; 

Умеет:  

- разрабатывать и реализовывать  дополнительные 

образовательные программы, направленные на развитие 

психолого-педагогической компетентности 

педагогических и административных работников, 

родителей (законных представителей) обучающихся; 

Владеет: 

- на высоком уровне оптимальными педагогическими 

технологиями обучения и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями- навыками анализа 

ситуаций влияния и навыками влияния на другого. 
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Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным заданием. 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления. 

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы. 

 

Шкала и критерии оценивания формируемых компетенций в результате 

прохождения (вид) практики 
 

Шкала оценивания Критерии оценки 
 Зачет  

«Зачтено» 

(продвинутый 

уровень) 

Содержание и оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики полностью соответствуют предъявляемым требованиям. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

всестороннее и глубокое знание учебного материала, выражающееся в 

полных ответах, точном раскрытии поставленных вопросов. 
«Зачтено» 

(повышенный 

уровень) 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются несущественные замечания по содержанию и оформлению 

отчета по практике и дневника прохождения практики. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

знание учебного материала, однако ответы неполные, но есть 

дополнения, большая часть материала освоена. 
«Зачтено» (базовый 

уровень) 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются существенные замечания по содержанию и оформлению 

отчета по практике и дневника прохождения практики. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

отдельные пробелы в знаниях учебного материала, неточно раскрывая 

поставленные вопросы либо ограничиваясь только дополнениями. 
«Неудовлетво- 

рительно» 

Небрежное оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики. В отчете по практике освещены не все разделы программы 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального плана не 

выполнены. В процессе защиты отчета по практике обучающийся 

обнаруживает существенные пробелы в знаниях учебного материала, 

поставленные вопросы не раскрыты либо содержание ответа не 

соответствует сути вопроса Отчет по практике не представлен. 

 

 

 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 

практики 

а) основная литература:  

1. Рогов, Е. И.  Практикум школьного психолога : практическое пособие / Е. И. Рогов. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 

978-5-534-00817-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/ — ISBN 978-5-534-00817-3. 

https://urait.ru/search?words=%D0%A0%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%2C+%D0%95.+%

D0%98.+%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%83%D0%BC

+%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0

%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B0   

2. Психодиагностика : учебник и практикум для вузов / А. Н. Кошелева [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Кошелевой, В. В. Хороших. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 362 с. 
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— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16909-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532001 

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%B8

%D0%B0%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0  

3. Панфилова, А. П.  Взаимодействие участников образовательного процесса : учебник 

и практикум для вузов / А. П. Панфилова, А. В. Долматов ; под редакцией А. П. Панфиловой. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 487 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-03402-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/510899  

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D0%B0%D0%BD%D1%84%D0%B8%D0%BB%D0%BE

%D0%B2%D0%B0%2C+%D0%90.+%D0%9F.+%D0%92%D0%B7%D0%B0%D0%B8%D0%BC

%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B5+%D1%83

%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2+%D0%B

E%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B

B%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0

%B5%D1%81%D1%81%D0%B0+  

б) дополнительная литература: 
1. Рогов, Е. И. Настольная книга практического психолога в 2 ч. Часть 1. Система работы 

психолога с детьми разного возраста : практ. пособие / Е. И. Рогов. — 4-е изд., перераб. и доп. 

— М. : Издательство Юрайт, 2017. — 412 с. — (Серия : Профессиональная практика). — ISBN 

978-5-534-04419-5. https://biblio-online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-

000FF8F2B3DF#page/1 

2. Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое сопровождение 

детей : учебник для академического бакалавриата / Л. В. Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. 

Байбородова. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : 

Университеты России). — ISBN 978-5-534-00409-0. https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-

C052-4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1  

3. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология : учебник для вузов / В. А. Гуружапов ; 

отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 493 с. — (Серия : Бакалавр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-3. https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-

6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

4. Артпедагогика и арттерапия в специальном и инклюзивном образовании : учебник для 

академического бакалавриата / Е. А. Медведева [и др.] ; под ред. Е. А. Медведевой. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 274 с. — (Серия : Бакалавр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-06713-2. https://biblio-online.ru/viewer/2CD2BD90-8515-449B-9872-

6481F057AEE0/artpedagogika-i-artterapiya-v-specialnom-i-inklyuzivnom-obrazovanii#page/12 

5. Патрушева, И. В. Психология и педагогика игры : учебное пособие для вузов / И. В. 

Патрушева. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 130 с. — (Серия : Университеты России). — 

ISBN 978-5-534-09867-9. https://biblio-online.ru/viewer/142CF8DB-7A16-4548-AE47-

F048D5CE7F7F/psihologiya-i-pedagogika-igry#page/7 

6. Айзман, Р. И. Здоровьесберегающие технологии в образовании : учебное пособие 

для академического бакалавриата / Р. И. Айзман, М. М. Мельникова, Л. В. Косованова. — 2-е 

изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 282 с. — (Серия : Образовательный 

процесс). — ISBN 978-5-534-07354-6. https://biblio-online.ru/viewer/E4E45D47-D530-4373-9028-

969E806C052F/zdorovesberegayuschie-tehnologii-v-obrazovanii#page/12 

7. Вайндорф-Сысоева, М. Е. Организация летнего отдыха детей и подростков 

[Электронный ресурс] : учебное пособие для прикладного бакалавриата / М. Е. Вайндорф-

Сысоева. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 166 с. — (Серия : 

Университеты России). — ISBN 978-5-534-06307-3. https://biblio-online.ru/viewer/45420DA9-

C065-47B4-8B10-B688A283A68D/organizaciya-letnego-otdyha-detey-i-podrostkov#page/9 
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8. Артпедагогика и арттерапия в специальном и инклюзивном образовании [Электронный 

ресурс] : учебник для академического бакалавриата / Е. А. Медведева [и др.] ; под ред. Е. А. 

Медведевой. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 274 с. — (Серия : 

Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-06713-2. https://biblio-

online.ru/viewer/2CD2BD90-8515-449B-9872-6481F057AEE0/artpedagogika-i-artterapiya-v-

specialnom-i-inklyuzivnom-obrazovanii#page/12 

9. Кашапов, М. М. Психология конфликта [Электронный ресурс] : учебник и практикум 

для вузов / М. М. Кашапов. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 206 

с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07133-7. https://biblio-

online.ru/viewer/9F9ECF17-913B-496A-8BE3-34ADD97B9580/psihologiya-konflikta#page/10. 

10. Панфилова, А. П. Взаимодействие участников образовательного процесса 

[Электронный ресурс]: учебник и практикум для академического бакалавриата / А. П. 

Панфилова, А. В. Долматов ; под ред. А. П. Панфиловой. — М. : Издательство Юрайт, 2018. 

— 487 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03402-8. https://biblio-

online.ru/viewer/623EC024-23E0-431F-8C61-627851602077/vzaimodeystvie-uchastnikov-

obrazovatelnogo-processa#page/16 

11.Тигунцева, Г. Н. Психология отклоняющегося поведения : учебник и практикум для вузов / 

Г. Н. Тигунцева. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 349 с. — (Серия : Специалист). — ISBN 

978-5-534-00877-7. https://biblio-online.ru/viewer/C4AE4608-A4C7-43C1-8848-

D242A9CCD382/psihologiya-otklonyayuschegosya-povedeniya#page/17 

в) периодические издания. 
1. Качество. Инновации. Образование. – URL: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8766. 

2. Наука и школа. – URL: http://elibrary.ru/issues.asp?id=8903. 

3. Новые педагогические технологии. – URL: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=48977. 

4. Образовательные технологии. – URL: http://elibrary.ru/title_about.asp?id=10556. 

5. Педагогика. – URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/598/udb/4. 

6. Психологический журнал . -URL:http://elibrary.ru/title_about.asp?id=7972 

7. Эксперимент и инновации в школе. – URL: http://elibrary.ru/issues.asp?id=28074. 

 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения производственной практики 
 Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и электронные 

образовательные ресурсы: 

1. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные курсы, 

экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-энциклопедии, словари]: 

сайт. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]: сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

3. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

4. ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы]: сайт. – 

URL:http://e.lanbook.com.  

5. ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-

Кубани): учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»]: сайт. – URL:https://www.biblio-

online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB. 
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6. Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве Российской 

Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: 

https://www.monographies.ru/.  

7. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»:российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, образования 

[5600 журналов, в открытом доступе – 4800]: сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

8. Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус.яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ]: сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

9. КиберЛенинка: научная электронная библиотека [научные журналы в 

полнотекстовом формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

10. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-ресурсов и 

к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней образования: 

дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное: сайт. – 

URL:http://window.edu.ru. 

11. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [для общего, 

среднего профессионального, дополнительного образования; полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] : сайт. – URL:http://fcior.edu.ru. 

12. Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

 

13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по производственной практике, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем 
В процессе организации производственной практики применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами; 

2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре   

программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

13.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент PDF-файлов 

«Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) «WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

 

13.2 Перечень информационных справочных систем: 
1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, образования 

[база данных Российского индекса научного цитирования] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

2. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  
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3. Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

 

14. Методические указания для обучающихся по прохождению производственной 

практики. 
Перед началом производственной практики на предприятии студентам необходимо 

ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по технике безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент составляет 

план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом при 

систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

– явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

– детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

– явиться на место практики в установленные сроки; 

– выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за выполняемую 

работу; 

– проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и навыки на 

практике; 

– выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и своевременно 

подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

 

15. Материально-техническое обеспечение производственной практики  
Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов предоставляется 

необходимое для выполнения индивидуального задания по практике оборудование, и 

материалы. 
 

№ 

Наименование специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной работы  

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1 Специализированные 

аудитории. 

Комплект специализированной мебели: стол 

преподавателя, доска. Технические средства: ПК с 

возможностью выхода в сеть «Интернет». 
2 Компьютерный класс 

(аудитория № 11) Учебная 

аудитория для проведения 

самостоятельной работы.  

Комплект учебной мебели, стол для раздаточного 

материала. Технические средства: ПК с возможностью 

выхода в сеть «Интернет». 

3 Наглядные средства 

обучения. 

Диагностический материал. 

4 Аудитория для проведения 

защиты отчета по практике. 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 
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Приложение 1 

 

ДНЕВНИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 
 

44.03.02 ПСИХОЛОГО- ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________ 

 

Время проведения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от организации 

(подпись) 
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Приложение 2 

 

ОТЧЕТ  

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ  

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Введение……………………………………………………….................................................  

1 Теоретический этап исследования …………………..………………….........................  

 1.1 Краткое описание организации работы в процессе проведения 

исследования, практических задач, решаемых в ходе практики  …...………... 

 

 

 1.2 

 

Обоснование выбора темы исследования. Методологические основы и 

понятийно-категориальный аппарат исследования …….………….………..… 

 

 

 1.3  Краткий обзор и анализ источников литературы по теме исследования. 

Основные теоретические положения, на которых базируется 

исследование…….…………………….…………………….……................…… 

 

 

 

2 Практический этап исследования ……………………………………………....………  

 2.1 Указание и обоснование выбора методик диагностики …………….………....  

 2.2 Обобщение полученных данных, анализ результатов 

исследования…………………………………………………………………..…. 

 

 

Заключение ………………………………...……………………………................................  

Список использованных источников………………………………………………………..  
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Приложение 3 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

студента-практиканта ФИО 

направление подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование  

профиль подготовки Психология и социальная педагогика  
группы ……….. 

 

Студент ФИО прошел производственную практику (Научно-исследовательская работа) 

в период с _______________ по ______________ г. в филиале ФГБОУ ВО «Кубанский 

государственный университет» в г. Славянске-на-Кубани на кафедре профессиональной 

педагогики, психологии и физической культуры. 

В процессе прохождения практики сформированы следующие компетенции:  

Код 

компетен

ции 

Содержание компетенции Планируемые результаты Отметка о 

выполнени

и 

ОПК-2  Способен участвовать в 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты 

(в том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

   

 ОПК- 4 Способен осуществлять 

духовно-нравственное 

воспитание обучающихся 

на основе базовых 

национальных ценностей 

  

ПК-1 Способен применять 

предметные знания при 

реализации 

образовательного 

процесса 

  

  

За время прохождения практики ФИО проявил умение .……………………………... Во 

время прохождения практики студент полностью выполнил индивидуальное 

задание…………………………………………………………………………………………………  

 

Студент ФИО  заслуживает оценки «                           ». 

 

Руководитель производственной практики (Научно-исследовательская работа)  

  _____________________________  
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Приложение 4 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 
 

 

Студент ____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

 

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

Срок прохождения практики с______ по_________________________201__г  

Цель практики  – Формирование у студентов следующих компетенций: 

– ОПК-2 – Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных 

программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий), 

– ОПК- 4 – Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей, 

– ПК-1 – Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса.. 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения производственной практики  

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

 

Ознакомлен (студент)___________________ 
             ФИО, подпись 

Руководитель практики ____________ _____________________________ 
      (подпись)     (расшифровка подписи) 
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План-график выполнения работ: 
№ Этапы работы (виды деятельности) при 

прохождении практики 

Сроки Отметка руководителя 

практики от 

университета о 

выполнении (подпись) 
1 Подготовительный этап   

2 Экспериментальный (производственный) этап   

3 Подготовка отчета по практике   
 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  
подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 

 

Согласовано  _______________ ___________________________________  
 подпись                           расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 

 

Согласовано      _______________               ___________________________________  
                                  подпись руководителя практики                       расшифровка подписи  
«____» ___________ 20___г. 
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Приложение 5 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 
 

 

по направлению подготовки  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  

 
№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики) 

Оценка   

5 4 3 2 
1.  Уровень подготовленности студента к прохождению практики     

2.  Умение правильно определять и эффективно решать основные 

задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

 

Руководитель практики ___________ __________________  
(подпись) (расшифровка подписи) 

 
№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка   

5 4 3 2 

1.  ОПК-2 - Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных 

технологий). 

+    

2.  ОПК- 4 – Способен осуществлять духовно-нравственное 

воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей. 

    

3.  ПК-1- Способен применять предметные знания при 

реализации образовательного процесса. 

 

    

 

Руководитель практики ___________ __________________  
(подпись) (расшифровка подписи) 
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                                             ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА                      Приложение 6 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования 

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

 

 

 

период с _______________ по __________________ 

 

___________________________________________________  
(Ф.И.О. студента) 

 

студента __________  группы ________ курса  _________ формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

 

Направленность (профиль)/специализация Психология и социальная педагогика 

 

Руководитель практики (уч. степень, звание, должность)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________ 

 

Подпись руководителя практики  _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

 

 

Славянск-на-Кубани ________ г 
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Приложение 7 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
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1. Цели производственной практики  

Цель прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

заключается в формировании следующих компетенций, обеспечивающих получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

Практика необходима для развития творческого начала в студенте, выработке 

потребностей в непрерывном профессиональном самообразовании и 

самосовершенствовании. Производственная практика играет огромную роль в 

систематическом углублении и расширении студентами своих знаний по психологии, 

социальной психологии, социальной педагогики. 

 

2. Задачи производственной практики  
1. Обобщение и внедрение полученных психологических знаний, использование 

их в учебно-педагогической деятельности. 

2. Развитие навыков диагностики психического развития учащихся в процессе 

учебной деятельности. 

3. Формирование способности к профессиональному анализу собственной 

деятельности в ходе педагогического процесса. 

4. Формирование оценочного и прогностического компонента собственной 

деятельности студента-практиканта в ходе педагогической деятельности. 

5. Освоение профессиональных умений и навыков психолого-педагогической и 

психологической работы с детьми школьного возраста. 

6. Психологическая адаптация к избранной профессии, выработка стиля 

руководства коллективом учащихся. 

7. Самовоспитание себя как будущего профессионала. 

 

3. Место производственной практики в структуре ООП.  
Производственная практика (педагогическая практика) относится к обязательной 

части Блока 2 ПРАКТИКИ. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: «Психология 

человека», «Психология развития», «Социальная педагогика», «Психология 

дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», «Психолого-

педагогическая диагностика». 

Таким образом, в процессе практики студент получает возможность реализовать 

теоретические знания по психологии и социальной педагогики, умения работать с 

диагностическим и терминологическим материалом. Познания в педагогике и 
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психологии позволяют выстраивать практикантам плодотворное сотрудничество с 

участниками образовательного процесса, решать возникающие конфликты, 

разрабатывать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся. Владение 

диагностическим материалом дает студенту возможность проводить психолого-

педагогическую и психологическую работу с детьми дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возраста отвечающим требованиям ФГОС ВО. 

Подготовленность студента должна соответствовать требованиям к входным 

знаниям, умениям и готовностям, приобретенным в результате освоения 

предшествующих частей ООП и необходимых при освоении данной практики, а именно: 

Знать:  
-организацию планирования социально-педагогической и психолого-

педагогической работы в образовательном учреждении;  

-функциональные обязанности социального педагога и педагога-психолога, 

специфику работы с различными категориями детей;  

-особенности формирования детского воспитательного коллектива и способы 

решения конфликтных ситуаций с учетом возрастных особенностей детей;  

-способы и приемы самоанализа своей профессиональной деятельности, а также 

коррекции своего поведения в зависимости от конкретной ситуации;  

-содержание и методы психолого-педагогической деятельности в 

образовательном учреждении, функции и особенности ее субъектов;  

-основные социально-педагогические и психологические проблемы, возникающие 

в процессе оказания профессиональной помощи.  

Уметь:  
-ориентироваться в методической литературе, квалифицированно решать 

профессиональные задачи, эффективно применять предлагаемые формы и приемы 

работы в практической деятельности;  

-общаться с детьми, учитывая их возраст, интересы, потребности; педагогически 

корректно управлять детским коллективом; проявлять заботу и душевное отношение к 

детям, устанавливать и поддерживать конструктивные деловые и личные отношения с 

коллегами и представителями администрации образовательного учреждения;  

-выражать свои мысли логично, доступным и понятным для детей языком;   

-планировать и организовать свою работу согласно целям и задачам психолого-

педагогической деятельности;  

-отбирать адекватные профессиональным задачам методы диагностики и 

прогнозировать последствия принятия решений;  

-анализировать собственную деятельность с целью ее совершенствования и 

повышения своей квалификации;  

-поддерживать контакт с родителями учащихся и оказывать им помощь в 

осуществлении семейного воспитания; 

-осуществлять сбор и первичную обработку информации, результатов 

психологических наблюдений и диагностики;  

-определять внутренние проблемы и активизировать свои личностные ресурсы, 

формировать профессиональную позицию, потребности самосовершенствования 

личности в профессиональной деятельности. 

Владеть: 
-современными научно обоснованными технологиями проектирования 

образовательной среды, в том числе способами сопровождения, поддержки, 

компенсации, создания образовательных и тренинговых программ, проектов деловых и 

интерактивных игр, активных приемов обучения;  
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-средствами оценки и формирования системы позитивных межличностных 

отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном 

учреждении;  

-методами организации сбора (индивидуальной, групповой, массовой) 

профессионально важной информации, обработки данных и их интерпретации;  

-технологиями оценки, компенсации и коррекции отклонений в поведении и 

развитии, диагностики и снижения негативных последствий психологических травм;  

-принципами и навыками проектирования и организации исследования 

(обследования) в профессиональной области;  

-современными методами психолого-педагогической диагностики, 

консультирования, коррекции и профилактики;  

-методами активного обучения;  

-современными (в том числе организационными и управленческими) методами и 

техникой психологических и педагогических обследований, исследований и разработок. 
Знания, умения, навыки, сформированные в ходе данной практики, необходимы 

как предшествующие для изучения таких дисциплин, как «Клиническая психология 

детей и подростков», «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», 

«Образовательное право» а также при прохождении преддипломной практики. Кроме 

того, производственная практика является одним из звеньев творческой самостоятельной 

работы студента, направленной на развитие профессиональных умений и навыков, 

необходимых будущему педагогу-психологу. 

4. Тип (форма) и способ проведения производственной практики  

Тип практики: педагогическая практика.  

Форма: дискретно. 

Способ проведения практики: стационарная; выездная. 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы. 
В результате прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

студент должен приобрести следующие общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ; 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты прохождения практики (знает, умеет, 

владеет (навыки и/или опыт деятельности)) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
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воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ИОПК - 3.1. Формулирует цели, 

содержание, результаты совместной 

и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов 

Знает: цели, содержание, результаты совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Умеет: формулировать цели, содержание, результаты 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

Владеет: навыками работы с различными 

образовательными технологиями, направленными на 

индивидуальную работу с различными категориями 

осучающихся 

ИОПК - 3.2. Применяет 

технологии организации совместной 

и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности 

обучающихся 

Знает: технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся 

Умеет: применять технологии организации 

совместной и индивидуальной учебной и внеучебной 

деятельности обучающихся 

Владеет: навыками работы с технологиями 

организации совместной и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности обучающихся 

ИОПК - 3.3. Использует приемы 

развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности 

Знает: приемы развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

Умеет: использовать приемы развития мотивации 

обучающихся к совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

Владеет: навыками отбора и применения приемов 

развития мотивации обучающихся к совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности 

ИОПК - 3.4. Реализует специальные 

подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых 

образовательных потребностей 

Знает: специальные подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

Умеет: проводить отбор и применять специальные 

подходы к обучению и воспитанию обучающихся с 

учетом их особых образовательных потребностей 

Владеет: навыками проведения отбора и применения 

специальных подходов к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

ОПК-5 - Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 
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ИОПК - 5.1. Осуществляет 

контроль и оценку результатов 

обучения в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся 

Знает: методы контроля и оценки формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в обучении 

Умеет: самостоятельно проводить исследование 

личности в плане развития, коммуникации и 

деятельности детей в профессиональной деятельности 

Владеет: навыками самостоятельного планирования, 

организации и проведения исследования личности в 

плане развития, коммуникации и деятельности детей, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

ИОПК - 5.2. Выбирает и 

применяет диагностический 

инструментарий для оценки 

сформированности результатов 

образования 

Знает: виды и формы диагностического инструментария 

для оценки сформированности результатов образования 

Умеет осуществлять отбор диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

Владеет: навыками отбора диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

ИОПК - 5.3. Выявляет трудности 

в обучении и корректирует их, 

используя технологии 

коррекционно-развивающей работы 

с обучающимися 

Знает: возможные трудности в обучении и 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

Умеет: выявлять трудности в обучении и корректировать 

их, используя технологии коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

Владеет: навыками выявления трудностей в обучении 

и способами их коррекции с использованием 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности 

обучающихся 

Знает: индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности обучающихся 

Умеет: учитывать в профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и психофизиологические 

особенности обучающихся 

Владеет: навыками определения индивидуальных, 

возрастных и психофизиологических особенностей 

обучающихся 

ИОПК - 6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические 

технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития и воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Умеет: применять в профессиональной деятельности 

основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 
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числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Владеет: навыками применения основных 

психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.3. Проводит совместно 

с психологом и другими 

специалистами психолого-

педагогическую диагностику и 

составляет психолого-

педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Знает: методы психолого-педагогической диагностики 

и основные критерии психолого-педагогической 

характеристики (портрета) личности обучающегося 

Умеет: проводить совместно с психологом и другими 

специалистами психолого-педагогическую диагностику и 

составлять психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Владеет: навыкам проведения психолого-

педагогической диагностики и составления 

психолого-педагогической характеристики 

(портрета) личности обучающегося 

 ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.1. Определяет статусно-

ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при 

реализации образовательных 

программ 

Знает: статусно-ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при реализации 

образовательных программ 

Умеет: определять статусно-ролевые позиции 

участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

Владеет: навыками определения статусно-ролевых 

позиций участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно 

выбирает и использует формы, 

методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

Знает: формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Умеет: обоснованно выбирать и использовать 

формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Владеет: навыками обоснованно выбирать и 

использовать формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

ИОПК - 7.3. Конструктивно 

разрешает межличностные 

конфликты между участниками 

образовательных отношений 

Знает: способы конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 

Умеет: конструктивно разрешать межличностные 

конфликты между участниками образовательных 

отношений 

Владеет: навыками конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 
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ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по 

вопросам психического развития 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: основные формы профессиональной 

деятельности специалиста-психолога по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Умеет: свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом; 

соблюдать нормы профессиональной этики; 

осуществлять психологическое  просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации 

образовательных организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, а 

также родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: элементами практической психологии по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует 

работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: формы планирования и организации работы по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: планировать и организовывать работу по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями планирования и организации 

работы по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и семей 

с детьми, находящимися в трудной жизненной 
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ситуации 

ИПК–5.3 Проводит 

консультирование всех участников 

образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации 

Знает: модели психолого-педагогического 

консультирования всех участников образовательного 

процесса по проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: разрабатывать и реализовывать модели 

психолого-педагогического консультирования всех 

участников образовательного процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями разработки  и реализации 

модели психолого-педагогического консультирования 

всех участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

 

 

6. Структура и содержание производственной практики. 
 

Объем практики составляет 54 зачетных единицы (1944 часа), 19,8 часа выделенных 

на контактную работу обучающихся с преподавателем, и 1924,2 часов самостоятельной 

работы обучающихся.  

Продолжительность производственной практики в 3 семестре –  2 недели.  

Продолжительность производственной практики в 4 семестре –  4 недели.  

Продолжительность производственной практики в 5 семестре – 8 недель.  

Продолжительность производственной практики в 6 семестре –  6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 7 семестре –   6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 8 семестре –  10 недель.  

 

Содержание разделов программы практики (педагогическая практика), 

распределение бюджета времени практики на их выполнение представлено в таблице. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, 

дни) 
 3 семестр (2 недели)  

 I. Подготовительный этап  

1.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 
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инструктаж. 

2.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

3.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

2-3 день 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

4.  Диагностика личности и 

характерологических особенностей 

учащегося. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика определения акцентуации 

характера (К. Леонгард, Х. Шмишек) 

2. Методика аутоидентификации 

акцентуаций характера (Э. Г. 

Эйдемиллер). 

3.Методика диагностики типа 

акцентуации характера «Чертова 

Дюжина». 

4.Опросник EPQ (Г. Айзенк). 

5. Многофакторный личностный 

опросник FPI (модифицированная форма 

В). 

6.Тест  «Дом. Дерево. Человек». 

7.Тест «Несуществующее животное». 

 

4-10 день 

5.  Диагностика социально-

психологической адаптации, 

межличностных отношений и 

представлений о себе. 

 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Методика диагностики 

межличностных отношений (Т. Лири). 

2.Методика «Q-сортировка». 

3.Модифицированный вариант 

опросника межличностных отношений 

(ОМО) (В. Шутца). 

4.Методика диагностики социально-

психологической адаптации (К. Роджерс, 

Р. Даймонд). 

5.Тест для определения стратегий 

поведения в конфликте (К. Томас). 

6.Методика диагностики показателей и 

форм агрессии (А. Басса, А. Дарки). 

 

4-10 день 

6.  Выявление эмоциональных 

состояний,  стрессовых ситуаций и 

их преодоления. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Тест «Самооценка психических 

состояний» (Г. Айзенк). 

2.Опросник для оценки самочувствия, 

активности и настроения (САН). 

3.Личностна шкала проявлений тревоги 

(Дж. Тейлор). 

4.Шкала депрессии (Т.И.Балашова). 4-5-

день 

5.Методика для определения 

вероятности развития стресса (Т. А. 

4-10 день 
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Немчин). 

6.«Клинический опросник для 

выявления и оценки невротических 

состояний». 

7.  Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Диагностика уровня школьной 

мотивации (по Н.Г. Лускановой) 

2.Изучение мотивационной сферы 

учащихся (по М.В. Матюхиной) 

3.Методика «Направленность на 

отметку» 

(Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

4.Методика «Доминирующая мотивация 

подростков» 

(Н.В.Колюцкий, И.Ю.Кулагина) 

5. Методика диагностики типа школьной 

мотивации 

6.Методика «Направленность на 

приобретение знаний» 

( Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

7.Методика диагностики личности на 

мотивацию к успеху Т. Элерса 

8.Методика диагностики личности на 

мотивацию к избеганию неудач Т. 

Элерса 

4-10 день 

8.  Профориетнационная диагностика Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика «Мотивы выбора 

профессии». 

2. Тест Д. Голланда по определению 

типа личности. 

3. Дифференциально-диагностический 

опросник Е. А. Климова. 

4. Карта интересов Голомштока. 

5. Методика «КОС». 

6. Определение склонностей по 

методике Л.А. Йовайши. 

 

9.     

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
10.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

13-14-день 

11.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 2 

недели 

практики 
12.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

 4 семестр (4 недели)  
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 I. Подготовительный этап  

13.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

14.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

15.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

16.  Знакомство с учащимися по 

группам. 

Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

17.  Разработка тренингового занятия 

для учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

Экспериментальный 

(производственный) этап  

Организационный период.  

Определение порядка и сроков 

выполнения заданий, темы и формы 

выступления на отчетной 

(заключительной) конференции. 

Знакомство с администрацией 

учреждения отдыха, воспитания и 

оздоровления детей и подростков, 

старшим воспитателем, методистом, 

составление индивидуального плана 

работы на весь период практики. 

Знакомство учреждением: 

– тип заведения; 

– материальная база (оформление, 

методическая оснащенность, 

библиотека, актовый зал, 

спортплощадки, медицинский 

кабинет, столовая и так далее); 

– знакомство с правилами 

внутреннего распорядка; 

– инновации;  

– традиции данного учреждения. 

Знакомство с составом отряда, 

выявление интересов и увлечений 

детей и подростков, уровня их 

умений и навыков в организации 

совместной деятельности. 

2-3 неделя 
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Формирование органов детского 

самоуправления и организация 

работы с ними.  

Основной этап.  

Разработка и проведение 

отрядных воспитательных 

мероприятий с учетом психолого-

педагогических особенностей 

детского коллектива. 

Разработка и проведение 

общелагерного мероприятия 

согласно план-сетке на период 

прохождения практики. 

Проведение диагностического 

исследования и выявление причин 

возникновения социальных, 

психологических, эмоциональных 

нарушений детей.  

Проведение индивидуальной 

воспитательной работы с детьми и 

подростками, имеющими проблемы 

межличностного общения в 

коллективе. 

Изучение этической стороны 

взаимоотношений членов 

педагогического коллектива лагеря.  

Анализ выполнения задач, 

поставленных творческой 

программой работы отряда. 

Заключительный период.  

Анализ достигнутого уровня 

развития коллектива, достижения 

коллектива в развитии каждого 

ребенка, эффективность выбранных 

форм и методов социально-

педагогической работы. 
III. Подготовка (представление) отчета по практике 

18.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

4-неделя 

19.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 4-ой 

недели 

практики 
20.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

5 семестр (8 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, включающая  Распределение студентов по   



 

16 

 

инструктаж по технике безопасности. учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом учащимися. Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика межличностных отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

3-неделя 
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выбор. 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 

и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

4-неделя 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

6-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

7-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации ребенку к 

гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-

6 недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и проведении 

которых участвовал студент-практикант. 

8-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 8-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
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(проводится на факультете). 

6 семестр  (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

3-неделя 
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Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

3-неделя 

Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
4-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

4-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

7 семестр (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 
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Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 
4-неделя 
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и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов 

исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации 

ребенку к гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

8 семестр (10 недель)  
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I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
3- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

4-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

6-неделя 

Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

6-неделя 
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Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
7-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

7-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

7-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

8-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

9-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 3-10 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике               
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

10-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 10-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

По итогам производственной практики студентами оформляется отчет, в котором 

излагаются результаты проделанной работы и в систематизированной форме приводится 

обзор освоенного научного и практического материала.  

Форма отчетности -- дифференцированный зачет. 

6.1 Примерный перечень индивидуальных заданий на производственную 

практику. 
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Задание первое: Познакомиться с учреждением: выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, основных направлениях деятельности, о составе специалистов, с 

категориями семей и детей, обучающихся в данном учреждении. Оформить социальный 

паспорт учреждения.  

Задание второе: Изучить нормативно-правовые документы разного уровня, 

определяющих деятельность социального педагога в учреждении и зафиксировать их в 

отчете.  

Задание третье: Познакомиться со структурой, целью и задачами социально-

психолого-педагогической службы в учреждении, особенностями ее организации, 

содержанием. Представить основную документацию социального педагога учреждения (на 

диске) и ее анализ (на бумажном носителе).  

Задание четвертое: Составить отчет об использовании социальным педагогом форм, 

методов взаимодействия с родителями, семьей, педагогическим коллективом.  

Задание пятое: Изучить индивидуально-психологические особенности ребенка, 

используя методы собственных наблюдений, психолого-педагогические методики, беседы с 

детьми и педагогами, обращаясь к документации учебно-воспитательного учреждения, 

медицинским картам и др.  

Задание шестое: Изучить состояние здоровья учащегося (соответствует ли оно 

возрасту и т.д.)  

Задание седьмое: Пронаблюдайте воспитанников в различных видах деятельности:  

- отношение к учебной деятельности (успеваемость, уровень знаний, степень 

сформированности учебных навыков, основные мотивы учения, особый интерес к 

определенному предмету, особенности памяти, мышления, внимания);  

- отношение к трудовой деятельности (наличие трудовых навыков, умений, 

предпочитаемые виды труда и т.д.);  

- к какому виду деятельности имеется устойчивый интерес; - посещает ли какой-либо 

кружок, секцию, клуб; - какие виды и формы досуга предпочитает.  

Задание восьмое: Изучить особенности семьи ребенка и ее воспитательный 

потенциал по предложенной примерной программе. 

1. Состав семьи, структура семьи (полная, неполная, с одним ребенком, многодетная, 

родители разведены и т.д.).  

2. Жилищно-бытовые условия семьи (обеспеченность жилплощадью в соответствии 

с нормами, нуждается в улучшении жилищных условий, ребенок имеет отдельную комнату, 

уголок для занятий и игр).  

3. Материальная обеспеченность семьи (обеспеченная, малообеспеченная).  

4. Характер взаимоотношений в семье:  

- между взрослыми членами семьи (гармоничные, компромиссные, неустойчивые, 

конфликтные, резкоконфликтные, аморальные и т.д.);  

- между родителями, другими взрослыми членами семьи и ребенком (слепое 

обожание, заботливость, дружба, доверие, равноправие, отчужденность, равнодушие, 

мелочная опека, полная самостоятельность, независимость, бесконтрольность и т.д.);  

- положение ребенка в семье (предоставлен самому себе, никто им не интересуется, 

налицо забвение его интересов, запуган авторитарным отношением, неуверен в себе, 

избегает общения с родителями, ощущает себя «Золушкой» или «кумиром», является 

объектом постоянных ссор взрослых, когда каждый из них стремится привлечь его на свою 

сторону, занимает педагогически оправданную нишу);  

- отношение ребенка к родителям (дорожит семьей, родители для него авторитетны, 

относится к ним безразлично или пренебрежительно, остро переживает семейную драму, 

тяготеет к одному из членов семьи (к кому и почему).  



 

25 

 

5. Наличие отклонений в поведении какого-либо из членов семьи (алкоголизм, 

наркомания и т.д.). Влияние этих факторов на ребенка.  

6. Отношение взрослых членов семьи к нравственным ценностям ребенка.  

7. Уровень педагогической просвещенности, образовательный, культурный уровень 

членов семьи (какие периодические педагогические издания выписывает семья, имеется ли 

домашняя библиотека, посещают ли театр, филармонию, кинотеатр, какую литературу 

читают, имеется ли телевизор, радио, магнитофон, музыкальные инструменты и т.д.).  

8. Воспитательный потенциал семьи (высокий, неустойчивый, слабый):  

- знание родителями психолого-педагогической литературы, интерес к книгам по 

воспитанию;  

- отношение родителей к организации и содержанию деятельности ребенка в сферах 

учебы, труда, досуга (выполнение домашних заданий, трудовых обязанностей в семье, 

проведение свободного времени);  

- организация и формы осуществления контроля за ребенком, выполнением режима;  

- единство требований родителей к ребенку, меры поощрения, наказания, 

применяемые к нему;  

- осведомленность детей о работе старших членов семьи (их профессиях, трудностях, 

успехах).  

9. Влияние социальных факторов на семью и социализацию ее членов. 

Задание девятое: Выявить и определить социальный статус ребенка в семье, в 

коллективе сверстников. 

Задание десятое: На основе полученных данных составить психолого-

педагогическую характеристику ребенка и рекомендации для учителей и родителей.  

6.2. Содержание психологического аспекта производственной практики. 
Практическая работа студентов по психологии и социальной педагогики 

предполагает углубление и закрепление теоретических знаний по психодиагностике, 

применение их на практике в учебно-воспитательной работе с учащимися. Целью 

практической работы является также формирование исследовательских навыков и умений у 

будущих педагогов психологов.  Во время практики развиваются диагностические навыки 

студентов, они овладевают методами сбора информации об индивидуально-психических 

особенностях развития личности обучающихся и ученического коллектива, методами 

анализа и интерпретации полученных данных. Студенты учатся прогнозировать дальнейшее 

развитие учащегося и классного коллектива, а также учитывать полученную информацию 

при организации учебно-воспитательного процесса в школе. Выполняя задания по 

психологии, студент приобретает навыки составления сценария и проведения по 

психологическому просвещению обучающихся и их родителей. В ходе производственной 

практики студенты могут оценить степень готовности к работе в школе и определить 

перспективы своего профессионального роста. 

Программа практики (психологический аспект) в подростковых классах 

предполагает выполнение студентами следующих заданий: 

- изучение особенностей развития личности школьников; 

- обобщение и интерпретация полученных результатов в психолого-педагогической 

характеристике личности учащихся. 

В начале производственной практики студент составляет индивидуальный план для 

работы по изучению личности учащегося. Он планирует сроки выполнения заданий, 

содержание работы (какие особенности личности школьника будут изучаться), методы 

сбора информации об индивидуальных особенностях учащихся. 

Основными методами изучения школьника являются: наблюдение, которое 

осуществляется в различных ситуациях в зависимости от задач (во время урока, на 

перемене, при посещении его дома,  при  проведении  внеклассных  мероприятий); методы  
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беседы  (с классным руководителем, учителями-предметниками,  родителями, 

одноклассниками, библиотекарем, руководителями кружков,  самими  учащимися); анализ 

продуктов деятельности (изучение  письменных  работ, рисунков, поделок, выполненных на 

уроках труда или кружках самодеятельного творчества и др.); эксперимент; анкетирование. 

При изучении личности пользуются методами диагностики обследования, прежде всего 

тестами. Все результаты изучения студент-практикант фиксирует в дневнике или 

протоколах (Они должны быть приложены к характеристике). 

Изучение личности школьника проводится в соответствии со следующими 

требованиями: 

- изучение должно быть направлено на выявление индивидуальных особенностей 

психического развития; 

- оно осуществляется с учетом возрастных характеристик, в частности, методика 

обследования должна быть рассчитана на работу со школьником; 

- исследование, как правило, проводится в естественных условиях учебно-

воспитательного процесса; 

- диагностика должна выявлять не только наличный, актуальный уровень развития 

той или иной индивидуальности, а проводится с учетом возможной «зоны ближайшего 

развития» (перспектив развития школьника, которых он может достичь при сотрудничестве 

со взрослыми); 

- изучение личности школьника (как их коллектив) важно не само по себе. Оно не 

всегда должно быть направлено на решение определенной педагогической задачи; 

- изучение личности школьника предполагает составление программы обследования,  

- выборы методов сбора информации, определение формы фиксации результатов 

изучения (протоколы, дневники и т. п.), проведение обследования, анализ и интерпретацию 

полученных данных, а также определение перспектив развития личности учащегося. 

Результаты изучения школьника должны отразиться в учебной и воспитательной работе. 
 

7. Формы отчетности производственной практики. 
В отчет по практике входят: 

Дневник по практике (см. Приложение 1). 

В дневнике на практику руководитель практики от кафедры заполняет: тему, задание 

(перечень работ), организацию (место прохождения практики), сроки начала и окончания 

практики, продолжительность практики, навыки (приобретенные за время практики).  

Отчет по практике (см. Приложение 2). 

Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в 

период практики, результат выполнения индивидуального задания, а также краткое 

описание предприятия, учреждения, организации и организации его деятельности, вопросы 

охраны труда, выводы и предложения. 

Отчет включает следующие основные части: титульный лист, оглавление, введение: 

цель, место, дату начала и продолжительность практики, перечень основных работ и 

заданий, выполняемых в процессе практики. 

Основная часть отчета должна раскрывать описание организации работы в процессе 

практики, практических задач, решаемых студентом за время прохождения практики. 

В Заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики и сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя 

проведенного вида практики. Далее должен следовать Список использованной литературы и 

Приложения. 

Отчет может быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами, заполненными 

бланками, рисунками.  

Требования к отчету:  



 

27 

 

- титульный лист должен быть оформлен в соответствии с требованиями; 

(Приложение 5) 

- текст отчета должен быть структурирован; 

- текст отчета набирается в MicrosoftWord и печатается на одной стороне 

стандартного листа бумаги формата А-4: шрифт TimesNewRoman – обычный, размер 12 пт; 

междустрочный интервал – полуторный; левое, верхнее и нижнее – 2,0 см; правое – 1,0 см; 

абзац – 1,25. Объем отчета должен быть: 4-15 страниц. 

К отчету прилагается: 

- Индивидуальное задание (Приложение 3),  

- Характеристика студента (Приложение 8) 

- Отзыв работодателя (Приложение 6) 

- Сведения о прохождении инструктажа (Приложение 7) 

- Оценочный лист (Приложение 4) 

- Портфолио. 

 

8. Образовательные технологии, используемые на производственной практике. 
Во время прохождения производственной практики со студентами проводятся 

организационные и учебные занятия. Учебные занятия строятся преимущественно на 

основе интерактивных образовательных технологий (обсуждения, дискуссии, деловые игры 

и т.п.). Важной составляющей производственной практики являются мастер-классы, 

которые организуют для студентов опытные преподаватели, учителя -экспериментаторы 

для передачи своего педагогического опыта по использованию отдельных образовательных 

технологий, методов и приемов работы учителя математики.  

Студенты в собственной практической деятельности используют разнообразные 

научно-исследовательские и образовательные технологии: современные средства 

оценивания результатов обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, 

практические и лабораторные работы. Они проводят индивидуальные занятия с учащимися. 

При выполнении научно-исследовательской составляющей производственной практики 

студенты знакомятся с логикой и особенностями психолого-педагогического исследования, 

используют его разнообразные эмпирические методы (наблюдение, анкетирование, 

тестирование, эксперимент и др.), формулируют цель и задачи, гипотезу исследования. При 

этом используются разнообразные технические устройства и программное обеспечение 

информационных и коммуникационных технологий. 

 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике.  
Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении производственной практики являются:  

1) учебная литература;  

2) нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3) методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики. 

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике; 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики 

теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении 

производственной практики; 
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– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике.  

Форма контроля производственной практики по этапам формирования 

компетенций. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая 

самостоятельную работу 

обучающихся 

 

Формы 

текущего 

контроля 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 
I. Подготовительный этап 

1 Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

 

Записи в 

журнале 

инструктажа. 

Записи в 

дневнике. 

 

 

 

Прохождение 

инструктажа по 

технике 

безопасности. 

Изучение правил 

внутреннего 

распорядка. 

2 Ознакомление с учреждением: 

выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, 

основных направлениях 

деятельности, о составе 

специалистов, с категориями 

семей и детей, обучающихся в 

данном учреждении. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Собеседование, 

проверка 

записей в 

дневнике 

практики. 

Проверка отчета по 

изученным 

нормативным 

документам, 

определяющим 

деятельность 

учебно-

воспитательного 

учреждения. 
II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Разработка и реализация 

психолого-коррекционной 

программы   тренинга, 

определением цели коррекции 

как приобретение индивидом 

новых поведенческих реакций, 

обеспечивающих успешную 

адаптацию в среде. 

Направление психокоррекции 

студент выбирает 

самостоятельно (игротерапия, 

сказкотерапия, поведенческая 

терапия и пр.). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Реализация 

тренинга. 

Проведение. 

Написание 

отчета о 

результатах его 

проведения. 

 

 

Краткие выводы по 

результату 

проведения 

тренинга. 

2 Психологический анализ двух 

уроков. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Составление 

анализа уроков. 

Предоставление 

материала на 

проверку. 

3 Составление характеристики ОПК-3 Диагностика Составление 
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на учащегося и проведение 

психодиагностических 

методик. 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

личности 

учащегося. 

характеристики. 

4 Исследование 

межличностных 

отношений в группе, 

описанием 

полученных 

результатов, 

рекомендациями 

(Социометрический 

тест). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подбор 

диагностическог

о 

инструментария. 

Оформление 

диагностически

х материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностически

х мероприятий. 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

5 Профилактика тревожности, 

агрессивности у детей и пр., 

рекомендации к направлению 

в тренинговые группы 

(коррекционные). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Оформление 

проведённой 

работы. 

Индивидуальные 

консультации. 

6 Написание статьи (по теме 

ВКР или по другой выбранной 

теме) с определением 

методологии, целей, задач. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подготовка 

материала 

статьи. 

Публикация статьи. 

7 Просветительская работа с 

родителями / детьми / 

педагогами на выбранную 

тему, согласованную со 

школьным психологом. 

Доклад на родительском 

собрании. 

Например: «Чем помочь 

трудному подростку?», «Как 

наладить отношения в семье» 

и пр. на выбор студента-

практиканта. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 
Оформить отчет 

по результатам 

просветительско

й деятельности. 

Проверка отчетной 

документации. 

8 Коррекция Образа Я личности 

ребенка (самооценка, 

самопринятие, самоуважение 

и пр.). Индивидуальные 

занятия с ребенком. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

План 

коррекционного 

занятия. 

Проверка 

коррекционного 

занятия. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Зачетное мероприятие.  ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Разработка 

мероприятия, 

предоставление 

плана. 

Посещение 

зачетного 

мероприятия, 

проверка плана. 
2 Характеристика на студента. Предоставлени

е 

характеристики

. 

Предоставление 

характеристики. 
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3 Отчет по форме. 

Составление 

отчета по 

форме. 

Обработанная и 

систематизированна

я информация об 

итогах практики в 

форме отчета. 
4 Защита методических 

разработок с презентацией 

итогов практике (по типу 

экзамена). 

Защита 

практики. 

Проверка отчетной 

документации. 

Итоговая 

конференция. 

 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным 

заданием. 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления. 

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы. 

 

Шкала и критерии оценивания формируемых компетенций в результате 

прохождения производственной практики 
 

Шкала оценивания Критерии оценки 
 Зачет с оценкой 

«Отлично» Содержание и оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики полностью соответствуют предъявляемым требованиям. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

всестороннее и глубокое знание учебного материала, выражающееся в 

полных ответах, точном раскрытии поставленных вопросов. 
«Хорошо» Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются несущественные замечания по содержанию и оформлению 

отчета по практике и дневника прохождения практики. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает знание 

учебного материала, однако ответы неполные, но есть дополнения, 

большая часть материала освоена. 
«Удовлетворите 

льно» 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются существенные замечания по содержанию и оформлению отчета 

по практике и дневника прохождения практики. Запланированные 

мероприятия индивидуального плана выполнены. В процессе защиты 

отчета по практике обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в 

знаниях учебного материала, неточно раскрывая поставленные вопросы 

либо ограничиваясь только дополнениями. 
«Неудовлетво- 

рительно» 

Небрежное оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики. В отчете по практике освещены не все разделы программы 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального плана не 

выполнены. В процессе защиты отчета по практике обучающийся 

обнаруживает существенные пробелы в знаниях учебного материала, 

поставленные вопросы не раскрыты либо содержание ответа не 

соответствует сути вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

 
 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 
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практики 

а) основная литература:  

1. Рогов, Е. И.  Практикум школьного психолога : практическое пособие / Е. И. Рогов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональная практика). — 

ISBN 978-5-534-00817-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/ — ISBN 978-5-534-00817-3. 

https://urait.ru/search?words=%D0%A0%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%2C+%D0%

95.+%D0%98.+%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%8

3%D0%BC+%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B

3%D0%BE+%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3

%D0%B0  

2. Психодиагностика : учебник и практикум для вузов / А. Н. Кошелева [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Кошелевой, В. В. Хороших. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16909-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532001 

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0

%B8%D0%B0%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B

0  

3. Панфилова, А. П.  Взаимодействие участников образовательного процесса : учебник и 

практикум для вузов / А. П. Панфилова, А. В. Долматов ; под редакцией 

А. П. Панфиловой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 487 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03402-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510899  

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D0%B0%D0%BD%D1%84%D0%B8%D0%BB%D

0%BE%D0%B2%D0%B0%2C+%D0%90.+%D0%9F.+%D0%92%D0%B7%D0%B0%D0%B

8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%

D0%B5+%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0

%BE%D0%B2+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%

B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%B

F%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0+  

б) дополнительная литература: 
1. Корсакова, Н. К. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика младших 

школьников [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Н. К. Корсакова, Ю. В. Микадзе, Е. Ю. Балашова. — 3-е изд., испр. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 156 с. — (Серия : Авторский учебник). — 

ISBN 978-5-534-02258-2. https://biblio-online.ru/viewer/EF933E4F-418B-4088-B3D6-

6B6B7A53AB97#page/1 

2. Рогов, Е. И. Настольная книга практического психолога в 2 ч. Часть 1. Система 

работы психолога с детьми разного возраста [Электронный ресурс]: практ. пособие / 

Е. И. Рогов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 412 с. 

— (Серия : Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-04419-5. https://biblio-

online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-000FF8F2B3DF#page/1 

3. Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое 

сопровождение детей [Электронный ресурс] : учебник для академического 

бакалавриата / Л. В. Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. Байбородова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : Университеты 
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России). — ISBN 978-5-534-00409-0. https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-C052-

4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1 

4. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебник для 

вузов / В. А. Гуружапов ; отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 493 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-

3. https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

5. Лёвкин, В. Е. Психические состояния [Электронный ресурс] : учебное пособие для 

вузов / В. Е. Лёвкин. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 231 с. — (Серия : 

Университеты России). — ISBN 978-5-534-09655-2. https://biblio-

online.ru/viewer/14343ABF-D2B5-46F5-B9DA-6DD71EA0D2AE/psihicheskie-

sostoyaniya#page/7 

6. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 243 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-01054-

1. https://biblio-online.ru/viewer/50C08F62-F1F2-4D88-ABE4-1830346AA221/psihologo-

pedagogicheskiy-monitoring#page/8 

7. Кашапов, М. М. Психология конфликта [Электронный ресурс] : учебник и практикум 

для вузов / М. М. Кашапов. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 206 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07133-

7. https://biblio-online.ru/viewer/9F9ECF17-913B-496A-8BE3-

34ADD97B9580/psihologiya-konflikta#page/10 

8. Якимова, Т. В. Психология семьи [Электронный ресурс] : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Якимова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

345 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00352-9. 

https://biblio-online.ru/viewer/59ABDE69-CBFF-42D3-B2A4-

D220582CEE9B/psihologiya-semi#page/11 

9. Клейберг, Ю. А. Психология девиантного поведения [Электронный ресурс] : учебник 

и практикум для вузов / Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 290 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00231-7. https://biblio-online.ru/viewer/5330FCC3-2599-4B41-AAF8-

D8BBF985A395/psihologiya-deviantnogo-povedeniya#page/13 

 

в) периодические издания. 

1.  Научное мнение: психолого-педагогические и юридические науки : научный журнал. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=277851 

2. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691 

3. Социальное обслуживание семей и детей: научно-методический сборник . – URL: 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=54813 

4. Социальное воспитание. – URL:   https://e.lanbook.com/journal/2509#journal_name 

5. Начальная школа плюс до и после. - URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9618 

6. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

7. Вопросы психологии. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения производственной практики. 
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Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и 

электронные образовательные ресурсы: 

1.ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные 

курсы, экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-

энциклопедии, словари] : сайт. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2.Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]: сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

3.Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

4.ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – 

URL:http://e.lanbook.com.  

5.ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-Кубани): 

учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»] : сайт. – URL:https://www.biblio-

online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB. 

6.Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве Российской 

Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: 

https://www.monographies.ru/.  

7.Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»:российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [5600 журналов, в открытом доступе – 4800] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

8.Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус.яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

9.КиберЛенинка: научная электронная библиотека [научные журналы в полнотекстовом 

формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

10.Единое окно доступа к образовательным ресурсам: федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-

ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней 

образования: дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное : 

сайт. – URL:http://window.edu.ru. 

11.Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [для общего, среднего 

профессионального, дополнительного образования; полнотекстовый ресурс свободного 

доступа]: сайт. – URL:http://fcior.edu.ru. 

12.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – URL: 

http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

13. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по производственной практике, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем. 
В процессе организации производственной практики применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  
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2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и 

т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре 

программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

13.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

13.2. Перечень информационных справочных систем: 
1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины, образования [база данных Российского индекса научного цитирования] : сайт. 

– URL: http://elibrary.ru.  

2. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый 

ресурс свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – 

URL: http://enc.biblioclub.ru/.  

3.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 
 

14. Методические указания для обучающихся по прохождению 

производственной практики. 
Перед началом производственной практики на предприятии студентам 

необходимо ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по 

технике безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом 

при систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–явиться на место практики в установленные сроки; 

–выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и 

навыки на практике; 

–выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
 

15. Материально-техническое обеспечение производственной практики. 
Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов 
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предоставляется необходимое для выполнения индивидуального задания по практике 

оборудование, и материалы. 
 

№ 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1.  Специализированные 

аудитории 

Комплект специализированной мебели: стол 

преподавателя, доска. Технические средства: ПК с 

возможностью выхода в сеть «Интернет»  
2.  Компьютерный класс 

(аудитория № 11) 

Учебная аудитория для 

проведения 

самостоятельной работы  

Комплект учебной мебели, стол для раздаточного 

материала. Технические средства: ПК с возможностью 

выхода в сеть «Интернет» 

3.  Наглядные средства 

обучения 

Диагностический материал. 

4.  Аудитория для 

проведения защиты 

отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 
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Приложение 1 

 

ДНЕВНИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Направление подготовки (специальности)  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________ 

 

Время проведения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от организации 

(подпись) 
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Приложение 2 

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ОТЧЕТА ПРАКТИКАНТА 
 

1. Общая информация  
Ф. И О. студента, группа, курс__________________________________________________ 

База практики (полное название ОУ), класс, ФИО классного 

руководителя.________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

Сроки  проведения практики___________________________________________________ 

Краткий анализ условий прохождения практики в ОУ и теоретической     

подготовки студентов в филиале для успешного ее прохождения (какие учебные 

дисциплины позволяют реализовывать задачи 

практики)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

II. Качественный анализ 
-  Какие внеклассные мероприятия и с каким контингентом учащихся проведены. 

Насколько удалось достичь поставленной цели. Какие из них проводились 

самостоятельно, какие из них вызвали 

затрудения.__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В каких семинарах, совещаниях, заседаниях, педагогических советах принимал 

участие. Какие новые знания, умения и навыки в связи с этим 

приобрел.____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

______ 

- Сколько и в каких классах посетил уроков, провел их анализ, что из них почерпнул. С 

какими затруднениями встретился при проведении 

анализа______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

- Перечислите названия проведенных методик диагностирования, количество и возраст 

испытуемых__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
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____________________________________________________________________________

____ 

- Самоанализ результатов деятельности: какие задачи (см. пояснительную записку) 

практики были реализованы, в какой степени (слабо, достаточно, в полном объеме –из 

содержания самостоятельной работы 

студента)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

___  

какие воспитательные мероприятия были проведены и какие воспитательные технологии 

использовались_______________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В какой мере овладел технологией воспитательной 

работы.______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____ 

С какими документами учета, планирования, отчетности ознакомился и в какой мере 

овладел технологией их оформления. 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

ваши впечатления о практике, какие задачи  практики остались 

нереализованными____________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______ 

- Общие выводы. Проблемы. Возможные пути их реализации.  (Предложения по 

совершенствованию базы, содержания и организации практики методического 

руководства со стороны работников школы и преподавателей института.) 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

 

 

 Дата согласования.            Подпись школьного педагога-психолога                                                                  
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         Подпись студента.
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Приложение 3 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Студент ____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки (специальности) 

44.03.02 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

Срок прохождения практики с______ по_________________________20___г  

Цель практики – Формирование у студентов следующих компетенций: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей, семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

. 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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План-график выполнения работ: 
№ Этапы работы (виды деятельности) при 

прохождении практики 

Сроки Отметка руководителя 

практики от 

университета о 

выполнении (подпись) 
1 Подготовительный этап   

2 Экспериментальный (производственный) этап   

3 Подготовка отчета по практике   

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 
 

 
Согласовано         _______________ ___________________________________  

подпись    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 

 

Согласовано               _______________          ___________________________________  

                     подпись руководитель практики    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 
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Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
по направлению подготовки  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  
№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению практики     

2.  Умение правильно определять и эффективно решать основные 

задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 
№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  (ОПК-3) Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

    

2.  (ОПК-5) Способен осуществлять контроль и оценку 

формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

    

3.  (ОПК-6) Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

    

4.  ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

    

5.  ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей, семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи)  
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                                                                   ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА                             Приложение 5 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

(ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 
 

период с _______________ по __________________ 

 

___________________________________________________  
(Ф.И.О. студента) 

 

студента __________  группы ________ курса  _________ формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

 

Направленность (профиль)/специализация Психология и социальная педагогика 

 

Руководитель практики (уч. степень, звание, должность)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________ 

 

Подпись руководителя практики  _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

 

 

Славянск-на-Кубани ________ г 
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Приложение 6 

 

ОТЗЫВ 

о прохождении производственной практики (педагогическая) 

 

студент _______________________________________ группы _______ 

– результаты практики, степень теоретической подготовленности, активность, 

добросовестность, отношение к делу, дисциплинированность, замечания и пожелания и 

др.)  

– оценка личностных качеств студента-практиканта. (Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в 

работе.) 

– общая оценка его теоретических знаний, их уровня и умения применять их в 

практической деятельности. (Оцените способность к обучению и умению работать. 

Перечислите деловые качества практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, 

его дисциплинированность, добросовестность, пунктуальность, аккуратность и 

ответственность.) 

– общая оценка практики. (Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики 

__________________________________ 

__________________________________ _________________ 

__________________ 

«___»__________________ 20___ г. (подпись) 

(инициалы, фамилия) 

 

м.п. 
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Приложение 7 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (ФИО, подпись студента) 
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ХАРАКТЕРИСТИКА                                          Приложение 8 

студента-практиканта ___    курса   группы____________ 

филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани 

__________________________________________________ ( Ф.И.О.) 

 

1. Место прохождения практики___________________________________  

2. Сроки производственной практики: _____________________________________  

3. Закрепленный класс (при наличии такового) _____________________________ 

4. Количественная характеристика: Сколько посещено мероприятий руководителя 

практики, других учителей, однокурсников, сколько проведено мероприятий в своем 

классе. Индивидуальная работа с учащимися, их семьей, воспитательные мероприятия 

студента-практиканта. Какую еще работу осуществлял студент в период прохождения 

практики. Укажите, какая работа выполнялась им лично, а какая – в составе группы 

студентов.  

5. Оценка профессиональных умений практиканта. Уровень овладения 

профессиональными умениями социального педагога, отношение к подготовке, 

проведению мероприятий, бесед, уровень владения методикой воспитательной работы, 

отношение к подготовке и проведению воспитательной работы. Общая оценка его 

теоретических знаний, их уровня и умения применять их в практической деятельности. 

Оцените способность к обучению и умению работать. Перечислите деловые качества 

практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, его дисциплинированность, 

добросовестность, пунктуальность, аккуратность и ответственность.  

6. Оценка личностных качеств студента-практиканта. Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в работе.  

7. Общая оценка практики. Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.  

4. Анкета показателей педагогического и методического мастерства, 

профессиональных и личных качеств студента-практиканта. 

 

 

Руководитель практики студента (социальный педагог) ________________________Ф.И.О  

 

Директор _______________________________________________________________Ф.И.О  

 

Дата        Печать образовательного учреждения  

 
 

 



 

 

                                                          

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
                                               

 
 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

Б2.О.02.02(П) ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

 

 
                             

Направление подготовки  44.03.02  Психолого-педагогическое  образование  

 

Направленность (профиль)  Психология и социальная педагогика 

 

Форма обучения заочная 

 

Квалификация бакалавр 

 

 

 

 
Краснодар 2024 



 

2 

 

Рабочая программа практики «Производственная (педагогическая) 

практика» составлена в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования (ФГОС ВО) по 

направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, 

утвержденному приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 22.02.2018 г. № 122, зарегистрирован в Министерстве 

юстиции Российской Федерации от 15.03.2018 г. регистрационный № 50364. 

 

Программу составил: 

О.В. Исаакян 

 

 

 
Рабочая программа практики Б2.О.02.02(П) 

«Производственная (педагогическая) практика» 

утверждена на заседании кафедры профессиональной 

педагогики, психологии и физической культуры 

протокол № 10 от «3» мая 2024 г. 

 

 

 

 

Заведующий кафедрой  

профессиональной педагогики, психологии и 

физической культуры  Лукъяненко М.А.  

 

 

 

Утверждена на заседании учебно-методического совета 

филиала  

протокол № 9 от «16» мая 2024 г.  
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1. Цели производственной практики  

Цель прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

заключается в формировании следующих компетенций, обеспечивающих получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

Практика необходима для развития творческого начала в студенте, выработке 

потребностей в непрерывном профессиональном самообразовании и 

самосовершенствовании. Производственная практика играет огромную роль в 

систематическом углублении и расширении студентами своих знаний по психологии, 

социальной психологии, социальной педагогики. 

 

2. Задачи производственной практики  
1. Обобщение и внедрение полученных психологических знаний, использование 

их в учебно-педагогической деятельности. 

2. Развитие навыков диагностики психического развития учащихся в процессе 

учебной деятельности. 

3. Формирование способности к профессиональному анализу собственной 

деятельности в ходе педагогического процесса. 

4. Формирование оценочного и прогностического компонента собственной 

деятельности студента-практиканта в ходе педагогической деятельности. 

5. Освоение профессиональных умений и навыков психолого-педагогической и 

психологической работы с детьми школьного возраста. 

6. Психологическая адаптация к избранной профессии, выработка стиля 

руководства коллективом учащихся. 

7. Самовоспитание себя как будущего профессионала. 

 

3. Место производственной практики в структуре ООП.  
Производственная практика (педагогическая практика) относится к обязательной 

части Блока 2 ПРАКТИКИ. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: «Психология 

человека», «Психология развития», «Социальная педагогика», «Психология 

дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», «Психолого-

педагогическая диагностика». 

Таким образом, в процессе практики студент получает возможность реализовать 

теоретические знания по психологии и социальной педагогики, умения работать с 

диагностическим и терминологическим материалом. Познания в педагогике и 
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психологии позволяют выстраивать практикантам плодотворное сотрудничество с 

участниками образовательного процесса, решать возникающие конфликты, 

разрабатывать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся. Владение 

диагностическим материалом дает студенту возможность проводить психолого-

педагогическую и психологическую работу с детьми дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возраста отвечающим требованиям ФГОС ВО. 

Подготовленность студента должна соответствовать требованиям к входным 

знаниям, умениям и готовностям, приобретенным в результате освоения 

предшествующих частей ООП и необходимых при освоении данной практики, а именно: 

Знать:  
-организацию планирования социально-педагогической и психолого-

педагогической работы в образовательном учреждении;  

-функциональные обязанности социального педагога и педагога-психолога, 

специфику работы с различными категориями детей;  

-особенности формирования детского воспитательного коллектива и способы 

решения конфликтных ситуаций с учетом возрастных особенностей детей;  

-способы и приемы самоанализа своей профессиональной деятельности, а также 

коррекции своего поведения в зависимости от конкретной ситуации;  

-содержание и методы психолого-педагогической деятельности в 

образовательном учреждении, функции и особенности ее субъектов;  

-основные социально-педагогические и психологические проблемы, возникающие 

в процессе оказания профессиональной помощи.  

Уметь:  
-ориентироваться в методической литературе, квалифицированно решать 

профессиональные задачи, эффективно применять предлагаемые формы и приемы 

работы в практической деятельности;  

-общаться с детьми, учитывая их возраст, интересы, потребности; педагогически 

корректно управлять детским коллективом; проявлять заботу и душевное отношение к 

детям, устанавливать и поддерживать конструктивные деловые и личные отношения с 

коллегами и представителями администрации образовательного учреждения;  

-выражать свои мысли логично, доступным и понятным для детей языком;   

-планировать и организовать свою работу согласно целям и задачам психолого-

педагогической деятельности;  

-отбирать адекватные профессиональным задачам методы диагностики и 

прогнозировать последствия принятия решений;  

-анализировать собственную деятельность с целью ее совершенствования и 

повышения своей квалификации;  

-поддерживать контакт с родителями учащихся и оказывать им помощь в 

осуществлении семейного воспитания; 

-осуществлять сбор и первичную обработку информации, результатов 

психологических наблюдений и диагностики;  

-определять внутренние проблемы и активизировать свои личностные ресурсы, 

формировать профессиональную позицию, потребности самосовершенствования 

личности в профессиональной деятельности. 

Владеть: 
-современными научно обоснованными технологиями проектирования 

образовательной среды, в том числе способами сопровождения, поддержки, 

компенсации, создания образовательных и тренинговых программ, проектов деловых и 

интерактивных игр, активных приемов обучения;  
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-средствами оценки и формирования системы позитивных межличностных 

отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном 

учреждении;  

-методами организации сбора (индивидуальной, групповой, массовой) 

профессионально важной информации, обработки данных и их интерпретации;  

-технологиями оценки, компенсации и коррекции отклонений в поведении и 

развитии, диагностики и снижения негативных последствий психологических травм;  

-принципами и навыками проектирования и организации исследования 

(обследования) в профессиональной области;  

-современными методами психолого-педагогической диагностики, 

консультирования, коррекции и профилактики;  

-методами активного обучения;  

-современными (в том числе организационными и управленческими) методами и 

техникой психологических и педагогических обследований, исследований и разработок. 
Знания, умения, навыки, сформированные в ходе данной практики, необходимы 

как предшествующие для изучения таких дисциплин, как «Клиническая психология 

детей и подростков», «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», 

«Образовательное право» а также при прохождении преддипломной практики. Кроме 

того, производственная практика является одним из звеньев творческой самостоятельной 

работы студента, направленной на развитие профессиональных умений и навыков, 

необходимых будущему педагогу-психологу. 

4. Тип (форма) и способ проведения производственной практики  

Тип практики: педагогическая практика.  

Форма: дискретно. 

Способ проведения практики: стационарная; выездная. 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы. 
В результате прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

студент должен приобрести следующие общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ; 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты прохождения практики (знает, умеет, 

владеет (навыки и/или опыт деятельности)) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
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воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ИОПК - 3.1. Формулирует цели, 

содержание, результаты совместной 

и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов 

Знает: цели, содержание, результаты совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Умеет: формулировать цели, содержание, результаты 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

Владеет: навыками работы с различными 

образовательными технологиями, направленными на 

индивидуальную работу с различными категориями 

осучающихся 

ИОПК - 3.2. Применяет 

технологии организации совместной 

и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности 

обучающихся 

Знает: технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся 

Умеет: применять технологии организации 

совместной и индивидуальной учебной и внеучебной 

деятельности обучающихся 

Владеет: навыками работы с технологиями 

организации совместной и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности обучающихся 

ИОПК - 3.3. Использует приемы 

развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности 

Знает: приемы развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

Умеет: использовать приемы развития мотивации 

обучающихся к совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

Владеет: навыками отбора и применения приемов 

развития мотивации обучающихся к совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности 

ИОПК - 3.4. Реализует специальные 

подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых 

образовательных потребностей 

Знает: специальные подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

Умеет: проводить отбор и применять специальные 

подходы к обучению и воспитанию обучающихся с 

учетом их особых образовательных потребностей 

Владеет: навыками проведения отбора и применения 

специальных подходов к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

ОПК-5 - Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 
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ИОПК - 5.1. Осуществляет 

контроль и оценку результатов 

обучения в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся 

Знает: методы контроля и оценки формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в обучении 

Умеет: самостоятельно проводить исследование 

личности в плане развития, коммуникации и 

деятельности детей в профессиональной деятельности 

Владеет: навыками самостоятельного планирования, 

организации и проведения исследования личности в 

плане развития, коммуникации и деятельности детей, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

ИОПК - 5.2. Выбирает и 

применяет диагностический 

инструментарий для оценки 

сформированности результатов 

образования 

Знает: виды и формы диагностического инструментария 

для оценки сформированности результатов образования 

Умеет осуществлять отбор диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

Владеет: навыками отбора диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

ИОПК - 5.3. Выявляет трудности 

в обучении и корректирует их, 

используя технологии 

коррекционно-развивающей работы 

с обучающимися 

Знает: возможные трудности в обучении и 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

Умеет: выявлять трудности в обучении и корректировать 

их, используя технологии коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

Владеет: навыками выявления трудностей в обучении 

и способами их коррекции с использованием 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности 

обучающихся 

Знает: индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности обучающихся 

Умеет: учитывать в профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и психофизиологические 

особенности обучающихся 

Владеет: навыками определения индивидуальных, 

возрастных и психофизиологических особенностей 

обучающихся 

ИОПК - 6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические 

технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития и воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Умеет: применять в профессиональной деятельности 

основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 
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числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Владеет: навыками применения основных 

психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.3. Проводит совместно 

с психологом и другими 

специалистами психолого-

педагогическую диагностику и 

составляет психолого-

педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Знает: методы психолого-педагогической диагностики 

и основные критерии психолого-педагогической 

характеристики (портрета) личности обучающегося 

Умеет: проводить совместно с психологом и другими 

специалистами психолого-педагогическую диагностику и 

составлять психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Владеет: навыкам проведения психолого-

педагогической диагностики и составления 

психолого-педагогической характеристики 

(портрета) личности обучающегося 

 ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.1. Определяет статусно-

ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при 

реализации образовательных 

программ 

Знает: статусно-ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при реализации 

образовательных программ 

Умеет: определять статусно-ролевые позиции 

участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

Владеет: навыками определения статусно-ролевых 

позиций участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно 

выбирает и использует формы, 

методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

Знает: формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Умеет: обоснованно выбирать и использовать 

формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Владеет: навыками обоснованно выбирать и 

использовать формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

ИОПК - 7.3. Конструктивно 

разрешает межличностные 

конфликты между участниками 

образовательных отношений 

Знает: способы конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 

Умеет: конструктивно разрешать межличностные 

конфликты между участниками образовательных 

отношений 

Владеет: навыками конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 
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ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по 

вопросам психического развития 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: основные формы профессиональной 

деятельности специалиста-психолога по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Умеет: свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом; 

соблюдать нормы профессиональной этики; 

осуществлять психологическое  просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации 

образовательных организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, а 

также родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: элементами практической психологии по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует 

работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: формы планирования и организации работы по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: планировать и организовывать работу по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями планирования и организации 

работы по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и семей 

с детьми, находящимися в трудной жизненной 
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ситуации 

ИПК–5.3 Проводит 

консультирование всех участников 

образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации 

Знает: модели психолого-педагогического 

консультирования всех участников образовательного 

процесса по проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: разрабатывать и реализовывать модели 

психолого-педагогического консультирования всех 

участников образовательного процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями разработки  и реализации 

модели психолого-педагогического консультирования 

всех участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

 

 

6. Структура и содержание производственной практики. 
 

Объем практики составляет 54 зачетных единицы (1944 часа), 19,8 часа выделенных 

на контактную работу обучающихся с преподавателем, и 1924,2 часов самостоятельной 

работы обучающихся.  

Продолжительность производственной практики в 3 семестре –  2 недели.  

Продолжительность производственной практики в 4 семестре –  4 недели.  

Продолжительность производственной практики в 5 семестре – 8 недель.  

Продолжительность производственной практики в 6 семестре –  6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 7 семестре –   6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 8 семестре –  10 недель.  

 

Содержание разделов программы практики (педагогическая практика), 

распределение бюджета времени практики на их выполнение представлено в таблице. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, 

дни) 
 3 семестр (2 недели)  

 I. Подготовительный этап  

1.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 
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инструктаж. 

2.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

3.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

2-3 день 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

4.  Диагностика личности и 

характерологических особенностей 

учащегося. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика определения акцентуации 

характера (К. Леонгард, Х. Шмишек) 

2. Методика аутоидентификации 

акцентуаций характера (Э. Г. 

Эйдемиллер). 

3.Методика диагностики типа 

акцентуации характера «Чертова 

Дюжина». 

4.Опросник EPQ (Г. Айзенк). 

5. Многофакторный личностный 

опросник FPI (модифицированная форма 

В). 

6.Тест  «Дом. Дерево. Человек». 

7.Тест «Несуществующее животное». 

 

4-10 день 

5.  Диагностика социально-

психологической адаптации, 

межличностных отношений и 

представлений о себе. 

 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Методика диагностики 

межличностных отношений (Т. Лири). 

2.Методика «Q-сортировка». 

3.Модифицированный вариант 

опросника межличностных отношений 

(ОМО) (В. Шутца). 

4.Методика диагностики социально-

психологической адаптации (К. Роджерс, 

Р. Даймонд). 

5.Тест для определения стратегий 

поведения в конфликте (К. Томас). 

6.Методика диагностики показателей и 

форм агрессии (А. Басса, А. Дарки). 

 

4-10 день 

6.  Выявление эмоциональных 

состояний,  стрессовых ситуаций и 

их преодоления. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Тест «Самооценка психических 

состояний» (Г. Айзенк). 

2.Опросник для оценки самочувствия, 

активности и настроения (САН). 

3.Личностна шкала проявлений тревоги 

(Дж. Тейлор). 

4.Шкала депрессии (Т.И.Балашова). 4-5-

день 

5.Методика для определения 

вероятности развития стресса (Т. А. 

4-10 день 
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Немчин). 

6.«Клинический опросник для 

выявления и оценки невротических 

состояний». 

7.  Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Диагностика уровня школьной 

мотивации (по Н.Г. Лускановой) 

2.Изучение мотивационной сферы 

учащихся (по М.В. Матюхиной) 

3.Методика «Направленность на 

отметку» 

(Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

4.Методика «Доминирующая мотивация 

подростков» 

(Н.В.Колюцкий, И.Ю.Кулагина) 

5. Методика диагностики типа школьной 

мотивации 

6.Методика «Направленность на 

приобретение знаний» 

( Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

7.Методика диагностики личности на 

мотивацию к успеху Т. Элерса 

8.Методика диагностики личности на 

мотивацию к избеганию неудач Т. 

Элерса 

4-10 день 

8.  Профориетнационная диагностика Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика «Мотивы выбора 

профессии». 

2. Тест Д. Голланда по определению 

типа личности. 

3. Дифференциально-диагностический 

опросник Е. А. Климова. 

4. Карта интересов Голомштока. 

5. Методика «КОС». 

6. Определение склонностей по 

методике Л.А. Йовайши. 

 

9.     

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
10.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

13-14-день 

11.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 2 

недели 

практики 
12.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

 4 семестр (4 недели)  
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 I. Подготовительный этап  

13.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

14.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

15.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

16.  Знакомство с учащимися по 

группам. 

Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

17.  Разработка тренингового занятия 

для учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

Экспериментальный 

(производственный) этап  

Организационный период.  

Определение порядка и сроков 

выполнения заданий, темы и формы 

выступления на отчетной 

(заключительной) конференции. 

Знакомство с администрацией 

учреждения отдыха, воспитания и 

оздоровления детей и подростков, 

старшим воспитателем, методистом, 

составление индивидуального плана 

работы на весь период практики. 

Знакомство учреждением: 

– тип заведения; 

– материальная база (оформление, 

методическая оснащенность, 

библиотека, актовый зал, 

спортплощадки, медицинский 

кабинет, столовая и так далее); 

– знакомство с правилами 

внутреннего распорядка; 

– инновации;  

– традиции данного учреждения. 

Знакомство с составом отряда, 

выявление интересов и увлечений 

детей и подростков, уровня их 

умений и навыков в организации 

совместной деятельности. 

2-3 неделя 
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Формирование органов детского 

самоуправления и организация 

работы с ними.  

Основной этап.  

Разработка и проведение 

отрядных воспитательных 

мероприятий с учетом психолого-

педагогических особенностей 

детского коллектива. 

Разработка и проведение 

общелагерного мероприятия 

согласно план-сетке на период 

прохождения практики. 

Проведение диагностического 

исследования и выявление причин 

возникновения социальных, 

психологических, эмоциональных 

нарушений детей.  

Проведение индивидуальной 

воспитательной работы с детьми и 

подростками, имеющими проблемы 

межличностного общения в 

коллективе. 

Изучение этической стороны 

взаимоотношений членов 

педагогического коллектива лагеря.  

Анализ выполнения задач, 

поставленных творческой 

программой работы отряда. 

Заключительный период.  

Анализ достигнутого уровня 

развития коллектива, достижения 

коллектива в развитии каждого 

ребенка, эффективность выбранных 

форм и методов социально-

педагогической работы. 
III. Подготовка (представление) отчета по практике 

18.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

4-неделя 

19.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 4-ой 

недели 

практики 
20.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

5 семестр (8 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, включающая  Распределение студентов по   
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инструктаж по технике безопасности. учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом учащимися. Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика межличностных отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

3-неделя 
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выбор. 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 

и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

4-неделя 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

6-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

7-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации ребенку к 

гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-

6 недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и проведении 

которых участвовал студент-практикант. 

8-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 8-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
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(проводится на факультете). 

6 семестр  (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

3-неделя 
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Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

3-неделя 

Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
4-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

4-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

7 семестр (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 
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Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 
4-неделя 
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и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов 

исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации 

ребенку к гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

8 семестр (10 недель)  
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I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
3- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

4-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

6-неделя 

Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

6-неделя 
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Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
7-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

7-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

7-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

8-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

9-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 3-10 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике               
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

10-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 10-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

По итогам производственной практики студентами оформляется отчет, в котором 

излагаются результаты проделанной работы и в систематизированной форме приводится 

обзор освоенного научного и практического материала.  

Форма отчетности -- дифференцированный зачет. 

6.1 Примерный перечень индивидуальных заданий на производственную 

практику. 
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Задание первое: Познакомиться с учреждением: выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, основных направлениях деятельности, о составе специалистов, с 

категориями семей и детей, обучающихся в данном учреждении. Оформить социальный 

паспорт учреждения.  

Задание второе: Изучить нормативно-правовые документы разного уровня, 

определяющих деятельность социального педагога в учреждении и зафиксировать их в 

отчете.  

Задание третье: Познакомиться со структурой, целью и задачами социально-

психолого-педагогической службы в учреждении, особенностями ее организации, 

содержанием. Представить основную документацию социального педагога учреждения (на 

диске) и ее анализ (на бумажном носителе).  

Задание четвертое: Составить отчет об использовании социальным педагогом форм, 

методов взаимодействия с родителями, семьей, педагогическим коллективом.  

Задание пятое: Изучить индивидуально-психологические особенности ребенка, 

используя методы собственных наблюдений, психолого-педагогические методики, беседы с 

детьми и педагогами, обращаясь к документации учебно-воспитательного учреждения, 

медицинским картам и др.  

Задание шестое: Изучить состояние здоровья учащегося (соответствует ли оно 

возрасту и т.д.)  

Задание седьмое: Пронаблюдайте воспитанников в различных видах деятельности:  

- отношение к учебной деятельности (успеваемость, уровень знаний, степень 

сформированности учебных навыков, основные мотивы учения, особый интерес к 

определенному предмету, особенности памяти, мышления, внимания);  

- отношение к трудовой деятельности (наличие трудовых навыков, умений, 

предпочитаемые виды труда и т.д.);  

- к какому виду деятельности имеется устойчивый интерес; - посещает ли какой-либо 

кружок, секцию, клуб; - какие виды и формы досуга предпочитает.  

Задание восьмое: Изучить особенности семьи ребенка и ее воспитательный 

потенциал по предложенной примерной программе. 

1. Состав семьи, структура семьи (полная, неполная, с одним ребенком, многодетная, 

родители разведены и т.д.).  

2. Жилищно-бытовые условия семьи (обеспеченность жилплощадью в соответствии 

с нормами, нуждается в улучшении жилищных условий, ребенок имеет отдельную комнату, 

уголок для занятий и игр).  

3. Материальная обеспеченность семьи (обеспеченная, малообеспеченная).  

4. Характер взаимоотношений в семье:  

- между взрослыми членами семьи (гармоничные, компромиссные, неустойчивые, 

конфликтные, резкоконфликтные, аморальные и т.д.);  

- между родителями, другими взрослыми членами семьи и ребенком (слепое 

обожание, заботливость, дружба, доверие, равноправие, отчужденность, равнодушие, 

мелочная опека, полная самостоятельность, независимость, бесконтрольность и т.д.);  

- положение ребенка в семье (предоставлен самому себе, никто им не интересуется, 

налицо забвение его интересов, запуган авторитарным отношением, неуверен в себе, 

избегает общения с родителями, ощущает себя «Золушкой» или «кумиром», является 

объектом постоянных ссор взрослых, когда каждый из них стремится привлечь его на свою 

сторону, занимает педагогически оправданную нишу);  

- отношение ребенка к родителям (дорожит семьей, родители для него авторитетны, 

относится к ним безразлично или пренебрежительно, остро переживает семейную драму, 

тяготеет к одному из членов семьи (к кому и почему).  
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5. Наличие отклонений в поведении какого-либо из членов семьи (алкоголизм, 

наркомания и т.д.). Влияние этих факторов на ребенка.  

6. Отношение взрослых членов семьи к нравственным ценностям ребенка.  

7. Уровень педагогической просвещенности, образовательный, культурный уровень 

членов семьи (какие периодические педагогические издания выписывает семья, имеется ли 

домашняя библиотека, посещают ли театр, филармонию, кинотеатр, какую литературу 

читают, имеется ли телевизор, радио, магнитофон, музыкальные инструменты и т.д.).  

8. Воспитательный потенциал семьи (высокий, неустойчивый, слабый):  

- знание родителями психолого-педагогической литературы, интерес к книгам по 

воспитанию;  

- отношение родителей к организации и содержанию деятельности ребенка в сферах 

учебы, труда, досуга (выполнение домашних заданий, трудовых обязанностей в семье, 

проведение свободного времени);  

- организация и формы осуществления контроля за ребенком, выполнением режима;  

- единство требований родителей к ребенку, меры поощрения, наказания, 

применяемые к нему;  

- осведомленность детей о работе старших членов семьи (их профессиях, трудностях, 

успехах).  

9. Влияние социальных факторов на семью и социализацию ее членов. 

Задание девятое: Выявить и определить социальный статус ребенка в семье, в 

коллективе сверстников. 

Задание десятое: На основе полученных данных составить психолого-

педагогическую характеристику ребенка и рекомендации для учителей и родителей.  

6.2. Содержание психологического аспекта производственной практики. 
Практическая работа студентов по психологии и социальной педагогики 

предполагает углубление и закрепление теоретических знаний по психодиагностике, 

применение их на практике в учебно-воспитательной работе с учащимися. Целью 

практической работы является также формирование исследовательских навыков и умений у 

будущих педагогов психологов.  Во время практики развиваются диагностические навыки 

студентов, они овладевают методами сбора информации об индивидуально-психических 

особенностях развития личности обучающихся и ученического коллектива, методами 

анализа и интерпретации полученных данных. Студенты учатся прогнозировать дальнейшее 

развитие учащегося и классного коллектива, а также учитывать полученную информацию 

при организации учебно-воспитательного процесса в школе. Выполняя задания по 

психологии, студент приобретает навыки составления сценария и проведения по 

психологическому просвещению обучающихся и их родителей. В ходе производственной 

практики студенты могут оценить степень готовности к работе в школе и определить 

перспективы своего профессионального роста. 

Программа практики (психологический аспект) в подростковых классах 

предполагает выполнение студентами следующих заданий: 

- изучение особенностей развития личности школьников; 

- обобщение и интерпретация полученных результатов в психолого-педагогической 

характеристике личности учащихся. 

В начале производственной практики студент составляет индивидуальный план для 

работы по изучению личности учащегося. Он планирует сроки выполнения заданий, 

содержание работы (какие особенности личности школьника будут изучаться), методы 

сбора информации об индивидуальных особенностях учащихся. 

Основными методами изучения школьника являются: наблюдение, которое 

осуществляется в различных ситуациях в зависимости от задач (во время урока, на 

перемене, при посещении его дома,  при  проведении  внеклассных  мероприятий); методы  
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беседы  (с классным руководителем, учителями-предметниками,  родителями, 

одноклассниками, библиотекарем, руководителями кружков,  самими  учащимися); анализ 

продуктов деятельности (изучение  письменных  работ, рисунков, поделок, выполненных на 

уроках труда или кружках самодеятельного творчества и др.); эксперимент; анкетирование. 

При изучении личности пользуются методами диагностики обследования, прежде всего 

тестами. Все результаты изучения студент-практикант фиксирует в дневнике или 

протоколах (Они должны быть приложены к характеристике). 

Изучение личности школьника проводится в соответствии со следующими 

требованиями: 

- изучение должно быть направлено на выявление индивидуальных особенностей 

психического развития; 

- оно осуществляется с учетом возрастных характеристик, в частности, методика 

обследования должна быть рассчитана на работу со школьником; 

- исследование, как правило, проводится в естественных условиях учебно-

воспитательного процесса; 

- диагностика должна выявлять не только наличный, актуальный уровень развития 

той или иной индивидуальности, а проводится с учетом возможной «зоны ближайшего 

развития» (перспектив развития школьника, которых он может достичь при сотрудничестве 

со взрослыми); 

- изучение личности школьника (как их коллектив) важно не само по себе. Оно не 

всегда должно быть направлено на решение определенной педагогической задачи; 

- изучение личности школьника предполагает составление программы обследования,  

- выборы методов сбора информации, определение формы фиксации результатов 

изучения (протоколы, дневники и т. п.), проведение обследования, анализ и интерпретацию 

полученных данных, а также определение перспектив развития личности учащегося. 

Результаты изучения школьника должны отразиться в учебной и воспитательной работе. 
 

7. Формы отчетности производственной практики. 
В отчет по практике входят: 

Дневник по практике (см. Приложение 1). 

В дневнике на практику руководитель практики от кафедры заполняет: тему, задание 

(перечень работ), организацию (место прохождения практики), сроки начала и окончания 

практики, продолжительность практики, навыки (приобретенные за время практики).  

Отчет по практике (см. Приложение 2). 

Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в 

период практики, результат выполнения индивидуального задания, а также краткое 

описание предприятия, учреждения, организации и организации его деятельности, вопросы 

охраны труда, выводы и предложения. 

Отчет включает следующие основные части: титульный лист, оглавление, введение: 

цель, место, дату начала и продолжительность практики, перечень основных работ и 

заданий, выполняемых в процессе практики. 

Основная часть отчета должна раскрывать описание организации работы в процессе 

практики, практических задач, решаемых студентом за время прохождения практики. 

В Заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики и сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя 

проведенного вида практики. Далее должен следовать Список использованной литературы и 

Приложения. 

Отчет может быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами, заполненными 

бланками, рисунками.  

Требования к отчету:  
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- титульный лист должен быть оформлен в соответствии с требованиями; 

(Приложение 5) 

- текст отчета должен быть структурирован; 

- текст отчета набирается в MicrosoftWord и печатается на одной стороне 

стандартного листа бумаги формата А-4: шрифт TimesNewRoman – обычный, размер 12 пт; 

междустрочный интервал – полуторный; левое, верхнее и нижнее – 2,0 см; правое – 1,0 см; 

абзац – 1,25. Объем отчета должен быть: 4-15 страниц. 

К отчету прилагается: 

- Индивидуальное задание (Приложение 3),  

- Характеристика студента (Приложение 8) 

- Отзыв работодателя (Приложение 6) 

- Сведения о прохождении инструктажа (Приложение 7) 

- Оценочный лист (Приложение 4) 

- Портфолио. 

 

8. Образовательные технологии, используемые на производственной практике. 
Во время прохождения производственной практики со студентами проводятся 

организационные и учебные занятия. Учебные занятия строятся преимущественно на 

основе интерактивных образовательных технологий (обсуждения, дискуссии, деловые игры 

и т.п.). Важной составляющей производственной практики являются мастер-классы, 

которые организуют для студентов опытные преподаватели, учителя -экспериментаторы 

для передачи своего педагогического опыта по использованию отдельных образовательных 

технологий, методов и приемов работы учителя математики.  

Студенты в собственной практической деятельности используют разнообразные 

научно-исследовательские и образовательные технологии: современные средства 

оценивания результатов обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, 

практические и лабораторные работы. Они проводят индивидуальные занятия с учащимися. 

При выполнении научно-исследовательской составляющей производственной практики 

студенты знакомятся с логикой и особенностями психолого-педагогического исследования, 

используют его разнообразные эмпирические методы (наблюдение, анкетирование, 

тестирование, эксперимент и др.), формулируют цель и задачи, гипотезу исследования. При 

этом используются разнообразные технические устройства и программное обеспечение 

информационных и коммуникационных технологий. 

 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике.  
Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении производственной практики являются:  

1) учебная литература;  

2) нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3) методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики. 

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике; 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики 

теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении 

производственной практики; 
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– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике.  

Форма контроля производственной практики по этапам формирования 

компетенций. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая 

самостоятельную работу 

обучающихся 

 

Формы 

текущего 

контроля 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 
I. Подготовительный этап 

1 Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

 

Записи в 

журнале 

инструктажа. 

Записи в 

дневнике. 

 

 

 

Прохождение 

инструктажа по 

технике 

безопасности. 

Изучение правил 

внутреннего 

распорядка. 

2 Ознакомление с учреждением: 

выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, 

основных направлениях 

деятельности, о составе 

специалистов, с категориями 

семей и детей, обучающихся в 

данном учреждении. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Собеседование, 

проверка 

записей в 

дневнике 

практики. 

Проверка отчета по 

изученным 

нормативным 

документам, 

определяющим 

деятельность 

учебно-

воспитательного 

учреждения. 
II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Разработка и реализация 

психолого-коррекционной 

программы   тренинга, 

определением цели коррекции 

как приобретение индивидом 

новых поведенческих реакций, 

обеспечивающих успешную 

адаптацию в среде. 

Направление психокоррекции 

студент выбирает 

самостоятельно (игротерапия, 

сказкотерапия, поведенческая 

терапия и пр.). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Реализация 

тренинга. 

Проведение. 

Написание 

отчета о 

результатах его 

проведения. 

 

 

Краткие выводы по 

результату 

проведения 

тренинга. 

2 Психологический анализ двух 

уроков. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Составление 

анализа уроков. 

Предоставление 

материала на 

проверку. 

3 Составление характеристики ОПК-3 Диагностика Составление 
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на учащегося и проведение 

психодиагностических 

методик. 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

личности 

учащегося. 

характеристики. 

4 Исследование 

межличностных 

отношений в группе, 

описанием 

полученных 

результатов, 

рекомендациями 

(Социометрический 

тест). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подбор 

диагностическог

о 

инструментария. 

Оформление 

диагностически

х материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностически

х мероприятий. 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

5 Профилактика тревожности, 

агрессивности у детей и пр., 

рекомендации к направлению 

в тренинговые группы 

(коррекционные). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Оформление 

проведённой 

работы. 

Индивидуальные 

консультации. 

6 Написание статьи (по теме 

ВКР или по другой выбранной 

теме) с определением 

методологии, целей, задач. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подготовка 

материала 

статьи. 

Публикация статьи. 

7 Просветительская работа с 

родителями / детьми / 

педагогами на выбранную 

тему, согласованную со 

школьным психологом. 

Доклад на родительском 

собрании. 

Например: «Чем помочь 

трудному подростку?», «Как 

наладить отношения в семье» 

и пр. на выбор студента-

практиканта. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 
Оформить отчет 

по результатам 

просветительско

й деятельности. 

Проверка отчетной 

документации. 

8 Коррекция Образа Я личности 

ребенка (самооценка, 

самопринятие, самоуважение 

и пр.). Индивидуальные 

занятия с ребенком. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

План 

коррекционного 

занятия. 

Проверка 

коррекционного 

занятия. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Зачетное мероприятие.  ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Разработка 

мероприятия, 

предоставление 

плана. 

Посещение 

зачетного 

мероприятия, 

проверка плана. 
2 Характеристика на студента. Предоставлени

е 

характеристики

. 

Предоставление 

характеристики. 



 

30 

 

3 Отчет по форме. 

Составление 

отчета по 

форме. 

Обработанная и 

систематизированна

я информация об 

итогах практики в 

форме отчета. 
4 Защита методических 

разработок с презентацией 

итогов практике (по типу 

экзамена). 

Защита 

практики. 

Проверка отчетной 

документации. 

Итоговая 

конференция. 

 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным 

заданием. 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления. 

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы. 

 

Шкала и критерии оценивания формируемых компетенций в результате 

прохождения производственной практики 
 

Шкала оценивания Критерии оценки 
 Зачет с оценкой 

«Отлично» Содержание и оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики полностью соответствуют предъявляемым требованиям. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

всестороннее и глубокое знание учебного материала, выражающееся в 

полных ответах, точном раскрытии поставленных вопросов. 
«Хорошо» Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются несущественные замечания по содержанию и оформлению 

отчета по практике и дневника прохождения практики. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает знание 

учебного материала, однако ответы неполные, но есть дополнения, 

большая часть материала освоена. 
«Удовлетворите 

льно» 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются существенные замечания по содержанию и оформлению отчета 

по практике и дневника прохождения практики. Запланированные 

мероприятия индивидуального плана выполнены. В процессе защиты 

отчета по практике обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в 

знаниях учебного материала, неточно раскрывая поставленные вопросы 

либо ограничиваясь только дополнениями. 
«Неудовлетво- 

рительно» 

Небрежное оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики. В отчете по практике освещены не все разделы программы 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального плана не 

выполнены. В процессе защиты отчета по практике обучающийся 

обнаруживает существенные пробелы в знаниях учебного материала, 

поставленные вопросы не раскрыты либо содержание ответа не 

соответствует сути вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

 
 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 
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практики 

а) основная литература:  

1. Рогов, Е. И.  Практикум школьного психолога : практическое пособие / Е. И. Рогов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональная практика). — 

ISBN 978-5-534-00817-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/ — ISBN 978-5-534-00817-3. 

https://urait.ru/search?words=%D0%A0%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%2C+%D0%

95.+%D0%98.+%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%8

3%D0%BC+%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B

3%D0%BE+%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3

%D0%B0  

2. Психодиагностика : учебник и практикум для вузов / А. Н. Кошелева [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Кошелевой, В. В. Хороших. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16909-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532001 

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0

%B8%D0%B0%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B

0  

3. Панфилова, А. П.  Взаимодействие участников образовательного процесса : учебник и 

практикум для вузов / А. П. Панфилова, А. В. Долматов ; под редакцией 

А. П. Панфиловой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 487 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03402-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510899  

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D0%B0%D0%BD%D1%84%D0%B8%D0%BB%D

0%BE%D0%B2%D0%B0%2C+%D0%90.+%D0%9F.+%D0%92%D0%B7%D0%B0%D0%B

8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%

D0%B5+%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0

%BE%D0%B2+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%

B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%B

F%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0+  

б) дополнительная литература: 
1. Корсакова, Н. К. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика младших 

школьников [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Н. К. Корсакова, Ю. В. Микадзе, Е. Ю. Балашова. — 3-е изд., испр. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 156 с. — (Серия : Авторский учебник). — 

ISBN 978-5-534-02258-2. https://biblio-online.ru/viewer/EF933E4F-418B-4088-B3D6-

6B6B7A53AB97#page/1 

2. Рогов, Е. И. Настольная книга практического психолога в 2 ч. Часть 1. Система 

работы психолога с детьми разного возраста [Электронный ресурс]: практ. пособие / 

Е. И. Рогов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 412 с. 

— (Серия : Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-04419-5. https://biblio-

online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-000FF8F2B3DF#page/1 

3. Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое 

сопровождение детей [Электронный ресурс] : учебник для академического 

бакалавриата / Л. В. Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. Байбородова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : Университеты 
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России). — ISBN 978-5-534-00409-0. https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-C052-

4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1 

4. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебник для 

вузов / В. А. Гуружапов ; отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 493 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-

3. https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

5. Лёвкин, В. Е. Психические состояния [Электронный ресурс] : учебное пособие для 

вузов / В. Е. Лёвкин. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 231 с. — (Серия : 

Университеты России). — ISBN 978-5-534-09655-2. https://biblio-

online.ru/viewer/14343ABF-D2B5-46F5-B9DA-6DD71EA0D2AE/psihicheskie-

sostoyaniya#page/7 

6. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 243 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-01054-

1. https://biblio-online.ru/viewer/50C08F62-F1F2-4D88-ABE4-1830346AA221/psihologo-

pedagogicheskiy-monitoring#page/8 

7. Кашапов, М. М. Психология конфликта [Электронный ресурс] : учебник и практикум 

для вузов / М. М. Кашапов. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 206 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07133-

7. https://biblio-online.ru/viewer/9F9ECF17-913B-496A-8BE3-

34ADD97B9580/psihologiya-konflikta#page/10 

8. Якимова, Т. В. Психология семьи [Электронный ресурс] : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Якимова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

345 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00352-9. 

https://biblio-online.ru/viewer/59ABDE69-CBFF-42D3-B2A4-

D220582CEE9B/psihologiya-semi#page/11 

9. Клейберг, Ю. А. Психология девиантного поведения [Электронный ресурс] : учебник 

и практикум для вузов / Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 290 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00231-7. https://biblio-online.ru/viewer/5330FCC3-2599-4B41-AAF8-

D8BBF985A395/psihologiya-deviantnogo-povedeniya#page/13 

 

в) периодические издания. 

1.  Научное мнение: психолого-педагогические и юридические науки : научный журнал. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=277851 

2. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691 

3. Социальное обслуживание семей и детей: научно-методический сборник . – URL: 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=54813 

4. Социальное воспитание. – URL:   https://e.lanbook.com/journal/2509#journal_name 

5. Начальная школа плюс до и после. - URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9618 

6. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

7. Вопросы психологии. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения производственной практики. 
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Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и 

электронные образовательные ресурсы: 

1.ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные 

курсы, экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-

энциклопедии, словари] : сайт. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2.Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]: сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

3.Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

4.ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – 

URL:http://e.lanbook.com.  

5.ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-Кубани): 

учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»] : сайт. – URL:https://www.biblio-

online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB. 

6.Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве Российской 

Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: 

https://www.monographies.ru/.  

7.Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»:российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [5600 журналов, в открытом доступе – 4800] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

8.Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус.яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

9.КиберЛенинка: научная электронная библиотека [научные журналы в полнотекстовом 

формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

10.Единое окно доступа к образовательным ресурсам: федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-

ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней 

образования: дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное : 

сайт. – URL:http://window.edu.ru. 

11.Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [для общего, среднего 

профессионального, дополнительного образования; полнотекстовый ресурс свободного 

доступа]: сайт. – URL:http://fcior.edu.ru. 

12.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – URL: 

http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

13. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по производственной практике, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем. 
В процессе организации производственной практики применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  
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2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и 

т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре 

программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

13.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

13.2. Перечень информационных справочных систем: 
1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины, образования [база данных Российского индекса научного цитирования] : сайт. 

– URL: http://elibrary.ru.  

2. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый 

ресурс свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – 

URL: http://enc.biblioclub.ru/.  

3.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 
 

14. Методические указания для обучающихся по прохождению 

производственной практики. 
Перед началом производственной практики на предприятии студентам 

необходимо ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по 

технике безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом 

при систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–явиться на место практики в установленные сроки; 

–выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и 

навыки на практике; 

–выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
 

15. Материально-техническое обеспечение производственной практики. 
Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов 
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предоставляется необходимое для выполнения индивидуального задания по практике 

оборудование, и материалы. 
 

№ 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1.  Специализированные 

аудитории 

Комплект специализированной мебели: стол 

преподавателя, доска. Технические средства: ПК с 

возможностью выхода в сеть «Интернет»  
2.  Компьютерный класс 

(аудитория № 11) 

Учебная аудитория для 

проведения 

самостоятельной работы  

Комплект учебной мебели, стол для раздаточного 

материала. Технические средства: ПК с возможностью 

выхода в сеть «Интернет» 

3.  Наглядные средства 

обучения 

Диагностический материал. 

4.  Аудитория для 

проведения защиты 

отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 
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Приложение 1 

 

ДНЕВНИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Направление подготовки (специальности)  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________ 

 

Время проведения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от организации 

(подпись) 
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Приложение 2 

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ОТЧЕТА ПРАКТИКАНТА 
 

1. Общая информация  
Ф. И О. студента, группа, курс__________________________________________________ 

База практики (полное название ОУ), класс, ФИО классного 

руководителя.________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

Сроки  проведения практики___________________________________________________ 

Краткий анализ условий прохождения практики в ОУ и теоретической     

подготовки студентов в филиале для успешного ее прохождения (какие учебные 

дисциплины позволяют реализовывать задачи 

практики)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

II. Качественный анализ 
-  Какие внеклассные мероприятия и с каким контингентом учащихся проведены. 

Насколько удалось достичь поставленной цели. Какие из них проводились 

самостоятельно, какие из них вызвали 

затрудения.__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В каких семинарах, совещаниях, заседаниях, педагогических советах принимал 

участие. Какие новые знания, умения и навыки в связи с этим 

приобрел.____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

______ 

- Сколько и в каких классах посетил уроков, провел их анализ, что из них почерпнул. С 

какими затруднениями встретился при проведении 

анализа______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

- Перечислите названия проведенных методик диагностирования, количество и возраст 

испытуемых__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
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____________________________________________________________________________

____ 

- Самоанализ результатов деятельности: какие задачи (см. пояснительную записку) 

практики были реализованы, в какой степени (слабо, достаточно, в полном объеме –из 

содержания самостоятельной работы 

студента)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

___  

какие воспитательные мероприятия были проведены и какие воспитательные технологии 

использовались_______________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В какой мере овладел технологией воспитательной 

работы.______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____ 

С какими документами учета, планирования, отчетности ознакомился и в какой мере 

овладел технологией их оформления. 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

ваши впечатления о практике, какие задачи  практики остались 

нереализованными____________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______ 

- Общие выводы. Проблемы. Возможные пути их реализации.  (Предложения по 

совершенствованию базы, содержания и организации практики методического 

руководства со стороны работников школы и преподавателей института.) 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

 

 

 Дата согласования.            Подпись школьного педагога-психолога                                                                  
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         Подпись студента.
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Приложение 3 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Студент ____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки (специальности) 

44.03.02 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

Срок прохождения практики с______ по_________________________20___г  

Цель практики – Формирование у студентов следующих компетенций: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей, семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

. 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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План-график выполнения работ: 
№ Этапы работы (виды деятельности) при 

прохождении практики 

Сроки Отметка руководителя 

практики от 

университета о 

выполнении (подпись) 
1 Подготовительный этап   

2 Экспериментальный (производственный) этап   

3 Подготовка отчета по практике   

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 
 

 
Согласовано         _______________ ___________________________________  

подпись    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 

 

Согласовано               _______________          ___________________________________  

                     подпись руководитель практики    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 
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Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
по направлению подготовки  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  
№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению практики     

2.  Умение правильно определять и эффективно решать основные 

задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 
№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  (ОПК-3) Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

    

2.  (ОПК-5) Способен осуществлять контроль и оценку 

формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

    

3.  (ОПК-6) Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

    

4.  ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

    

5.  ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей, семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи)  
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                                                                   ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА                             Приложение 5 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

(ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 
 

период с _______________ по __________________ 

 

___________________________________________________  
(Ф.И.О. студента) 

 

студента __________  группы ________ курса  _________ формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

 

Направленность (профиль)/специализация Психология и социальная педагогика 

 

Руководитель практики (уч. степень, звание, должность)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________ 

 

Подпись руководителя практики  _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

 

 

Славянск-на-Кубани ________ г 
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Приложение 6 

 

ОТЗЫВ 

о прохождении производственной практики (педагогическая) 

 

студент _______________________________________ группы _______ 

– результаты практики, степень теоретической подготовленности, активность, 

добросовестность, отношение к делу, дисциплинированность, замечания и пожелания и 

др.)  

– оценка личностных качеств студента-практиканта. (Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в 

работе.) 

– общая оценка его теоретических знаний, их уровня и умения применять их в 

практической деятельности. (Оцените способность к обучению и умению работать. 

Перечислите деловые качества практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, 

его дисциплинированность, добросовестность, пунктуальность, аккуратность и 

ответственность.) 

– общая оценка практики. (Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики 

__________________________________ 

__________________________________ _________________ 

__________________ 

«___»__________________ 20___ г. (подпись) 

(инициалы, фамилия) 

 

м.п. 
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Приложение 7 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (ФИО, подпись студента) 
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ХАРАКТЕРИСТИКА                                          Приложение 8 

студента-практиканта ___    курса   группы____________ 

филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани 

__________________________________________________ ( Ф.И.О.) 

 

1. Место прохождения практики___________________________________  

2. Сроки производственной практики: _____________________________________  

3. Закрепленный класс (при наличии такового) _____________________________ 

4. Количественная характеристика: Сколько посещено мероприятий руководителя 

практики, других учителей, однокурсников, сколько проведено мероприятий в своем 

классе. Индивидуальная работа с учащимися, их семьей, воспитательные мероприятия 

студента-практиканта. Какую еще работу осуществлял студент в период прохождения 

практики. Укажите, какая работа выполнялась им лично, а какая – в составе группы 

студентов.  

5. Оценка профессиональных умений практиканта. Уровень овладения 

профессиональными умениями социального педагога, отношение к подготовке, 

проведению мероприятий, бесед, уровень владения методикой воспитательной работы, 

отношение к подготовке и проведению воспитательной работы. Общая оценка его 

теоретических знаний, их уровня и умения применять их в практической деятельности. 

Оцените способность к обучению и умению работать. Перечислите деловые качества 

практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, его дисциплинированность, 

добросовестность, пунктуальность, аккуратность и ответственность.  

6. Оценка личностных качеств студента-практиканта. Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в работе.  

7. Общая оценка практики. Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.  

4. Анкета показателей педагогического и методического мастерства, 

профессиональных и личных качеств студента-практиканта. 

 

 

Руководитель практики студента (социальный педагог) ________________________Ф.И.О  

 

Директор _______________________________________________________________Ф.И.О  

 

Дата        Печать образовательного учреждения  

 
 

 



 

 

                                                          

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
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ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
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Направление подготовки  44.03.02  Психолого-педагогическое  образование  

 

Направленность (профиль)  Психология и социальная педагогика 

 

Форма обучения заочная 

 

Квалификация бакалавр 
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1. Цели производственной практики  

Цель прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

заключается в формировании следующих компетенций, обеспечивающих получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

Практика необходима для развития творческого начала в студенте, выработке 

потребностей в непрерывном профессиональном самообразовании и 

самосовершенствовании. Производственная практика играет огромную роль в 

систематическом углублении и расширении студентами своих знаний по психологии, 

социальной психологии, социальной педагогики. 

 

2. Задачи производственной практики  
1. Обобщение и внедрение полученных психологических знаний, использование 

их в учебно-педагогической деятельности. 

2. Развитие навыков диагностики психического развития учащихся в процессе 

учебной деятельности. 

3. Формирование способности к профессиональному анализу собственной 

деятельности в ходе педагогического процесса. 

4. Формирование оценочного и прогностического компонента собственной 

деятельности студента-практиканта в ходе педагогической деятельности. 

5. Освоение профессиональных умений и навыков психолого-педагогической и 

психологической работы с детьми школьного возраста. 

6. Психологическая адаптация к избранной профессии, выработка стиля 

руководства коллективом учащихся. 

7. Самовоспитание себя как будущего профессионала. 

 

3. Место производственной практики в структуре ООП.  
Производственная практика (педагогическая практика) относится к обязательной 

части Блока 2 ПРАКТИКИ. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: «Психология 

человека», «Психология развития», «Социальная педагогика», «Психология 

дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», «Психолого-

педагогическая диагностика». 

Таким образом, в процессе практики студент получает возможность реализовать 

теоретические знания по психологии и социальной педагогики, умения работать с 

диагностическим и терминологическим материалом. Познания в педагогике и 
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психологии позволяют выстраивать практикантам плодотворное сотрудничество с 

участниками образовательного процесса, решать возникающие конфликты, 

разрабатывать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся. Владение 

диагностическим материалом дает студенту возможность проводить психолого-

педагогическую и психологическую работу с детьми дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возраста отвечающим требованиям ФГОС ВО. 

Подготовленность студента должна соответствовать требованиям к входным 

знаниям, умениям и готовностям, приобретенным в результате освоения 

предшествующих частей ООП и необходимых при освоении данной практики, а именно: 

Знать:  
-организацию планирования социально-педагогической и психолого-

педагогической работы в образовательном учреждении;  

-функциональные обязанности социального педагога и педагога-психолога, 

специфику работы с различными категориями детей;  

-особенности формирования детского воспитательного коллектива и способы 

решения конфликтных ситуаций с учетом возрастных особенностей детей;  

-способы и приемы самоанализа своей профессиональной деятельности, а также 

коррекции своего поведения в зависимости от конкретной ситуации;  

-содержание и методы психолого-педагогической деятельности в 

образовательном учреждении, функции и особенности ее субъектов;  

-основные социально-педагогические и психологические проблемы, возникающие 

в процессе оказания профессиональной помощи.  

Уметь:  
-ориентироваться в методической литературе, квалифицированно решать 

профессиональные задачи, эффективно применять предлагаемые формы и приемы 

работы в практической деятельности;  

-общаться с детьми, учитывая их возраст, интересы, потребности; педагогически 

корректно управлять детским коллективом; проявлять заботу и душевное отношение к 

детям, устанавливать и поддерживать конструктивные деловые и личные отношения с 

коллегами и представителями администрации образовательного учреждения;  

-выражать свои мысли логично, доступным и понятным для детей языком;   

-планировать и организовать свою работу согласно целям и задачам психолого-

педагогической деятельности;  

-отбирать адекватные профессиональным задачам методы диагностики и 

прогнозировать последствия принятия решений;  

-анализировать собственную деятельность с целью ее совершенствования и 

повышения своей квалификации;  

-поддерживать контакт с родителями учащихся и оказывать им помощь в 

осуществлении семейного воспитания; 

-осуществлять сбор и первичную обработку информации, результатов 

психологических наблюдений и диагностики;  

-определять внутренние проблемы и активизировать свои личностные ресурсы, 

формировать профессиональную позицию, потребности самосовершенствования 

личности в профессиональной деятельности. 

Владеть: 
-современными научно обоснованными технологиями проектирования 

образовательной среды, в том числе способами сопровождения, поддержки, 

компенсации, создания образовательных и тренинговых программ, проектов деловых и 

интерактивных игр, активных приемов обучения;  
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-средствами оценки и формирования системы позитивных межличностных 

отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном 

учреждении;  

-методами организации сбора (индивидуальной, групповой, массовой) 

профессионально важной информации, обработки данных и их интерпретации;  

-технологиями оценки, компенсации и коррекции отклонений в поведении и 

развитии, диагностики и снижения негативных последствий психологических травм;  

-принципами и навыками проектирования и организации исследования 

(обследования) в профессиональной области;  

-современными методами психолого-педагогической диагностики, 

консультирования, коррекции и профилактики;  

-методами активного обучения;  

-современными (в том числе организационными и управленческими) методами и 

техникой психологических и педагогических обследований, исследований и разработок. 
Знания, умения, навыки, сформированные в ходе данной практики, необходимы 

как предшествующие для изучения таких дисциплин, как «Клиническая психология 

детей и подростков», «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», 

«Образовательное право» а также при прохождении преддипломной практики. Кроме 

того, производственная практика является одним из звеньев творческой самостоятельной 

работы студента, направленной на развитие профессиональных умений и навыков, 

необходимых будущему педагогу-психологу. 

4. Тип (форма) и способ проведения производственной практики  

Тип практики: педагогическая практика.  

Форма: дискретно. 

Способ проведения практики: стационарная; выездная. 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы. 
В результате прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

студент должен приобрести следующие общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ; 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты прохождения практики (знает, умеет, 

владеет (навыки и/или опыт деятельности)) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
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воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ИОПК - 3.1. Формулирует цели, 

содержание, результаты совместной 

и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов 

Знает: цели, содержание, результаты совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Умеет: формулировать цели, содержание, результаты 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

Владеет: навыками работы с различными 

образовательными технологиями, направленными на 

индивидуальную работу с различными категориями 

осучающихся 

ИОПК - 3.2. Применяет 

технологии организации совместной 

и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности 

обучающихся 

Знает: технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся 

Умеет: применять технологии организации 

совместной и индивидуальной учебной и внеучебной 

деятельности обучающихся 

Владеет: навыками работы с технологиями 

организации совместной и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности обучающихся 

ИОПК - 3.3. Использует приемы 

развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности 

Знает: приемы развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

Умеет: использовать приемы развития мотивации 

обучающихся к совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

Владеет: навыками отбора и применения приемов 

развития мотивации обучающихся к совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности 

ИОПК - 3.4. Реализует специальные 

подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых 

образовательных потребностей 

Знает: специальные подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

Умеет: проводить отбор и применять специальные 

подходы к обучению и воспитанию обучающихся с 

учетом их особых образовательных потребностей 

Владеет: навыками проведения отбора и применения 

специальных подходов к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

ОПК-5 - Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 
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ИОПК - 5.1. Осуществляет 

контроль и оценку результатов 

обучения в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся 

Знает: методы контроля и оценки формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в обучении 

Умеет: самостоятельно проводить исследование 

личности в плане развития, коммуникации и 

деятельности детей в профессиональной деятельности 

Владеет: навыками самостоятельного планирования, 

организации и проведения исследования личности в 

плане развития, коммуникации и деятельности детей, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

ИОПК - 5.2. Выбирает и 

применяет диагностический 

инструментарий для оценки 

сформированности результатов 

образования 

Знает: виды и формы диагностического инструментария 

для оценки сформированности результатов образования 

Умеет осуществлять отбор диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

Владеет: навыками отбора диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

ИОПК - 5.3. Выявляет трудности 

в обучении и корректирует их, 

используя технологии 

коррекционно-развивающей работы 

с обучающимися 

Знает: возможные трудности в обучении и 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

Умеет: выявлять трудности в обучении и корректировать 

их, используя технологии коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

Владеет: навыками выявления трудностей в обучении 

и способами их коррекции с использованием 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности 

обучающихся 

Знает: индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности обучающихся 

Умеет: учитывать в профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и психофизиологические 

особенности обучающихся 

Владеет: навыками определения индивидуальных, 

возрастных и психофизиологических особенностей 

обучающихся 

ИОПК - 6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические 

технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития и воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Умеет: применять в профессиональной деятельности 

основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 



 

9 

 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Владеет: навыками применения основных 

психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.3. Проводит совместно 

с психологом и другими 

специалистами психолого-

педагогическую диагностику и 

составляет психолого-

педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Знает: методы психолого-педагогической диагностики 

и основные критерии психолого-педагогической 

характеристики (портрета) личности обучающегося 

Умеет: проводить совместно с психологом и другими 

специалистами психолого-педагогическую диагностику и 

составлять психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Владеет: навыкам проведения психолого-

педагогической диагностики и составления 

психолого-педагогической характеристики 

(портрета) личности обучающегося 

 ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.1. Определяет статусно-

ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при 

реализации образовательных 

программ 

Знает: статусно-ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при реализации 

образовательных программ 

Умеет: определять статусно-ролевые позиции 

участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

Владеет: навыками определения статусно-ролевых 

позиций участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно 

выбирает и использует формы, 

методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

Знает: формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Умеет: обоснованно выбирать и использовать 

формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Владеет: навыками обоснованно выбирать и 

использовать формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

ИОПК - 7.3. Конструктивно 

разрешает межличностные 

конфликты между участниками 

образовательных отношений 

Знает: способы конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 

Умеет: конструктивно разрешать межличностные 

конфликты между участниками образовательных 

отношений 

Владеет: навыками конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 
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ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по 

вопросам психического развития 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: основные формы профессиональной 

деятельности специалиста-психолога по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Умеет: свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом; 

соблюдать нормы профессиональной этики; 

осуществлять психологическое  просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации 

образовательных организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, а 

также родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: элементами практической психологии по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует 

работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: формы планирования и организации работы по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: планировать и организовывать работу по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями планирования и организации 

работы по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и семей 

с детьми, находящимися в трудной жизненной 
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ситуации 

ИПК–5.3 Проводит 

консультирование всех участников 

образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации 

Знает: модели психолого-педагогического 

консультирования всех участников образовательного 

процесса по проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: разрабатывать и реализовывать модели 

психолого-педагогического консультирования всех 

участников образовательного процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями разработки  и реализации 

модели психолого-педагогического консультирования 

всех участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

 

 

6. Структура и содержание производственной практики. 
 

Объем практики составляет 54 зачетных единицы (1944 часа), 19,8 часа выделенных 

на контактную работу обучающихся с преподавателем, и 1924,2 часов самостоятельной 

работы обучающихся.  

Продолжительность производственной практики в 3 семестре –  2 недели.  

Продолжительность производственной практики в 4 семестре –  4 недели.  

Продолжительность производственной практики в 5 семестре – 8 недель.  

Продолжительность производственной практики в 6 семестре –  6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 7 семестре –   6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 8 семестре –  10 недель.  

 

Содержание разделов программы практики (педагогическая практика), 

распределение бюджета времени практики на их выполнение представлено в таблице. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, 

дни) 
 3 семестр (2 недели)  

 I. Подготовительный этап  

1.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

 



 

12 

 

инструктаж. 

2.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

3.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

2-3 день 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

4.  Диагностика личности и 

характерологических особенностей 

учащегося. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика определения акцентуации 

характера (К. Леонгард, Х. Шмишек) 

2. Методика аутоидентификации 

акцентуаций характера (Э. Г. 

Эйдемиллер). 

3.Методика диагностики типа 

акцентуации характера «Чертова 

Дюжина». 

4.Опросник EPQ (Г. Айзенк). 

5. Многофакторный личностный 

опросник FPI (модифицированная форма 

В). 

6.Тест  «Дом. Дерево. Человек». 

7.Тест «Несуществующее животное». 

 

4-10 день 

5.  Диагностика социально-

психологической адаптации, 

межличностных отношений и 

представлений о себе. 

 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Методика диагностики 

межличностных отношений (Т. Лири). 

2.Методика «Q-сортировка». 

3.Модифицированный вариант 

опросника межличностных отношений 

(ОМО) (В. Шутца). 

4.Методика диагностики социально-

психологической адаптации (К. Роджерс, 

Р. Даймонд). 

5.Тест для определения стратегий 

поведения в конфликте (К. Томас). 

6.Методика диагностики показателей и 

форм агрессии (А. Басса, А. Дарки). 

 

4-10 день 

6.  Выявление эмоциональных 

состояний,  стрессовых ситуаций и 

их преодоления. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Тест «Самооценка психических 

состояний» (Г. Айзенк). 

2.Опросник для оценки самочувствия, 

активности и настроения (САН). 

3.Личностна шкала проявлений тревоги 

(Дж. Тейлор). 

4.Шкала депрессии (Т.И.Балашова). 4-5-

день 

5.Методика для определения 

вероятности развития стресса (Т. А. 

4-10 день 
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Немчин). 

6.«Клинический опросник для 

выявления и оценки невротических 

состояний». 

7.  Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Диагностика уровня школьной 

мотивации (по Н.Г. Лускановой) 

2.Изучение мотивационной сферы 

учащихся (по М.В. Матюхиной) 

3.Методика «Направленность на 

отметку» 

(Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

4.Методика «Доминирующая мотивация 

подростков» 

(Н.В.Колюцкий, И.Ю.Кулагина) 

5. Методика диагностики типа школьной 

мотивации 

6.Методика «Направленность на 

приобретение знаний» 

( Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

7.Методика диагностики личности на 

мотивацию к успеху Т. Элерса 

8.Методика диагностики личности на 

мотивацию к избеганию неудач Т. 

Элерса 

4-10 день 

8.  Профориетнационная диагностика Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика «Мотивы выбора 

профессии». 

2. Тест Д. Голланда по определению 

типа личности. 

3. Дифференциально-диагностический 

опросник Е. А. Климова. 

4. Карта интересов Голомштока. 

5. Методика «КОС». 

6. Определение склонностей по 

методике Л.А. Йовайши. 

 

9.     

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
10.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

13-14-день 

11.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 2 

недели 

практики 
12.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

 4 семестр (4 недели)  
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 I. Подготовительный этап  

13.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

14.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

15.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

16.  Знакомство с учащимися по 

группам. 

Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

17.  Разработка тренингового занятия 

для учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

Экспериментальный 

(производственный) этап  

Организационный период.  

Определение порядка и сроков 

выполнения заданий, темы и формы 

выступления на отчетной 

(заключительной) конференции. 

Знакомство с администрацией 

учреждения отдыха, воспитания и 

оздоровления детей и подростков, 

старшим воспитателем, методистом, 

составление индивидуального плана 

работы на весь период практики. 

Знакомство учреждением: 

– тип заведения; 

– материальная база (оформление, 

методическая оснащенность, 

библиотека, актовый зал, 

спортплощадки, медицинский 

кабинет, столовая и так далее); 

– знакомство с правилами 

внутреннего распорядка; 

– инновации;  

– традиции данного учреждения. 

Знакомство с составом отряда, 

выявление интересов и увлечений 

детей и подростков, уровня их 

умений и навыков в организации 

совместной деятельности. 

2-3 неделя 
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Формирование органов детского 

самоуправления и организация 

работы с ними.  

Основной этап.  

Разработка и проведение 

отрядных воспитательных 

мероприятий с учетом психолого-

педагогических особенностей 

детского коллектива. 

Разработка и проведение 

общелагерного мероприятия 

согласно план-сетке на период 

прохождения практики. 

Проведение диагностического 

исследования и выявление причин 

возникновения социальных, 

психологических, эмоциональных 

нарушений детей.  

Проведение индивидуальной 

воспитательной работы с детьми и 

подростками, имеющими проблемы 

межличностного общения в 

коллективе. 

Изучение этической стороны 

взаимоотношений членов 

педагогического коллектива лагеря.  

Анализ выполнения задач, 

поставленных творческой 

программой работы отряда. 

Заключительный период.  

Анализ достигнутого уровня 

развития коллектива, достижения 

коллектива в развитии каждого 

ребенка, эффективность выбранных 

форм и методов социально-

педагогической работы. 
III. Подготовка (представление) отчета по практике 

18.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

4-неделя 

19.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 4-ой 

недели 

практики 
20.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

5 семестр (8 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, включающая  Распределение студентов по   
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инструктаж по технике безопасности. учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом учащимися. Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика межличностных отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

3-неделя 
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выбор. 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 

и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

4-неделя 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

6-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

7-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации ребенку к 

гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-

6 недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и проведении 

которых участвовал студент-практикант. 

8-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 8-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
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(проводится на факультете). 

6 семестр  (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

3-неделя 
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Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

3-неделя 

Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
4-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

4-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

7 семестр (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 
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Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 
4-неделя 
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и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов 

исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации 

ребенку к гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

8 семестр (10 недель)  



 

22 

 

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
3- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

4-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

6-неделя 

Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

6-неделя 
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Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
7-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

7-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

7-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

8-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

9-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 3-10 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике               
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

10-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 10-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

По итогам производственной практики студентами оформляется отчет, в котором 

излагаются результаты проделанной работы и в систематизированной форме приводится 

обзор освоенного научного и практического материала.  

Форма отчетности -- дифференцированный зачет. 

6.1 Примерный перечень индивидуальных заданий на производственную 

практику. 
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Задание первое: Познакомиться с учреждением: выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, основных направлениях деятельности, о составе специалистов, с 

категориями семей и детей, обучающихся в данном учреждении. Оформить социальный 

паспорт учреждения.  

Задание второе: Изучить нормативно-правовые документы разного уровня, 

определяющих деятельность социального педагога в учреждении и зафиксировать их в 

отчете.  

Задание третье: Познакомиться со структурой, целью и задачами социально-

психолого-педагогической службы в учреждении, особенностями ее организации, 

содержанием. Представить основную документацию социального педагога учреждения (на 

диске) и ее анализ (на бумажном носителе).  

Задание четвертое: Составить отчет об использовании социальным педагогом форм, 

методов взаимодействия с родителями, семьей, педагогическим коллективом.  

Задание пятое: Изучить индивидуально-психологические особенности ребенка, 

используя методы собственных наблюдений, психолого-педагогические методики, беседы с 

детьми и педагогами, обращаясь к документации учебно-воспитательного учреждения, 

медицинским картам и др.  

Задание шестое: Изучить состояние здоровья учащегося (соответствует ли оно 

возрасту и т.д.)  

Задание седьмое: Пронаблюдайте воспитанников в различных видах деятельности:  

- отношение к учебной деятельности (успеваемость, уровень знаний, степень 

сформированности учебных навыков, основные мотивы учения, особый интерес к 

определенному предмету, особенности памяти, мышления, внимания);  

- отношение к трудовой деятельности (наличие трудовых навыков, умений, 

предпочитаемые виды труда и т.д.);  

- к какому виду деятельности имеется устойчивый интерес; - посещает ли какой-либо 

кружок, секцию, клуб; - какие виды и формы досуга предпочитает.  

Задание восьмое: Изучить особенности семьи ребенка и ее воспитательный 

потенциал по предложенной примерной программе. 

1. Состав семьи, структура семьи (полная, неполная, с одним ребенком, многодетная, 

родители разведены и т.д.).  

2. Жилищно-бытовые условия семьи (обеспеченность жилплощадью в соответствии 

с нормами, нуждается в улучшении жилищных условий, ребенок имеет отдельную комнату, 

уголок для занятий и игр).  

3. Материальная обеспеченность семьи (обеспеченная, малообеспеченная).  

4. Характер взаимоотношений в семье:  

- между взрослыми членами семьи (гармоничные, компромиссные, неустойчивые, 

конфликтные, резкоконфликтные, аморальные и т.д.);  

- между родителями, другими взрослыми членами семьи и ребенком (слепое 

обожание, заботливость, дружба, доверие, равноправие, отчужденность, равнодушие, 

мелочная опека, полная самостоятельность, независимость, бесконтрольность и т.д.);  

- положение ребенка в семье (предоставлен самому себе, никто им не интересуется, 

налицо забвение его интересов, запуган авторитарным отношением, неуверен в себе, 

избегает общения с родителями, ощущает себя «Золушкой» или «кумиром», является 

объектом постоянных ссор взрослых, когда каждый из них стремится привлечь его на свою 

сторону, занимает педагогически оправданную нишу);  

- отношение ребенка к родителям (дорожит семьей, родители для него авторитетны, 

относится к ним безразлично или пренебрежительно, остро переживает семейную драму, 

тяготеет к одному из членов семьи (к кому и почему).  
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5. Наличие отклонений в поведении какого-либо из членов семьи (алкоголизм, 

наркомания и т.д.). Влияние этих факторов на ребенка.  

6. Отношение взрослых членов семьи к нравственным ценностям ребенка.  

7. Уровень педагогической просвещенности, образовательный, культурный уровень 

членов семьи (какие периодические педагогические издания выписывает семья, имеется ли 

домашняя библиотека, посещают ли театр, филармонию, кинотеатр, какую литературу 

читают, имеется ли телевизор, радио, магнитофон, музыкальные инструменты и т.д.).  

8. Воспитательный потенциал семьи (высокий, неустойчивый, слабый):  

- знание родителями психолого-педагогической литературы, интерес к книгам по 

воспитанию;  

- отношение родителей к организации и содержанию деятельности ребенка в сферах 

учебы, труда, досуга (выполнение домашних заданий, трудовых обязанностей в семье, 

проведение свободного времени);  

- организация и формы осуществления контроля за ребенком, выполнением режима;  

- единство требований родителей к ребенку, меры поощрения, наказания, 

применяемые к нему;  

- осведомленность детей о работе старших членов семьи (их профессиях, трудностях, 

успехах).  

9. Влияние социальных факторов на семью и социализацию ее членов. 

Задание девятое: Выявить и определить социальный статус ребенка в семье, в 

коллективе сверстников. 

Задание десятое: На основе полученных данных составить психолого-

педагогическую характеристику ребенка и рекомендации для учителей и родителей.  

6.2. Содержание психологического аспекта производственной практики. 
Практическая работа студентов по психологии и социальной педагогики 

предполагает углубление и закрепление теоретических знаний по психодиагностике, 

применение их на практике в учебно-воспитательной работе с учащимися. Целью 

практической работы является также формирование исследовательских навыков и умений у 

будущих педагогов психологов.  Во время практики развиваются диагностические навыки 

студентов, они овладевают методами сбора информации об индивидуально-психических 

особенностях развития личности обучающихся и ученического коллектива, методами 

анализа и интерпретации полученных данных. Студенты учатся прогнозировать дальнейшее 

развитие учащегося и классного коллектива, а также учитывать полученную информацию 

при организации учебно-воспитательного процесса в школе. Выполняя задания по 

психологии, студент приобретает навыки составления сценария и проведения по 

психологическому просвещению обучающихся и их родителей. В ходе производственной 

практики студенты могут оценить степень готовности к работе в школе и определить 

перспективы своего профессионального роста. 

Программа практики (психологический аспект) в подростковых классах 

предполагает выполнение студентами следующих заданий: 

- изучение особенностей развития личности школьников; 

- обобщение и интерпретация полученных результатов в психолого-педагогической 

характеристике личности учащихся. 

В начале производственной практики студент составляет индивидуальный план для 

работы по изучению личности учащегося. Он планирует сроки выполнения заданий, 

содержание работы (какие особенности личности школьника будут изучаться), методы 

сбора информации об индивидуальных особенностях учащихся. 

Основными методами изучения школьника являются: наблюдение, которое 

осуществляется в различных ситуациях в зависимости от задач (во время урока, на 

перемене, при посещении его дома,  при  проведении  внеклассных  мероприятий); методы  
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беседы  (с классным руководителем, учителями-предметниками,  родителями, 

одноклассниками, библиотекарем, руководителями кружков,  самими  учащимися); анализ 

продуктов деятельности (изучение  письменных  работ, рисунков, поделок, выполненных на 

уроках труда или кружках самодеятельного творчества и др.); эксперимент; анкетирование. 

При изучении личности пользуются методами диагностики обследования, прежде всего 

тестами. Все результаты изучения студент-практикант фиксирует в дневнике или 

протоколах (Они должны быть приложены к характеристике). 

Изучение личности школьника проводится в соответствии со следующими 

требованиями: 

- изучение должно быть направлено на выявление индивидуальных особенностей 

психического развития; 

- оно осуществляется с учетом возрастных характеристик, в частности, методика 

обследования должна быть рассчитана на работу со школьником; 

- исследование, как правило, проводится в естественных условиях учебно-

воспитательного процесса; 

- диагностика должна выявлять не только наличный, актуальный уровень развития 

той или иной индивидуальности, а проводится с учетом возможной «зоны ближайшего 

развития» (перспектив развития школьника, которых он может достичь при сотрудничестве 

со взрослыми); 

- изучение личности школьника (как их коллектив) важно не само по себе. Оно не 

всегда должно быть направлено на решение определенной педагогической задачи; 

- изучение личности школьника предполагает составление программы обследования,  

- выборы методов сбора информации, определение формы фиксации результатов 

изучения (протоколы, дневники и т. п.), проведение обследования, анализ и интерпретацию 

полученных данных, а также определение перспектив развития личности учащегося. 

Результаты изучения школьника должны отразиться в учебной и воспитательной работе. 
 

7. Формы отчетности производственной практики. 
В отчет по практике входят: 

Дневник по практике (см. Приложение 1). 

В дневнике на практику руководитель практики от кафедры заполняет: тему, задание 

(перечень работ), организацию (место прохождения практики), сроки начала и окончания 

практики, продолжительность практики, навыки (приобретенные за время практики).  

Отчет по практике (см. Приложение 2). 

Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в 

период практики, результат выполнения индивидуального задания, а также краткое 

описание предприятия, учреждения, организации и организации его деятельности, вопросы 

охраны труда, выводы и предложения. 

Отчет включает следующие основные части: титульный лист, оглавление, введение: 

цель, место, дату начала и продолжительность практики, перечень основных работ и 

заданий, выполняемых в процессе практики. 

Основная часть отчета должна раскрывать описание организации работы в процессе 

практики, практических задач, решаемых студентом за время прохождения практики. 

В Заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики и сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя 

проведенного вида практики. Далее должен следовать Список использованной литературы и 

Приложения. 

Отчет может быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами, заполненными 

бланками, рисунками.  

Требования к отчету:  
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- титульный лист должен быть оформлен в соответствии с требованиями; 

(Приложение 5) 

- текст отчета должен быть структурирован; 

- текст отчета набирается в MicrosoftWord и печатается на одной стороне 

стандартного листа бумаги формата А-4: шрифт TimesNewRoman – обычный, размер 12 пт; 

междустрочный интервал – полуторный; левое, верхнее и нижнее – 2,0 см; правое – 1,0 см; 

абзац – 1,25. Объем отчета должен быть: 4-15 страниц. 

К отчету прилагается: 

- Индивидуальное задание (Приложение 3),  

- Характеристика студента (Приложение 8) 

- Отзыв работодателя (Приложение 6) 

- Сведения о прохождении инструктажа (Приложение 7) 

- Оценочный лист (Приложение 4) 

- Портфолио. 

 

8. Образовательные технологии, используемые на производственной практике. 
Во время прохождения производственной практики со студентами проводятся 

организационные и учебные занятия. Учебные занятия строятся преимущественно на 

основе интерактивных образовательных технологий (обсуждения, дискуссии, деловые игры 

и т.п.). Важной составляющей производственной практики являются мастер-классы, 

которые организуют для студентов опытные преподаватели, учителя -экспериментаторы 

для передачи своего педагогического опыта по использованию отдельных образовательных 

технологий, методов и приемов работы учителя математики.  

Студенты в собственной практической деятельности используют разнообразные 

научно-исследовательские и образовательные технологии: современные средства 

оценивания результатов обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, 

практические и лабораторные работы. Они проводят индивидуальные занятия с учащимися. 

При выполнении научно-исследовательской составляющей производственной практики 

студенты знакомятся с логикой и особенностями психолого-педагогического исследования, 

используют его разнообразные эмпирические методы (наблюдение, анкетирование, 

тестирование, эксперимент и др.), формулируют цель и задачи, гипотезу исследования. При 

этом используются разнообразные технические устройства и программное обеспечение 

информационных и коммуникационных технологий. 

 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике.  
Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении производственной практики являются:  

1) учебная литература;  

2) нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3) методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики. 

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике; 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики 

теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении 

производственной практики; 
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– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике.  

Форма контроля производственной практики по этапам формирования 

компетенций. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая 

самостоятельную работу 

обучающихся 

 

Формы 

текущего 

контроля 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 
I. Подготовительный этап 

1 Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

 

Записи в 

журнале 

инструктажа. 

Записи в 

дневнике. 

 

 

 

Прохождение 

инструктажа по 

технике 

безопасности. 

Изучение правил 

внутреннего 

распорядка. 

2 Ознакомление с учреждением: 

выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, 

основных направлениях 

деятельности, о составе 

специалистов, с категориями 

семей и детей, обучающихся в 

данном учреждении. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Собеседование, 

проверка 

записей в 

дневнике 

практики. 

Проверка отчета по 

изученным 

нормативным 

документам, 

определяющим 

деятельность 

учебно-

воспитательного 

учреждения. 
II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Разработка и реализация 

психолого-коррекционной 

программы   тренинга, 

определением цели коррекции 

как приобретение индивидом 

новых поведенческих реакций, 

обеспечивающих успешную 

адаптацию в среде. 

Направление психокоррекции 

студент выбирает 

самостоятельно (игротерапия, 

сказкотерапия, поведенческая 

терапия и пр.). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Реализация 

тренинга. 

Проведение. 

Написание 

отчета о 

результатах его 

проведения. 

 

 

Краткие выводы по 

результату 

проведения 

тренинга. 

2 Психологический анализ двух 

уроков. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Составление 

анализа уроков. 

Предоставление 

материала на 

проверку. 

3 Составление характеристики ОПК-3 Диагностика Составление 
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на учащегося и проведение 

психодиагностических 

методик. 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

личности 

учащегося. 

характеристики. 

4 Исследование 

межличностных 

отношений в группе, 

описанием 

полученных 

результатов, 

рекомендациями 

(Социометрический 

тест). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подбор 

диагностическог

о 

инструментария. 

Оформление 

диагностически

х материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностически

х мероприятий. 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

5 Профилактика тревожности, 

агрессивности у детей и пр., 

рекомендации к направлению 

в тренинговые группы 

(коррекционные). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Оформление 

проведённой 

работы. 

Индивидуальные 

консультации. 

6 Написание статьи (по теме 

ВКР или по другой выбранной 

теме) с определением 

методологии, целей, задач. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подготовка 

материала 

статьи. 

Публикация статьи. 

7 Просветительская работа с 

родителями / детьми / 

педагогами на выбранную 

тему, согласованную со 

школьным психологом. 

Доклад на родительском 

собрании. 

Например: «Чем помочь 

трудному подростку?», «Как 

наладить отношения в семье» 

и пр. на выбор студента-

практиканта. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 
Оформить отчет 

по результатам 

просветительско

й деятельности. 

Проверка отчетной 

документации. 

8 Коррекция Образа Я личности 

ребенка (самооценка, 

самопринятие, самоуважение 

и пр.). Индивидуальные 

занятия с ребенком. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

План 

коррекционного 

занятия. 

Проверка 

коррекционного 

занятия. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Зачетное мероприятие.  ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Разработка 

мероприятия, 

предоставление 

плана. 

Посещение 

зачетного 

мероприятия, 

проверка плана. 
2 Характеристика на студента. Предоставлени

е 

характеристики

. 

Предоставление 

характеристики. 
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3 Отчет по форме. 

Составление 

отчета по 

форме. 

Обработанная и 

систематизированна

я информация об 

итогах практики в 

форме отчета. 
4 Защита методических 

разработок с презентацией 

итогов практике (по типу 

экзамена). 

Защита 

практики. 

Проверка отчетной 

документации. 

Итоговая 

конференция. 

 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным 

заданием. 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления. 

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы. 

 

Шкала и критерии оценивания формируемых компетенций в результате 

прохождения производственной практики 
 

Шкала оценивания Критерии оценки 
 Зачет с оценкой 

«Отлично» Содержание и оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики полностью соответствуют предъявляемым требованиям. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

всестороннее и глубокое знание учебного материала, выражающееся в 

полных ответах, точном раскрытии поставленных вопросов. 
«Хорошо» Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются несущественные замечания по содержанию и оформлению 

отчета по практике и дневника прохождения практики. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает знание 

учебного материала, однако ответы неполные, но есть дополнения, 

большая часть материала освоена. 
«Удовлетворите 

льно» 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются существенные замечания по содержанию и оформлению отчета 

по практике и дневника прохождения практики. Запланированные 

мероприятия индивидуального плана выполнены. В процессе защиты 

отчета по практике обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в 

знаниях учебного материала, неточно раскрывая поставленные вопросы 

либо ограничиваясь только дополнениями. 
«Неудовлетво- 

рительно» 

Небрежное оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики. В отчете по практике освещены не все разделы программы 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального плана не 

выполнены. В процессе защиты отчета по практике обучающийся 

обнаруживает существенные пробелы в знаниях учебного материала, 

поставленные вопросы не раскрыты либо содержание ответа не 

соответствует сути вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

 
 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 
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практики 

а) основная литература:  

1. Рогов, Е. И.  Практикум школьного психолога : практическое пособие / Е. И. Рогов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональная практика). — 

ISBN 978-5-534-00817-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/ — ISBN 978-5-534-00817-3. 

https://urait.ru/search?words=%D0%A0%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%2C+%D0%

95.+%D0%98.+%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%8

3%D0%BC+%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B

3%D0%BE+%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3

%D0%B0  

2. Психодиагностика : учебник и практикум для вузов / А. Н. Кошелева [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Кошелевой, В. В. Хороших. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16909-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532001 

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0

%B8%D0%B0%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B

0  

3. Панфилова, А. П.  Взаимодействие участников образовательного процесса : учебник и 

практикум для вузов / А. П. Панфилова, А. В. Долматов ; под редакцией 

А. П. Панфиловой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 487 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03402-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510899  

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D0%B0%D0%BD%D1%84%D0%B8%D0%BB%D

0%BE%D0%B2%D0%B0%2C+%D0%90.+%D0%9F.+%D0%92%D0%B7%D0%B0%D0%B

8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%

D0%B5+%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0

%BE%D0%B2+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%

B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%B

F%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0+  

б) дополнительная литература: 
1. Корсакова, Н. К. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика младших 

школьников [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Н. К. Корсакова, Ю. В. Микадзе, Е. Ю. Балашова. — 3-е изд., испр. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 156 с. — (Серия : Авторский учебник). — 

ISBN 978-5-534-02258-2. https://biblio-online.ru/viewer/EF933E4F-418B-4088-B3D6-

6B6B7A53AB97#page/1 

2. Рогов, Е. И. Настольная книга практического психолога в 2 ч. Часть 1. Система 

работы психолога с детьми разного возраста [Электронный ресурс]: практ. пособие / 

Е. И. Рогов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 412 с. 

— (Серия : Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-04419-5. https://biblio-

online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-000FF8F2B3DF#page/1 

3. Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое 

сопровождение детей [Электронный ресурс] : учебник для академического 

бакалавриата / Л. В. Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. Байбородова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : Университеты 
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России). — ISBN 978-5-534-00409-0. https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-C052-

4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1 

4. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебник для 

вузов / В. А. Гуружапов ; отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 493 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-

3. https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

5. Лёвкин, В. Е. Психические состояния [Электронный ресурс] : учебное пособие для 

вузов / В. Е. Лёвкин. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 231 с. — (Серия : 

Университеты России). — ISBN 978-5-534-09655-2. https://biblio-

online.ru/viewer/14343ABF-D2B5-46F5-B9DA-6DD71EA0D2AE/psihicheskie-

sostoyaniya#page/7 

6. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 243 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-01054-

1. https://biblio-online.ru/viewer/50C08F62-F1F2-4D88-ABE4-1830346AA221/psihologo-

pedagogicheskiy-monitoring#page/8 

7. Кашапов, М. М. Психология конфликта [Электронный ресурс] : учебник и практикум 

для вузов / М. М. Кашапов. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 206 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07133-

7. https://biblio-online.ru/viewer/9F9ECF17-913B-496A-8BE3-

34ADD97B9580/psihologiya-konflikta#page/10 

8. Якимова, Т. В. Психология семьи [Электронный ресурс] : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Якимова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

345 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00352-9. 

https://biblio-online.ru/viewer/59ABDE69-CBFF-42D3-B2A4-

D220582CEE9B/psihologiya-semi#page/11 

9. Клейберг, Ю. А. Психология девиантного поведения [Электронный ресурс] : учебник 

и практикум для вузов / Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 290 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00231-7. https://biblio-online.ru/viewer/5330FCC3-2599-4B41-AAF8-

D8BBF985A395/psihologiya-deviantnogo-povedeniya#page/13 

 

в) периодические издания. 

1.  Научное мнение: психолого-педагогические и юридические науки : научный журнал. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=277851 

2. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691 

3. Социальное обслуживание семей и детей: научно-методический сборник . – URL: 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=54813 

4. Социальное воспитание. – URL:   https://e.lanbook.com/journal/2509#journal_name 

5. Начальная школа плюс до и после. - URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9618 

6. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

7. Вопросы психологии. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения производственной практики. 
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Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и 

электронные образовательные ресурсы: 

1.ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные 

курсы, экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-

энциклопедии, словари] : сайт. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2.Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]: сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

3.Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

4.ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – 

URL:http://e.lanbook.com.  

5.ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-Кубани): 

учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»] : сайт. – URL:https://www.biblio-

online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB. 

6.Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве Российской 

Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: 

https://www.monographies.ru/.  

7.Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»:российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [5600 журналов, в открытом доступе – 4800] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

8.Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус.яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

9.КиберЛенинка: научная электронная библиотека [научные журналы в полнотекстовом 

формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

10.Единое окно доступа к образовательным ресурсам: федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-

ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней 

образования: дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное : 

сайт. – URL:http://window.edu.ru. 

11.Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [для общего, среднего 

профессионального, дополнительного образования; полнотекстовый ресурс свободного 

доступа]: сайт. – URL:http://fcior.edu.ru. 

12.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – URL: 

http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

13. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по производственной практике, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем. 
В процессе организации производственной практики применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  
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2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и 

т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре 

программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

13.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

13.2. Перечень информационных справочных систем: 
1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины, образования [база данных Российского индекса научного цитирования] : сайт. 

– URL: http://elibrary.ru.  

2. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый 

ресурс свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – 

URL: http://enc.biblioclub.ru/.  

3.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 
 

14. Методические указания для обучающихся по прохождению 

производственной практики. 
Перед началом производственной практики на предприятии студентам 

необходимо ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по 

технике безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом 

при систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–явиться на место практики в установленные сроки; 

–выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и 

навыки на практике; 

–выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
 

15. Материально-техническое обеспечение производственной практики. 
Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов 
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предоставляется необходимое для выполнения индивидуального задания по практике 

оборудование, и материалы. 
 

№ 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1.  Специализированные 

аудитории 

Комплект специализированной мебели: стол 

преподавателя, доска. Технические средства: ПК с 

возможностью выхода в сеть «Интернет»  
2.  Компьютерный класс 

(аудитория № 11) 

Учебная аудитория для 

проведения 

самостоятельной работы  

Комплект учебной мебели, стол для раздаточного 

материала. Технические средства: ПК с возможностью 

выхода в сеть «Интернет» 

3.  Наглядные средства 

обучения 

Диагностический материал. 

4.  Аудитория для 

проведения защиты 

отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 
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Приложение 1 

 

ДНЕВНИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Направление подготовки (специальности)  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________ 

 

Время проведения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от организации 

(подпись) 
   

   

   

   

   

   

   



 

37 

 

Приложение 2 

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ОТЧЕТА ПРАКТИКАНТА 
 

1. Общая информация  
Ф. И О. студента, группа, курс__________________________________________________ 

База практики (полное название ОУ), класс, ФИО классного 

руководителя.________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

Сроки  проведения практики___________________________________________________ 

Краткий анализ условий прохождения практики в ОУ и теоретической     

подготовки студентов в филиале для успешного ее прохождения (какие учебные 

дисциплины позволяют реализовывать задачи 

практики)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

II. Качественный анализ 
-  Какие внеклассные мероприятия и с каким контингентом учащихся проведены. 

Насколько удалось достичь поставленной цели. Какие из них проводились 

самостоятельно, какие из них вызвали 

затрудения.__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В каких семинарах, совещаниях, заседаниях, педагогических советах принимал 

участие. Какие новые знания, умения и навыки в связи с этим 

приобрел.____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

______ 

- Сколько и в каких классах посетил уроков, провел их анализ, что из них почерпнул. С 

какими затруднениями встретился при проведении 

анализа______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

- Перечислите названия проведенных методик диагностирования, количество и возраст 

испытуемых__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
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____________________________________________________________________________

____ 

- Самоанализ результатов деятельности: какие задачи (см. пояснительную записку) 

практики были реализованы, в какой степени (слабо, достаточно, в полном объеме –из 

содержания самостоятельной работы 

студента)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

___  

какие воспитательные мероприятия были проведены и какие воспитательные технологии 

использовались_______________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В какой мере овладел технологией воспитательной 

работы.______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____ 

С какими документами учета, планирования, отчетности ознакомился и в какой мере 

овладел технологией их оформления. 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

ваши впечатления о практике, какие задачи  практики остались 

нереализованными____________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______ 

- Общие выводы. Проблемы. Возможные пути их реализации.  (Предложения по 

совершенствованию базы, содержания и организации практики методического 

руководства со стороны работников школы и преподавателей института.) 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

 

 

 Дата согласования.            Подпись школьного педагога-психолога                                                                  
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         Подпись студента.
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Приложение 3 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Студент ____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки (специальности) 

44.03.02 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

Срок прохождения практики с______ по_________________________20___г  

Цель практики – Формирование у студентов следующих компетенций: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей, семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

. 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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План-график выполнения работ: 
№ Этапы работы (виды деятельности) при 

прохождении практики 

Сроки Отметка руководителя 

практики от 

университета о 

выполнении (подпись) 
1 Подготовительный этап   

2 Экспериментальный (производственный) этап   

3 Подготовка отчета по практике   

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 
 

 
Согласовано         _______________ ___________________________________  

подпись    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 

 

Согласовано               _______________          ___________________________________  

                     подпись руководитель практики    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 
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Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
по направлению подготовки  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  
№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению практики     

2.  Умение правильно определять и эффективно решать основные 

задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 
№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  (ОПК-3) Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

    

2.  (ОПК-5) Способен осуществлять контроль и оценку 

формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

    

3.  (ОПК-6) Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

    

4.  ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

    

5.  ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей, семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи)  
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                                                                   ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА                             Приложение 5 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

(ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 
 

период с _______________ по __________________ 

 

___________________________________________________  
(Ф.И.О. студента) 

 

студента __________  группы ________ курса  _________ формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

 

Направленность (профиль)/специализация Психология и социальная педагогика 

 

Руководитель практики (уч. степень, звание, должность)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________ 

 

Подпись руководителя практики  _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

 

 

Славянск-на-Кубани ________ г 
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Приложение 6 

 

ОТЗЫВ 

о прохождении производственной практики (педагогическая) 

 

студент _______________________________________ группы _______ 

– результаты практики, степень теоретической подготовленности, активность, 

добросовестность, отношение к делу, дисциплинированность, замечания и пожелания и 

др.)  

– оценка личностных качеств студента-практиканта. (Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в 

работе.) 

– общая оценка его теоретических знаний, их уровня и умения применять их в 

практической деятельности. (Оцените способность к обучению и умению работать. 

Перечислите деловые качества практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, 

его дисциплинированность, добросовестность, пунктуальность, аккуратность и 

ответственность.) 

– общая оценка практики. (Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики 

__________________________________ 

__________________________________ _________________ 

__________________ 

«___»__________________ 20___ г. (подпись) 

(инициалы, фамилия) 

 

м.п. 
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Приложение 7 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (ФИО, подпись студента) 
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ХАРАКТЕРИСТИКА                                          Приложение 8 

студента-практиканта ___    курса   группы____________ 

филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани 

__________________________________________________ ( Ф.И.О.) 

 

1. Место прохождения практики___________________________________  

2. Сроки производственной практики: _____________________________________  

3. Закрепленный класс (при наличии такового) _____________________________ 

4. Количественная характеристика: Сколько посещено мероприятий руководителя 

практики, других учителей, однокурсников, сколько проведено мероприятий в своем 

классе. Индивидуальная работа с учащимися, их семьей, воспитательные мероприятия 

студента-практиканта. Какую еще работу осуществлял студент в период прохождения 

практики. Укажите, какая работа выполнялась им лично, а какая – в составе группы 

студентов.  

5. Оценка профессиональных умений практиканта. Уровень овладения 

профессиональными умениями социального педагога, отношение к подготовке, 

проведению мероприятий, бесед, уровень владения методикой воспитательной работы, 

отношение к подготовке и проведению воспитательной работы. Общая оценка его 

теоретических знаний, их уровня и умения применять их в практической деятельности. 

Оцените способность к обучению и умению работать. Перечислите деловые качества 

практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, его дисциплинированность, 

добросовестность, пунктуальность, аккуратность и ответственность.  

6. Оценка личностных качеств студента-практиканта. Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в работе.  

7. Общая оценка практики. Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.  

4. Анкета показателей педагогического и методического мастерства, 

профессиональных и личных качеств студента-практиканта. 

 

 

Руководитель практики студента (социальный педагог) ________________________Ф.И.О  

 

Директор _______________________________________________________________Ф.И.О  

 

Дата        Печать образовательного учреждения  
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1. Цели производственной практики  

Цель прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

заключается в формировании следующих компетенций, обеспечивающих получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

Практика необходима для развития творческого начала в студенте, выработке 

потребностей в непрерывном профессиональном самообразовании и 

самосовершенствовании. Производственная практика играет огромную роль в 

систематическом углублении и расширении студентами своих знаний по психологии, 

социальной психологии, социальной педагогики. 

 

2. Задачи производственной практики  
1. Обобщение и внедрение полученных психологических знаний, использование 

их в учебно-педагогической деятельности. 

2. Развитие навыков диагностики психического развития учащихся в процессе 

учебной деятельности. 

3. Формирование способности к профессиональному анализу собственной 

деятельности в ходе педагогического процесса. 

4. Формирование оценочного и прогностического компонента собственной 

деятельности студента-практиканта в ходе педагогической деятельности. 

5. Освоение профессиональных умений и навыков психолого-педагогической и 

психологической работы с детьми школьного возраста. 

6. Психологическая адаптация к избранной профессии, выработка стиля 

руководства коллективом учащихся. 

7. Самовоспитание себя как будущего профессионала. 

 

3. Место производственной практики в структуре ООП.  
Производственная практика (педагогическая практика) относится к обязательной 

части Блока 2 ПРАКТИКИ. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: «Психология 

человека», «Психология развития», «Социальная педагогика», «Психология 

дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», «Психолого-

педагогическая диагностика». 

Таким образом, в процессе практики студент получает возможность реализовать 

теоретические знания по психологии и социальной педагогики, умения работать с 

диагностическим и терминологическим материалом. Познания в педагогике и 
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психологии позволяют выстраивать практикантам плодотворное сотрудничество с 

участниками образовательного процесса, решать возникающие конфликты, 

разрабатывать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся. Владение 

диагностическим материалом дает студенту возможность проводить психолого-

педагогическую и психологическую работу с детьми дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возраста отвечающим требованиям ФГОС ВО. 

Подготовленность студента должна соответствовать требованиям к входным 

знаниям, умениям и готовностям, приобретенным в результате освоения 

предшествующих частей ООП и необходимых при освоении данной практики, а именно: 

Знать:  
-организацию планирования социально-педагогической и психолого-

педагогической работы в образовательном учреждении;  

-функциональные обязанности социального педагога и педагога-психолога, 

специфику работы с различными категориями детей;  

-особенности формирования детского воспитательного коллектива и способы 

решения конфликтных ситуаций с учетом возрастных особенностей детей;  

-способы и приемы самоанализа своей профессиональной деятельности, а также 

коррекции своего поведения в зависимости от конкретной ситуации;  

-содержание и методы психолого-педагогической деятельности в 

образовательном учреждении, функции и особенности ее субъектов;  

-основные социально-педагогические и психологические проблемы, возникающие 

в процессе оказания профессиональной помощи.  

Уметь:  
-ориентироваться в методической литературе, квалифицированно решать 

профессиональные задачи, эффективно применять предлагаемые формы и приемы 

работы в практической деятельности;  

-общаться с детьми, учитывая их возраст, интересы, потребности; педагогически 

корректно управлять детским коллективом; проявлять заботу и душевное отношение к 

детям, устанавливать и поддерживать конструктивные деловые и личные отношения с 

коллегами и представителями администрации образовательного учреждения;  

-выражать свои мысли логично, доступным и понятным для детей языком;   

-планировать и организовать свою работу согласно целям и задачам психолого-

педагогической деятельности;  

-отбирать адекватные профессиональным задачам методы диагностики и 

прогнозировать последствия принятия решений;  

-анализировать собственную деятельность с целью ее совершенствования и 

повышения своей квалификации;  

-поддерживать контакт с родителями учащихся и оказывать им помощь в 

осуществлении семейного воспитания; 

-осуществлять сбор и первичную обработку информации, результатов 

психологических наблюдений и диагностики;  

-определять внутренние проблемы и активизировать свои личностные ресурсы, 

формировать профессиональную позицию, потребности самосовершенствования 

личности в профессиональной деятельности. 

Владеть: 
-современными научно обоснованными технологиями проектирования 

образовательной среды, в том числе способами сопровождения, поддержки, 

компенсации, создания образовательных и тренинговых программ, проектов деловых и 

интерактивных игр, активных приемов обучения;  



 

6 

 

-средствами оценки и формирования системы позитивных межличностных 

отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном 

учреждении;  

-методами организации сбора (индивидуальной, групповой, массовой) 

профессионально важной информации, обработки данных и их интерпретации;  

-технологиями оценки, компенсации и коррекции отклонений в поведении и 

развитии, диагностики и снижения негативных последствий психологических травм;  

-принципами и навыками проектирования и организации исследования 

(обследования) в профессиональной области;  

-современными методами психолого-педагогической диагностики, 

консультирования, коррекции и профилактики;  

-методами активного обучения;  

-современными (в том числе организационными и управленческими) методами и 

техникой психологических и педагогических обследований, исследований и разработок. 
Знания, умения, навыки, сформированные в ходе данной практики, необходимы 

как предшествующие для изучения таких дисциплин, как «Клиническая психология 

детей и подростков», «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», 

«Образовательное право» а также при прохождении преддипломной практики. Кроме 

того, производственная практика является одним из звеньев творческой самостоятельной 

работы студента, направленной на развитие профессиональных умений и навыков, 

необходимых будущему педагогу-психологу. 

4. Тип (форма) и способ проведения производственной практики  

Тип практики: педагогическая практика.  

Форма: дискретно. 

Способ проведения практики: стационарная; выездная. 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы. 
В результате прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

студент должен приобрести следующие общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ; 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты прохождения практики (знает, умеет, 

владеет (навыки и/или опыт деятельности)) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
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воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ИОПК - 3.1. Формулирует цели, 

содержание, результаты совместной 

и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов 

Знает: цели, содержание, результаты совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Умеет: формулировать цели, содержание, результаты 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

Владеет: навыками работы с различными 

образовательными технологиями, направленными на 

индивидуальную работу с различными категориями 

осучающихся 

ИОПК - 3.2. Применяет 

технологии организации совместной 

и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности 

обучающихся 

Знает: технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся 

Умеет: применять технологии организации 

совместной и индивидуальной учебной и внеучебной 

деятельности обучающихся 

Владеет: навыками работы с технологиями 

организации совместной и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности обучающихся 

ИОПК - 3.3. Использует приемы 

развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности 

Знает: приемы развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

Умеет: использовать приемы развития мотивации 

обучающихся к совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

Владеет: навыками отбора и применения приемов 

развития мотивации обучающихся к совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности 

ИОПК - 3.4. Реализует специальные 

подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых 

образовательных потребностей 

Знает: специальные подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

Умеет: проводить отбор и применять специальные 

подходы к обучению и воспитанию обучающихся с 

учетом их особых образовательных потребностей 

Владеет: навыками проведения отбора и применения 

специальных подходов к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

ОПК-5 - Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 
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ИОПК - 5.1. Осуществляет 

контроль и оценку результатов 

обучения в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся 

Знает: методы контроля и оценки формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в обучении 

Умеет: самостоятельно проводить исследование 

личности в плане развития, коммуникации и 

деятельности детей в профессиональной деятельности 

Владеет: навыками самостоятельного планирования, 

организации и проведения исследования личности в 

плане развития, коммуникации и деятельности детей, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

ИОПК - 5.2. Выбирает и 

применяет диагностический 

инструментарий для оценки 

сформированности результатов 

образования 

Знает: виды и формы диагностического инструментария 

для оценки сформированности результатов образования 

Умеет осуществлять отбор диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

Владеет: навыками отбора диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

ИОПК - 5.3. Выявляет трудности 

в обучении и корректирует их, 

используя технологии 

коррекционно-развивающей работы 

с обучающимися 

Знает: возможные трудности в обучении и 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

Умеет: выявлять трудности в обучении и корректировать 

их, используя технологии коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

Владеет: навыками выявления трудностей в обучении 

и способами их коррекции с использованием 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности 

обучающихся 

Знает: индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности обучающихся 

Умеет: учитывать в профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и психофизиологические 

особенности обучающихся 

Владеет: навыками определения индивидуальных, 

возрастных и психофизиологических особенностей 

обучающихся 

ИОПК - 6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические 

технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития и воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Умеет: применять в профессиональной деятельности 

основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 
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числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Владеет: навыками применения основных 

психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.3. Проводит совместно 

с психологом и другими 

специалистами психолого-

педагогическую диагностику и 

составляет психолого-

педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Знает: методы психолого-педагогической диагностики 

и основные критерии психолого-педагогической 

характеристики (портрета) личности обучающегося 

Умеет: проводить совместно с психологом и другими 

специалистами психолого-педагогическую диагностику и 

составлять психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Владеет: навыкам проведения психолого-

педагогической диагностики и составления 

психолого-педагогической характеристики 

(портрета) личности обучающегося 

 ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.1. Определяет статусно-

ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при 

реализации образовательных 

программ 

Знает: статусно-ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при реализации 

образовательных программ 

Умеет: определять статусно-ролевые позиции 

участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

Владеет: навыками определения статусно-ролевых 

позиций участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно 

выбирает и использует формы, 

методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

Знает: формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Умеет: обоснованно выбирать и использовать 

формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Владеет: навыками обоснованно выбирать и 

использовать формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

ИОПК - 7.3. Конструктивно 

разрешает межличностные 

конфликты между участниками 

образовательных отношений 

Знает: способы конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 

Умеет: конструктивно разрешать межличностные 

конфликты между участниками образовательных 

отношений 

Владеет: навыками конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 
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ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по 

вопросам психического развития 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: основные формы профессиональной 

деятельности специалиста-психолога по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Умеет: свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом; 

соблюдать нормы профессиональной этики; 

осуществлять психологическое  просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации 

образовательных организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, а 

также родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: элементами практической психологии по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует 

работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: формы планирования и организации работы по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: планировать и организовывать работу по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями планирования и организации 

работы по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и семей 

с детьми, находящимися в трудной жизненной 
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ситуации 

ИПК–5.3 Проводит 

консультирование всех участников 

образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации 

Знает: модели психолого-педагогического 

консультирования всех участников образовательного 

процесса по проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: разрабатывать и реализовывать модели 

психолого-педагогического консультирования всех 

участников образовательного процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями разработки  и реализации 

модели психолого-педагогического консультирования 

всех участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

 

 

6. Структура и содержание производственной практики. 
 

Объем практики составляет 54 зачетных единицы (1944 часа), 19,8 часа выделенных 

на контактную работу обучающихся с преподавателем, и 1924,2 часов самостоятельной 

работы обучающихся.  

Продолжительность производственной практики в 3 семестре –  2 недели.  

Продолжительность производственной практики в 4 семестре –  4 недели.  

Продолжительность производственной практики в 5 семестре – 8 недель.  

Продолжительность производственной практики в 6 семестре –  6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 7 семестре –   6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 8 семестре –  10 недель.  

 

Содержание разделов программы практики (педагогическая практика), 

распределение бюджета времени практики на их выполнение представлено в таблице. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, 

дни) 
 3 семестр (2 недели)  

 I. Подготовительный этап  

1.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 
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инструктаж. 

2.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

3.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

2-3 день 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

4.  Диагностика личности и 

характерологических особенностей 

учащегося. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика определения акцентуации 

характера (К. Леонгард, Х. Шмишек) 

2. Методика аутоидентификации 

акцентуаций характера (Э. Г. 

Эйдемиллер). 

3.Методика диагностики типа 

акцентуации характера «Чертова 

Дюжина». 

4.Опросник EPQ (Г. Айзенк). 

5. Многофакторный личностный 

опросник FPI (модифицированная форма 

В). 

6.Тест  «Дом. Дерево. Человек». 

7.Тест «Несуществующее животное». 

 

4-10 день 

5.  Диагностика социально-

психологической адаптации, 

межличностных отношений и 

представлений о себе. 

 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Методика диагностики 

межличностных отношений (Т. Лири). 

2.Методика «Q-сортировка». 

3.Модифицированный вариант 

опросника межличностных отношений 

(ОМО) (В. Шутца). 

4.Методика диагностики социально-

психологической адаптации (К. Роджерс, 

Р. Даймонд). 

5.Тест для определения стратегий 

поведения в конфликте (К. Томас). 

6.Методика диагностики показателей и 

форм агрессии (А. Басса, А. Дарки). 

 

4-10 день 

6.  Выявление эмоциональных 

состояний,  стрессовых ситуаций и 

их преодоления. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Тест «Самооценка психических 

состояний» (Г. Айзенк). 

2.Опросник для оценки самочувствия, 

активности и настроения (САН). 

3.Личностна шкала проявлений тревоги 

(Дж. Тейлор). 

4.Шкала депрессии (Т.И.Балашова). 4-5-

день 

5.Методика для определения 

вероятности развития стресса (Т. А. 

4-10 день 
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Немчин). 

6.«Клинический опросник для 

выявления и оценки невротических 

состояний». 

7.  Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Диагностика уровня школьной 

мотивации (по Н.Г. Лускановой) 

2.Изучение мотивационной сферы 

учащихся (по М.В. Матюхиной) 

3.Методика «Направленность на 

отметку» 

(Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

4.Методика «Доминирующая мотивация 

подростков» 

(Н.В.Колюцкий, И.Ю.Кулагина) 

5. Методика диагностики типа школьной 

мотивации 

6.Методика «Направленность на 

приобретение знаний» 

( Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

7.Методика диагностики личности на 

мотивацию к успеху Т. Элерса 

8.Методика диагностики личности на 

мотивацию к избеганию неудач Т. 

Элерса 

4-10 день 

8.  Профориетнационная диагностика Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика «Мотивы выбора 

профессии». 

2. Тест Д. Голланда по определению 

типа личности. 

3. Дифференциально-диагностический 

опросник Е. А. Климова. 

4. Карта интересов Голомштока. 

5. Методика «КОС». 

6. Определение склонностей по 

методике Л.А. Йовайши. 

 

9.     

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
10.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

13-14-день 

11.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 2 

недели 

практики 
12.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

 4 семестр (4 недели)  
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 I. Подготовительный этап  

13.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

14.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

15.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

16.  Знакомство с учащимися по 

группам. 

Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

17.  Разработка тренингового занятия 

для учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

Экспериментальный 

(производственный) этап  

Организационный период.  

Определение порядка и сроков 

выполнения заданий, темы и формы 

выступления на отчетной 

(заключительной) конференции. 

Знакомство с администрацией 

учреждения отдыха, воспитания и 

оздоровления детей и подростков, 

старшим воспитателем, методистом, 

составление индивидуального плана 

работы на весь период практики. 

Знакомство учреждением: 

– тип заведения; 

– материальная база (оформление, 

методическая оснащенность, 

библиотека, актовый зал, 

спортплощадки, медицинский 

кабинет, столовая и так далее); 

– знакомство с правилами 

внутреннего распорядка; 

– инновации;  

– традиции данного учреждения. 

Знакомство с составом отряда, 

выявление интересов и увлечений 

детей и подростков, уровня их 

умений и навыков в организации 

совместной деятельности. 

2-3 неделя 
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Формирование органов детского 

самоуправления и организация 

работы с ними.  

Основной этап.  

Разработка и проведение 

отрядных воспитательных 

мероприятий с учетом психолого-

педагогических особенностей 

детского коллектива. 

Разработка и проведение 

общелагерного мероприятия 

согласно план-сетке на период 

прохождения практики. 

Проведение диагностического 

исследования и выявление причин 

возникновения социальных, 

психологических, эмоциональных 

нарушений детей.  

Проведение индивидуальной 

воспитательной работы с детьми и 

подростками, имеющими проблемы 

межличностного общения в 

коллективе. 

Изучение этической стороны 

взаимоотношений членов 

педагогического коллектива лагеря.  

Анализ выполнения задач, 

поставленных творческой 

программой работы отряда. 

Заключительный период.  

Анализ достигнутого уровня 

развития коллектива, достижения 

коллектива в развитии каждого 

ребенка, эффективность выбранных 

форм и методов социально-

педагогической работы. 
III. Подготовка (представление) отчета по практике 

18.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

4-неделя 

19.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 4-ой 

недели 

практики 
20.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

5 семестр (8 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, включающая  Распределение студентов по   
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инструктаж по технике безопасности. учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом учащимися. Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика межличностных отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

3-неделя 
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выбор. 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 

и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

4-неделя 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

6-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

7-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации ребенку к 

гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-

6 недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и проведении 

которых участвовал студент-практикант. 

8-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 8-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
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(проводится на факультете). 

6 семестр  (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

3-неделя 
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Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

3-неделя 

Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
4-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

4-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

7 семестр (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 
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Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 
4-неделя 
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и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов 

исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации 

ребенку к гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

8 семестр (10 недель)  
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I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
3- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

4-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

6-неделя 

Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

6-неделя 



 

23 

 

Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
7-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

7-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

7-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

8-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

9-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 3-10 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике               
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

10-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 10-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

По итогам производственной практики студентами оформляется отчет, в котором 

излагаются результаты проделанной работы и в систематизированной форме приводится 

обзор освоенного научного и практического материала.  

Форма отчетности -- дифференцированный зачет. 

6.1 Примерный перечень индивидуальных заданий на производственную 

практику. 
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Задание первое: Познакомиться с учреждением: выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, основных направлениях деятельности, о составе специалистов, с 

категориями семей и детей, обучающихся в данном учреждении. Оформить социальный 

паспорт учреждения.  

Задание второе: Изучить нормативно-правовые документы разного уровня, 

определяющих деятельность социального педагога в учреждении и зафиксировать их в 

отчете.  

Задание третье: Познакомиться со структурой, целью и задачами социально-

психолого-педагогической службы в учреждении, особенностями ее организации, 

содержанием. Представить основную документацию социального педагога учреждения (на 

диске) и ее анализ (на бумажном носителе).  

Задание четвертое: Составить отчет об использовании социальным педагогом форм, 

методов взаимодействия с родителями, семьей, педагогическим коллективом.  

Задание пятое: Изучить индивидуально-психологические особенности ребенка, 

используя методы собственных наблюдений, психолого-педагогические методики, беседы с 

детьми и педагогами, обращаясь к документации учебно-воспитательного учреждения, 

медицинским картам и др.  

Задание шестое: Изучить состояние здоровья учащегося (соответствует ли оно 

возрасту и т.д.)  

Задание седьмое: Пронаблюдайте воспитанников в различных видах деятельности:  

- отношение к учебной деятельности (успеваемость, уровень знаний, степень 

сформированности учебных навыков, основные мотивы учения, особый интерес к 

определенному предмету, особенности памяти, мышления, внимания);  

- отношение к трудовой деятельности (наличие трудовых навыков, умений, 

предпочитаемые виды труда и т.д.);  

- к какому виду деятельности имеется устойчивый интерес; - посещает ли какой-либо 

кружок, секцию, клуб; - какие виды и формы досуга предпочитает.  

Задание восьмое: Изучить особенности семьи ребенка и ее воспитательный 

потенциал по предложенной примерной программе. 

1. Состав семьи, структура семьи (полная, неполная, с одним ребенком, многодетная, 

родители разведены и т.д.).  

2. Жилищно-бытовые условия семьи (обеспеченность жилплощадью в соответствии 

с нормами, нуждается в улучшении жилищных условий, ребенок имеет отдельную комнату, 

уголок для занятий и игр).  

3. Материальная обеспеченность семьи (обеспеченная, малообеспеченная).  

4. Характер взаимоотношений в семье:  

- между взрослыми членами семьи (гармоничные, компромиссные, неустойчивые, 

конфликтные, резкоконфликтные, аморальные и т.д.);  

- между родителями, другими взрослыми членами семьи и ребенком (слепое 

обожание, заботливость, дружба, доверие, равноправие, отчужденность, равнодушие, 

мелочная опека, полная самостоятельность, независимость, бесконтрольность и т.д.);  

- положение ребенка в семье (предоставлен самому себе, никто им не интересуется, 

налицо забвение его интересов, запуган авторитарным отношением, неуверен в себе, 

избегает общения с родителями, ощущает себя «Золушкой» или «кумиром», является 

объектом постоянных ссор взрослых, когда каждый из них стремится привлечь его на свою 

сторону, занимает педагогически оправданную нишу);  

- отношение ребенка к родителям (дорожит семьей, родители для него авторитетны, 

относится к ним безразлично или пренебрежительно, остро переживает семейную драму, 

тяготеет к одному из членов семьи (к кому и почему).  
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5. Наличие отклонений в поведении какого-либо из членов семьи (алкоголизм, 

наркомания и т.д.). Влияние этих факторов на ребенка.  

6. Отношение взрослых членов семьи к нравственным ценностям ребенка.  

7. Уровень педагогической просвещенности, образовательный, культурный уровень 

членов семьи (какие периодические педагогические издания выписывает семья, имеется ли 

домашняя библиотека, посещают ли театр, филармонию, кинотеатр, какую литературу 

читают, имеется ли телевизор, радио, магнитофон, музыкальные инструменты и т.д.).  

8. Воспитательный потенциал семьи (высокий, неустойчивый, слабый):  

- знание родителями психолого-педагогической литературы, интерес к книгам по 

воспитанию;  

- отношение родителей к организации и содержанию деятельности ребенка в сферах 

учебы, труда, досуга (выполнение домашних заданий, трудовых обязанностей в семье, 

проведение свободного времени);  

- организация и формы осуществления контроля за ребенком, выполнением режима;  

- единство требований родителей к ребенку, меры поощрения, наказания, 

применяемые к нему;  

- осведомленность детей о работе старших членов семьи (их профессиях, трудностях, 

успехах).  

9. Влияние социальных факторов на семью и социализацию ее членов. 

Задание девятое: Выявить и определить социальный статус ребенка в семье, в 

коллективе сверстников. 

Задание десятое: На основе полученных данных составить психолого-

педагогическую характеристику ребенка и рекомендации для учителей и родителей.  

6.2. Содержание психологического аспекта производственной практики. 
Практическая работа студентов по психологии и социальной педагогики 

предполагает углубление и закрепление теоретических знаний по психодиагностике, 

применение их на практике в учебно-воспитательной работе с учащимися. Целью 

практической работы является также формирование исследовательских навыков и умений у 

будущих педагогов психологов.  Во время практики развиваются диагностические навыки 

студентов, они овладевают методами сбора информации об индивидуально-психических 

особенностях развития личности обучающихся и ученического коллектива, методами 

анализа и интерпретации полученных данных. Студенты учатся прогнозировать дальнейшее 

развитие учащегося и классного коллектива, а также учитывать полученную информацию 

при организации учебно-воспитательного процесса в школе. Выполняя задания по 

психологии, студент приобретает навыки составления сценария и проведения по 

психологическому просвещению обучающихся и их родителей. В ходе производственной 

практики студенты могут оценить степень готовности к работе в школе и определить 

перспективы своего профессионального роста. 

Программа практики (психологический аспект) в подростковых классах 

предполагает выполнение студентами следующих заданий: 

- изучение особенностей развития личности школьников; 

- обобщение и интерпретация полученных результатов в психолого-педагогической 

характеристике личности учащихся. 

В начале производственной практики студент составляет индивидуальный план для 

работы по изучению личности учащегося. Он планирует сроки выполнения заданий, 

содержание работы (какие особенности личности школьника будут изучаться), методы 

сбора информации об индивидуальных особенностях учащихся. 

Основными методами изучения школьника являются: наблюдение, которое 

осуществляется в различных ситуациях в зависимости от задач (во время урока, на 

перемене, при посещении его дома,  при  проведении  внеклассных  мероприятий); методы  
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беседы  (с классным руководителем, учителями-предметниками,  родителями, 

одноклассниками, библиотекарем, руководителями кружков,  самими  учащимися); анализ 

продуктов деятельности (изучение  письменных  работ, рисунков, поделок, выполненных на 

уроках труда или кружках самодеятельного творчества и др.); эксперимент; анкетирование. 

При изучении личности пользуются методами диагностики обследования, прежде всего 

тестами. Все результаты изучения студент-практикант фиксирует в дневнике или 

протоколах (Они должны быть приложены к характеристике). 

Изучение личности школьника проводится в соответствии со следующими 

требованиями: 

- изучение должно быть направлено на выявление индивидуальных особенностей 

психического развития; 

- оно осуществляется с учетом возрастных характеристик, в частности, методика 

обследования должна быть рассчитана на работу со школьником; 

- исследование, как правило, проводится в естественных условиях учебно-

воспитательного процесса; 

- диагностика должна выявлять не только наличный, актуальный уровень развития 

той или иной индивидуальности, а проводится с учетом возможной «зоны ближайшего 

развития» (перспектив развития школьника, которых он может достичь при сотрудничестве 

со взрослыми); 

- изучение личности школьника (как их коллектив) важно не само по себе. Оно не 

всегда должно быть направлено на решение определенной педагогической задачи; 

- изучение личности школьника предполагает составление программы обследования,  

- выборы методов сбора информации, определение формы фиксации результатов 

изучения (протоколы, дневники и т. п.), проведение обследования, анализ и интерпретацию 

полученных данных, а также определение перспектив развития личности учащегося. 

Результаты изучения школьника должны отразиться в учебной и воспитательной работе. 
 

7. Формы отчетности производственной практики. 
В отчет по практике входят: 

Дневник по практике (см. Приложение 1). 

В дневнике на практику руководитель практики от кафедры заполняет: тему, задание 

(перечень работ), организацию (место прохождения практики), сроки начала и окончания 

практики, продолжительность практики, навыки (приобретенные за время практики).  

Отчет по практике (см. Приложение 2). 

Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в 

период практики, результат выполнения индивидуального задания, а также краткое 

описание предприятия, учреждения, организации и организации его деятельности, вопросы 

охраны труда, выводы и предложения. 

Отчет включает следующие основные части: титульный лист, оглавление, введение: 

цель, место, дату начала и продолжительность практики, перечень основных работ и 

заданий, выполняемых в процессе практики. 

Основная часть отчета должна раскрывать описание организации работы в процессе 

практики, практических задач, решаемых студентом за время прохождения практики. 

В Заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики и сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя 

проведенного вида практики. Далее должен следовать Список использованной литературы и 

Приложения. 

Отчет может быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами, заполненными 

бланками, рисунками.  

Требования к отчету:  
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- титульный лист должен быть оформлен в соответствии с требованиями; 

(Приложение 5) 

- текст отчета должен быть структурирован; 

- текст отчета набирается в MicrosoftWord и печатается на одной стороне 

стандартного листа бумаги формата А-4: шрифт TimesNewRoman – обычный, размер 12 пт; 

междустрочный интервал – полуторный; левое, верхнее и нижнее – 2,0 см; правое – 1,0 см; 

абзац – 1,25. Объем отчета должен быть: 4-15 страниц. 

К отчету прилагается: 

- Индивидуальное задание (Приложение 3),  

- Характеристика студента (Приложение 8) 

- Отзыв работодателя (Приложение 6) 

- Сведения о прохождении инструктажа (Приложение 7) 

- Оценочный лист (Приложение 4) 

- Портфолио. 

 

8. Образовательные технологии, используемые на производственной практике. 
Во время прохождения производственной практики со студентами проводятся 

организационные и учебные занятия. Учебные занятия строятся преимущественно на 

основе интерактивных образовательных технологий (обсуждения, дискуссии, деловые игры 

и т.п.). Важной составляющей производственной практики являются мастер-классы, 

которые организуют для студентов опытные преподаватели, учителя -экспериментаторы 

для передачи своего педагогического опыта по использованию отдельных образовательных 

технологий, методов и приемов работы учителя математики.  

Студенты в собственной практической деятельности используют разнообразные 

научно-исследовательские и образовательные технологии: современные средства 

оценивания результатов обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, 

практические и лабораторные работы. Они проводят индивидуальные занятия с учащимися. 

При выполнении научно-исследовательской составляющей производственной практики 

студенты знакомятся с логикой и особенностями психолого-педагогического исследования, 

используют его разнообразные эмпирические методы (наблюдение, анкетирование, 

тестирование, эксперимент и др.), формулируют цель и задачи, гипотезу исследования. При 

этом используются разнообразные технические устройства и программное обеспечение 

информационных и коммуникационных технологий. 

 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике.  
Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении производственной практики являются:  

1) учебная литература;  

2) нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3) методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики. 

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике; 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики 

теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении 

производственной практики; 
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– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике.  

Форма контроля производственной практики по этапам формирования 

компетенций. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая 

самостоятельную работу 

обучающихся 

 

Формы 

текущего 

контроля 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 
I. Подготовительный этап 

1 Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

 

Записи в 

журнале 

инструктажа. 

Записи в 

дневнике. 

 

 

 

Прохождение 

инструктажа по 

технике 

безопасности. 

Изучение правил 

внутреннего 

распорядка. 

2 Ознакомление с учреждением: 

выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, 

основных направлениях 

деятельности, о составе 

специалистов, с категориями 

семей и детей, обучающихся в 

данном учреждении. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Собеседование, 

проверка 

записей в 

дневнике 

практики. 

Проверка отчета по 

изученным 

нормативным 

документам, 

определяющим 

деятельность 

учебно-

воспитательного 

учреждения. 
II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Разработка и реализация 

психолого-коррекционной 

программы   тренинга, 

определением цели коррекции 

как приобретение индивидом 

новых поведенческих реакций, 

обеспечивающих успешную 

адаптацию в среде. 

Направление психокоррекции 

студент выбирает 

самостоятельно (игротерапия, 

сказкотерапия, поведенческая 

терапия и пр.). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Реализация 

тренинга. 

Проведение. 

Написание 

отчета о 

результатах его 

проведения. 

 

 

Краткие выводы по 

результату 

проведения 

тренинга. 

2 Психологический анализ двух 

уроков. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Составление 

анализа уроков. 

Предоставление 

материала на 

проверку. 

3 Составление характеристики ОПК-3 Диагностика Составление 
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на учащегося и проведение 

психодиагностических 

методик. 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

личности 

учащегося. 

характеристики. 

4 Исследование 

межличностных 

отношений в группе, 

описанием 

полученных 

результатов, 

рекомендациями 

(Социометрический 

тест). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подбор 

диагностическог

о 

инструментария. 

Оформление 

диагностически

х материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностически

х мероприятий. 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

5 Профилактика тревожности, 

агрессивности у детей и пр., 

рекомендации к направлению 

в тренинговые группы 

(коррекционные). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Оформление 

проведённой 

работы. 

Индивидуальные 

консультации. 

6 Написание статьи (по теме 

ВКР или по другой выбранной 

теме) с определением 

методологии, целей, задач. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подготовка 

материала 

статьи. 

Публикация статьи. 

7 Просветительская работа с 

родителями / детьми / 

педагогами на выбранную 

тему, согласованную со 

школьным психологом. 

Доклад на родительском 

собрании. 

Например: «Чем помочь 

трудному подростку?», «Как 

наладить отношения в семье» 

и пр. на выбор студента-

практиканта. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 
Оформить отчет 

по результатам 

просветительско

й деятельности. 

Проверка отчетной 

документации. 

8 Коррекция Образа Я личности 

ребенка (самооценка, 

самопринятие, самоуважение 

и пр.). Индивидуальные 

занятия с ребенком. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

План 

коррекционного 

занятия. 

Проверка 

коррекционного 

занятия. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Зачетное мероприятие.  ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Разработка 

мероприятия, 

предоставление 

плана. 

Посещение 

зачетного 

мероприятия, 

проверка плана. 
2 Характеристика на студента. Предоставлени

е 

характеристики

. 

Предоставление 

характеристики. 
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3 Отчет по форме. 

Составление 

отчета по 

форме. 

Обработанная и 

систематизированна

я информация об 

итогах практики в 

форме отчета. 
4 Защита методических 

разработок с презентацией 

итогов практике (по типу 

экзамена). 

Защита 

практики. 

Проверка отчетной 

документации. 

Итоговая 

конференция. 

 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным 

заданием. 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления. 

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы. 

 

Шкала и критерии оценивания формируемых компетенций в результате 

прохождения производственной практики 
 

Шкала оценивания Критерии оценки 
 Зачет с оценкой 

«Отлично» Содержание и оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики полностью соответствуют предъявляемым требованиям. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

всестороннее и глубокое знание учебного материала, выражающееся в 

полных ответах, точном раскрытии поставленных вопросов. 
«Хорошо» Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются несущественные замечания по содержанию и оформлению 

отчета по практике и дневника прохождения практики. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает знание 

учебного материала, однако ответы неполные, но есть дополнения, 

большая часть материала освоена. 
«Удовлетворите 

льно» 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются существенные замечания по содержанию и оформлению отчета 

по практике и дневника прохождения практики. Запланированные 

мероприятия индивидуального плана выполнены. В процессе защиты 

отчета по практике обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в 

знаниях учебного материала, неточно раскрывая поставленные вопросы 

либо ограничиваясь только дополнениями. 
«Неудовлетво- 

рительно» 

Небрежное оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики. В отчете по практике освещены не все разделы программы 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального плана не 

выполнены. В процессе защиты отчета по практике обучающийся 

обнаруживает существенные пробелы в знаниях учебного материала, 

поставленные вопросы не раскрыты либо содержание ответа не 

соответствует сути вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

 
 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 
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практики 

а) основная литература:  

1. Рогов, Е. И.  Практикум школьного психолога : практическое пособие / Е. И. Рогов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональная практика). — 

ISBN 978-5-534-00817-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/ — ISBN 978-5-534-00817-3. 

https://urait.ru/search?words=%D0%A0%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%2C+%D0%

95.+%D0%98.+%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%8

3%D0%BC+%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B

3%D0%BE+%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3

%D0%B0  

2. Психодиагностика : учебник и практикум для вузов / А. Н. Кошелева [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Кошелевой, В. В. Хороших. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16909-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532001 

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0

%B8%D0%B0%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B

0  

3. Панфилова, А. П.  Взаимодействие участников образовательного процесса : учебник и 

практикум для вузов / А. П. Панфилова, А. В. Долматов ; под редакцией 

А. П. Панфиловой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 487 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03402-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510899  

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D0%B0%D0%BD%D1%84%D0%B8%D0%BB%D

0%BE%D0%B2%D0%B0%2C+%D0%90.+%D0%9F.+%D0%92%D0%B7%D0%B0%D0%B

8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%

D0%B5+%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0

%BE%D0%B2+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%

B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%B

F%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0+  

б) дополнительная литература: 
1. Корсакова, Н. К. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика младших 

школьников [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Н. К. Корсакова, Ю. В. Микадзе, Е. Ю. Балашова. — 3-е изд., испр. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 156 с. — (Серия : Авторский учебник). — 

ISBN 978-5-534-02258-2. https://biblio-online.ru/viewer/EF933E4F-418B-4088-B3D6-

6B6B7A53AB97#page/1 

2. Рогов, Е. И. Настольная книга практического психолога в 2 ч. Часть 1. Система 

работы психолога с детьми разного возраста [Электронный ресурс]: практ. пособие / 

Е. И. Рогов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 412 с. 

— (Серия : Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-04419-5. https://biblio-

online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-000FF8F2B3DF#page/1 

3. Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое 

сопровождение детей [Электронный ресурс] : учебник для академического 

бакалавриата / Л. В. Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. Байбородова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : Университеты 
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России). — ISBN 978-5-534-00409-0. https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-C052-

4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1 

4. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебник для 

вузов / В. А. Гуружапов ; отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 493 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-

3. https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

5. Лёвкин, В. Е. Психические состояния [Электронный ресурс] : учебное пособие для 

вузов / В. Е. Лёвкин. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 231 с. — (Серия : 

Университеты России). — ISBN 978-5-534-09655-2. https://biblio-

online.ru/viewer/14343ABF-D2B5-46F5-B9DA-6DD71EA0D2AE/psihicheskie-

sostoyaniya#page/7 

6. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 243 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-01054-

1. https://biblio-online.ru/viewer/50C08F62-F1F2-4D88-ABE4-1830346AA221/psihologo-

pedagogicheskiy-monitoring#page/8 

7. Кашапов, М. М. Психология конфликта [Электронный ресурс] : учебник и практикум 

для вузов / М. М. Кашапов. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 206 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07133-

7. https://biblio-online.ru/viewer/9F9ECF17-913B-496A-8BE3-

34ADD97B9580/psihologiya-konflikta#page/10 

8. Якимова, Т. В. Психология семьи [Электронный ресурс] : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Якимова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

345 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00352-9. 

https://biblio-online.ru/viewer/59ABDE69-CBFF-42D3-B2A4-

D220582CEE9B/psihologiya-semi#page/11 

9. Клейберг, Ю. А. Психология девиантного поведения [Электронный ресурс] : учебник 

и практикум для вузов / Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 290 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00231-7. https://biblio-online.ru/viewer/5330FCC3-2599-4B41-AAF8-

D8BBF985A395/psihologiya-deviantnogo-povedeniya#page/13 

 

в) периодические издания. 

1.  Научное мнение: психолого-педагогические и юридические науки : научный журнал. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=277851 

2. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691 

3. Социальное обслуживание семей и детей: научно-методический сборник . – URL: 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=54813 

4. Социальное воспитание. – URL:   https://e.lanbook.com/journal/2509#journal_name 

5. Начальная школа плюс до и после. - URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9618 

6. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

7. Вопросы психологии. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения производственной практики. 
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Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и 

электронные образовательные ресурсы: 

1.ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные 

курсы, экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-

энциклопедии, словари] : сайт. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2.Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]: сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

3.Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

4.ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – 

URL:http://e.lanbook.com.  

5.ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-Кубани): 

учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»] : сайт. – URL:https://www.biblio-

online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB. 

6.Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве Российской 

Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: 

https://www.monographies.ru/.  

7.Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»:российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [5600 журналов, в открытом доступе – 4800] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

8.Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус.яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

9.КиберЛенинка: научная электронная библиотека [научные журналы в полнотекстовом 

формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

10.Единое окно доступа к образовательным ресурсам: федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-

ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней 

образования: дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное : 

сайт. – URL:http://window.edu.ru. 

11.Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [для общего, среднего 

профессионального, дополнительного образования; полнотекстовый ресурс свободного 

доступа]: сайт. – URL:http://fcior.edu.ru. 

12.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – URL: 

http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

13. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по производственной практике, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем. 
В процессе организации производственной практики применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  



 

34 

 

2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и 

т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре 

программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

13.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

13.2. Перечень информационных справочных систем: 
1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины, образования [база данных Российского индекса научного цитирования] : сайт. 

– URL: http://elibrary.ru.  

2. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый 

ресурс свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – 

URL: http://enc.biblioclub.ru/.  

3.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 
 

14. Методические указания для обучающихся по прохождению 

производственной практики. 
Перед началом производственной практики на предприятии студентам 

необходимо ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по 

технике безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом 

при систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–явиться на место практики в установленные сроки; 

–выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и 

навыки на практике; 

–выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
 

15. Материально-техническое обеспечение производственной практики. 
Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов 
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предоставляется необходимое для выполнения индивидуального задания по практике 

оборудование, и материалы. 
 

№ 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1.  Специализированные 

аудитории 

Комплект специализированной мебели: стол 

преподавателя, доска. Технические средства: ПК с 

возможностью выхода в сеть «Интернет»  
2.  Компьютерный класс 

(аудитория № 11) 

Учебная аудитория для 

проведения 

самостоятельной работы  

Комплект учебной мебели, стол для раздаточного 

материала. Технические средства: ПК с возможностью 

выхода в сеть «Интернет» 

3.  Наглядные средства 

обучения 

Диагностический материал. 

4.  Аудитория для 

проведения защиты 

отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 
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Приложение 1 

 

ДНЕВНИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Направление подготовки (специальности)  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________ 

 

Время проведения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от организации 

(подпись) 
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Приложение 2 

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ОТЧЕТА ПРАКТИКАНТА 
 

1. Общая информация  
Ф. И О. студента, группа, курс__________________________________________________ 

База практики (полное название ОУ), класс, ФИО классного 

руководителя.________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

Сроки  проведения практики___________________________________________________ 

Краткий анализ условий прохождения практики в ОУ и теоретической     

подготовки студентов в филиале для успешного ее прохождения (какие учебные 

дисциплины позволяют реализовывать задачи 

практики)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

II. Качественный анализ 
-  Какие внеклассные мероприятия и с каким контингентом учащихся проведены. 

Насколько удалось достичь поставленной цели. Какие из них проводились 

самостоятельно, какие из них вызвали 

затрудения.__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В каких семинарах, совещаниях, заседаниях, педагогических советах принимал 

участие. Какие новые знания, умения и навыки в связи с этим 

приобрел.____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

______ 

- Сколько и в каких классах посетил уроков, провел их анализ, что из них почерпнул. С 

какими затруднениями встретился при проведении 

анализа______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

- Перечислите названия проведенных методик диагностирования, количество и возраст 

испытуемых__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
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____________________________________________________________________________

____ 

- Самоанализ результатов деятельности: какие задачи (см. пояснительную записку) 

практики были реализованы, в какой степени (слабо, достаточно, в полном объеме –из 

содержания самостоятельной работы 

студента)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

___  

какие воспитательные мероприятия были проведены и какие воспитательные технологии 

использовались_______________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В какой мере овладел технологией воспитательной 

работы.______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____ 

С какими документами учета, планирования, отчетности ознакомился и в какой мере 

овладел технологией их оформления. 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

ваши впечатления о практике, какие задачи  практики остались 

нереализованными____________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______ 

- Общие выводы. Проблемы. Возможные пути их реализации.  (Предложения по 

совершенствованию базы, содержания и организации практики методического 

руководства со стороны работников школы и преподавателей института.) 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

 

 

 Дата согласования.            Подпись школьного педагога-психолога                                                                  
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         Подпись студента.
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Приложение 3 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Студент ____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки (специальности) 

44.03.02 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

Срок прохождения практики с______ по_________________________20___г  

Цель практики – Формирование у студентов следующих компетенций: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей, семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

. 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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План-график выполнения работ: 
№ Этапы работы (виды деятельности) при 

прохождении практики 

Сроки Отметка руководителя 

практики от 

университета о 

выполнении (подпись) 
1 Подготовительный этап   

2 Экспериментальный (производственный) этап   

3 Подготовка отчета по практике   

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 
 

 
Согласовано         _______________ ___________________________________  

подпись    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 

 

Согласовано               _______________          ___________________________________  

                     подпись руководитель практики    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 
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Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
по направлению подготовки  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  
№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению практики     

2.  Умение правильно определять и эффективно решать основные 

задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 
№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  (ОПК-3) Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

    

2.  (ОПК-5) Способен осуществлять контроль и оценку 

формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

    

3.  (ОПК-6) Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

    

4.  ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

    

5.  ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей, семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи)  
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                                                                   ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА                             Приложение 5 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  
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Приложение 6 

 

ОТЗЫВ 

о прохождении производственной практики (педагогическая) 

 

студент _______________________________________ группы _______ 

– результаты практики, степень теоретической подготовленности, активность, 

добросовестность, отношение к делу, дисциплинированность, замечания и пожелания и 

др.)  

– оценка личностных качеств студента-практиканта. (Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в 

работе.) 

– общая оценка его теоретических знаний, их уровня и умения применять их в 

практической деятельности. (Оцените способность к обучению и умению работать. 

Перечислите деловые качества практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, 

его дисциплинированность, добросовестность, пунктуальность, аккуратность и 

ответственность.) 

– общая оценка практики. (Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики 

__________________________________ 

__________________________________ _________________ 

__________________ 

«___»__________________ 20___ г. (подпись) 

(инициалы, фамилия) 

 

м.п. 
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Приложение 7 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (ФИО, подпись студента) 
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ХАРАКТЕРИСТИКА                                          Приложение 8 

студента-практиканта ___    курса   группы____________ 

филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани 

__________________________________________________ ( Ф.И.О.) 

 

1. Место прохождения практики___________________________________  

2. Сроки производственной практики: _____________________________________  

3. Закрепленный класс (при наличии такового) _____________________________ 

4. Количественная характеристика: Сколько посещено мероприятий руководителя 

практики, других учителей, однокурсников, сколько проведено мероприятий в своем 

классе. Индивидуальная работа с учащимися, их семьей, воспитательные мероприятия 

студента-практиканта. Какую еще работу осуществлял студент в период прохождения 

практики. Укажите, какая работа выполнялась им лично, а какая – в составе группы 

студентов.  

5. Оценка профессиональных умений практиканта. Уровень овладения 

профессиональными умениями социального педагога, отношение к подготовке, 

проведению мероприятий, бесед, уровень владения методикой воспитательной работы, 

отношение к подготовке и проведению воспитательной работы. Общая оценка его 

теоретических знаний, их уровня и умения применять их в практической деятельности. 

Оцените способность к обучению и умению работать. Перечислите деловые качества 

практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, его дисциплинированность, 

добросовестность, пунктуальность, аккуратность и ответственность.  

6. Оценка личностных качеств студента-практиканта. Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в работе.  

7. Общая оценка практики. Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.  

4. Анкета показателей педагогического и методического мастерства, 

профессиональных и личных качеств студента-практиканта. 

 

 

Руководитель практики студента (социальный педагог) ________________________Ф.И.О  

 

Директор _______________________________________________________________Ф.И.О  
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1. Цели производственной практики  

Цель прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

заключается в формировании следующих компетенций, обеспечивающих получение 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

Практика необходима для развития творческого начала в студенте, выработке 

потребностей в непрерывном профессиональном самообразовании и 

самосовершенствовании. Производственная практика играет огромную роль в 

систематическом углублении и расширении студентами своих знаний по психологии, 

социальной психологии, социальной педагогики. 

 

2. Задачи производственной практики  
1. Обобщение и внедрение полученных психологических знаний, использование 

их в учебно-педагогической деятельности. 

2. Развитие навыков диагностики психического развития учащихся в процессе 

учебной деятельности. 

3. Формирование способности к профессиональному анализу собственной 

деятельности в ходе педагогического процесса. 

4. Формирование оценочного и прогностического компонента собственной 

деятельности студента-практиканта в ходе педагогической деятельности. 

5. Освоение профессиональных умений и навыков психолого-педагогической и 

психологической работы с детьми школьного возраста. 

6. Психологическая адаптация к избранной профессии, выработка стиля 

руководства коллективом учащихся. 

7. Самовоспитание себя как будущего профессионала. 

 

3. Место производственной практики в структуре ООП.  
Производственная практика (педагогическая практика) относится к обязательной 

части Блока 2 ПРАКТИКИ. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: «Психология 

человека», «Психология развития», «Социальная педагогика», «Психология 

дошкольного, младшего школьного, подросткового возраста», «Психолого-

педагогическая диагностика». 

Таким образом, в процессе практики студент получает возможность реализовать 

теоретические знания по психологии и социальной педагогики, умения работать с 

диагностическим и терминологическим материалом. Познания в педагогике и 
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психологии позволяют выстраивать практикантам плодотворное сотрудничество с 

участниками образовательного процесса, решать возникающие конфликты, 

разрабатывать индивидуальные образовательные маршруты обучающихся. Владение 

диагностическим материалом дает студенту возможность проводить психолого-

педагогическую и психологическую работу с детьми дошкольного, младшего школьного 

и подросткового возраста отвечающим требованиям ФГОС ВО. 

Подготовленность студента должна соответствовать требованиям к входным 

знаниям, умениям и готовностям, приобретенным в результате освоения 

предшествующих частей ООП и необходимых при освоении данной практики, а именно: 

Знать:  
-организацию планирования социально-педагогической и психолого-

педагогической работы в образовательном учреждении;  

-функциональные обязанности социального педагога и педагога-психолога, 

специфику работы с различными категориями детей;  

-особенности формирования детского воспитательного коллектива и способы 

решения конфликтных ситуаций с учетом возрастных особенностей детей;  

-способы и приемы самоанализа своей профессиональной деятельности, а также 

коррекции своего поведения в зависимости от конкретной ситуации;  

-содержание и методы психолого-педагогической деятельности в 

образовательном учреждении, функции и особенности ее субъектов;  

-основные социально-педагогические и психологические проблемы, возникающие 

в процессе оказания профессиональной помощи.  

Уметь:  
-ориентироваться в методической литературе, квалифицированно решать 

профессиональные задачи, эффективно применять предлагаемые формы и приемы 

работы в практической деятельности;  

-общаться с детьми, учитывая их возраст, интересы, потребности; педагогически 

корректно управлять детским коллективом; проявлять заботу и душевное отношение к 

детям, устанавливать и поддерживать конструктивные деловые и личные отношения с 

коллегами и представителями администрации образовательного учреждения;  

-выражать свои мысли логично, доступным и понятным для детей языком;   

-планировать и организовать свою работу согласно целям и задачам психолого-

педагогической деятельности;  

-отбирать адекватные профессиональным задачам методы диагностики и 

прогнозировать последствия принятия решений;  

-анализировать собственную деятельность с целью ее совершенствования и 

повышения своей квалификации;  

-поддерживать контакт с родителями учащихся и оказывать им помощь в 

осуществлении семейного воспитания; 

-осуществлять сбор и первичную обработку информации, результатов 

психологических наблюдений и диагностики;  

-определять внутренние проблемы и активизировать свои личностные ресурсы, 

формировать профессиональную позицию, потребности самосовершенствования 

личности в профессиональной деятельности. 

Владеть: 
-современными научно обоснованными технологиями проектирования 

образовательной среды, в том числе способами сопровождения, поддержки, 

компенсации, создания образовательных и тренинговых программ, проектов деловых и 

интерактивных игр, активных приемов обучения;  
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-средствами оценки и формирования системы позитивных межличностных 

отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательном 

учреждении;  

-методами организации сбора (индивидуальной, групповой, массовой) 

профессионально важной информации, обработки данных и их интерпретации;  

-технологиями оценки, компенсации и коррекции отклонений в поведении и 

развитии, диагностики и снижения негативных последствий психологических травм;  

-принципами и навыками проектирования и организации исследования 

(обследования) в профессиональной области;  

-современными методами психолого-педагогической диагностики, 

консультирования, коррекции и профилактики;  

-методами активного обучения;  

-современными (в том числе организационными и управленческими) методами и 

техникой психологических и педагогических обследований, исследований и разработок. 
Знания, умения, навыки, сформированные в ходе данной практики, необходимы 

как предшествующие для изучения таких дисциплин, как «Клиническая психология 

детей и подростков», «Преодоление кризисных периодов развития детей и подростков», 

«Образовательное право» а также при прохождении преддипломной практики. Кроме 

того, производственная практика является одним из звеньев творческой самостоятельной 

работы студента, направленной на развитие профессиональных умений и навыков, 

необходимых будущему педагогу-психологу. 

4. Тип (форма) и способ проведения производственной практики  

Тип практики: педагогическая практика.  

Форма: дискретно. 

Способ проведения практики: стационарная; выездная. 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы. 
В результате прохождения производственной практики (педагогическая практика) 

студент должен приобрести следующие общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ; 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов 

семей, семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания 

помощи. 

 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты прохождения практики (знает, умеет, 

владеет (навыки и/или опыт деятельности)) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
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воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ИОПК - 3.1. Формулирует цели, 

содержание, результаты совместной 

и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов 

Знает: цели, содержание, результаты совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Умеет: формулировать цели, содержание, результаты 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

Владеет: навыками работы с различными 

образовательными технологиями, направленными на 

индивидуальную работу с различными категориями 

осучающихся 

ИОПК - 3.2. Применяет 

технологии организации совместной 

и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности 

обучающихся 

Знает: технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся 

Умеет: применять технологии организации 

совместной и индивидуальной учебной и внеучебной 

деятельности обучающихся 

Владеет: навыками работы с технологиями 

организации совместной и индивидуальной учебной и 

внеучебной деятельности обучающихся 

ИОПК - 3.3. Использует приемы 

развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности 

Знает: приемы развития мотивации обучающихся к 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

Умеет: использовать приемы развития мотивации 

обучающихся к совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

Владеет: навыками отбора и применения приемов 

развития мотивации обучающихся к совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности 

ИОПК - 3.4. Реализует специальные 

подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых 

образовательных потребностей 

Знает: специальные подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

Умеет: проводить отбор и применять специальные 

подходы к обучению и воспитанию обучающихся с 

учетом их особых образовательных потребностей 

Владеет: навыками проведения отбора и применения 

специальных подходов к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых образовательных 

потребностей 

ОПК-5 - Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 
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ИОПК - 5.1. Осуществляет 

контроль и оценку результатов 

обучения в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся 

Знает: методы контроля и оценки формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в обучении 

Умеет: самостоятельно проводить исследование 

личности в плане развития, коммуникации и 

деятельности детей в профессиональной деятельности 

Владеет: навыками самостоятельного планирования, 

организации и проведения исследования личности в 

плане развития, коммуникации и деятельности детей, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

ИОПК - 5.2. Выбирает и 

применяет диагностический 

инструментарий для оценки 

сформированности результатов 

образования 

Знает: виды и формы диагностического инструментария 

для оценки сформированности результатов образования 

Умеет осуществлять отбор диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

Владеет: навыками отбора диагностического 

инструментария для оценки сформированности результатов 

образования 

ИОПК - 5.3. Выявляет трудности 

в обучении и корректирует их, 

используя технологии 

коррекционно-развивающей работы 

с обучающимися 

Знает: возможные трудности в обучении и 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

Умеет: выявлять трудности в обучении и корректировать 

их, используя технологии коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

Владеет: навыками выявления трудностей в обучении 

и способами их коррекции с использованием 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности 

обучающихся 

Знает: индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности обучающихся 

Умеет: учитывать в профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и психофизиологические 

особенности обучающихся 

Владеет: навыками определения индивидуальных, 

возрастных и психофизиологических особенностей 

обучающихся 

ИОПК - 6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические 

технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития и воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Умеет: применять в профессиональной деятельности 

основные психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 
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числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

Владеет: навыками применения основных 

психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, необходимых для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ИОПК - 6.3. Проводит совместно 

с психологом и другими 

специалистами психолого-

педагогическую диагностику и 

составляет психолого-

педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Знает: методы психолого-педагогической диагностики 

и основные критерии психолого-педагогической 

характеристики (портрета) личности обучающегося 

Умеет: проводить совместно с психологом и другими 

специалистами психолого-педагогическую диагностику и 

составлять психолого-педагогическую характеристику 

(портрет) личности обучающегося 

Владеет: навыкам проведения психолого-

педагогической диагностики и составления 

психолого-педагогической характеристики 

(портрета) личности обучающегося 

 ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.1. Определяет статусно-

ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при 

реализации образовательных 

программ 

Знает: статусно-ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при реализации 

образовательных программ 

Умеет: определять статусно-ролевые позиции 

участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

Владеет: навыками определения статусно-ролевых 

позиций участников образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно 

выбирает и использует формы, 

методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

Знает: формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Умеет: обоснованно выбирать и использовать 

формы, методы и средства взаимодействия с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) 

Владеет: навыками обоснованно выбирать и 

использовать формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их родителями 

(законными представителями) 

ИОПК - 7.3. Конструктивно 

разрешает межличностные 

конфликты между участниками 

образовательных отношений 

Знает: способы конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 

Умеет: конструктивно разрешать межличностные 

конфликты между участниками образовательных 

отношений 

Владеет: навыками конструктивного разрешения 

межличностных конфликтов между участниками 

образовательных отношений 
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ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет 

психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по 

вопросам психического развития 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: основные формы профессиональной 

деятельности специалиста-психолога по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Умеет: свободно пользоваться научной 

терминологией, основным понятийным аппаратом; 

соблюдать нормы профессиональной этики; 

осуществлять психологическое  просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации 

образовательных организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, а 

также родителей (законных представителей) по 

вопросам психического развития лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: элементами практической психологии по 

психологическому  просвещению педагогов, 

преподавателей, администрации образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам психического 

развития лиц с ограниченными возможностя-ми 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

ИПК–5.2 Планирует и организует 

работу по предупреждению 

возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

Знает: формы планирования и организации работы по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: планировать и организовывать работу по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями планирования и организации 

работы по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и личностном развитии 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и семей 

с детьми, находящимися в трудной жизненной 
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ситуации 

ИПК–5.3 Проводит 

консультирование всех участников 

образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной 

ситуации 

Знает: модели психолого-педагогического 

консультирования всех участников образовательного 

процесса по проблемам взаимоотношений с 

обучающимися, воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с детьми, 

находящимися в трудной жизненной ситуации 

Умеет: разрабатывать и реализовывать модели 

психолого-педагогического консультирования всех 

участников образовательного процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, воспитанниками с 

ограниченными возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации 

Владеет: технологиями разработки  и реализации 

модели психолого-педагогического консультирования 

всех участников образовательного процесса по 

проблемам взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными возможностями 

здоровья и семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации 

 

 

6. Структура и содержание производственной практики. 
 

Объем практики составляет 54 зачетных единицы (1944 часа), 19,8 часа выделенных 

на контактную работу обучающихся с преподавателем, и 1924,2 часов самостоятельной 

работы обучающихся.  

Продолжительность производственной практики в 3 семестре –  2 недели.  

Продолжительность производственной практики в 4 семестре –  4 недели.  

Продолжительность производственной практики в 5 семестре – 8 недель.  

Продолжительность производственной практики в 6 семестре –  6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 7 семестре –   6 недель.  

Продолжительность производственной практики в 8 семестре –  10 недель.  

 

Содержание разделов программы практики (педагогическая практика), 

распределение бюджета времени практики на их выполнение представлено в таблице. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, 

дни) 
 3 семестр (2 недели)  

 I. Подготовительный этап  

1.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 
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инструктаж. 

2.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

3.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

2-3 день 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

4.  Диагностика личности и 

характерологических особенностей 

учащегося. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика определения акцентуации 

характера (К. Леонгард, Х. Шмишек) 

2. Методика аутоидентификации 

акцентуаций характера (Э. Г. 

Эйдемиллер). 

3.Методика диагностики типа 

акцентуации характера «Чертова 

Дюжина». 

4.Опросник EPQ (Г. Айзенк). 

5. Многофакторный личностный 

опросник FPI (модифицированная форма 

В). 

6.Тест  «Дом. Дерево. Человек». 

7.Тест «Несуществующее животное». 

 

4-10 день 

5.  Диагностика социально-

психологической адаптации, 

межличностных отношений и 

представлений о себе. 

 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Методика диагностики 

межличностных отношений (Т. Лири). 

2.Методика «Q-сортировка». 

3.Модифицированный вариант 

опросника межличностных отношений 

(ОМО) (В. Шутца). 

4.Методика диагностики социально-

психологической адаптации (К. Роджерс, 

Р. Даймонд). 

5.Тест для определения стратегий 

поведения в конфликте (К. Томас). 

6.Методика диагностики показателей и 

форм агрессии (А. Басса, А. Дарки). 

 

4-10 день 

6.  Выявление эмоциональных 

состояний,  стрессовых ситуаций и 

их преодоления. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Тест «Самооценка психических 

состояний» (Г. Айзенк). 

2.Опросник для оценки самочувствия, 

активности и настроения (САН). 

3.Личностна шкала проявлений тревоги 

(Дж. Тейлор). 

4.Шкала депрессии (Т.И.Балашова). 4-5-

день 

5.Методика для определения 

вероятности развития стресса (Т. А. 

4-10 день 



 

13 

 

Немчин). 

6.«Клинический опросник для 

выявления и оценки невротических 

состояний». 

7.  Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

Примерный перечень диагностических 

методик:  

1.Диагностика уровня школьной 

мотивации (по Н.Г. Лускановой) 

2.Изучение мотивационной сферы 

учащихся (по М.В. Матюхиной) 

3.Методика «Направленность на 

отметку» 

(Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

4.Методика «Доминирующая мотивация 

подростков» 

(Н.В.Колюцкий, И.Ю.Кулагина) 

5. Методика диагностики типа школьной 

мотивации 

6.Методика «Направленность на 

приобретение знаний» 

( Е.П. Ильин, Н.А. Курдюкова) 

7.Методика диагностики личности на 

мотивацию к успеху Т. Элерса 

8.Методика диагностики личности на 

мотивацию к избеганию неудач Т. 

Элерса 

4-10 день 

8.  Профориетнационная диагностика Примерный перечень диагностических 

методик:  

1. Методика «Мотивы выбора 

профессии». 

2. Тест Д. Голланда по определению 

типа личности. 

3. Дифференциально-диагностический 

опросник Е. А. Климова. 

4. Карта интересов Голомштока. 

5. Методика «КОС». 

6. Определение склонностей по 

методике Л.А. Йовайши. 

 

9.     

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
10.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

13-14-день 

11.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 2 

недели 

практики 
12.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

 4 семестр (4 недели)  
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 I. Подготовительный этап  

13.  Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

14.  Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

15.  Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

16.  Знакомство с учащимися по 

группам. 

Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

 II. Экспериментальный (производственный) этап  

17.  Разработка тренингового занятия 

для учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

Экспериментальный 

(производственный) этап  

Организационный период.  

Определение порядка и сроков 

выполнения заданий, темы и формы 

выступления на отчетной 

(заключительной) конференции. 

Знакомство с администрацией 

учреждения отдыха, воспитания и 

оздоровления детей и подростков, 

старшим воспитателем, методистом, 

составление индивидуального плана 

работы на весь период практики. 

Знакомство учреждением: 

– тип заведения; 

– материальная база (оформление, 

методическая оснащенность, 

библиотека, актовый зал, 

спортплощадки, медицинский 

кабинет, столовая и так далее); 

– знакомство с правилами 

внутреннего распорядка; 

– инновации;  

– традиции данного учреждения. 

Знакомство с составом отряда, 

выявление интересов и увлечений 

детей и подростков, уровня их 

умений и навыков в организации 

совместной деятельности. 

2-3 неделя 
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Формирование органов детского 

самоуправления и организация 

работы с ними.  

Основной этап.  

Разработка и проведение 

отрядных воспитательных 

мероприятий с учетом психолого-

педагогических особенностей 

детского коллектива. 

Разработка и проведение 

общелагерного мероприятия 

согласно план-сетке на период 

прохождения практики. 

Проведение диагностического 

исследования и выявление причин 

возникновения социальных, 

психологических, эмоциональных 

нарушений детей.  

Проведение индивидуальной 

воспитательной работы с детьми и 

подростками, имеющими проблемы 

межличностного общения в 

коллективе. 

Изучение этической стороны 

взаимоотношений членов 

педагогического коллектива лагеря.  

Анализ выполнения задач, 

поставленных творческой 

программой работы отряда. 

Заключительный период.  

Анализ достигнутого уровня 

развития коллектива, достижения 

коллектива в развитии каждого 

ребенка, эффективность выбранных 

форм и методов социально-

педагогической работы. 
III. Подготовка (представление) отчета по практике 

18.  Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и 

проведении которых участвовал 

студент-практикант. 

4-неделя 

19.  Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 4-ой 

недели 

практики 
20.  Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. 

Итоговая конференция. 
 

5 семестр (8 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, включающая  Распределение студентов по   
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инструктаж по технике безопасности. учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом учащимися. Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо провести, 

обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики личности 

учащегося. 

Диагностика межличностных отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

3-неделя 



 

17 

 

выбор. 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 

и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

4-неделя 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

6-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

7-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации ребенку к 

гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-

6 недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые 

наблюдал или в организации и проведении 

которых участвовал студент-практикант. 

8-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам практики. Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 8-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
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(проводится на факультете). 

6 семестр  (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

3-неделя 
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Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

3-неделя 

Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
4-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

4-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

7 семестр (6 недель)  

I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 
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Производственный 

инструктаж. 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового занятия для 

учащихся по выбранной теме 

(групповая работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного 

коллектива студенту-практиканту 

необходимо определиться с темой 

тренингового занятия, которое он 

проведет с учащимися (в зависимости от 

рекомендаций, которые он дал ранее). 

Составление плана-конспекта 

проведения тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового занятия, 

разработанного студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. 

Написание отчета о результатах его 

проведения. 

2- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, внимания. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

восприятия, внимания необходимо 

провести, обработать и описать 2-3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

2-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, мышления. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

памяти, мышления необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, речи. 

При составлении характеристики 

личности учащегося при диагностике 

воображения, речи необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных 

отношений учащегося необходимо 

провести, обработать и описать 2--3 

психодиагностические методики на 

выбор. 

3-неделя 

Диагностика личности учащегося. Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков 
4-неделя 
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и юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

Диагностика мотивации учебной 

деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов 

методик. 

4-неделя 

Диагностика ввзаимоотношений в 

учебной группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов 

исследования 

«Психолого-педагогическая 

характеристика классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения 

психологической атмосферы в 

коллективе. 

5-неделя 

Проведение беседы с учащимся. Подготовка плана беседы, проведение 

(не менее 3 человек или в группе). 

Составление письменного отчета по 

результатам проведения беседы. 

5-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с 

учащимися (не менее 3 человек). 

Составление самоотчета (анализ 

собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации 

дальнейшей работы с учеником (для 

учителя). 

5-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика 

уровня психологического развития 

ребенка. 

5-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в адаптации 

ребенку к гос. учреждению». 

В зависимости от возрастной категории 

или места прохождения 

производственной практики студент 

может выбрать тему творческой работы 

самостоятельно. Творческая работа 

представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же 

наличие практических рекомендаций 

(например, в психологической работе с 

подростком; рекомендации родителям 

подростка). 

В течении 2-5 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике 
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

6-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 6-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

8 семестр (10 недель)  
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I. Подготовительный этап  

Установочная конференция, 

включающая инструктаж по технике 

безопасности. 

 Распределение студентов по  

учреждениям; знакомство с программой  

практики, ее задачами и  

содержанием. 

Производственный 

инструктаж. 

 

Знакомство с учебным заведением. Знакомство с учебным заведением: 

коллективом сотрудников, психологом, 

нормативными документами, правилами 

и пр. 

1 день 

Знакомство с коллективом 

учащимися. 

Подготовка публичного выступления. 

Рассказ о себе и Вузе (КубГУ в г. 

Славянск-на-Кубани). 

Подготовка и реализация презентации. 

1-неделя 

Знакомство с учащимися по группам. Знакомство с учащимися по группам в 

игровой форме. Разработка плана 

мероприятия «Знакомство» с 

использованием игротерапии, 

сказкотерапии, музыкотерапии, 

гинотерапии и пр. Подготовка 

видеоотчета. 

1-неделя 

II. Экспериментальный (производственный) этап  

Разработка тренингового 

занятия для учащихся по 

выбранной теме (групповая 

работа). 

После изучения личности конкретного 

школьника, а так же классного коллектива 

студенту-практиканту необходимо 

определиться с темой тренингового занятия, 

которое он проведет с учащимися (в 

зависимости от рекомендаций, которые он дал 

ранее). 

Составление плана-конспекта проведения 

тренингового занятия. 

2- неделя 

Проведение тренингового 

занятия, разработанного 

студентом ранее. 

Реализация тренинга. Проведение. Написание 

отчета о результатах его проведения. 
3- неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика восприятия, 

внимания. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике восприятия, 

внимания необходимо провести, обработать и 

описать 2-3 психодиагностические методики на 

выбор. 

4-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика памяти, 

мышления. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике памяти, мышления 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика воображения, 

речи. 

При составлении характеристики личности 

учащегося при диагностике воображения, речи 

необходимо провести, обработать и описать 2--

3 психодиагностические методики на выбор. 

5-неделя 

Составление характеристики 

личности учащегося. 

Диагностика межличностных 

отношений. 

При диагностике межличностных отношений 

учащегося необходимо провести, обработать и 

описать 2--3 психодиагностические методики 

на выбор. 

6-неделя 

Диагностика личности 

учащегося. 

Исследование свойств темперамента. 

Акцентуации характера (для подростков и 

юношей). Личностный тест Р. Кеттела. 

6-неделя 
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Диагностика мотивации 

учебной деятельности. 

Изучение уровня мотивации к обучению, 

обработка и описание результатов методик. 
7-неделя 

Диагностика 

ввзаимоотношений в учебной 

группе. Характеристика 

коллектива. 

Изучение взаимоотношений в группе, 

интерпретация результатов исследования 

«Психолого-педагогическая характеристика 

классного коллектива». 

Схема психолого-педагогической 

характеристики классного коллектива. 

Рекомендации улучшения психологической 

атмосферы в коллективе. 

7-неделя 

Проведение беседы с 

учащимся. 

Подготовка плана беседы, проведение (не 

менее 3 человек или в группе). Составление 

письменного отчета по результатам проведения 

беседы. 

7-неделя 

Консультирование. Проведение консультирования с учащимися (не 

менее 3 человек). Составление самоотчета 

(анализ собственной деятельности как 

консультанта в процессе консультации). 

Составление отчета-рекомендации дальнейшей 

работы с учеником (для учителя). 

8-неделя 

Подведение итогов.  

 Написание отчета. 

Подведение итогов и предоставление 

результатов психодиагностического 

обследования учащихся. 

Итоговая, интегральная характеристика уровня 

психологического развития ребенка. 

9-неделя 

Творческая работа. 

Пример: «Помощь в 

адаптации ребенку к гос. 

учреждению». 

В зависимости от возрастной категории или 

места прохождения производственной 

практики студент может выбрать тему 

творческой работы самостоятельно. Творческая 

работа представляет собой теоретический 

экскурс интересующей темы, а так же наличие 

практических рекомендаций (например, в 

психологической работе с подростком; 

рекомендации родителям подростка). 

В течении 3-10 

недели 

III. Подготовка (представление) отчета по практике               
Составление отчетной 

документации. 

Подготовка всех мероприятий, которые наблюдал 

или в организации и проведении которых 

участвовал студент-практикант. 

10-неделя 

Подготовка публичного 

выступления по итогам 

практики. 

Подготовка презентации публичного 

выступления. 

Последний 

день 10-ой 

недели 

практики 
Индивидуальная  

защита практики 

(проводится на факультете). 

Оценка отчетной документации. Итоговая 

конференция. 
 

 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

По итогам производственной практики студентами оформляется отчет, в котором 

излагаются результаты проделанной работы и в систематизированной форме приводится 

обзор освоенного научного и практического материала.  

Форма отчетности -- дифференцированный зачет. 

6.1 Примерный перечень индивидуальных заданий на производственную 

практику. 
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Задание первое: Познакомиться с учреждением: выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, основных направлениях деятельности, о составе специалистов, с 

категориями семей и детей, обучающихся в данном учреждении. Оформить социальный 

паспорт учреждения.  

Задание второе: Изучить нормативно-правовые документы разного уровня, 

определяющих деятельность социального педагога в учреждении и зафиксировать их в 

отчете.  

Задание третье: Познакомиться со структурой, целью и задачами социально-

психолого-педагогической службы в учреждении, особенностями ее организации, 

содержанием. Представить основную документацию социального педагога учреждения (на 

диске) и ее анализ (на бумажном носителе).  

Задание четвертое: Составить отчет об использовании социальным педагогом форм, 

методов взаимодействия с родителями, семьей, педагогическим коллективом.  

Задание пятое: Изучить индивидуально-психологические особенности ребенка, 

используя методы собственных наблюдений, психолого-педагогические методики, беседы с 

детьми и педагогами, обращаясь к документации учебно-воспитательного учреждения, 

медицинским картам и др.  

Задание шестое: Изучить состояние здоровья учащегося (соответствует ли оно 

возрасту и т.д.)  

Задание седьмое: Пронаблюдайте воспитанников в различных видах деятельности:  

- отношение к учебной деятельности (успеваемость, уровень знаний, степень 

сформированности учебных навыков, основные мотивы учения, особый интерес к 

определенному предмету, особенности памяти, мышления, внимания);  

- отношение к трудовой деятельности (наличие трудовых навыков, умений, 

предпочитаемые виды труда и т.д.);  

- к какому виду деятельности имеется устойчивый интерес; - посещает ли какой-либо 

кружок, секцию, клуб; - какие виды и формы досуга предпочитает.  

Задание восьмое: Изучить особенности семьи ребенка и ее воспитательный 

потенциал по предложенной примерной программе. 

1. Состав семьи, структура семьи (полная, неполная, с одним ребенком, многодетная, 

родители разведены и т.д.).  

2. Жилищно-бытовые условия семьи (обеспеченность жилплощадью в соответствии 

с нормами, нуждается в улучшении жилищных условий, ребенок имеет отдельную комнату, 

уголок для занятий и игр).  

3. Материальная обеспеченность семьи (обеспеченная, малообеспеченная).  

4. Характер взаимоотношений в семье:  

- между взрослыми членами семьи (гармоничные, компромиссные, неустойчивые, 

конфликтные, резкоконфликтные, аморальные и т.д.);  

- между родителями, другими взрослыми членами семьи и ребенком (слепое 

обожание, заботливость, дружба, доверие, равноправие, отчужденность, равнодушие, 

мелочная опека, полная самостоятельность, независимость, бесконтрольность и т.д.);  

- положение ребенка в семье (предоставлен самому себе, никто им не интересуется, 

налицо забвение его интересов, запуган авторитарным отношением, неуверен в себе, 

избегает общения с родителями, ощущает себя «Золушкой» или «кумиром», является 

объектом постоянных ссор взрослых, когда каждый из них стремится привлечь его на свою 

сторону, занимает педагогически оправданную нишу);  

- отношение ребенка к родителям (дорожит семьей, родители для него авторитетны, 

относится к ним безразлично или пренебрежительно, остро переживает семейную драму, 

тяготеет к одному из членов семьи (к кому и почему).  
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5. Наличие отклонений в поведении какого-либо из членов семьи (алкоголизм, 

наркомания и т.д.). Влияние этих факторов на ребенка.  

6. Отношение взрослых членов семьи к нравственным ценностям ребенка.  

7. Уровень педагогической просвещенности, образовательный, культурный уровень 

членов семьи (какие периодические педагогические издания выписывает семья, имеется ли 

домашняя библиотека, посещают ли театр, филармонию, кинотеатр, какую литературу 

читают, имеется ли телевизор, радио, магнитофон, музыкальные инструменты и т.д.).  

8. Воспитательный потенциал семьи (высокий, неустойчивый, слабый):  

- знание родителями психолого-педагогической литературы, интерес к книгам по 

воспитанию;  

- отношение родителей к организации и содержанию деятельности ребенка в сферах 

учебы, труда, досуга (выполнение домашних заданий, трудовых обязанностей в семье, 

проведение свободного времени);  

- организация и формы осуществления контроля за ребенком, выполнением режима;  

- единство требований родителей к ребенку, меры поощрения, наказания, 

применяемые к нему;  

- осведомленность детей о работе старших членов семьи (их профессиях, трудностях, 

успехах).  

9. Влияние социальных факторов на семью и социализацию ее членов. 

Задание девятое: Выявить и определить социальный статус ребенка в семье, в 

коллективе сверстников. 

Задание десятое: На основе полученных данных составить психолого-

педагогическую характеристику ребенка и рекомендации для учителей и родителей.  

6.2. Содержание психологического аспекта производственной практики. 
Практическая работа студентов по психологии и социальной педагогики 

предполагает углубление и закрепление теоретических знаний по психодиагностике, 

применение их на практике в учебно-воспитательной работе с учащимися. Целью 

практической работы является также формирование исследовательских навыков и умений у 

будущих педагогов психологов.  Во время практики развиваются диагностические навыки 

студентов, они овладевают методами сбора информации об индивидуально-психических 

особенностях развития личности обучающихся и ученического коллектива, методами 

анализа и интерпретации полученных данных. Студенты учатся прогнозировать дальнейшее 

развитие учащегося и классного коллектива, а также учитывать полученную информацию 

при организации учебно-воспитательного процесса в школе. Выполняя задания по 

психологии, студент приобретает навыки составления сценария и проведения по 

психологическому просвещению обучающихся и их родителей. В ходе производственной 

практики студенты могут оценить степень готовности к работе в школе и определить 

перспективы своего профессионального роста. 

Программа практики (психологический аспект) в подростковых классах 

предполагает выполнение студентами следующих заданий: 

- изучение особенностей развития личности школьников; 

- обобщение и интерпретация полученных результатов в психолого-педагогической 

характеристике личности учащихся. 

В начале производственной практики студент составляет индивидуальный план для 

работы по изучению личности учащегося. Он планирует сроки выполнения заданий, 

содержание работы (какие особенности личности школьника будут изучаться), методы 

сбора информации об индивидуальных особенностях учащихся. 

Основными методами изучения школьника являются: наблюдение, которое 

осуществляется в различных ситуациях в зависимости от задач (во время урока, на 

перемене, при посещении его дома,  при  проведении  внеклассных  мероприятий); методы  
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беседы  (с классным руководителем, учителями-предметниками,  родителями, 

одноклассниками, библиотекарем, руководителями кружков,  самими  учащимися); анализ 

продуктов деятельности (изучение  письменных  работ, рисунков, поделок, выполненных на 

уроках труда или кружках самодеятельного творчества и др.); эксперимент; анкетирование. 

При изучении личности пользуются методами диагностики обследования, прежде всего 

тестами. Все результаты изучения студент-практикант фиксирует в дневнике или 

протоколах (Они должны быть приложены к характеристике). 

Изучение личности школьника проводится в соответствии со следующими 

требованиями: 

- изучение должно быть направлено на выявление индивидуальных особенностей 

психического развития; 

- оно осуществляется с учетом возрастных характеристик, в частности, методика 

обследования должна быть рассчитана на работу со школьником; 

- исследование, как правило, проводится в естественных условиях учебно-

воспитательного процесса; 

- диагностика должна выявлять не только наличный, актуальный уровень развития 

той или иной индивидуальности, а проводится с учетом возможной «зоны ближайшего 

развития» (перспектив развития школьника, которых он может достичь при сотрудничестве 

со взрослыми); 

- изучение личности школьника (как их коллектив) важно не само по себе. Оно не 

всегда должно быть направлено на решение определенной педагогической задачи; 

- изучение личности школьника предполагает составление программы обследования,  

- выборы методов сбора информации, определение формы фиксации результатов 

изучения (протоколы, дневники и т. п.), проведение обследования, анализ и интерпретацию 

полученных данных, а также определение перспектив развития личности учащегося. 

Результаты изучения школьника должны отразиться в учебной и воспитательной работе. 
 

7. Формы отчетности производственной практики. 
В отчет по практике входят: 

Дневник по практике (см. Приложение 1). 

В дневнике на практику руководитель практики от кафедры заполняет: тему, задание 

(перечень работ), организацию (место прохождения практики), сроки начала и окончания 

практики, продолжительность практики, навыки (приобретенные за время практики).  

Отчет по практике (см. Приложение 2). 

Отчет о практике должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в 

период практики, результат выполнения индивидуального задания, а также краткое 

описание предприятия, учреждения, организации и организации его деятельности, вопросы 

охраны труда, выводы и предложения. 

Отчет включает следующие основные части: титульный лист, оглавление, введение: 

цель, место, дату начала и продолжительность практики, перечень основных работ и 

заданий, выполняемых в процессе практики. 

Основная часть отчета должна раскрывать описание организации работы в процессе 

практики, практических задач, решаемых студентом за время прохождения практики. 

В Заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики и сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя 

проведенного вида практики. Далее должен следовать Список использованной литературы и 

Приложения. 

Отчет может быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами, заполненными 

бланками, рисунками.  

Требования к отчету:  
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- титульный лист должен быть оформлен в соответствии с требованиями; 

(Приложение 5) 

- текст отчета должен быть структурирован; 

- текст отчета набирается в MicrosoftWord и печатается на одной стороне 

стандартного листа бумаги формата А-4: шрифт TimesNewRoman – обычный, размер 12 пт; 

междустрочный интервал – полуторный; левое, верхнее и нижнее – 2,0 см; правое – 1,0 см; 

абзац – 1,25. Объем отчета должен быть: 4-15 страниц. 

К отчету прилагается: 

- Индивидуальное задание (Приложение 3),  

- Характеристика студента (Приложение 8) 

- Отзыв работодателя (Приложение 6) 

- Сведения о прохождении инструктажа (Приложение 7) 

- Оценочный лист (Приложение 4) 

- Портфолио. 

 

8. Образовательные технологии, используемые на производственной практике. 
Во время прохождения производственной практики со студентами проводятся 

организационные и учебные занятия. Учебные занятия строятся преимущественно на 

основе интерактивных образовательных технологий (обсуждения, дискуссии, деловые игры 

и т.п.). Важной составляющей производственной практики являются мастер-классы, 

которые организуют для студентов опытные преподаватели, учителя -экспериментаторы 

для передачи своего педагогического опыта по использованию отдельных образовательных 

технологий, методов и приемов работы учителя математики.  

Студенты в собственной практической деятельности используют разнообразные 

научно-исследовательские и образовательные технологии: современные средства 

оценивания результатов обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, 

практические и лабораторные работы. Они проводят индивидуальные занятия с учащимися. 

При выполнении научно-исследовательской составляющей производственной практики 

студенты знакомятся с логикой и особенностями психолого-педагогического исследования, 

используют его разнообразные эмпирические методы (наблюдение, анкетирование, 

тестирование, эксперимент и др.), формулируют цель и задачи, гипотезу исследования. При 

этом используются разнообразные технические устройства и программное обеспечение 

информационных и коммуникационных технологий. 

 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике.  
Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении производственной практики являются:  

1) учебная литература;  

2) нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3) методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики. 

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике; 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики 

теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении 

производственной практики; 
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– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике.  

Форма контроля производственной практики по этапам формирования 

компетенций. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по 

видам учебной деятельности, 

включая 

самостоятельную работу 

обучающихся 

 

Формы 

текущего 

контроля 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 
I. Подготовительный этап 

1 Установочная конференция, 

включающая инструктаж по 

технике безопасности. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

 

Записи в 

журнале 

инструктажа. 

Записи в 

дневнике. 

 

 

 

Прохождение 

инструктажа по 

технике 

безопасности. 

Изучение правил 

внутреннего 

распорядка. 

2 Ознакомление с учреждением: 

выявить общие сведения об 

учреждении, его структуре, 

основных направлениях 

деятельности, о составе 

специалистов, с категориями 

семей и детей, обучающихся в 

данном учреждении. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Собеседование, 

проверка 

записей в 

дневнике 

практики. 

Проверка отчета по 

изученным 

нормативным 

документам, 

определяющим 

деятельность 

учебно-

воспитательного 

учреждения. 
II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Разработка и реализация 

психолого-коррекционной 

программы   тренинга, 

определением цели коррекции 

как приобретение индивидом 

новых поведенческих реакций, 

обеспечивающих успешную 

адаптацию в среде. 

Направление психокоррекции 

студент выбирает 

самостоятельно (игротерапия, 

сказкотерапия, поведенческая 

терапия и пр.). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Реализация 

тренинга. 

Проведение. 

Написание 

отчета о 

результатах его 

проведения. 

 

 

Краткие выводы по 

результату 

проведения 

тренинга. 

2 Психологический анализ двух 

уроков. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Составление 

анализа уроков. 

Предоставление 

материала на 

проверку. 

3 Составление характеристики ОПК-3 Диагностика Составление 
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на учащегося и проведение 

психодиагностических 

методик. 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

личности 

учащегося. 

характеристики. 

4 Исследование 

межличностных 

отношений в группе, 

описанием 

полученных 

результатов, 

рекомендациями 

(Социометрический 

тест). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подбор 

диагностическог

о 

инструментария. 

Оформление 

диагностически

х материалов. 

Обработка 

результатов 

диагностически

х мероприятий. 

Индивидуальные 

консультации. 

Проверка 

документации 

(протоколов 

диагностических 

материалов) и 

обработанных 

результатов. 

5 Профилактика тревожности, 

агрессивности у детей и пр., 

рекомендации к направлению 

в тренинговые группы 

(коррекционные). 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Оформление 

проведённой 

работы. 

Индивидуальные 

консультации. 

6 Написание статьи (по теме 

ВКР или по другой выбранной 

теме) с определением 

методологии, целей, задач. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Подготовка 

материала 

статьи. 

Публикация статьи. 

7 Просветительская работа с 

родителями / детьми / 

педагогами на выбранную 

тему, согласованную со 

школьным психологом. 

Доклад на родительском 

собрании. 

Например: «Чем помочь 

трудному подростку?», «Как 

наладить отношения в семье» 

и пр. на выбор студента-

практиканта. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 
Оформить отчет 

по результатам 

просветительско

й деятельности. 

Проверка отчетной 

документации. 

8 Коррекция Образа Я личности 

ребенка (самооценка, 

самопринятие, самоуважение 

и пр.). Индивидуальные 

занятия с ребенком. 

ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

План 

коррекционного 

занятия. 

Проверка 

коррекционного 

занятия. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Зачетное мероприятие.  ОПК-3 

ОПК-5 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-5 

Разработка 

мероприятия, 

предоставление 

плана. 

Посещение 

зачетного 

мероприятия, 

проверка плана. 
2 Характеристика на студента. Предоставлени

е 

характеристики

. 

Предоставление 

характеристики. 
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3 Отчет по форме. 

Составление 

отчета по 

форме. 

Обработанная и 

систематизированна

я информация об 

итогах практики в 

форме отчета. 
4 Защита методических 

разработок с презентацией 

итогов практике (по типу 

экзамена). 

Защита 

практики. 

Проверка отчетной 

документации. 

Итоговая 

конференция. 

 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

1. Полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным 

заданием. 

2. Своевременное представление отчёта, качество оформления. 

3. Защита отчёта, качество ответов на вопросы. 

 

Шкала и критерии оценивания формируемых компетенций в результате 

прохождения производственной практики 
 

Шкала оценивания Критерии оценки 
 Зачет с оценкой 

«Отлично» Содержание и оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики полностью соответствуют предъявляемым требованиям. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

всестороннее и глубокое знание учебного материала, выражающееся в 

полных ответах, точном раскрытии поставленных вопросов. 
«Хорошо» Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются несущественные замечания по содержанию и оформлению 

отчета по практике и дневника прохождения практики. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает знание 

учебного материала, однако ответы неполные, но есть дополнения, 

большая часть материала освоена. 
«Удовлетворите 

льно» 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются существенные замечания по содержанию и оформлению отчета 

по практике и дневника прохождения практики. Запланированные 

мероприятия индивидуального плана выполнены. В процессе защиты 

отчета по практике обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в 

знаниях учебного материала, неточно раскрывая поставленные вопросы 

либо ограничиваясь только дополнениями. 
«Неудовлетво- 

рительно» 

Небрежное оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики. В отчете по практике освещены не все разделы программы 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального плана не 

выполнены. В процессе защиты отчета по практике обучающийся 

обнаруживает существенные пробелы в знаниях учебного материала, 

поставленные вопросы не раскрыты либо содержание ответа не 

соответствует сути вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

 
 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 
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практики 

а) основная литература:  

1. Рогов, Е. И.  Практикум школьного психолога : практическое пособие / Е. И. Рогов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональная практика). — 

ISBN 978-5-534-00817-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/ — ISBN 978-5-534-00817-3. 

https://urait.ru/search?words=%D0%A0%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%2C+%D0%

95.+%D0%98.+%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%BA%D1%8

3%D0%BC+%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B

3%D0%BE+%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3

%D0%B0  

2. Психодиагностика : учебник и практикум для вузов / А. Н. Кошелева [и др.] ; под 

редакцией А. Н. Кошелевой, В. В. Хороших. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16909-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532001 

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0

%B8%D0%B0%D0%B3%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B

0  

3. Панфилова, А. П.  Взаимодействие участников образовательного процесса : учебник и 

практикум для вузов / А. П. Панфилова, А. В. Долматов ; под редакцией 

А. П. Панфиловой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 487 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03402-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510899  

https://urait.ru/search?words=%D0%9F%D0%B0%D0%BD%D1%84%D0%B8%D0%BB%D

0%BE%D0%B2%D0%B0%2C+%D0%90.+%D0%9F.+%D0%92%D0%B7%D0%B0%D0%B

8%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%

D0%B5+%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0

%BE%D0%B2+%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%

B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%B

F%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B0+  

б) дополнительная литература: 
1. Корсакова, Н. К. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика младших 

школьников [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Н. К. Корсакова, Ю. В. Микадзе, Е. Ю. Балашова. — 3-е изд., испр. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 156 с. — (Серия : Авторский учебник). — 

ISBN 978-5-534-02258-2. https://biblio-online.ru/viewer/EF933E4F-418B-4088-B3D6-

6B6B7A53AB97#page/1 

2. Рогов, Е. И. Настольная книга практического психолога в 2 ч. Часть 1. Система 

работы психолога с детьми разного возраста [Электронный ресурс]: практ. пособие / 

Е. И. Рогов. — 4-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 412 с. 

— (Серия : Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-04419-5. https://biblio-

online.ru/viewer/9AFF234F-843E-4015-B799-000FF8F2B3DF#page/1 

3. Педагогика дополнительного образования. Психолого-педагогическое 

сопровождение детей [Электронный ресурс] : учебник для академического 

бакалавриата / Л. В. Байбородова [и др.] ; отв. ред. Л. В. Байбородова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 413 с. — (Серия : Университеты 
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России). — ISBN 978-5-534-00409-0. https://biblio-online.ru/viewer/F4C3F1B5-C052-

4E29-BC19-20E7658B10AE#page/1 

4. Гуружапов, В. А. Педагогическая психология [Электронный ресурс] : учебник для 

вузов / В. А. Гуружапов ; отв. ред. В. А. Гуружапов. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 493 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3099-

3. https://biblio-online.ru/viewer/FF3B7221-6297-4AE2-B509-F2AEA4799BDA#page/1 

5. Лёвкин, В. Е. Психические состояния [Электронный ресурс] : учебное пособие для 

вузов / В. Е. Лёвкин. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 231 с. — (Серия : 

Университеты России). — ISBN 978-5-534-09655-2. https://biblio-

online.ru/viewer/14343ABF-D2B5-46F5-B9DA-6DD71EA0D2AE/psihicheskie-

sostoyaniya#page/7 

6. Белякова, Е. Г. Психолого-педагогический мониторинг [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для вузов / Е. Г. Белякова, Т. А. Строкова. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 243 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-01054-

1. https://biblio-online.ru/viewer/50C08F62-F1F2-4D88-ABE4-1830346AA221/psihologo-

pedagogicheskiy-monitoring#page/8 

7. Кашапов, М. М. Психология конфликта [Электронный ресурс] : учебник и практикум 

для вузов / М. М. Кашапов. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 206 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07133-

7. https://biblio-online.ru/viewer/9F9ECF17-913B-496A-8BE3-

34ADD97B9580/psihologiya-konflikta#page/10 

8. Якимова, Т. В. Психология семьи [Электронный ресурс] : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. В. Якимова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

345 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00352-9. 

https://biblio-online.ru/viewer/59ABDE69-CBFF-42D3-B2A4-

D220582CEE9B/psihologiya-semi#page/11 

9. Клейберг, Ю. А. Психология девиантного поведения [Электронный ресурс] : учебник 

и практикум для вузов / Ю. А. Клейберг. — 5-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 290 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — 

ISBN 978-5-534-00231-7. https://biblio-online.ru/viewer/5330FCC3-2599-4B41-AAF8-

D8BBF985A395/psihologiya-deviantnogo-povedeniya#page/13 

 

в) периодические издания. 

1.  Научное мнение: психолого-педагогические и юридические науки : научный журнал. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=277851 

2. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691 

3. Социальное обслуживание семей и детей: научно-методический сборник . – URL: 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=54813 

4. Социальное воспитание. – URL:   https://e.lanbook.com/journal/2509#journal_name 

5. Начальная школа плюс до и после. - URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9618 

6. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 

Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

7. Вопросы психологии. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения производственной практики. 
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Профессиональные базы данных, информационные справочные системы и 

электронные образовательные ресурсы: 

1.ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные 

курсы, экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-

энциклопедии, словари] : сайт. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2.Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]: сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

3.Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

4.ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – 

URL:http://e.lanbook.com.  

5.ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-Кубани): 

учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»] : сайт. – URL:https://www.biblio-

online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB. 

6.Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве Российской 

Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: 

https://www.monographies.ru/.  

7.Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»:российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [5600 журналов, в открытом доступе – 4800] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

8.Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус.яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  

9.КиберЛенинка: научная электронная библиотека [научные журналы в полнотекстовом 

формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

10.Единое окно доступа к образовательным ресурсам: федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-

ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней 

образования: дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное : 

сайт. – URL:http://window.edu.ru. 

11.Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [для общего, среднего 

профессионального, дополнительного образования; полнотекстовый ресурс свободного 

доступа]: сайт. – URL:http://fcior.edu.ru. 

12.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – URL: 

http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

13. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по производственной практике, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем. 
В процессе организации производственной практики применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  
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2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и 

т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре 

программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

13.1 Перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

13.2. Перечень информационных справочных систем: 
1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины, образования [база данных Российского индекса научного цитирования] : сайт. 

– URL: http://elibrary.ru.  

2. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый 

ресурс свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – 

URL: http://enc.biblioclub.ru/.  

3.Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 
 

14. Методические указания для обучающихся по прохождению 

производственной практики. 
Перед началом производственной практики на предприятии студентам 

необходимо ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по 

технике безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом 

при систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–явиться на место практики в установленные сроки; 

–выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и 

навыки на практике; 

–выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
 

15. Материально-техническое обеспечение производственной практики. 
Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов 
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предоставляется необходимое для выполнения индивидуального задания по практике 

оборудование, и материалы. 
 

№ 

Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1.  Специализированные 

аудитории 

Комплект специализированной мебели: стол 

преподавателя, доска. Технические средства: ПК с 

возможностью выхода в сеть «Интернет»  
2.  Компьютерный класс 

(аудитория № 11) 

Учебная аудитория для 

проведения 

самостоятельной работы  

Комплект учебной мебели, стол для раздаточного 

материала. Технические средства: ПК с возможностью 

выхода в сеть «Интернет» 

3.  Наглядные средства 

обучения 

Диагностический материал. 

4.  Аудитория для 

проведения защиты 

отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук). 
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Приложение 1 

 

ДНЕВНИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Направление подготовки (специальности)  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________ 

 

Время проведения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от организации 

(подпись) 
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Приложение 2 

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ОТЧЕТА ПРАКТИКАНТА 
 

1. Общая информация  
Ф. И О. студента, группа, курс__________________________________________________ 

База практики (полное название ОУ), класс, ФИО классного 

руководителя.________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

Сроки  проведения практики___________________________________________________ 

Краткий анализ условий прохождения практики в ОУ и теоретической     

подготовки студентов в филиале для успешного ее прохождения (какие учебные 

дисциплины позволяют реализовывать задачи 

практики)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

II. Качественный анализ 
-  Какие внеклассные мероприятия и с каким контингентом учащихся проведены. 

Насколько удалось достичь поставленной цели. Какие из них проводились 

самостоятельно, какие из них вызвали 

затрудения.__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В каких семинарах, совещаниях, заседаниях, педагогических советах принимал 

участие. Какие новые знания, умения и навыки в связи с этим 

приобрел.____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

______ 

- Сколько и в каких классах посетил уроков, провел их анализ, что из них почерпнул. С 

какими затруднениями встретился при проведении 

анализа______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

__ 

 

- Перечислите названия проведенных методик диагностирования, количество и возраст 

испытуемых__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
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____________________________________________________________________________

____ 

- Самоанализ результатов деятельности: какие задачи (см. пояснительную записку) 

практики были реализованы, в какой степени (слабо, достаточно, в полном объеме –из 

содержания самостоятельной работы 

студента)____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

___  

какие воспитательные мероприятия были проведены и какие воспитательные технологии 

использовались_______________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_____ 

- В какой мере овладел технологией воспитательной 

работы.______________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____ 

С какими документами учета, планирования, отчетности ознакомился и в какой мере 

овладел технологией их оформления. 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

ваши впечатления о практике, какие задачи  практики остались 

нереализованными____________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______ 

- Общие выводы. Проблемы. Возможные пути их реализации.  (Предложения по 

совершенствованию базы, содержания и организации практики методического 

руководства со стороны работников школы и преподавателей института.) 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

 

 

 

 Дата согласования.            Подпись школьного педагога-психолога                                                                  
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         Подпись студента.
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Приложение 3 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
 

Студент ____________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки (специальности) 

44.03.02 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

Срок прохождения практики с______ по_________________________20___г  

Цель практики – Формирование у студентов следующих компетенций: 

– ОПК-3 – Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов;  

– ОПК-5 – Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении;  

– ОПК-6 – Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– ОПК-7– Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

– ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей, семей с 

детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

. 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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План-график выполнения работ: 
№ Этапы работы (виды деятельности) при 

прохождении практики 

Сроки Отметка руководителя 

практики от 

университета о 

выполнении (подпись) 
1 Подготовительный этап   

2 Экспериментальный (производственный) этап   

3 Подготовка отчета по практике   

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 
 

 
Согласовано         _______________ ___________________________________  

подпись    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 

 

Согласовано               _______________          ___________________________________  

                     подпись руководитель практики    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 
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Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(педагогическая практика) 
по направлению подготовки  

44.03.02 ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  
№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению практики     

2.  Умение правильно определять и эффективно решать основные 

задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 
№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 
5 4 3 2 

1.  (ОПК-3) Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

    

2.  (ОПК-5) Способен осуществлять контроль и оценку 

формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

    

3.  (ОПК-6) Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

    

4.  ОПК-7 – Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

    

5.  ПК-5 – Способен осуществлять деятельность по выявлению 

разных типов семей, семей с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации, с целью оказания помощи 

    

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи)  
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                                                                   ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА                             Приложение 5 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

(ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 
 

период с _______________ по __________________ 

 

___________________________________________________  
(Ф.И.О. студента) 

 

студента __________  группы ________ курса  _________ формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

 

Направленность (профиль)/специализация Психология и социальная педагогика 

 

Руководитель практики (уч. степень, звание, должность)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________ 

 

Подпись руководителя практики  _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

 

 

Славянск-на-Кубани ________ г 
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Приложение 6 

 

ОТЗЫВ 

о прохождении производственной практики (педагогическая) 

 

студент _______________________________________ группы _______ 

– результаты практики, степень теоретической подготовленности, активность, 

добросовестность, отношение к делу, дисциплинированность, замечания и пожелания и 

др.)  

– оценка личностных качеств студента-практиканта. (Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в 

работе.) 

– общая оценка его теоретических знаний, их уровня и умения применять их в 

практической деятельности. (Оцените способность к обучению и умению работать. 

Перечислите деловые качества практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, 

его дисциплинированность, добросовестность, пунктуальность, аккуратность и 

ответственность.) 

– общая оценка практики. (Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики 

__________________________________ 

__________________________________ _________________ 

__________________ 

«___»__________________ 20___ г. (подпись) 

(инициалы, фамилия) 

 

м.п. 
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Приложение 7 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент _______________________________ 
                               (ФИО, возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(ФИО, подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (ФИО, подпись студента) 
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ХАРАКТЕРИСТИКА                                          Приложение 8 

студента-практиканта ___    курса   группы____________ 

филиала ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани 

__________________________________________________ ( Ф.И.О.) 

 

1. Место прохождения практики___________________________________  

2. Сроки производственной практики: _____________________________________  

3. Закрепленный класс (при наличии такового) _____________________________ 

4. Количественная характеристика: Сколько посещено мероприятий руководителя 

практики, других учителей, однокурсников, сколько проведено мероприятий в своем 

классе. Индивидуальная работа с учащимися, их семьей, воспитательные мероприятия 

студента-практиканта. Какую еще работу осуществлял студент в период прохождения 

практики. Укажите, какая работа выполнялась им лично, а какая – в составе группы 

студентов.  

5. Оценка профессиональных умений практиканта. Уровень овладения 

профессиональными умениями социального педагога, отношение к подготовке, 

проведению мероприятий, бесед, уровень владения методикой воспитательной работы, 

отношение к подготовке и проведению воспитательной работы. Общая оценка его 

теоретических знаний, их уровня и умения применять их в практической деятельности. 

Оцените способность к обучению и умению работать. Перечислите деловые качества 

практиканта, проявленные в ходе выполнения заданий, его дисциплинированность, 

добросовестность, пунктуальность, аккуратность и ответственность.  

6. Оценка личностных качеств студента-практиканта. Оцените общечеловеческие 

качества, умение работать в коллективе, увлечь за собой людей. Отметьте, насколько 

практикант пользовался уважением сотрудников, работающих с ним, проявил ли он себя 

как лидер, как будущий специалист. Укажите на те качества, которые мешали в работе.  

7. Общая оценка практики. Дайте общую оценку практики: «отлично», «хорошо» 

или «удовлетворительно». Выскажите свое мнение о способностях студента, наличии в 

нем свойств характера, качеств и навыков, которые необходимы специалисту.  

4. Анкета показателей педагогического и методического мастерства, 

профессиональных и личных качеств студента-практиканта. 

 

 

Руководитель практики студента (социальный педагог) ________________________Ф.И.О  

 

Директор _______________________________________________________________Ф.И.О  

 

Дата        Печать образовательного учреждения  
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1. Цели производственной практики.  

Целью прохождения производственной практики (Преддипломной практики) 

является формирование у студентов следующих компетенций: 

ОПК-8 – Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний, 

 ПК-2 – Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения, 

 ПК-3 – Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся, 

 ПК-4 – Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации 

детей и подростков. 

2. Задачи производственной практики: 

– закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин 

основной образовательной программы; 

– приобретение навыков для проведения научных исследований, необходимых для 

подготовки выпускной квалификационной работы бакалавра;  

– изучение соответствующих методических, инструктивных и нормативных 

материалов;  

– сбор, обработка и анализ материалов для выполнения выпускной 

квалификационной работы;  

– подготовка отчета о производственной практике; 

– приобретение  опыта  в  исследовании  актуальной  научной  проблемы,  а также 

написание выпускной работы бакалавра.  

 

3. Место производственной практики в структуре ООП.  

Производственная практика (Преддипломная практика) относится к обязательной 

части Блок 2 «Практики». Для прохождения производственной практики (преддипломной 

практики)    необходимы     знания     личностных     особенностей   детей     разных 

возрастов,    психического     и    психологического     развития    на      разных    

возрастных     этапах; навыки    работы      с коллективом,     навыки      психодиагностики 

личностных особенностей, а так же диагностики взаимоотношений в коллективе. Так же 

необходимы знания, касающиеся вопросов обучения и воспитания.  

  В связи с этим, производственная практика (Преддипломная практика) базируется 

на освоении следующих дисциплин: «Психология», «Анатомия и возрастная физиология», 

«Психология развития»,  «Общая и экспериментальная психология»,  «Социальная 

психология», «Психология (дошкольного, младшего школьного,  подросткового 

возраста)», «Психолого-педагогическая диагностика», «Консультирование детей и 

подростков группы риска», «Преодоление кризисных периодов развития детей и 

подростков» и др. 

 

4. Тип (форма) и способ проведения производственной практики. 

Производственная практика (Преддипломная практика) – это практика по 

получению навыков научно-исследовательской деятельности. 

Способ проведения производственной практики: стационарная, выездная. 

Форма  проведения производственной практики: дискретно. 
Преддипломная практика является стационарной и проводится на базе факультета и 

кафедры, в некоторых случаях решением научного руководителя студенту предоставляется 

возможность прохождения практики в: образовательной организации, где проводилось 

исследование. Место и программу практики определяет руководитель студента. 

 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 
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производственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы. 

В результате прохождения производственной практики студент должен приобрести 

следующие компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 

ОПК-8 – Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний, 

 ПК-2 – Способен консультировать субъектов образовательного процесса по 

частным психологическим проблемам обучения, развития и профессионального 

определения, 

 ПК-3 – Способен к участию в коллективной работе по проектированию и 

реализации программ развития и воспитания обучающихся, 

 ПК-4 – Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков. 

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты прохождения практики (знает, умеет, 

владеет (навыки и/или опыт деятельности)) 

ОПК – 8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний 

ИОПК - 8.1. Демонстрирует 

специальные научные знания в 

педагогической деятельности 

Знает: способы осуществления основных 

профессиональных задач на основе специальных 

научных знаний в педагогической деятельности 

Умеет: демонстрировать специальные научные знания 

в педагогической деятельности  

Владеет: навыками осуществления основных 

профессиональных задач на основе специальных 

научных знаний в педагогической деятельности 

ИОПК - 8.2. Проектирует и 

осуществляет учебно-

воспитательный процесс на основе 

специальных научных знаний 

Знает: основы современного проектирования 

учебно-воспитательного процесса на основе 

специальных научных знаний 

Умеет: проектировать и осуществлять учебно-

воспитательный процесс на основе специальных 

научных знаний 

Владеет: навыками проектирования и осуществления 

учебно-воспитательного процесса на основе 

специальных научных знаний 

ИОПК - 8.3. Применяет методы 

анализа педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на 

основе специальных научных 

знаний 

Знает: методы и приемы анализа педагогической 

ситуации, профессиональной рефлексии на основе 

специальных научных знаний 

Умеет: использовать методы и приемы анализа 

педагогической ситуации, профессиональной 

рефлексии на основе специальных научных знаний 

Владеет: навыками анализа педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на основе специальных 

научных знаний 

ПК-2 – Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием 

Знает: методы и принципы диагностического 

обследования с использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку результатов  
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стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов 

Умеет: осуществлять отбор диагностического 

стандартизированного инструментария; проводить 

обработку результатов  по итогам диагностического 

обследования  

Владеет: навыками отбора диагностического стандар-

тизированного инструментария; проведения  обработки 

результатов  по итогам диагностического обследования  

ИПК-2.2. Проводит 

индивидуальные и групповые 

консультации всех участников 

образовательного процесса по 

вопросам обучения, развития, 

проблемам осознанного и 

ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений 

со взрослыми и сверстниками и 

другие 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие эффективность индивидуальных и 

групповых консультаций всех участников 

образовательного процесса по вопросам обучения, 

развития, проблемам осознанного и ответственного 

выбора дальнейшей профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со взрослыми и 

сверстниками и другие 

Умеет: определять основные профессиональные 

задачи; использовать критерии, определяющие 

эффективность индивидуальных и групповых 

консультаций всех участников образовательного 

процесса по вопросам обучения, развития, проблемам 

осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной карьеры, самовоспитания, 

взаимоотношений со взрослыми и сверстниками и 

другие 

Владеет: навыками определения основных 

профессиональных задач эффективного 

взаимодействия; навыками отбирать и использовать 

критерии, определяющие эффективность 

определяющие эффективность индивидуальных и 

групповых консультаций всех участников 

образовательного процесса по вопросам обучения, 

развития, проблемам осознанного и ответственного 

выбора дальнейшей профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со взрослыми и 

сверстниками и другие 

ИПК-2.3. Составляет психолого- 

педагогические заключения по 

результатам диагностического 

обследования 

Знает: основные профессиональные задачи; критерии, 

определяющие последовательность психолого-

педагогических заключений по результатам 

диагностического обследования   

Умеет: составлять психолого-педагогические 

заключения по результатам диагностического 

обследования  

Владеет: навыками составления психолого-

педагогических заключений по результатам 

диагностического обследования  

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

Знает: основные формы профессиональной 

деятельности специалиста-психолога 
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Умеет: соблюдать нормы профессиональной этики в 

процессе консультирования 

Владеет: навыками отбора процедур сбора данных об 

индивидуальных особенностях субъектов 

образовательного процесса; навыками выстраивать 

взаимосвязь процедур и техник в соотнесении с 

этапами консультативного процесса 

ПК-3 – Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся 

ИПК-3.1. Использует современные 

теории, стандартные методы и 

технологии, техники и приемы 

коррекционно-развивающей работы 

и психологической помощи 

Знает: современные теории, стандартные методы и 

технологии, техники и приемы коррекционно-развивающей 

работы и психологической помощи 

Умеет: использовать современные теории, стандартные 

методы и технологии, техники и приемы коррекционно-

развивающей работы и психологической помощи 

Владеет: навыками применения современных теорий, 

стандартных методов и технологий, техниками и приемами 

коррекционно-развивающей работы и психологической 

помощи 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия 

с обучающимися и воспитанниками 

Знает: основные формы коррекционно-развивающих 

занятий для работы с обучающимися и воспитанниками 

Умеет: разрабатывать и проводить коррекционно-

развивающие занятия с обучающимися и воспитанниками 

Владеет: навыками отбора эффективных форм 

коррекционно-развивающих занятий для работы с 

обучающимися и воспитанниками 

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие 

программы 

Знает: специфику основных коррекционно-

развивающих программ 

Умеет: анализировать и оценивать коррекционно-

развивающие программы 

Владеет: навыками анализа и оценки 

коррекционно-развивающие программы 

ИПК-3.4. Разрабатывает в 

сотрудничестве со специалистами 

смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для 

обучающихся 

Знает: основные принципы построения 

индивидуальных образовательных маршрутов для 

обучающихся 

Умеет: разрабатывать в сотрудничестве со 

специалистами смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для обучающихся 

Владеет: навыками разработки в сотрудничестве со 

специалистами смежниками индивидуальных 

образовательных маршрутов для обучающихся 

 ПК-4 – Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков 
ИПК-4.1. Разрабатывает и 
реализовывает программы 
повышения психологической 

 компетентности субъектов 
образовательного процесса, 
работающих с различными 
категориями обучающимися 

Знает: основные формы программ повышения 

психологической компетентности субъектов 

образовательного процесса, работающих с различными 

категориями обучающимися 

Умеет: разрабатывать и реализовывать программ 

повышения психологической компетентности 

субъектов образовательного процесса, работающих с 
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различными категориями обучающимися 

Владеет: навыками разработки и реализации программ 

повышения психологической компетентности 

субъектов образовательного процесса, работающих с 

различными категориями обучающимися 

ИПК-4.2. Осуществляет 
психологическое просвещение 
педагогов, преподавателей, 
администрации образовательной 
организации и родителей (законных 
представителей) по вопросам 
психического развития детей и 
обучающихся 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Знает: основные формы, техники и приемы 

психологического просвещения педагогов, 

преподавателей, администрации образовательной 

организации и родителей (законных представителей) 

по вопросам психического развития детей и 

обучающихся 

Умеет: осуществлять психологическое просвещение 

педагогов, преподавателей, администрации 

образовательной организации и родителей (законных 

представителей) по вопросам психического развития детей 

и обучающихся 

Владеет: техниками и приемами психологического 

просвещения педагогов, преподавателей, 

администрации образовательной организации и 

родителей (законных представителей) по вопросам 

психического развития детей и обучающихся 

ИПК-4.3. Планирует и организует 
работу по предупреждению 
возможного неблагополучия в 
психическом и личностном развитии 
обучающихся, в том числе 
социально уязвимых и попавших в 
трудные жизненные ситуации 

Знает: основные формы планирования  и организации 
работы по предупреждению возможного 
неблагополучия в психическом и личностном развитии 
обучающихся, в том числе социально уязвимых и 
попавших в трудные жизненные ситуации 
Умеет: планировать и организовывать работу по 
предупреждению возможного неблагополучия в 
психическом и личностном развитии обучающихся, в 
том числе социально уязвимых и попавших в трудные 
жизненные ситуации 
Владеет: навыками планирования  и организации 
работы по предупреждению возможного 
неблагополучия в психическом и личностном развитии 
обучающихся, в том числе социально уязвимых и 
попавших в трудные жизненные ситуации 

 

Объем практики составляет 3 зачетных единицы (108 часов), 2 часа выделен на 

контактную работу обучающихся с преподавателем, и 106 часов самостоятельной работы 

обучающихся. Продолжительность производственной практики 2 недели. Время проведения 

практики 9 семестр. 

Содержание разделов программы практики, распределение бюджета времени 

практики на их выполнение представлено в таблице 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

По итогам производственной практики студентами оформляется отчет, в котором 

излагаются результаты проделанной работы и в систематизированной форме приводится 

обзор освоенного научного и практического материала.  

Форма отчетности – дифференцированный зачет. 

 

№ Разделы (этапы) практики Содержание раздела Бюджет времени, 
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п/

п 

по видам учебной 

деятельности, включая 

самостоятельную работу 

(недели, дни) 

I. Подготовительный этап 

1 Ознакомительная 

(установочная) лекция, 

включая инструктаж по 

технике безопасности 

Организационное 

собрание.  

Ознакомление  с  

программой 

производственной 

практики.  

Составление  

индивидуального плана  

деятельности  в  период 

производственной 

практики разработка,  

обсуждение  и 

утверждение  научным 

руководителем  

индивидуального плана.  

 

II.  Экспериментальный (производственный) этап 

1 Работа на рабочем месте, сбор 

материалов 

Выполнение 

индивидуального плана 
1-ая неделя практики 

2 Обработка  и анализ  

полученной информации  

Интерпретация  

полученных 

результатов  

выполненного 

индивидуального  

задания, рекомендации  

практического 

характера. 

1-ая неделя практики 

3 Разработка приложений 

квалификационной работы 

Приобретение 

практических навыков 

работы  

1-ая неделя практики 

4 Обработка и анализ 

полученной информации 

Сбор, обработка и 

систематизация 
1-ая неделя практики 

5 Наблюдения, измерения  по 

проведенному исследованию. 

Выполнение 

индивидуальных 

заданий по поручению 

руководителя практики 

1-ая неделя практики 

6 Мероприятия по сбору, 

обработке и систематизации 

фактического и литературного 

материала 

Работа со списком 

использованной 

литературы 

1-ая неделя практики 

III.  Подготовка отчета по практике 

1 Обработка и систематизация 

материала, написание отчета 

Проведение опроса 

студентов о степени 

удовлетворенности 

работой практиканта, 

анализ результатов 

опроса Формирование 

2-ая неделя практики 
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пакета документов по 

(вид) практике  

Самостоятельная работа 

по составлению и 

оформлению отчета по 

результатам 

прохождения (вид) 

практике 

2 Подготовка презентации и 

защита 

Публичное 

выступление с отчетом 

по результатам (вид)  

практики 

 

 

7. Формы отчетности производственной практики. 

В качестве основной формы отчетности по практике устанавливается дневник 

практики и письменный отчет.  

К отчету прилагается: 

- Индивидуальное задание (Приложение 3),  

- Портфолио. 

 

8. Образовательные технологии, используемые на производственной практике. 

Практика носит научно-исследовательский характер, при ее проведении используются 

образовательные технологии в форме консультаций преподавателей – руководителей 

практики от университета и руководителей практики от организаций, а также в виде 

самостоятельной работы студентов. 

Кроме традиционных образовательных, научно-исследовательских технологий, 

используемых в процессе практической деятельности, используются и интерактивные 

технологии (анализ и разбор конкретных ситуаций, подготовка на их основе рекомендаций) с 

включением практикантов в активное взаимодействие всех участвующих в процессе делового 

общения.  

Образовательные технологии при прохождении практики включают в себя: 

инструктаж по технике безопасности; экскурсия по организации; первичный инструктаж на: 

информационно-коммуникационные технологии (информация из Интернет, радио и 

телевидения; аудио- и видеоматериалы; работу в библиотеке (уточнение содержания учебных 

и научных проблем, профессиональных и научных терминов, экономических и 

статистических показателей, изучение содержания государственных стандартов по 

оформлению отчетов о научно-исследовательской работе и т.п.) 

Научно-производственные технологии при прохождении практики включают в 

себя: инновационные технологии, используемые в организации, изучаемые и анализируемые 

студентами в ходе практики; эффективные традиционные технологии, используемые в 

организации, изучаемые и анализируемые студентами в ходе практики; консультации 

ведущих специалистов по использованию научно-технических достижений. 

Научно-исследовательские технологии при прохождении практики включают в 

себя: определение проблемы, объекта и предмета исследования, постановку 

исследовательской задачи; разработку инструментария исследования; наблюдения, 

измерения, фиксация результатов; сбор, обработка, анализ и предварительную 

систематизацию фактического и литературного материала; использование информационно-

аналитических компьютерных программ и технологий; прогноз развития ситуации 

(функционирования объекта исследования);использование информационно-аналитических и 

проектных компьютерных программ и технологий; систематизация фактического и 

литературного материала; обобщение полученных результатов; формулирование выводов и 
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предложений по общей части программы практики; экспертизу результатов практики 

(предоставление материалов дневника и отчета о практике; оформление отчета о практике). 
 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

производственной практике.  

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении производственной практики являются:  

1) учебная литература;  

2) нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3) методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности. 

Самостоятельная работа студентов во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике; 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении практики по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности в 

организаций; 

– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС; 

– и т.д. 

Для самостоятельной работы представляется аудитория с компьютером и доступом в 

Интернет, к электронной библиотеке вуза и к информационно-справочным системам. 

 

10. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике.  

Форма контроля производственной практики по этапам формирования 

компетенций  
 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся  

 

Формы 

текущего 

контроль 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 

I. Подготовительный этап 

1 Ознакомительная (установочная) 

лекция, включая инструктаж по 

технике безопасности. 

ОК-8 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

Записи в 

журнале 

инструктажа. 

Записи в 

дневнике. 

Прохождение  

инструктажа по 

технике безопасности 

Изучение правил 

внутреннего 

распорядка. 

II. Экспериментальный (производственный) этап 

1 Работа на рабочем месте, сбор 

материалов. 

ОК-8 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 
Индивидуальны

й опрос. 

Ознакомление с 

целями, задачами, 

содержанием и 

организационными 

формами 

Производственной 

практики. 

2 Разработка приложений ОК-8 Собеседование, Раздел отчета по 



 

 12 

квалификационной работы. ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

 

проверка 

выполнения 

работы. 

практике. 

3 Обработка и анализ полученной 

информации. 

ОК-8 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

Собеседование. 

Сбор, обработка и 

систематизация  

полученной 

информации. 

4 Наблюдения, измерения  по 

проведенному исследованию. 

ОК-8 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

Проверка 

соответствующи

х записей в 

дневнике. 

Составление 

описательных таблиц, 

графиков, диаграмм. 

5 Мероприятия по сбору, обработке и 

систематизации фактического и 

литературного материала. 

ОК-8 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

Проверка 

индивидуальног

о задания и 

промежуточных 

этапов его 

выполнения. 

Дневник практики. 

. 

III. Подготовка отчета по практике 

1 Обработка и систематизация 

материала, написание отчета. 

ОК-8 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

Проверка: 

оформления 

отчета. 

Отчет. 

 

2 Подготовка презентации и защита. ОК-8 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

Практическая 

проверка 
Защита отчета. 

 

 

Критерии оценки отчетов по прохождению практики:  

- полнота представленного материала в соответствии с индивидуальным заданием; 

- своевременное представление отчёта, качество оформления; 

- защита отчёта, качество ответов на вопросы.  

 

Шкала и критерии оценивания формируемых компетенций в результате 

прохождения производственной практики 

 
Шкала оценивания Критерии оценки 

 Зачет с оценкой 

«Отлично» Содержание и оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики полностью соответствуют предъявляемым требованиям. 

Запланированные мероприятия индивидуального плана выполнены. В 

процессе защиты отчета по практике обучающийся обнаруживает 

всестороннее и глубокое знание учебного материала, выражающееся в 

полных ответах, точном раскрытии поставленных вопросов. 

«Хорошо» Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются несущественные замечания по содержанию и оформлению отчета 

по практике и дневника прохождения практики. Запланированные 

мероприятия индивидуального плана выполнены. В процессе защиты 

отчета по практике обучающийся обнаруживает знание учебного 

материала, однако ответы неполные, но есть дополнения, большая часть 

материала освоена. 

«Удовлетворите 

льно» 

Основные требования к прохождению практики выполнены, однако 

имеются существенные замечания по содержанию и оформлению отчета 

по практике и дневника прохождения практики. Запланированные 

мероприятия индивидуального плана выполнены. В процессе защиты 
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отчета по практике обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в 

знаниях учебного материала, неточно раскрывая поставленные вопросы 

либо ограничиваясь только дополнениями. 

«Неудовлетвор 

ительно» 

Небрежное оформление отчета по практике и дневника прохождения 

практики. В отчете по практике освещены не все разделы программы 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального плана не 

выполнены. В процессе защиты отчета по практике обучающийся 

обнаруживает существенные пробелы в знаниях учебного материала, 

поставленные вопросы не раскрыты либо содержание ответа не 

соответствует сути вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 

практики 

а) основная литература:  

1. Горелов, С.В. Основы научных исследований : учебное пособие / С.В. Горелов, 

В.П. Горелов, Е.А. Григорьев ; под ред. В.П. Горелова. - 2-е изд., стер. - М. ; Берлин : 

Директ-Медиа, 2016. - 534 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-8350-7 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443846  

2.  Коровкина, Н. Методика подготовки исследовательских работ студентов : 

лекции / Н. Коровкина, Г. Левочкина. - М. : Национальный Открытый Университет 

«ИНТУИТ», 2016. - 206 с. : ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429057  

3. Кузнецов, И.Н. Основы научных исследований: Учебное пособие для 

бакалавров. [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : Дашков и К, 2014. — 284 с. 

— Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/93533   

б) дополнительная литература: 

1. Гошин, Г.Г. Интеллектуальная собственность и основы научного творчества : 

учебное пособие / Г.Г. Гошин. - Томск : Томский государственный университет систем 

управления и радиоэлектроники, 2012. - 193 с. ;  То же [Электронный ресурс]. - URL: 

 http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=208589    

2. Райская, М.В. Теория инноваций и инновационных процессов : учебное 

пособие / М.В. Райская ; Министерство образования и науки России, Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального 

образования «Казанский национальный исследовательский технологический университет». - 

Казань : Издательство КНИТУ, 2013. - 273 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7882-1491-7 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259396;   

3. Колупаева, Н.И. Организация педагогической практики студентов: 

методические указания к учебно-исследовательской и педагогической практике студентов 

Института психолого-педагогического образования : методические указания / 

Н.И. Колупаева. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 238 с. : ил. - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-4475-2856-0 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258894   

4. Педагогическая практика бакалавра профессионального обучения [Электронный 

ресурс] : учеб. пособие / Е. Гараева, В. Гладких, О. Мазина, Т. Султанова ; М-во 

образования и науки РФ, ФГБОУ ВПО «Оренбургский государственный университет». - 

Оренбург: ОГУ, 2013. - 166 с. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=259213&sr=1   

5. Попов, А.И. Инновационные образовательные технологии творческого развития 

студентов. Педагогическая практика : учебное пособие / А.И. Попов. - Тамбов : 

Издательство ФГБОУ ВПО «ТГТУ», 2013. - 80 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8265-

1209-8; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277919   
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6. Преддипломная практика бакалавра профессионального обучения : учебное 

пособие / О. Мазина, В. Гладких, Е. Гараева, Т. Султанова . - Оренбург : ОГУ, 2014. - 112 

с. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259333  

в) периодические издания. 

1. Актуальные проблемы психологического знания. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=28256   

2. Вестник Московского государственного областного университета. Серия: 

психологические науки. – URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=25663  .   

3.   Вестник Московского университета. Серия 14. Психология. – URL: 
http://dlib.eastview.com/browse/publication/9665/udb/1270 

4. Вестник Санкт-Петербургского университета. Психология и педагогика. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/71233/udb/1270 . 

5. Вопросы психологии. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

6. Коррекционно-развивающее образование. – URL: 
https://elibrary.ru/contents.asp?id=34078691  

7. Коррекционная педагогика: теория и практика. – URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34119754  

8. Наука и школа. – URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=8903  . 

9. Педагогика и психология образования. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/79335/udb/1270.  

10. Педагогическая диагностика. – URL: 

http://dlib.eastview.com/browse/publication/19028/udb/1270 . 

11. Психологический журнал. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/614/udb/1270. 

12. Психопедагогика в правоохранительных органах. - URL: 
https://dlib.eastview.com/browse/publication/79773/udb/1270 

Человек. - URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/484/udb/4 

 

12. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», в том числе современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы,  необходимые для освоения практики 

1. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция: аудиокниги, аудиофайлы, видеокурсы, интерактивные курсы, 

экспресс-подготовка к экзаменам, презентации, тесты, карты, онлайн-энциклопедии, 

словари] : сайт. – URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red. 

2. ЭБС издательства «Лань» [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – 

URL:http://e.lanbook.com.  

3. ЭБС «Юрайт» [раздел «ВАША ПОДПИСКА: Филиал КубГУ (г. Славянск-на-

Кубани): учебники и учебные пособия издательства «Юрайт»] : сайт. – 

URL:https://www.biblio-online.ru/catalog/E121B99F-E5ED-430E-A737-37D3A9E6DBFB. 

4. Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве 

Российской Академии Естествознания [полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. 

– URL: https://www.monographies.ru/.  

5. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru»:российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины, 

образования [5600 журналов, в открытом доступе – 4800] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.  

6. Базы данных компании «Ист Вью» [раздел: Периодические издания (на рус.яз.) 

включает коллекции: Издания по общественным и гуманитарным наукам; Издания по 

педагогике и образованию; Издания по информационным технологиям; Статистические 

издания России и стран СНГ] : сайт. – URL: http://dlib.eastview.com.  



 

 15 

7. КиберЛенинка : научная электронная библиотека [научные журналы в 

полнотекстовом формате свободного доступа] : сайт. – URL: http://cyberleninka.ru. 

8. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-

ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней 

образования: дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное : 

сайт. – URL:http://window.edu.ru. 

9. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [для общего, 

среднего профессионального, дополнительного образования; полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] : сайт. – URL:http://fcior.edu.ru. 

10. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]: сайт. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru. 

11. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

12. Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. – 

URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About. 

13. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru.  

14. Информационно-правовая система «Законодательство России» [полнотекстовый 

ресурс свободного доступа]. – URL: http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?start_search&fattrib=1.  

15. Официальная Россия. Сервер органов государственной власти Российской 

Федерации. – URL: http://www.gov.ru.  

16. Кодексы и законы РФ. Правовая справочно-консультационная система 

[полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: http://kodeks.systecs.ru.  

17. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru  (доступ в локальной сети филиала). 

18. РАГС - Российский архив государственных стандартов, строительных норм и 

правил (СНиП) - полнотекстовая информационная система. – URL: 

http://www.rags.ru/gosts/2874/.  

19. Федеральный центр образовательного законодательства : сайт. – URL: 

http://www.lexed.ru.  

20. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования. – URL: http://www.fgosvo.ru.  

21. Высшая аттестационная комиссия (ВАК) : официальный сайт [см. Перечень 

рецензируемых научных изданий: http://vak.ed.gov.ru/87]. – URL: http://vak.ed.gov.ru.  

22. Единое окно доступа к образовательным ресурсам : федеральная информационная 

система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных интернет-

ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех уровней 

образования [дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, дополнительное] : 

сайт. – URL: http://window.edu.ru.  

23. ГРАМОТА.РУ : справочно-информационный интернет-портал. – URL: 

http://www.gramota.ru  

24. Web of Sciense (WoS, ISI) : международная аналитическая база данных научного 

цитирования [журнальные статьи, материалы конференций] (интерфейс – русскоязычный, 

публикации – на англ. яз.) : сайт. – URL: http://webofknowledge.com.   

25. Scopus : международная реферативная и справочная база данных цитирования 

рецензируемой литературы [научные журналы, книги, материалы конференций]  

(интерфейс – русскоязычный, публикации – на англ. яз.) : сайт. – URL: 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic.    
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26. БД компании «Ист Вью»: Журналы России по вопросам педагогики и 

образования. - URL: https://dlib.eastview.com/browse/udb/1270 

27. Научная педагогическая электронная библиотека [сетевая информационно-

поисковая система Российской академии образования, многофункциональный 

полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: http://elib.gnpbu.ru/. 

28. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

(Минобрнауки России) - официальный сайт. – URL: https://www.minobrnauki.gov.ru    

29. Министерство просвещения Российской Федерации : официальный сайт. – URL: 

https://edu.gov.ru 

30. Российская академия образования. – URL: http://rusacademedu.ru/ 

31. Институт стратегии развития образования Российской академии образования. – 

URL:  http://www.instrao.ru/ 

32. Психологический институт Российской академии образования. – URL: 

https://www.pirao.ru 

33. Институт развития личности Российской академии образования. – URL: 

http://www.ipd.ru/ 

34. Практический психолог : сайт [для практических психологов, работающих в 

системе образования Москвы]. – URL:  www.practic.childpsy.ru 

35. Библиотека online // Институт психологии РАН : официальный сайт. - URL: 

http://www.ipras.ru/cntnt/rus/top_menu_rus/biblioteka.html 

36. Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. – URL: 

https://www.fond-detyam.ru/ 
 

13. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по производственной практике, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем. 

В процессе организации производственной практики применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж 

студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами; 

2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых программой практики расчетов и т.д. 

При прохождении практики студент может использовать имеющиеся на кафедре  

программное обеспечение и Интернет-ресурсы. 

13.1. Перечень необходимого лицензионного программного обеспечения: 

1. Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) «Google Chrome » 

5. Офисный пакет приложений «LibreOffice» 

6. Программа файловый архиватор «7-zip» 

7. Двухпанельный файловый менеджер «FreeCommander» 

8. Программа просмотра интернет контента (браузер) «Mozilla Firefox» 

 

14. Методические указания для обучающихся по прохождению 

производственной практики. 

Перед началом производственной практики на предприятии студентам необходимо 

ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по технике 

безопасности.  
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В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом 

при систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

– явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

– детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

– явиться на место практики в установленные сроки; 

– выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–  проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и 

навыки на практике; 

–  выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

15. Материально-техническое обеспечение производственной практики.  

Для полноценного прохождения производственной практики, в соответствии с 

заключенными с предприятиями договорами, в распоряжение студентов 

предоставляется необходимое для выполнения индивидуального задания по практике 

оборудование, и материалы. 

№ 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы  

Перечень оборудования и технических средств 

обучения 

1 Лекционная аудитория Аудитория, оборудованная учебной мебелью 

2 Учебные аудитории для 

проведения групповых и 

индивидуальных консультаций 

Аудитория, оборудованная учебной мебелью 

3 Аудитория для самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы, 

оборудованная учебной мебелью и компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети 

"Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду вуза 

4 Компьютерный класс Аудитория, оборудованная учебной мебелью и 

компьютерной техникой с возможностью подключения 

к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду 

вуза 

5 Аудитория для проведения 

защиты отчета по практике 

Аудитория, оснащенная презентационной техникой 

(проектор, экран, компьютер/ноутбук),  
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Приложение 1  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры  

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ   

(ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА) 

 

 

 

период с _______________ по __________________ 

 

___________________________________________________  
(Ф.И.О. студента) 

 

студента __________  группы ________ курса  _________ формы обучения 

 

Направление подготовки /специальность 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 

 

Направленность (профиль)/специализация Психология и социальная педагогика 

 

Руководитель практики (уч. степень, звание, должность)  

 

Оценка по итогам защиты практики: _____________ ______________________ 

 

Подпись руководителя практики  _________________  

 

«____» _____________ (дата) 

 

Руководитель практики от профильной организации: _____________________ 

                                                                                                    (ФИО, подпись) 

 

 

 

 

 

Славянск-на-Кубани ________ г 

 



 

 

Приложение 2  

 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

 

 

Направление подготовки (специальности)  

44.03.02. Психолого-педагогическое образование 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

 

Курс __________ 

 

Время проведения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 

 

Дата Содержание выполняемых работ 

Отметка руководителя 

практики от организации 

(подпись) 
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Приложение 3 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 

 

 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

 

 

Студент _________________________________________________________+___________  

(фамилия, имя, отчество полностью) 

Направление подготовки (специальности)  

44.03.02. Психолого-педагогическое образование 

 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

 

Срок прохождения практики с______ по_________________________20_____г  

 

Целью прохождения производственной практики является формирование у 

студентов следующих компетенций: 

ОПК-8 – Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний, 

 ПК-2 – Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения, 

 ПК-3 – Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся, 

 ПК-4 – Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации 

детей и подростков. 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики.  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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План-график выполнения работ: 

 
№ Этапы работы (виды деятельности) при 

прохождении практики 

Сроки Отметка руководителя 

практики от 

университета о 

выполнении (подпись) 

1    

2    

 

 

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  

подпись студента   расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 
 

 

Согласовано         _______________ ___________________________________  

подпись    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г 
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Приложение 4 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

 

по направлению подготовки  

44.03.02. Психолого-педагогическое образование 

 

Фамилия И.О студента _____________ 

Курс __________  

 

№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики) 

Оценка  

5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению 

практики 

    

2.  Умение правильно определять и эффективно решать 

основные задачи 

    

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по 

практике 

    

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых 

студентом в ходе прохождении практики 

    

 

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи) 

 

№ 

 

 

СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

оценка 

5 4 3 2 

1.  ОПК-8 – Способен осуществлять педагогическую 

деятельность на основе специальных научных знаний 

    

2.  ПК-2 – Способен консультировать субъектов 

образовательного процесса по частным психологическим 

проблемам обучения, развития и профессионального 

определения 

    

3.  ПК-3 – Способен к участию в коллективной работе по 

проектированию и реализации программ развития и 

воспитания обучающихся 

    

4.  ПК-4 – Способен осуществлять организационную 

деятельность по обеспечению психологического 

сопровождения процессов обучения, развития, 

воспитания и социализации детей и подростков 

    

 

Руководитель практики ___________ __________________  

(подпись) (расшифровка подписи)  



 

 

 

 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Кубанский государственный университет» 

в г. Славянске-на-Кубани 
 

Факультет педагогики, психологии и физической культуры 

Кафедра профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 
 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

(Выполнение выпускной квалификационной работы) 

 

 

Направление подготовки  44.03.02 Психолого-педагогическое  образование  

 

Направленность (профиль)        Психология и социальная педагогика 

 

Форма обучения  заочная 

 

Квалификация (степень) выпускника  бакалавр 

 

 

Краснодар 2024 

Приложение 4. Программа государственной итоговой аттестации
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Рабочая программа государственной итоговой аттестации составлена в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование, утвержденному приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 22.02.2018 г. № 122, 

зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации от 

15.03.2018г. регистрационный № 50364. 
 

Программу составил: 

М.А. Лукьяненко, канд. психол. наук, доцент  

 

Рабочая программа дисциплины обсуждена на заседании кафедры 

профессиональной педагогики, психологии и физической культуры 

протокол № 10 от «03» мая 2024 г.  

 

Заведующий кафедрой 

профессиональной педагогики, психологии и физической культуры  

Лукьяненко М.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Утверждена на заседании учебно-методического совета филиала  

протокол № 9 от «16» мая 2024 г.  

Председатель УМС филиала  Поздняков С.А.  

 

 

Пышная Людмила Никитична 

Директор МБОУ СОШ № 18  

г. Славянска-на-Кубани 

 

Катаева Нина Вениаминовна  

Директор МБОУ СОШ № 5  

г. Славянска-на-Кубани 
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1. Цели и задачи государственной итоговой аттестации (ГИА)  

 

1.1 Цель государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится государственными 

экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения 

обучающимися основной образовательной программы соответствующим требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта и уровень освоения 

сформированности компетенций. 

 

Задачами государственной итоговой аттестации являются:  
оценка общего образовательного уровня выпускников к самостоятельной 

профессиональной деятельности;  

установление степени овладения выпускниками полученного за период обучения 
объёма знаний;  

выявление степени самостоятельности в решении выпускниками поставленных 

задач.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основных 

образовательных программ, является обязательной итоговой аттестацией обучающихся.  

Государственная итоговая аттестация относится к обязательной части Блока 3 в 

структуре основной образовательной программы по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование и завершается присвоением квалификации. 

 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

государственной итоговой аттестации, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы.  
Государственная итоговая аттестация призвана определить степень 

сформированности компетенций - теоретические знания и практические навыки 

выпускника в соответствии с компетентностной моделью.  

В частности, проверяется обладание выпускниками компетенциями в области 

следующих предусмотренных образовательным стандартом видов профессиональной 

деятельности:  
- ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА  

- ПЕДАГОГ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ, ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

- СПЕЦИАЛИСТ В ОБЛАСТИ ВОСПИТАНИЯ 

- СОЦИАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

- СПЕЦИАЛИСТ ПО РАБОТЕ С СЕМЬЕЙ 

 

По итогам государственной итоговой аттестации проверяется степень  

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 



4 

 

 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности 

 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

 

ПК-1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ПК-2 Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ПК-3 Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся 

ПК-4 Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и 

семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации,  с целью оказания помощи 

 

 

 



5 

 

 

4. Объем государственной итоговой аттестации. 
Общая трудоёмкость государственной итоговой аттестации составляет 6 зач.ед.  
В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит выполнение и защита 

выпускной квалификационной работы. 

Общая трудоёмкость ГИА (выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы)  составляет 6 зач.ед. (216 часа), в том числе контактные часы 20 часов, 196 часов 

самостоятельной работы. Распределение часов по видам работ представлено в таблице: 

 

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Семестры 

(часы) 

- - - 8 

Контактная работа, в том числе: 20    20 

Руководство ВКР  20    20 

Процедура защиты ВКР  -    - 

Самостоятельная работа, в том числе: 196    196 

Выполнение индивидуального задания по теме 

выпускной квалификационной работы (обоснование 

актуальности выбранной темы, обзор литературы, 

формулирование цели, задач, предмета, объекта, 

научной гипотезы и т.п.) 

30    30 

Проведение исследования по теме выпускной 

квалификационной работы  
86    86 

Подготовка и написание выпускной 

квалификационной работы  
60    60 

Подготовка к защите выпускной квалификационной 

работы (подготовка доклада по теме исследования, 

презентации, репетиция доклада) 

20    20 

Общая трудоемкость                                      час. 216    216 

в том числе 

контактная работа 
20    20 

зач. ед 6    6 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 
Государственной итоговой аттестацией в соответствии с учебным планом является 

защита выпускной квалификационной работы (далее ВКР). 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 

предусмотрено выполнение выпускной квалификационной работы (далее – ВКР), что 

позволяет оценить не только овладение выпускником высшего учебного заведения 

теоретическими знаниями, но и умение применить эти знания на практике. 

Основными целями выполнения и защиты ВКР являются:  

- углубление, систематизация и интеграция теоретических знаний и практических 

навыков по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование; 

- развитие умения критически оценивать и обобщать теоретические положения; 

- применение полученных знаний при решении прикладных задач по направлению 

подготовки; 

- стимулирование навыков самостоятельной аналитической работы; 

- овладение современными методами научного исследования; 

- выявление степени подготовленности студентов к практической деятельности; 

- овладение навыками публичной дискуссии и защиты научных идей, предложений 

и рекомендаций. 
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Вид выпускной квалификационной работы 
Выпускная квалификационная работа по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование выполняется в виде бакалаврской работы. 

 

 

Структура выпускной квалификационной работы и требования к ее содержанию 

 

Структура выпускной квалификационной работы определяется в требованиях к 

выпускным квалификационным работам по соответствующему уровню и направлению 

подготовки. При этом обязательным является наличие следующих разделов: 

- введение, в котором рассматриваются основное содержание и значение 

выбранной темы выпускной работы, показана ее актуальность на современном этапе 

социально-экономического развития России. При этом должны быть определены цели и 

задачи, которые ставит перед собой студент при выполнении работы; 

- теоретическая часть, в которой студент должен показать знания имеющейся 

научной, учебной и нормативной литературы, в т.ч. на иностранном языке по выбранной 

тематике; 

- практическая часть, в которой студент должен продемонстрировать умение 

использовать для решения поставленных им в работе задач теоретических знаний. 

Студент должен провести обобщение и анализ собранного фактического материала, 

результаты которого должны найти свое отражение в тексте выпускной 

квалификационной работы; 

- заключительная часть должна содержать выводы по проведенной работе, а 

также предложения или рекомендации по использованию полученных результатов; 

- список использованной литературы. 

В процессе выполнения выпускной квалификационной работы студент должен 

решить следующие основные задачи: 

- обосновать актуальность выбранной темы, ее значение для конкретной сферы 

деятельности; 

- изучить по избранной теме теоретические положения, нормативно-правовую 

документацию, справочную и научную литературу; 

- собрать и обработать необходимый статистический материал для проведения 

конкретного анализа, оценки состояния исследуемой проблемы; 

- изложить свою точку зрения по дискуссионным вопросам, относящимся к теме; 

- провести анализ собранных данных, используя специальные методы, и сделать 

соответствующие выводы; 

- определить направления и разработать конкретные рекомендации и мероприятия 

по решению исследуемой проблемы. 

Рекомендуемая структура выпускной квалификационной работы бакалавра: 

- титульный лист (приложение А); 
- содержание (приложение Б); 
- введение; 
- основная часть; 
- заключение; 
- список использованных источников; 
- приложения (при необходимости). 
Введение является вступительной частью ВКР, в которой рассматриваются 

основные тенденции изучения и развития проблемы, существующее состояние, 

обосновывается теоретическая и практическая актуальность проблемы, формулируются 

цель и задачи написания работы, дается характеристика исходной экономико-

статистической базы.  
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Основная часть работы включает главы, разделенные на параграфы и пункты, в 

которых последовательно и логично раскрывается содержание исследования. Количество 

глав, параграфов и пунктов строго не регламентируется, а зависит от специфики 

исследуемой проблемы и круга изучаемых вопросов. Как правило выпускная 

квалификационная работа состоит из трех глав. 

Первая глава должна иметь теоретический характер. Здесь рассматриваются 

теоретические и методические основы исследуемой проблемы. Эту главу целесообразно 

начать с характеристики сущности объекта и предмета исследования. Затем на основе 

изучения и систематизации современных знании выявляются причины возникновения 

исследуемой проблемы, прослеживаются этапы ее развития, акцентируется внимание на 

степень изученности данной проблемы. При этом учитываются различные точки зрения 

отечественных и зарубежных ученых, и высказывается авторская позиция относительно 

теоретических положений. 

При рассмотрении теоретических вопросов целесообразно использовать 

статистический материал, обобщение которого позволит студенту проследить изменения 

состояния изучаемой проблемы за более или менее длительный период, но не менее 3-х 

последних лет, и выявить основные тенденции и особенности ее развития для 

подтверждения своей позиции. Глава должна завершаться обобщающим выводом, в 

котором следует найти место авторской точке зрения о теоретической и методологической 

базе для решения исследуемой проблемы. 

Завершается работа списком использованных источников и приложениями. В 

список использованных источников включаются все источники, на которые есть ссылки в 

тексте работы, а также изученные в процессе выполнения работы издания, материалы 

которых повлияли на структуру работы и ее основные положения. 

В приложениях могут быть приведены вспомогательные материалы к основному 

содержанию работы: промежуточные расчеты решения задач, таблицы цифровых данных, 

иллюстрации. Наличие в ВКР приложений не является обязательным. 

Выпускная квалификационная работа должна включать рукопись, отзыв научного 

руководителя (Приложение Г). 

Процедура защиты ВКР служат инструментом, позволяющим государственной 

экзаменационной комиссии сформировать обоснованное суждение о том, достиг ли ее 

автор в ходе освоения образовательной программы результатов обучения, отвечающих 

квалификационным требованиям ФГОС ВО.  

Выпускной квалификационной работе должны быть присущи актуальность и 

новизна. Работа должна иметь научную и практическую ценность. На оценку качества 

влияет количество научных публикаций и докладов по теме работы.  

Государственная экзаменационная комиссия в ходе защиты выявляет наличие у 

автора ВКР знаний, умений и навыков, присущих работнику, способному самостоятельно 

решать научно-исследовательские, организационно-управленческие, научно-учебные 

задачи.  

 

Примерная ТЕМАТИКА выпускных квалификационных работ  
Тематика выпускных квалификационных работ определяется выпускающей 

кафедрой и утверждаются Ученым советом филиала ежегодно. 

Студенту предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной 

работы вплоть до предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее написания.  

Примерная тематика выпускных квалификационных работ приведена в 

Приложении Б 
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Требования к выпускной квалификационной работе 

Общие требования  
Текст ВКР готовится с помощью текстового редактора, печатается на одной 

странице каждого листа бумаги формата А4 (компьютерный шрифт Times New Roman – 

14, интервал 1,5 для основного текста, Times New Roman – 12, интервал 1,0 – для сносок), 

представляется в переплете в напечатанном виде и на электронном носителе. 

 Абзац. Между строками 1,5 интервала. Абзац начинается с отступа. Текст 

выравнивается по ширине. 

Поля. Левое – 2,5 см, правое – 1,0см, верхнее – 2,0 см, нижнее – 2, 0 см.  

Все страницы ВКР имеют сквозную нумерацию. Первой страницей считается 

титульный лист, на котором нумерация не ставится, на следующей странице ставится 

цифра "2". Порядковый номер печатается на середине верхнего поля страницы, без каких-

либо дополнительных знаков (тире, точки).  

Титульный лист оформляется по установленному образцу (приложение А). 
ВКР должна иметь твердый переплет. 

Подробные требования к оформлению выпускной квалификационной работе 

имеются в Методических указаниях: Структура и оформление бакалаврской, дипломной, 

курсовой и магистерской диссертации [Текст] : учеб.-метод. указания / сост.: М. Б. 

Астапов, О. А. Бондаренко. – Краснодар : Кубанский гос. ун-т, 2016. – 49 с. 
 

5. Фонд оценочных средств для защиты ВКР 
Содержание выпускной квалификационной работы выпускника и ее соотнесение с 

совокупным ожидаемым результатом образования в компетентностном формате по ОП 

ВО представлена в таблице: 

 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Оценочные средства 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

ИУК - 1.1. Ставит и анализирует задачу, 

выделяя ее базовые составляющие 

ИУК - 1.2. Осуществляет поиск, 

обработку, анализ и синтез информации 

для решения поставленных задач   

ИУК - 1.3. Рассматривает различные 

варианты решения поставленных задач 

на основе системного подхода, научных 

методов и достижений 

ИУК - 1.4. Прогнозирует практические 

последствия различных способов 

решения поставленных задач  

ИУК-1.5. Формирует собственные 

мнения и суждения, аргументирует 

выводы с применением философско-

понятийного аппарата 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК - 2.1. Формулирует цель 

деятельности и обеспечивающие ее 

достижение задачи, выбирает 

оптимальные способы их решения  

ИУК - 2.2. Планирует достижение цели с 

учетом правового поля, имеющихся 

ресурсов и ограничений в сфере 

профессиональной деятельности 

ИУК - 2.3. Реализует в профессиональной 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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сфере разработанный проект  

ИУК - 2.4. Публично представляет 

полученные в ходе реализации проекта 

результаты 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

ИУК - 3.1. Определяет свою роль в 

команде, исходя из стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели 

ИУК - 3.2. Использует в практической 

деятельности технологии взаимодействия 

с членами команды и социальными 

партнерами 

ИУК - 3.3. Учитывает возможные 

последствия личных действий и риски 

организационных отношений в 

профессиональной деятельности 

ИУК - 3.4. Соблюдает установленные 

нормы и правила командной работы, 

несет личную ответственность за общий 

результат 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке 

(ах) 

 

ИУК - 4.1. Воспринимает, анализирует и 

критически оценивает 

профессиональную информацию в 

устной и письменной форме на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном (ых) языке 

(ах) 

ИУК - 4.2. Осуществляет выбор 

языковых средств в соответствии с 

поставленными коммуникативными 

задачами и демонстрирует владение 

грамотной, логически верно и 

аргументированно построенной устной и 

письменной речью на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном (ых) языке (ах) 

ИУК - 4.3. Выстраивает стратегию 

устного и письменного общения на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке (ах) 

в рамках деловой профессиональной 

коммуникации 

ИУК - 4.4. Применяет информационно-

коммуникационные технологии для 

решения различных коммуникативных 

задач 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК - 5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этическом 

и философском 

ИУК - 5.1. Анализирует социокультурное 

разнообразие общества, используя знание 

о моделях взаимодействия людей на 

исторических этапах и в современном 

мире, об основных философских, 

религиозных и этических учениях 

ИУК - 5.2. Выявляет этнокультурные и 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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контекстах конфессиональные особенности 

социальных субъектов и учитывает их в 

профессиональной деятельности  

ИУК - 5.3. Демонстрирует уважительное 

отношение к этнокультурным и 

конфессиональным традициям в 

ситуациях межкультурного 

взаимодействия  

УК - 6. Способен 

управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

ИУК - 6.1. Определяет задачи и 

траекторию саморазвития в контексте 

профессиональной деятельности на 

краткосрочную и долгосрочную 

перспективы 

ИУК - 6.2. Осознает возможности 

непрерывного образования и реализует 

их с учетом личных потребностей и 

требований профессионального рынка 

труда 

ИУК - 6.3. Реализует принципы 

самоорганизации в личностном и 

профессиональном развитии 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

 

УК - 7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

ИУК - 7.1. Применяет 

здоровьесберегающие технологии для 

обеспечения физической готовности к 

различным условиям жизнедеятельности 

ИУК - 7.2. Распределяет физические 

нагрузки в различных жизненных 

ситуациях и при осуществлении 

профессиональной деятельности с учетом 

физиологических особенностей 

организма 

ИУК - 7.3. Соблюдает и пропагандирует 

нормы здорового образа жизни в 

социальной и профессиональной 

практике  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК - 8. Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

 

ИУК - 8.1. Анализирует факторы 

вредного влияния на жизнедеятельность 

человека и идентифицирует их угрозы 

применительно к профессиональной 

деятельности, в том числе связанные с 

нарушениями техники безопасности  

ИУК - 8.2. Демонстрирует алгоритм 

поведения в чрезвычайных ситуациях 

природного, техногенного и социального 

характера  

ИУК - 8.3. Готов использовать приемы 

оказания первой помощи и участвовать в 

спасательных и восстановительных 

мероприятиях 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК-9 Способен ИУК - 9.1. Анализирует социокультурное – защита ВКР 
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принимать 

обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

разнообразие общества, принимает 

обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

ИУК - 9.2. Выявляет экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности и учитывает их в 

профессиональной деятельности  

ИУК - 9.3. Демонстрирует обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК-10 Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

 

ИУК - 10.1. Определяет свою роль в 

формировать нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

ИУК - 10.2. Использует в практической 

деятельности нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению  

ИУК - 10.3. Учитывает возможные 

последствия личных действий и риски 

организационных отношений в 

профессиональной деятельности 

ИУК - 10.4. Соблюдает установленные 

нормы и правила командной работы, 

несет личную ответственность за общий 

результат 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 1 Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной этики 

ИОПК - 1.1. Осуществляет поиск и 

анализ нормативно-правовой 

документации, необходимой для 

профессиональной деятельности  

ИОПК - 1.2. Понимает сущность 

приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской 

Федерации 

ИОПК - 1.3. Соблюдает этические и 

правовые нормы, определяющие 

особенности социально-правового 

статуса педагога в профессиональной 

деятельности  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 2. Способен 

участвовать в разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том числе 

с использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

 

 

ИОПК - 2.1. Готов участвовать в 

разработке программ учебных 

дисциплин, курсов, методических 

материалов, оценочных средств 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

ИОПК - 2.2. Применяет информационно-

коммуникационные технологии при 

разработке основных и дополнительных 

образовательных программ  

ИОПК - 2.3. Участвует в разработке  

индивидуальных образовательных 

маршрутов  обучающихся при 

реализации основных и дополнительных 

образовательных программ  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 3 Способен ИОПК - 3.1. Формулирует цели, – защита ВКР 
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организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов  

 

содержание, результаты совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов  

ИОПК - 3.2. Применяет технологии 

организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной 

деятельности обучающихся 

ИОПК - 3.3. Использует приемы развития 

мотивации обучающихся к совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности  

ИОПК - 3.4. Реализует специальные 

подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых 

образовательных потребностей  

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 4. Способен 

осуществлять духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей  

ИОПК - 4.1. Демонстрирует знание 

базовых ценностей национальной 

культуры  

ИОПК - 4.2. Формулирует цели, 

определяет содержание, формы, методы, 

средства и прогнозирует результаты 

духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

ИОПК - 4.3. Формирует у обучающихся 

гражданскую позицию, толерантность и 

навыки поведения в изменяющейся 

поликультурной среде  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 5. Способен 

осуществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образования 

обучающихся, выявлять 

и корректировать 

трудности в обучении 

ИОПК - 5.1. Осуществляет контроль и 

оценку результатов обучения в 

соответствии с установленными 

требованиями к образовательным 

результатам обучающихся 

ИОПК - 5.2. Выбирает и применяет 

диагностический инструментарий для 

оценки сформированности результатов 

образования  

ИОПК - 5.3. Выявляет трудности в 

обучении и корректирует их, используя 

технологии коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 6. Способен 

использовать психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

ИОПК - 6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности 

обучающихся  

ИОПК - 6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические технологии, 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

необходимые для индивидуализации 

обучения, развития и воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ИОПК - 6.3. Проводит совместно с 

психологом и другими специалистами 

психолого-педагогическую диагностику 

и составляет психолого-педагогическую 

характеристику (портрет) личности 

обучающегося 

ОПК - 7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ИОПК - 7.1. Определяет статусно-

ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно выбирает и 

использует формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их 

родителями (законными 

представителями)  

ИОПК - 7.3. Конструктивно разрешает 

межличностные конфликты между 

участниками образовательных 

отношений 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 8 Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний  

ИОПК - 8.1. Демонстрирует специальные 

научные знания в педагогической 

деятельности 

ИОПК - 8.2. Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный процесс на 

основе специальных научных знаний  

ИОПК - 8.3. Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на основе 

специальных научных знаний 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК-9 Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ИОПК - 9.1. Готов понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ИОПК - 9.2. Применяет информационно-

коммуникационные технологии при 

разработке основных образовательных 

программ  

ИОПК - 9.3. Участвует в разработке  

индивидуальных образовательных 

маршрутов  обучающихся  с учетом 

принципов работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ПК-1 Способен 

применять предметные 

знания при реализации 

образовательного 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, основы 

возрастной и педагогической психологии, 

методы, используемые в педагогике и 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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процесса 

 

психологии; 

ИПК-1.2. Разрабатывает и реализовывает 

дополнительные образовательные 

программы, направленные на развитие 

психолого-педагогической 

компетентности педагогических и 

административных работников, 

родителей (законных представителей) 

обучающихся;  

ИПК-1.3. Разрабатывает психологические 

рекомендации по проектированию 

образовательной среды, обеспечивающей 

преемственность содержания и форм 

организации образовательного процесса 

по отношению ко всем уровням 

реализации основных 

общеобразовательных программ; 

ИПК-1.4. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические технологии 

обучения и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

 

ПК-2 Способен 

консультировать 

субъектов 

образовательного 

процесса по частным 

психологическим 

проблемам обучения, 

развития и 

профессионального 

определения 

 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов; 

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные и 

групповые консультации всех участников 

образовательного процесса по вопросам 

обучения, развития, проблемам 

осознанного и ответственного выбора 

дальнейшей профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие; 

ИПК-2.3. Составляет психолого-

педагогические заключения по 

результатам диагностического 

обследования;  

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ПК-3 Способен к 

участию в коллективной 

работе по 

проектированию и 

реализации программ 

развития и воспитания 

обучающихся 

 

ИПК-3.1. Использует современные 

теории, стандартные методы и 

технологии, техники и приемы 

коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи; 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками;  

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие программы  

ИПК-3.4.  Разрабатывает в 

сотрудничестве со специалистами 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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смежниками индивидуальные 

образовательные маршруты для 

обучающихся 

ПК-4 Способен 

осуществлять 

организационную 

деятельность по 

обеспечению 

психологического 

сопровождения 

процессов обучения, 

развития, воспитания и 

социализации детей и 

подростков 

 

ИПК-4.1. Разрабатывает и реализовывает 

программы повышения психологической 

компетентности субъектов 

образовательного процесса, работающих 

с различными категориями 

обучающимися;  

ИПК-4.2. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательной 

организации и родителей (законных 

представителей) по вопросам 

психического развития детей и 

обучающихся;  

ИПК-4.3. Планирует и организует работу 

по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии обучающихся, в 

том числе социально уязвимых и 

попавших в трудные жизненные 

ситуации  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ПК-5 Способен 

осуществлять 

деятельность по 

выявлению разных типов 

семей и семей с детьми, 

находящимися в трудной 

жизненной ситуации,  с 

целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам 

психического развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации; 

ИПК–5.2 Планирует и организует работу 

по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование 

всех участников образовательного 

процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

 

 

Описание показателей и критериев оценивания результатов защиты ВКР, а 

также шкал оценивания: 
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Показатели оценки выпускной квалификационной работы по направлению 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование  

 

Оценка  

(шкала оценивания) 

Описание показателей 

Продвинутый уровень 

– оценка «отлично» 

Сформированные полные и глубокие систематические знания и 

умения по данной компетенции, полная сформированность и 

устойчивость компетенции. Самостоятельная формулировка выводов 

по результатам проведенного исследования.  

Повышенный уровень 

– оценка «хорошо» 

Прочные знания и умения по данной компетенции, достаточно 

полная сформированность и устойчивость компетенции 

Базовый (пороговый) 

уровень – оценка 

«удовлетворительно» 

Фрагментарные знания и умения по данной компетенции, неполная 

сформированность компетенции 

Недостаточный 

уровень – оценка 

«неудовлетворительно» 

Отсутствие знаний и умений по данной компетенции, 

несформированность компетенции 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся при подготовке к ВКР. 
 

1. Структура и оформление бакалаврской, дипломной, курсовой и магистерской 

диссертации [Электронный ресурс] : учеб.-метод. указания / сост.: М. Б. Астапов, О. А. 

Бондаренко. – Краснодар : Кубанский гос. ун-т, 2016. – 49 с. - URL: 
http://www.sgpi.ru/userfiles/struct_2016_compressed.pdf . 

2. Ануфриев, А.Ф. Подготовка выпускных квалификационных работ бакалавров, 

специалистов и магистров по направлению «Психология» : методические указания / 

А.Ф. Ануфриев ; Министерство образования и науки Российской Федерации. - Москва : 

МПГУ, 2017. - 31 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4263-0478-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469411.    

3. Силина, Е.А. Психология человека: самостоятельная работа студентов 

[Электронный ресурс] : учеб.-метод. пособие — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 

2013. — 111 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/44133 .  

4. Шипилина, Л.А. Методология и методы психолого-педагогических 

исследований [Электронный ресурс] : учеб. пособие — Электрон. дан. — Москва : 

ФЛИНТА, 2016. — 204 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/86005 .    

5. Бусыгина, Н. П. Качественные и количественные методы исследований в 

психологии : учебник для бакалавриата и магистратуры / Н. П. Бусыгина. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 423 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-03063-1. —  Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/05701D09-61EE-4C70-A866-4BEF335CA99A.  

6. Немов, Р.С. Психология : учебник : в 3 кн. / Р.С. Немов. - 4-е изд. - Москва : 

Владос, 2016. - Кн. 3. Психодиагностика . Введение в научное психологическое 

исследование с элементами математической статистики. - 641 с. : ил., схем., табл. - ISBN 

978-5-691-00552-7; ISBN 978-5-691-01134-4 (Кн. 3) ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455593 .  

7. Ичетовкина, Н.М. Психолого-педагогические практики: организация, 

методические указания, диагностические средства : учебно-методическое пособие для 

студентов / Н.М. Ичетовкина, Т.Д. Лукъянова ; Министерство образования и науки РФ. - 

Глазов : ГГПИ, 2014. - 112 с. : табл. - ISBN 978-5-93008-177-0 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428685    . 
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7. Методические указания по выполнению выпускной квалификационной 

работы. 

 

Порядок выполнения выпускных квалификационных работ. 

1. Тематика ВКР разрабатывается выпускающей кафедрой в соответствии с 

направленностью ООП. Тематика ВКР ежегодно обновляется с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы. 
2. Тематика ВКР рассматривается на заседании кафедры, утверждается Ученым 

советом филиала, включается в программу итоговой аттестации и доводится до сведения 

студентов не позднее чем за 6 месяцев до даты начала государственной итоговой аттестации.  

3. По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, 

выполняющих ВКР совместно) возможна подготовка и защита выпускной квалификационной 

работы по теме, предложенной обучающимся, в случае обоснованности целесообразности ее 

разработки для практического применения в соответствующей области профессиональной 

деятельности или на конкретном объекте профессиональной деятельности.  

4. Для подготовки выпускной квалификационной работы за обучающимся 

(несколькими обучающимися, выполняющими ВКР совместно) приказом ректора 

закрепляется руководитель выпускной квалификационной работы из числа работников 

университета при необходимости консультант (консультанты).  
5. После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной 

работы руководитель выпускной квалификационной работы представляет в государственную 

экзаменационную комиссию письменный отзыв о работе обучающегося (о совместной работе 

нескольких обучающихся) в период подготовки выпускной квалификационной работы (далее 

- отзыв).  

6. Ознакомление обучающегося с отзывом обеспечивается не позднее чем за 5 

календарных дней до дня защиты выпускной квалификационной работы.  

7. Выпускная квалификационная работа, отзыв передаются в государственную 

экзаменационную комиссию не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты выпускной 

квалификационной работы.  

8. Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов 

выпускных квалификационных работ, содержащих сведения, составляющие государственную 

тайну, размещаются в установленном порядке в Базе информационных потребностей 

Университета и проверяются на объем заимствования, в том числе содержательного, 

выявления неправомочных заимствований.  

Доступ лиц к текстам выпускных квалификационных работ должен быть обеспечен в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, с учетом изъятия по решению 

правообладателя производственных, технических, экономических, организационных и других 

сведений, в том числе о результатах интеллектуальной деятельности в научно-технической 

сфере, о способах осуществления профессиональной деятельности, которые имеют 

действительную или потенциальную коммерческую ценность в силу неизвестности их 

третьим лицам.  

Допуск обучающегося к государственной итоговой аттестации оформляется приказом 

ректора, как правило, не позднее чем за 2 недели до начала итоговых аттестационных 

испытаний.  

Списки обучающихся, допущенных приказом к государственной итоговой аттестации, 

представляются в государственную экзаменационную комиссию до начала ее работы.  

9. В государственную экзаменационную комиссию представляются следующие 

документы и материалы:  

1) приказ о допуске к государственному экзамену;  

2) сводная ведомость о выполнении обучающимся учебного плана;  

3) зачетные книжки обучающихся.  

При защите выпускной квалификационной работы дополнительно представляются:  

1) приказ о допуске к защите выпускной квалификационной работы;  
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2) приказ о закреплении темы и научного руководителя выпускной 

квалификационной работы;  

3) отзыв научного руководителя;  

4) другие материалы, характеризующие научную и практическую ценность 

выполненной выпускной квалификационной работы: публикации, свидетельства, патенты, 

макеты, образцы и т.д.  

10.  Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации в связи с 

неявкой на государственное аттестационное испытание по уважительной причине (временная 

нетрудоспособность, исполнение общественных или государственных обязанностей, вызов в 

суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия 

(стихийные бедствия), семейные обстоятельства (смерть близкого родственника, срочная 

госпитализация) или в других исключительных случаях) вправе пройти ее в течение 6 месяцев 

после завершения государственной итоговой аттестации.  

Обучающийся должен представить в Университет документ, подтверждающий 

причину его отсутствия.  

Обучающийся, не прошедший одно государственное аттестационное испытание по 

уважительной причине, допускается к сдаче следующего государственного аттестационного 

испытания (при его наличии).  

11.  Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание в 

связи с неявкой на государственное аттестационное испытание по неуважительной причине 

или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», а также обучающиеся из числа 

инвалидов, не прошедшие государственное аттестационное испытание в установленный для 

них срок (в связи с неявкой на государственное аттестационное испытание или получением 

оценки "неудовлетворительно"), отчисляются из Университета с выдачей справки об 

обучении или о периоде обучения как не выполнившие обязанностей по добросовестному 

освоению образовательной программы и выполнению учебного плана.  

12.  Лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию, может повторно 

пройти государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 10 месяцев и не позднее 

чем через пять лет после срока проведения государственной итоговой аттестации, которая не 

пройдена обучающимся. Указанное лицо может повторно пройти государственную итоговую 

аттестацию не более двух раз.  

Для повторного прохождения государственной итоговой аттестации указанное лицо по 

его заявлению восстанавливается в Университете на период времени, предусмотренный 

календарным учебным графиком для государственной итоговой аттестации по 

соответствующей образовательной программе.  

При повторном прохождении государственной итоговой аттестации по желанию 

обучающегося решением выпускающей кафедры ему может быть установлена иная тема 

выпускной квалификационной работы. 
 

Порядок и сроки представления выпускной квалификационной работы 

научному руководителю и в ГЭК. 
После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной работы 

руководитель выпускной квалификационной работы представляет письменный отзыв о 

работе обучающегося в период подготовки выпускной квалификационной работы (далее - 

отзыв). В случае выполнения выпускной квалификационной работы несколькими 

обучающимися руководитель выпускной квалификационной работы представляет отзыв 

об их совместной работе в период подготовки выпускной квалификационной работы. 

Подготовленная и полностью оформленная работа вместе с отзывом научного 

руководителя, при наличии, справками о практическом использовании результатов 

представляется на выпускающую кафедру для прохождения нормоконтроля и 

последующей процедуры предварительной защиты. 

Кафедра обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом не позднее чем за 5 

календарных дней до дня защиты выпускной квалификационной работы. 
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Выпускная квалификационная работа, отзыв передаются в государственную 

экзаменационную комиссию не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты 

выпускной квалификационной работы 

Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов выпускных 

квалификационных работ, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, 

размещаются организацией в электронно-библиотечной системе университета и 

проверяются на объем заимствования. 

 

Порядок защиты выпускной квалификационной работы. 
Защита выпускной квалификационной работы осуществляется на заседании 

государственной экзаменационной комиссии (ГЭК), утверждаемой в установленном 

порядке. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по соответствующей образовательной программе высшего 

образования. 

Выпускник должен подготовить к защите презентацию своей работы, в которой 

необходимо отразить основные положения работы и иллюстративный материал (графики, 

схемы, рисунки). 

Защита ВКР носит обязательный характер и включает: 
доклад автора об основных результатах проделанной работы; 

дискуссионное обсуждение ВКР. 
Защита ВКР проходит на открытом заседании Государственной экзаменационной 

комиссии (ГЭК) с участием научного руководителя, рецензента и консультанта. Время, 

отводимое на защиту ВКР, определяется утвержденными нормами времени. 

Оценка ВКР дается ГЭК на закрытом заседании простым большинством голосов 

членов комиссий, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 

комиссии. При равном числе голосов председатель комиссии (или заменяющий его 

заместитель председателя комиссии) обладает правом решающего голоса. В процессе 

обсуждения оценки должно учитываться мнение рецензента о работе выпускника. 
Комиссия оценивает выпускную работу, опираясь на следующие критерии: 

1) актуальность темы исследования; 

2) практическая значимость выполненного исследования; 

3) обоснованность и аргументированность сделанных выводов; 

4) оформление работы и язык изложения; 

5) содержание заслушанного доклада; 

6) качество презентации выпускной работы; 

7) полнота и аргументированность ответов студента на замечания рецензента и 

вопросы, заданные при обсуждении работы. 
Тексты защищенных в ГЭК ВКР, за исключением текстов ВКР, содержащих 

сведения, составляющие государственную тайну, размещаются выпускающими 

кафедрами в электронно-библиотечной системе в соответствии с «Порядком размещения 

выпускных квалификационных работ в электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет». 

После завершения защиты всех ВКР, предусмотренных по графику на текущий 

день, объявляется перерыв для обсуждения членами комиссии итогов защиты и 

выставления окончательной оценки студентам. Результаты защиты определяются 

оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно". 
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Результаты государственного аттестационного испытания, проводимого в устной 

форме, объявляются в день его проведения, результаты государственного аттестационного 

испытания, проводимого в письменной форме, - на следующий рабочий день после дня 

его проведения. 

Председатель ГЭК сообщает выпускникам окончательные итоги защиты 

выпускных квалификационных работ. 

Наиболее интересные в теоретическом и практическом отношении ВКР могут быть 

рекомендованы к опубликованию в печати, а также представлены к участию в конкурсе 

научных работ.  

 

 

 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации являются для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья. 
 
Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация проводится с 

учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности).  

1. При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 
следующих общих требований:  

1) проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории 

совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для 
инвалидов и иных обучающихся при прохождении государственной итоговой аттестации;  

2) присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 
(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание);  

3) пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами 

при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 
особенностей.  

2. Все локальные нормативные акты Университета по вопросам проведения 

государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся инвалидов в 
доступной для них форме.  

3. По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи 

обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может быть 
увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи:  

1)  продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной 
квалификационной работы - не более чем на 15 минут.  

2)  задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испытания 
оформляются увеличенным шрифтом;  

3) обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

4) при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, 
допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся.  

4. Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости 

создания для него специальных условий при проведении государственных аттестационных 

испытаний с указанием его индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются 

документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при 

отсутствии указанных документов в Университете).  

5. В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) 

присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость 

(отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного 

аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности.  
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Порядок апелляции по результатам государственной итоговой аттестации  

 

По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся имеет 

право на апелляцию.  

1. Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письменную 

апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения 

государственного аттестационного испытания и (или) несогласии с результатами.  

2.  В университете по каждой специальности и направлению подготовки, или по 

каждой образовательной программе, или по ряду специальностей и направлений подготовки, 

или по ряду образовательных программ создаются апелляционные комиссии.  

3. Председателем апелляционной комиссии утверждается ректор или лицо, 

исполняющее его обязанности.  

4. Председатель комиссии организует и контролирует деятельность комиссии, 

обеспечивают единство требований, предъявляемых к обучающимся при проведении 
государственной итоговой аттестации.  

5. В состав апелляционной комиссии входят председатель указанной комиссии и не 

менее 3 членов указанной комиссии из числа лиц, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу Университета и не входящих в состав государственных 
экзаменационных комиссий.  

6. Основной формой деятельности комиссий являются заседания. Заседания комиссий 

правомочны, если в них участвуют не менее двух третей от числа членов комиссий.  
7. Заседания комиссии проводятся председателем апелляционной комиссии.  

8. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов членов комиссии, 

участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом 

решающего голоса.  

9. Решения, принятые комиссиями, оформляются протоколами. Протоколы заседаний 

комиссий подписываются председателем и членами комиссии.  

10.  Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 

позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственного 
аттестационного испытания.  

11.  Для рассмотрения апелляции секретарь государственной экзаменационной 

комиссии направляет в апелляционную комиссию протокол заседания государственной 

экзаменационной комиссии, заключение председателя государственной экзаменационной 

комиссии о соблюдении процедурных вопросов при проведении государственного 
аттестационного испытания, а также выпускную квалификационную работу и  отзыв.  

12. Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня ее подачи рассматривается на 

заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель государственной 

экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший апелляцию. Заседание апелляционной 

комиссии может проводиться в отсутствие обучающегося, подавшего апелляцию, в случае его 
неявки на заседание апелляционной комиссии.  

13. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, 

подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением апелляционной 
комиссии удостоверяется подписью обучающегося.  

14. При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения 

государственного аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно из 

следующих решений:  

– об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях процедуры 

проведения государственного аттестационного испытания обучающегося не подтвердились и 

(или) не повлияли на результат государственного аттестационного испытания;  

– об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях процедуры проведения государственного аттестационного испытания 

обучающегося подтвердились и повлияли на результат государственного аттестационного 

испытания.  
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В случае удовлетворения апелляции результат проведения государственного 

аттестационного испытания подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении 

апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в государственную 

экзаменационную комиссию для реализации решения апелляционной комиссии. 

Обучающемуся предоставляется возможность пройти государственное аттестационное 

испытание в сроки, установленные Университетом.  

15. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит.  

16. Повторное проведение государственного аттестационного испытания 

обучающегося, подавшего апелляцию, осуществляется в присутствии председателя или 

одного из членов апелляционной комиссии не позднее даты завершения обучения в 

Университете в соответствии со стандартом.  

17. Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного 

испытания не принимается.  

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для подготовки к защите ВКР 

а) основная литература:  

1. Авдулова, Т.П. Психолого-педагогическое сопровождение реализации 
Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования 

(ФГОС ДО) [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Т.П. Авдулова, О.В. Гавриченко, Л.А. 

Григорович, Е.И. Изотова. — Электрон. дан. — Москва : Владос, 2016. — 316 с. — Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/book/96401.  

2. Землянская, Е. Н. Теория и методика воспитания младших школьников : 

учебник и практикум для академического бакалавриата / Е. Н. Землянская. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 507 с. — (Серия : Образовательный процесс). — ISBN 978-

5-9916-4046-6. - URL: https://www.biblio-online.ru/book/B93ABEFC-7960-4BCD-AD89-

CAD958B88486. 

3. Микляева, Н. В. Дошкольная педагогика : учебник для академического 

бакалавриата / Н. В. Микляева, Ю. В. Микляева, Н. А. Виноградова ; под общ. ред. Н. В. 

Микляевой. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Юрайт, 2017. — 411 с. — (Серия : 

Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03348-9. - URL: https://www.biblio-

online.ru/book/B392E15B-B93B-46CC-AEBC-AE16311C0728. 

4. Немов, Р. С. Общая психология в 3 т. 1 Введение в психологию : учебник и 

практикум для академического бакалавриата / Р. С. Немов. — 6-е изд. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 726 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-9916-3049-8. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/48D0AE09-F726-4BB4-

AE08-33EB52988B42. 

5. Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного 

процесса в 2 ч. : учебник для академического бакалавриата / И. В. Дубровина [и др.] ; под 

ред. И. В. Дубровиной. — 5-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 271 

с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03498-1. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/DEEFF66A-35EF-4DB9-B54F-E32B1C0269D5. 

 

б) дополнительная литература: 

 Гуревич, П.С. Психология и педагогика : учебник / П.С. Гуревич. - Москва : 
Юнити-Дана, 2015. - 320 с. - (Учебники профессора П.С. Гуревича). - Библиогр. в кн. - 

ISBN 5-238-00904-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117117  
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 Корнеенков, С.С. Основы психологии интегральной личности: учебное 

пособие [Электронный ресурс] : учеб. пособие — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 

2017. — 360 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/92728. 

 Авдулова, Т. П. Психология подросткового возраста : учебник и практикум для 
академического бакалавриата / Т. П. Авдулова. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 394 

с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-9438-4. - URL: 

https://www.biblio-online.ru/book/251F7B0E-D978-4768-8D30-3E9237B9B090.  

 Алексеева, Е. Е. Психологические проблемы детей дошкольного возраста : 

учебник и практикум для академического бакалавриата / Е. Е. Алексеева. — 2-е изд., испр. 

и доп. — М. : Юрайт, 2017. — 286 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-534-04883-4. - URL: https://www.biblio-online.ru/book/7B562F34-BAF7-49CF-9954-

2F685A13B392. 

 Жизнеспособность человека: индивидуальные, профессиональные и 
социальные аспекты : коллективная монография / отв. ред. А.В. Махнач, Л.Г. Дикая ; 

Российская академия наук, Институт психологии. - Москва : Институт психологии РАН, 

2016. - 755 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9270-0323-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL:. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472733  

 Корсакова, Н. К. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика 

младших школьников : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / Н. К. 

Корсакова, Ю. В. Микадзе, Е. Ю. Балашова. — 3-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. — 156 с. — (Серия : Авторский учебник). — ISBN 978-5-534-02258-2. URL: 

https://www.biblio-online.ru/book/EF933E4F-418B-4088-B3D6-6B6B7A53AB9  7 . 

 Максакова, В. И. Теория и методика воспитания младших школьников : 
учебник и практикум для академического бакалавриата / В. И. Максакова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. :  Юрайт, 2017. — 206 с. — (Серия : Образовательный процесс). — 

ISBN 978-5-534-02860-7. https://www.biblio-online.ru/book/69A37F01-2F80-4598-BE91-

2976C5990D1 4 . 

 Психология дошкольного возраста в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для 
академического бакалавриата / Е. И. Изотова [и др.] ; под ред. Е. И. Изотовой. — М. : 

Издательство Юрайт, 2016. — 222 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-9916-8079-0. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/77E82223-513C-4381-

AE7B-8242A1633729. 

 Психология дошкольного возраста в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Е. И. Изотова [и др.] ; под ред. Е. И. Изотовой. — М. : 

Издательство Юрайт, 2016. — 222 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 
978-5-9916-8079-0. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/77E82223-513C-4381-

AE7B-8242A1633729. 

 Смирнова, Е. О. Психология и педагогика игры : учебник и практикум для 
академического бакалавриата / Е. О. Смирнова, И. А. Рябкова. — М. : Юрайт, 2017. — 223 

с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00219-5. - URL: 

https://www.biblio-online.ru/book/B86A7B41-B330-435F-9AFD-BB6FB8950C7 0   . 

в) периодические издания:  

1. Педагогика и психология образования. - URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=56543; 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/79335/udb/1270 

2. Вестник Московского государственного областного университета. Серия: Психологи-

ческие науки. - URL:   https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=25663 
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3. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 
Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

4. Вестник Московского университета. Серия 14. Психология. – URL: 

http://dlib.eastview.com/browse/publication/9665/udb/1270  

5. Вестник Санкт- Петербургского университета. Психология и педагогика. – URL: 
https://dlib.eastview.com/browse/publication/71233/udb/2630  

6. Вопросы психологии. - URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

7. Наука и школа. - URL:  https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=8903;   
https://dlib.eastview.com/browse/publication/79294/udb/1270 

8. Психологическая наука и образование URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9314 

9. Психологический журнал. - URL:. https://dlib.eastview.com/browse/publication/614/udb/4  

10. Международный журнал социальных наук. – URL: 
https://dlib.eastview.com/browse/publication/556/udb/4 

11. Развитие личности. - URL: https://e.lanbook.com/journal/2098 

12. Человек. - URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/484/udb/4 

 

9)  Перечень информационных технологий, используемых при подготовке к 

государственной итоговой аттестации, включая перечень программного 

обеспечения, информационных справочных систем и современных 

профессиональных  баз данных. 

а) в процессе организации подготовки к ГИА применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  

2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых расчетов и т.д. 

 

б) перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. – Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

 

в) перечень информационных справочных систем: 

1. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная 

система правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru.  

2. Информационно-правовая система «Законодательство России» 

[полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?start_search&fattrib=1.  
3. Официальная Россия. Сервер органов государственной власти Российской 

Федерации. – URL: http://www.gov.ru.  

4. Кодексы и законы РФ. Правовая справочно-консультационная система 

[полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: http://kodeks.systecs.ru.  

5. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru  (доступ в локальной сети филиала). 

6. РАГС - Российский архив государственных стандартов, строительных норм и 

правил (СНиП) - полнотекстовая информационная система. – URL: 
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http://www.rags.ru/gosts/2874/.  

7. Федеральный центр образовательного законодательства : сайт. – URL: 

http://www.lexed.ru.  

8. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования. – URL: http://www.fgosvo.ru.  

9. Единое окно доступа к образовательным ресурсам : федеральная 

информационная система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных 

интернет-ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех 

уровней образования [дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, 

дополнительное] : сайт. – URL: http://window.edu.ru.  

10. ГРАМОТА.РУ : справочно-информационный интернет-портал. – URL: 

http://www.gramota.ru  

11. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый 

ресурс свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

12. Словарь финансовых и юридических терминов [полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // КонсультантПлюс : справочно-правовая система : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru/law/ref/ju_dict.  

13. Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. 

– URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About 

 

г) перечень современных профессиональных  баз данных 

 

1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины, образования [база данных Российского индекса научного цитирования : сайт. – 

URL: http://elibrary.ru.    

2. Web of Sciense (WoS, ISI) : международная аналитическая база данных 

научного цитирования [журнальные статьи, материалы конференций] (интерфейс – 

русскоязычный, публикации – на англ. яз.) : сайт. – URL: http://webofknowledge.com.   

3. Scopus : международная реферативная и справочная база данных цитирования 

рецензируемой литературы [научные журналы, книги, материалы конференций]  

(интерфейс – русскоязычный, публикации – на англ. яз.) : сайт. – URL: 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic.    

4. Научная педагогическая электронная библиотека [сетевая информационно-

поисковая система Российской академии образования, многофункциональный 

полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: http://elib.gnpbu.ru/.  

5. Научное наследие России : электронная библиотека [политематический 

ресурс открытого доступа, созданный на базе классификатора ГРНТИ] // Библиотека 

Российской академии наук : официальный сайт. – URL:   

http://nasledie.enip.ras.ru/index.html  

6. Практический психолог : сайт [для практических психологов, работающих в 

системе образования Москвы]. – URL:  www.practic.childpsy.ru  

7. Библиотека online // Институт психологии РАН : официальный сайт. - URL: 

http://www.ipras.ru/cntnt/rus/top_menu_rus/biblioteka.html.  

8. Спас-экстрим. Портал детской безопасности // Министерство внутренних 

дел Российской Федерации : Официальный сайт  . – URL: 

https://мвд.рф/banners/redirect?bid=8048    

9. Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. – 

URL: https://www.fond-detyam.ru/  
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10. Материально-техническая база, необходимая для проведения 

государственной итоговой аттестации. 
 

№ 

Наименование 

специальных помещений и 

помещений для 

самостоятельной работы  

Перечень оборудования и технических средств 

обучения 

1.  Кабинет (для выполнения 

ВКР) 
рабочее место для консультанта-преподавателя; 
компьютер, принтер; 
рабочие места для обучающихся; 
лицензионное программное обеспечение общего и 

специального назначения; 
комплект учебно-методической документации. 

2.  Кабинет (для защиты ВКР) рабочее место для членов Государственной 

экзаменационной комиссии; 
компьютер, мультимедийный проектор, экран; 
лицензионное программное обеспечение общего и 

специального назначения. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Тематика выпускных квалификационных работ 
 

1. Исследование взаимосвязи свойств темперамента и межличностных 

отношений в подростковом возрасте. 

2. Влияние особенностей темперамента на проявление агрессии в подростковом 

возрасте. 

3. Психологические причины конфликтов в межличностном взаимодействии 

старших подростков. 

4. Влияние особенностей семейного воспитания на формирование самооценки 

младшего школьника. 

5. Особенности межличностных отношений в семье и их влияние на развитие 

личности дошкольника. 

6. Взаимосвязь развития эмоционально-волевой сферы на интеллектуальную 

готовность к школьному обучению. 

7. Психологические особенности развития этнической толерантности у учащихся 

начальных классов. 

8. Психологические особенности взаимодействия подростков со взрослыми. 

9. Психологические условия формирования этнической толерантности у 

старшеклассников. 

10. Психологические особенности формирования мотивационно-потребностной 

сферы личности подростка посредством общественно полезной деятельности. 

11. Детско-родительские отношения как фактор формирования познавательного 

интереса у младших школьников. 

12. Психическое выгорание педагогов и его влияние на психологическое 

благополучие учащихся. 

13. Психолого-педагогическая коррекция работы с трудными подростками. 

14. Формирование нравственных качеств дошкольника через организацию 

дополнительного образования. 

15. Формирование толерантности у дошкольников. 

16. Взаимосвязь социального интеллекта и креативности с адаптивными 

возможностями личности педагога. 

17. Профилактика синдрома  выгорания как условие психического здоровья 

сотрудников социальных служб 

18. Арт-терапия как метод диагностики и коррекции страхов у детей старшего 

дошкольного возраста 

19. Влияние  типов коммуникативных взаимодействий в семье на развитие 

психоэмоциональных  дисгармоний дошкольника 

20. Исследование особенностей проявления и коррекции средствами арт-терапии 

тревожности у детей дошкольного возраста 

21. Исследование влияния тревожности на стратегии поведения в конфликте у 

старшеклассников 

22. Коррекция межличностных отношений в подростковой среде с помощью 

игротерапии 

23. Влияние детско-родительских отношений в семье на межличностные 

отношения дошкольников 

24. Исследование влияния проектной деятельности на развитие творческих 

способностей дошкольников в условиях дошкольного образовательного учреждения 

25. Развитие познавательных процессов детей средствами игры в условиях 

дополнительного образования 

26. Социально-психологическая адаптация студентов ВУЗа со склонностью к 

зависимому поведению 
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27. Социальная идентичность подростков с девиантным поведением 

28. Исследование личностной и социальной зрелости студентов выпускных курсов 

29. Особенности эмоционально-волевой сферы детей старшего дошкольного 

возраста «группы риска» 

30. Формирование ответственности как критерия школьной зрелости на  игровых 

занятиях с использованием электронных гаджетов в условиях ДОУ  

31. Проектная деятельность как средство формирования адекватной самооценки и 

социометрического статуса в группе младших подростков 

32. Роль семьи в процессе адаптации ребенка младшего дошкольного возраста к 

детскому саду  

33. Мнемотаблицы как средство развития связной речи у детей старшего 

дошкольного возраста в условиях ДОУ  

34. Психолого-педагогические условия экологического воспитания младших 

школьников  

35. Педагогические условия формирования учебной мотивации у младших 

школьников  

36. Профилактика компьютерных аддикций у младших школьников во внеурочной 

деятельности  

37. Развитие творческих способностей у младших школьников во внеурочной 

деятельности  

38. Домашнее чтение как инструмент формирования духовно-нравственной 

культуры у старших дошкольников  

39. Игровая деятельность как инструмент развития творческих способностей 

старших дошкольников  

40. Психолого-педагогическое сопровождение индивидуального развития детей 

дошкольного возраста  

41. Формирование коммуникативных умений младших школьников в процессе 

внеурочной деятельности  

42. Формирование самооценки младших школьников  

43. Психологические аспекты школьной неуспеваемости как негативного фактора 

в процессе социализации личности 

44. Коррекция агрессивного поведения детей в дошкольном возрасте 

45. Особенности родительского отношения к ребенку в семьях с различной 

ролевой структурой 

46. Дидактическая игра как средство развития познавательных способностей 

дошкольников 

47. Психологические условия формирования ценности учебной деятельности 

младшего школьника 

48. Исследование выраженности синдрома эмоционального выгорания у педагогов 

в зависимости от уровня их эмоционального интеллекта. 

49. Особенности межличностных отношений в разновозрастных группах 

дошкольников. 

50. Влияние типа родительского отношения на формирование агрессивного 

поведения дошкольников. 

51. Агрессивные установки и психологические стратегии совладающего поведения 

личности подростков из полных и неполных семей. 

52. Ценностно-смысловая сфера личности педагога на разных этапах 

профессионального становления. 

53. Особенности развития самооценки у подростков  в норме и с нарушением 

интеллекта 

54. Исследование причин и факторов , влияющих на конфликтное взаимодействие 

супругов в первые годы брака.  

55. Психосоциальная готовность к школьному обучению детей с гиперактивным 
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поведением.  

56. Исследование влияния детско-родительских отношений на эмоциональное 

самочувствие ребенка дошкольного возраста.  

57. Влияние эмоционального стресса на психофункциональное   состояние 

подростка 

58. Трудности общения и его коррекция  у креативных дошкольников 

59. Удовлетворенность браком супругов в семьях с различным уровнем 

выраженности любви и финансового благополучия. 

60. Психологические особенности адаптации первокурсников высшего учебного 

заведения в современных условиях (студентов-первокурсников). 

61. Психологические особенности медицинских работников-волонтеров 

(студентов-волонтеров). 

62. Формирование саморегуляции детей старшего дошкольного возраста в 

условиях образовательной среды. 

63. Эмоционально-волевая регуляция как психологическая готовность школьников 

к переходу из начальной школы в среднюю. 

64. Формирование самосознания старших дошкольников в условиях ДОУ. 

65. Взаимосвязь особенностей семейного воспитания и социальной 

адаптированности детей. 

66. Влияние гендера на психологические особенности нарушения пищевого 

поведения у подростков 

67. Исследование взаимосвязи личностного и профессионального 

самоопределения выпускников общеобразовательных школ 

68. Определение причин и возможностей коррекции страхов у подростков 

69. Исследование адаптивных способностей подростков из неполных семей в 

условиях образовательного учреждения 

70. Исследование  ценностных ориентаций воспитателей детского сада 

71. Исследование половых предпочтений и стереотипов у детей дошкольного 

возраста с различными   ролевыми позициями в семье 

72. Исследование взаимосвязи игровой деятельности и социально-

психологической готовности к школе 

73. Исследование личностных особенностей и социализации подростков, 

чувствующих себя одинокими 

74. Развитие и коррекция нравственных качеств личности младшего школьника 

методом сказкотерапии 

75. Взаимосвязь общения и тревожности в подростковом возрасте 

76. Влияние кризиса родителей на взаимоотношения с детьми 

77. Психолого-педагогическое сопровождение процесса формирования 

психологической готовности  старшеклассников к итоговой аттестации 

78. Эмоционально-личностное развитие дошкольников в зависимости от типа 

родительского отношения 

79. Родительские стратегии как фактор профилактики агрессивности среди 

подростков 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

Форма заявления на написание ВКР 

 

 

Факультет педагогики, психологии                              Зав. кафедрой ППП и ФК 
и физической культуры                                                  Лукьяненко М.А. 
Курс, группа _______________        

Ф.И. О. студента  

__________________________ 

«___»_______________20____г. 

 

Заявление 

 Прошу разрешить написание выпускной квалификационной  работы на тему: 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

Научным руководителем назначить ____________________________________________ 

Тема согласована с предполагаемым научным руководителем. 

 

С «Положением о государственной итоговой аттестации выпускников ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» ознакомлен.  

 

Подпись студента 

Телефон  ______________________ 

 

Подпись научного руководителя 
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Форма заявления на изменение темы ВКР 

 

 

Факультет педагогики, психологии                              Зав. кафедрой ППП и ФК 
и физической культуры                                                  Лукьяненко М.А. 
Курс, группа _______________        

Ф.И. О. студента  

__________________________ 

«___»_______________20____г. 

 

Заявление 

 Прошу разрешить изменение темы выпускной квалификационной работы : 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

Обоснование изменения  _______________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

Научным руководителем назначить ____________________________________________ 

Тема согласована с предполагаемым научным руководителем. 

 

С «Положением о государственной итоговой аттестации выпускников ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» ознакомлен.  

 

Подпись студента 

Телефон  ______________________ 

 

Подпись научного руководителя 
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Форма заявления на самостоятельный выбор темы ВКР 

 

 

Факультет ___________________                              Зав. кафедрой ___________ 
____________________________                                  _______________________ 
Курс, группа _______________        

Ф.И. О. студента  

__________________________ 

«___»_______________20____г. 

 

Заявление 

на самостоятельный выбор темы ВКР 
 

Прошу разрешить мне написание выпускной квалификационной работы на 

тему__________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

 

Пояснение к выбору темы: ______________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
под руководством _____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия, инициалы научного руководителя) 

 

Тема согласована с предполагаемым научным руководителем. 

 

С «Положением о государственной итоговой аттестации выпускников ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» ознакомлен.  

 

Подпись студента 

Телефон  ______________________ 

 

Подпись научного руководителя 
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Форма заявления на размещение ВКР в электронно-библиотечной системе КубГУ 

 

Декану факультета _____________ 

 _____________________________ 

студента группы ______(Ф.И.О.) 

_________  

_____________________________  
(Ф.И.О.) 

 

 
Заявление на размещение выпускной квалификационной работы  

в электронно-библиотечной системе КубГУ 

 

Я, _____________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

студент(-ка) _______________________________________________________  

 

__________________________________________________________________ 
(факультета, группы) 

 
Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Кубанский государственный университет», разрешаю безвозмездно 

воспроизводить и размещать (доводить до всеобщего сведения) в полном объеме 

написанную мною в рамках выполнения образовательной программы выпускную 

квалификационную работу на тему:  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________  
(название работы) 

 
Я подтверждаю, что выпускная квалификационная работа написана мною лично и не 

нарушает авторских прав третьих лиц, не содержит государственную тайну и другую 

информацию ограниченного доступа.  

 

 

 

 

«___» ___________ 20 __ г.           ______________ / ______________________  
(дата)                                                                         (подпись)                     (расшифровка подписи) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

Отзыв  научного руководителя 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Кубанский государственный университет» 
Филиал  ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани 

 

Кафедра__________________________________________________________________________________ 
Отзыв руководителя 

на выпускную квалификационную работу 
студента _____________________________________________________________________________________ 

(Фамилия, Имя, Отчество полностью) 
____________________________________________________________________________________________ 

(курс, группа, специальность, факультет) 
выполненной на тему: ______________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
Актуальность работы: ______________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
Научная новизна работы: ___________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
Оценка содержания работы: _________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________ 
Полнота раскрытия темы (выполнение поставленной задачи): ______________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
Положительные стороны работы: _____________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
Замечания к работе: __________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
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1. Цели и задачи государственной итоговой аттестации (ГИА)  

 

1.1 Цель государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится государственными 

экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения 

обучающимися основной образовательной программы соответствующим требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта и уровень освоения 

сформированности компетенций. 

 

Задачами государственной итоговой аттестации являются:  
оценка общего образовательного уровня выпускников к самостоятельной 

профессиональной деятельности;  

установление степени овладения выпускниками полученного за период обучения 
объёма знаний;  

выявление степени самостоятельности в решении выпускниками поставленных 

задач.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основных 

образовательных программ, является обязательной итоговой аттестацией обучающихся.  

Государственная итоговая аттестация относится к обязательной части Блока 3 в 

структуре основной образовательной программы по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование и завершается присвоением квалификации. 

 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

государственной итоговой аттестации, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы.  
Государственная итоговая аттестация призвана определить степень 

сформированности компетенций - теоретические знания и практические навыки 

выпускника в соответствии с компетентностной моделью.  

В частности, проверяется обладание выпускниками компетенциями в области 

следующих предусмотренных образовательным стандартом видов профессиональной 

деятельности:  
- ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА  

- ПЕДАГОГ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ, ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

- СПЕЦИАЛИСТ В ОБЛАСТИ ВОСПИТАНИЯ 

- СОЦИАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

- СПЕЦИАЛИСТ ПО РАБОТЕ С СЕМЬЕЙ 

 

По итогам государственной итоговой аттестации проверяется степень  

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 
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УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 

природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности 

 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

 

ПК-1 Способен применять предметные знания при реализации образовательного 

процесса 

ПК-2 Способен консультировать субъектов образовательного процесса по частным 

психологическим проблемам обучения, развития и профессионального определения 

ПК-3 Способен к участию в коллективной работе по проектированию и реализации 

программ развития и воспитания обучающихся 

ПК-4 Способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и 

социализации детей и подростков 

ПК-5 Способен осуществлять деятельность по выявлению разных типов семей и 

семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации,  с целью оказания помощи 
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4. Объем государственной итоговой аттестации. 
Общая трудоёмкость государственной итоговой аттестации составляет 6 зач.ед.  
В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит выполнение и защита 

выпускной квалификационной работы. 

Общая трудоёмкость ГИА (выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы)  составляет 6 зач.ед. (216 часа), в том числе контактные часы 0,5 часов, 215,5 

часов самостоятельной работы. Распределение часов по видам работ представлено в 

таблице: 

 

Вид учебной работы Всего 

 часов 

Семестры 

(часы) 

- - - 8 

Контактная работа, в том числе: 0,5    0,5 

Руководство ВКР  -    - 

Процедура защиты ВКР  0,5    0,5 

Самостоятельная работа, в том числе: 215,5    215,5 

Выполнение индивидуального задания по теме 

выпускной квалификационной работы (обоснование 

актуальности выбранной темы, обзор литературы, 

формулирование цели, задач, предмета, объекта, 

научной гипотезы и т.п.) 

30    30 

Проведение исследования по теме выпускной 

квалификационной работы  
70    70 

Подготовка и написание выпускной 

квалификационной работы  
65,5    65,5 

Подготовка к защите выпускной квалификационной 

работы (подготовка доклада по теме исследования, 

презентации, репетиция доклада) 

50    50 

Общая трудоемкость                                      час. 216    216 

в том числе 

контактная работа 
0,5    0,5 

зач. ед 6    6 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 
Государственной итоговой аттестацией в соответствии с учебным планом является 

защита выпускной квалификационной работы (далее ВКР). 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 

предусмотрено выполнение выпускной квалификационной работы (далее – ВКР), что 

позволяет оценить не только овладение выпускником высшего учебного заведения 

теоретическими знаниями, но и умение применить эти знания на практике. 

Основными целями выполнения и защиты ВКР являются:  

- углубление, систематизация и интеграция теоретических знаний и практических 

навыков по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование; 

- развитие умения критически оценивать и обобщать теоретические положения; 

- применение полученных знаний при решении прикладных задач по направлению 

подготовки; 

- стимулирование навыков самостоятельной аналитической работы; 

- овладение современными методами научного исследования; 

- выявление степени подготовленности студентов к практической деятельности; 

- овладение навыками публичной дискуссии и защиты научных идей, предложений 

и рекомендаций. 
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Вид выпускной квалификационной работы 
Выпускная квалификационная работа по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование выполняется в виде бакалаврской работы. 

 

 

Структура выпускной квалификационной работы и требования к ее содержанию 

 

Структура выпускной квалификационной работы определяется в требованиях к 

выпускным квалификационным работам по соответствующему уровню и направлению 

подготовки. При этом обязательным является наличие следующих разделов: 

- введение, в котором рассматриваются основное содержание и значение 

выбранной темы выпускной работы, показана ее актуальность на современном этапе 

социально-экономического развития России. При этом должны быть определены цели и 

задачи, которые ставит перед собой студент при выполнении работы; 

- теоретическая часть, в которой студент должен показать знания имеющейся 

научной, учебной и нормативной литературы, в т.ч. на иностранном языке по выбранной 

тематике; 

- практическая часть, в которой студент должен продемонстрировать умение 

использовать для решения поставленных им в работе задач теоретических знаний. 

Студент должен провести обобщение и анализ собранного фактического материала, 

результаты которого должны найти свое отражение в тексте выпускной 

квалификационной работы; 

- заключительная часть должна содержать выводы по проведенной работе, а 

также предложения или рекомендации по использованию полученных результатов; 

- список использованной литературы. 

В процессе выполнения выпускной квалификационной работы студент должен 

решить следующие основные задачи: 

- обосновать актуальность выбранной темы, ее значение для конкретной сферы 

деятельности; 

- изучить по избранной теме теоретические положения, нормативно-правовую 

документацию, справочную и научную литературу; 

- собрать и обработать необходимый статистический материал для проведения 

конкретного анализа, оценки состояния исследуемой проблемы; 

- изложить свою точку зрения по дискуссионным вопросам, относящимся к теме; 

- провести анализ собранных данных, используя специальные методы, и сделать 

соответствующие выводы; 

- определить направления и разработать конкретные рекомендации и мероприятия 

по решению исследуемой проблемы. 

Рекомендуемая структура выпускной квалификационной работы бакалавра: 

- титульный лист (приложение А); 
- содержание (приложение Б); 
- введение; 
- основная часть; 
- заключение; 
- список использованных источников; 
- приложения (при необходимости). 
Введение является вступительной частью ВКР, в которой рассматриваются 

основные тенденции изучения и развития проблемы, существующее состояние, 

обосновывается теоретическая и практическая актуальность проблемы, формулируются 

цель и задачи написания работы, дается характеристика исходной экономико-

статистической базы.  
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Основная часть работы включает главы, разделенные на параграфы и пункты, в 

которых последовательно и логично раскрывается содержание исследования. Количество 

глав, параграфов и пунктов строго не регламентируется, а зависит от специфики 

исследуемой проблемы и круга изучаемых вопросов. Как правило выпускная 

квалификационная работа состоит из трех глав. 

Первая глава должна иметь теоретический характер. Здесь рассматриваются 

теоретические и методические основы исследуемой проблемы. Эту главу целесообразно 

начать с характеристики сущности объекта и предмета исследования. Затем на основе 

изучения и систематизации современных знании выявляются причины возникновения 

исследуемой проблемы, прослеживаются этапы ее развития, акцентируется внимание на 

степень изученности данной проблемы. При этом учитываются различные точки зрения 

отечественных и зарубежных ученых, и высказывается авторская позиция относительно 

теоретических положений. 

При рассмотрении теоретических вопросов целесообразно использовать 

статистический материал, обобщение которого позволит студенту проследить изменения 

состояния изучаемой проблемы за более или менее длительный период, но не менее 3-х 

последних лет, и выявить основные тенденции и особенности ее развития для 

подтверждения своей позиции. Глава должна завершаться обобщающим выводом, в 

котором следует найти место авторской точке зрения о теоретической и методологической 

базе для решения исследуемой проблемы. 

Завершается работа списком использованных источников и приложениями. В 

список использованных источников включаются все источники, на которые есть ссылки в 

тексте работы, а также изученные в процессе выполнения работы издания, материалы 

которых повлияли на структуру работы и ее основные положения. 

В приложениях могут быть приведены вспомогательные материалы к основному 

содержанию работы: промежуточные расчеты решения задач, таблицы цифровых данных, 

иллюстрации. Наличие в ВКР приложений не является обязательным. 

Выпускная квалификационная работа должна включать рукопись, отзыв научного 

руководителя (Приложение Г). 

Процедура защиты ВКР служат инструментом, позволяющим государственной 

экзаменационной комиссии сформировать обоснованное суждение о том, достиг ли ее 

автор в ходе освоения образовательной программы результатов обучения, отвечающих 

квалификационным требованиям ФГОС ВО.  

Выпускной квалификационной работе должны быть присущи актуальность и 

новизна. Работа должна иметь научную и практическую ценность. На оценку качества 

влияет количество научных публикаций и докладов по теме работы.  

Государственная экзаменационная комиссия в ходе защиты выявляет наличие у 

автора ВКР знаний, умений и навыков, присущих работнику, способному самостоятельно 

решать научно-исследовательские, организационно-управленческие, научно-учебные 

задачи.  

 

Примерная ТЕМАТИКА выпускных квалификационных работ  
Тематика выпускных квалификационных работ определяется выпускающей 

кафедрой и утверждаются Ученым советом филиала ежегодно. 

Студенту предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной 

работы вплоть до предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее написания.  

Примерная тематика выпускных квалификационных работ приведена в 

Приложении Б 
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Требования к выпускной квалификационной работе 

Общие требования  
Текст ВКР готовится с помощью текстового редактора, печатается на одной 

странице каждого листа бумаги формата А4 (компьютерный шрифт Times New Roman – 

14, интервал 1,5 для основного текста, Times New Roman – 12, интервал 1,0 – для сносок), 

представляется в переплете в напечатанном виде и на электронном носителе. 

 Абзац. Между строками 1,5 интервала. Абзац начинается с отступа. Текст 

выравнивается по ширине. 

Поля. Левое – 2,5 см, правое – 1,0см, верхнее – 2,0 см, нижнее – 2, 0 см.  

Все страницы ВКР имеют сквозную нумерацию. Первой страницей считается 

титульный лист, на котором нумерация не ставится, на следующей странице ставится 

цифра "2". Порядковый номер печатается на середине верхнего поля страницы, без каких-

либо дополнительных знаков (тире, точки).  

Титульный лист оформляется по установленному образцу (приложение А). 
ВКР должна иметь твердый переплет. 

Подробные требования к оформлению выпускной квалификационной работе 

имеются в Методических указаниях: Структура и оформление бакалаврской, дипломной, 

курсовой и магистерской диссертации [Текст] : учеб.-метод. указания / сост.: М. Б. 

Астапов, О. А. Бондаренко. – Краснодар : Кубанский гос. ун-т, 2016. – 49 с. 
 

5. Фонд оценочных средств для защиты ВКР 
Содержание выпускной квалификационной работы выпускника и ее соотнесение с 

совокупным ожидаемым результатом образования в компетентностном формате по ОП 

ВО представлена в таблице: 

 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Оценочные средства 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

ИУК - 1.1. Ставит и анализирует задачу, 

выделяя ее базовые составляющие 

ИУК - 1.2. Осуществляет поиск, 

обработку, анализ и синтез информации 

для решения поставленных задач   

ИУК - 1.3. Рассматривает различные 

варианты решения поставленных задач 

на основе системного подхода, научных 

методов и достижений 

ИУК - 1.4. Прогнозирует практические 

последствия различных способов 

решения поставленных задач  

ИУК-1.5. Формирует собственные 

мнения и суждения, аргументирует 

выводы с применением философско-

понятийного аппарата 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ИУК - 2.1. Формулирует цель 

деятельности и обеспечивающие ее 

достижение задачи, выбирает 

оптимальные способы их решения  

ИУК - 2.2. Планирует достижение цели с 

учетом правового поля, имеющихся 

ресурсов и ограничений в сфере 

профессиональной деятельности 

ИУК - 2.3. Реализует в профессиональной 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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сфере разработанный проект  

ИУК - 2.4. Публично представляет 

полученные в ходе реализации проекта 

результаты 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

ИУК - 3.1. Определяет свою роль в 

команде, исходя из стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели 

ИУК - 3.2. Использует в практической 

деятельности технологии взаимодействия 

с членами команды и социальными 

партнерами 

ИУК - 3.3. Учитывает возможные 

последствия личных действий и риски 

организационных отношений в 

профессиональной деятельности 

ИУК - 3.4. Соблюдает установленные 

нормы и правила командной работы, 

несет личную ответственность за общий 

результат 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке 

(ах) 

 

ИУК - 4.1. Воспринимает, анализирует и 

критически оценивает 

профессиональную информацию в 

устной и письменной форме на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном (ых) языке 

(ах) 

ИУК - 4.2. Осуществляет выбор 

языковых средств в соответствии с 

поставленными коммуникативными 

задачами и демонстрирует владение 

грамотной, логически верно и 

аргументированно построенной устной и 

письменной речью на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном (ых) языке (ах) 

ИУК - 4.3. Выстраивает стратегию 

устного и письменного общения на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке (ах) 

в рамках деловой профессиональной 

коммуникации 

ИУК - 4.4. Применяет информационно-

коммуникационные технологии для 

решения различных коммуникативных 

задач 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК - 5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этическом 

и философском 

ИУК - 5.1. Анализирует социокультурное 

разнообразие общества, используя знание 

о моделях взаимодействия людей на 

исторических этапах и в современном 

мире, об основных философских, 

религиозных и этических учениях 

ИУК - 5.2. Выявляет этнокультурные и 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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контекстах конфессиональные особенности 

социальных субъектов и учитывает их в 

профессиональной деятельности  

ИУК - 5.3. Демонстрирует уважительное 

отношение к этнокультурным и 

конфессиональным традициям в 

ситуациях межкультурного 

взаимодействия  

УК - 6. Способен 

управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни 

ИУК - 6.1. Определяет задачи и 

траекторию саморазвития в контексте 

профессиональной деятельности на 

краткосрочную и долгосрочную 

перспективы 

ИУК - 6.2. Осознает возможности 

непрерывного образования и реализует 

их с учетом личных потребностей и 

требований профессионального рынка 

труда 

ИУК - 6.3. Реализует принципы 

самоорганизации в личностном и 

профессиональном развитии 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

 

УК - 7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

ИУК - 7.1. Применяет 

здоровьесберегающие технологии для 

обеспечения физической готовности к 

различным условиям жизнедеятельности 

ИУК - 7.2. Распределяет физические 

нагрузки в различных жизненных 

ситуациях и при осуществлении 

профессиональной деятельности с учетом 

физиологических особенностей 

организма 

ИУК - 7.3. Соблюдает и пропагандирует 

нормы здорового образа жизни в 

социальной и профессиональной 

практике  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК - 8. Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

ИУК - 8.1. Анализирует факторы 

вредного влияния на жизнедеятельность 

человека и идентифицирует их угрозы 

применительно к профессиональной 

деятельности, в том числе связанные с 

нарушениями техники безопасности  

ИУК - 8.2. Демонстрирует алгоритм 

поведения в чрезвычайных ситуациях 

природного, техногенного и социального 

характера  

ИУК - 8.3. Готов использовать приемы 

оказания первой помощи и участвовать в 

спасательных и восстановительных 

мероприятиях 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

УК-9 Способен 

принимать 

ИУК - 9.1. Анализирует социокультурное 

разнообразие общества, принимает 

– защита ВКР 

– ответы студента на 
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обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

ИУК - 9.2. Выявляет экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности и учитывает их в 

профессиональной деятельности  

ИУК - 9.3. Демонстрирует обоснованные 

экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

дополнительные 

вопросы 

 

УК-10 Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

 

ИУК - 10.1. Определяет свою роль в 

формировать нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

ИУК - 10.2. Использует в практической 

деятельности нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению  

ИУК - 10.3. Учитывает возможные 

последствия личных действий и риски 

организационных отношений в 

профессиональной деятельности 

ИУК - 10.4. Соблюдает установленные 

нормы и правила командной работы, 

несет личную ответственность за общий 

результат 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 1 Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной этики 

ИОПК - 1.1. Осуществляет поиск и 

анализ нормативно-правовой 

документации, необходимой для 

профессиональной деятельности  

ИОПК - 1.2. Понимает сущность 

приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской 

Федерации 

ИОПК - 1.3. Соблюдает этические и 

правовые нормы, определяющие 

особенности социально-правового 

статуса педагога в профессиональной 

деятельности  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 2. Способен 

участвовать в разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том числе 

с использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

 

 

ИОПК - 2.1. Готов участвовать в 

разработке программ учебных 

дисциплин, курсов, методических 

материалов, оценочных средств 

основных и дополнительных 

образовательных программ 

ИОПК - 2.2. Применяет информационно-

коммуникационные технологии при 

разработке основных и дополнительных 

образовательных программ  

ИОПК - 2.3. Участвует в разработке  

индивидуальных образовательных 

маршрутов  обучающихся при 

реализации основных и дополнительных 

образовательных программ  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 3 Способен 

организовывать 

ИОПК - 3.1. Формулирует цели, 

содержание, результаты совместной и 

– защита ВКР 

– ответы студента на 
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совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов  

 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов  

ИОПК - 3.2. Применяет технологии 

организации совместной и 

индивидуальной учебной и внеучебной 

деятельности обучающихся 

ИОПК - 3.3. Использует приемы развития 

мотивации обучающихся к совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности  

ИОПК - 3.4. Реализует специальные 

подходы к обучению и воспитанию 

обучающихся с учетом их особых 

образовательных потребностей  

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 4. Способен 

осуществлять духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей  

ИОПК - 4.1. Демонстрирует знание 

базовых ценностей национальной 

культуры  

ИОПК - 4.2. Формулирует цели, 

определяет содержание, формы, методы, 

средства и прогнозирует результаты 

духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

ИОПК - 4.3. Формирует у обучающихся 

гражданскую позицию, толерантность и 

навыки поведения в изменяющейся 

поликультурной среде  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 5. Способен 

осуществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образования 

обучающихся, выявлять 

и корректировать 

трудности в обучении 

ИОПК - 5.1. Осуществляет контроль и 

оценку результатов обучения в 

соответствии с установленными 

требованиями к образовательным 

результатам обучающихся 

ИОПК - 5.2. Выбирает и применяет 

диагностический инструментарий для 

оценки сформированности результатов 

образования  

ИОПК - 5.3. Выявляет трудности в 

обучении и корректирует их, используя 

технологии коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 6. Способен 

использовать психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

ИОПК - 6.1. Учитывает в 

профессиональной деятельности 

индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности 

обучающихся  

ИОПК - 6.2. Применяет в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогические технологии, 

необходимые для индивидуализации 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

обучения, развития и воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ИОПК - 6.3. Проводит совместно с 

психологом и другими специалистами 

психолого-педагогическую диагностику 

и составляет психолого-педагогическую 

характеристику (портрет) личности 

обучающегося 

ОПК - 7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ИОПК - 7.1. Определяет статусно-

ролевые позиции участников 

образовательной деятельности при 

реализации образовательных программ 

ИОПК - 7.2. Обоснованно выбирает и 

использует формы, методы и средства 

взаимодействия с обучающимися и их 

родителями (законными 

представителями)  

ИОПК - 7.3. Конструктивно разрешает 

межличностные конфликты между 

участниками образовательных 

отношений 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК - 8 Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний  

ИОПК - 8.1. Демонстрирует специальные 

научные знания в педагогической 

деятельности 

ИОПК - 8.2. Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный процесс на 

основе специальных научных знаний  

ИОПК - 8.3. Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на основе 

специальных научных знаний 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ОПК-9 Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ИОПК - 9.1. Готов понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ИОПК - 9.2. Применяет информационно-

коммуникационные технологии при 

разработке основных образовательных 

программ  

ИОПК - 9.3. Участвует в разработке  

индивидуальных образовательных 

маршрутов  обучающихся  с учетом 

принципов работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ПК-1 Способен 

применять предметные 

знания при реализации 

образовательного 

процесса 

ИПК-1.1. Учитывает методологию 

психолого-педагогической науки, основы 

возрастной и педагогической психологии, 

методы, используемые в педагогике и 

психологии; 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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 ИПК-1.2. Разрабатывает и реализовывает 

дополнительные образовательные 

программы, направленные на развитие 

психолого-педагогической 

компетентности педагогических и 

административных работников, 

родителей (законных представителей) 

обучающихся;  

ИПК-1.3. Разрабатывает психологические 

рекомендации по проектированию 

образовательной среды, обеспечивающей 

преемственность содержания и форм 

организации образовательного процесса 

по отношению ко всем уровням 

реализации основных 

общеобразовательных программ; 

ИПК-1.4. Анализирует и выбирает 

оптимальные педагогические технологии 

обучения и воспитания обучающихся в 

соответствии с их возрастными и 

психофизическими особенностями 

ПК-2 Способен 

консультировать 

субъектов 

образовательного 

процесса по частным 

психологическим 

проблемам обучения, 

развития и 

профессионального 

определения 

 

ИПК-2.1. Планирует и проводит 

диагностическое обследование с 

использованием стандартизированного 

инструментария, включая обработку 

результатов; 

ИПК-2.2. Проводит индивидуальные и 

групповые консультации всех участников 

образовательного процесса по вопросам 

обучения, развития, проблемам 

осознанного и ответственного выбора 

дальнейшей профессиональной карьеры, 

самовоспитания, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками и другие; 

ИПК-2.3. Составляет психолого-

педагогические заключения по 

результатам диагностического 

обследования;  

ИПК-2.4. Владеет навыками 

консультирования 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ПК-3 Способен к 

участию в коллективной 

работе по 

проектированию и 

реализации программ 

развития и воспитания 

обучающихся 

 

ИПК-3.1. Использует современные 

теории, стандартные методы и 

технологии, техники и приемы 

коррекционно-развивающей работы и 

психологической помощи; 

ИПК-3.2. Разрабатывает и проводит 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися и воспитанниками;  

ИПК-3.3. Анализирует и оценивает 

коррекционно-развивающие программы  

ИПК-3.4.  Разрабатывает в 

сотрудничестве со специалистами 

смежниками индивидуальные 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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образовательные маршруты для 

обучающихся 

ПК-4 Способен 

осуществлять 

организационную 

деятельность по 

обеспечению 

психологического 

сопровождения 

процессов обучения, 

развития, воспитания и 

социализации детей и 

подростков 

 

ИПК-4.1. Разрабатывает и реализовывает 

программы повышения психологической 

компетентности субъектов 

образовательного процесса, работающих 

с различными категориями 

обучающимися;  

ИПК-4.2. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательной 

организации и родителей (законных 

представителей) по вопросам 

психического развития детей и 

обучающихся;  

ИПК-4.3. Планирует и организует работу 

по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии обучающихся, в 

том числе социально уязвимых и 

попавших в трудные жизненные 

ситуации  

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 

 

ПК-5 Способен 

осуществлять 

деятельность по 

выявлению разных типов 

семей и семей с детьми, 

находящимися в трудной 

жизненной ситуации,  с 

целью оказания помощи 

ИПК–5.1. Осуществляет психологическое 

просвещение педагогов, преподавателей, 

администрации образовательных 

организаций и организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность, а также родителей 

(законных представителей) по вопросам 

психического развития лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации; 

ИПК–5.2 Планирует и организует работу 

по предупреждению возможного 

неблагополучия в психическом и 

личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

и семей с детьми, находящимися в 

трудной жизненной ситуации; 

ИПК–5.3 Проводит консультирование 

всех участников образовательного 

процесса по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, 

воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья и семей с 

детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. 

– защита ВКР 

– ответы студента на 

дополнительные 

вопросы 
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Описание показателей и критериев оценивания результатов защиты ВКР, а 

также шкал оценивания: 
Показатели оценки выпускной квалификационной работы по направлению 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование  

 

Оценка  

(шкала оценивания) 

Описание показателей 

Продвинутый уровень 

– оценка «отлично» 

Сформированные полные и глубокие систематические знания и 

умения по данной компетенции, полная сформированность и 

устойчивость компетенции. Самостоятельная формулировка выводов 

по результатам проведенного исследования.  

Повышенный уровень 

– оценка «хорошо» 

Прочные знания и умения по данной компетенции, достаточно 

полная сформированность и устойчивость компетенции 

Базовый (пороговый) 

уровень – оценка 

«удовлетворительно» 

Фрагментарные знания и умения по данной компетенции, неполная 

сформированность компетенции 

Недостаточный 

уровень – оценка 

«неудовлетворительно» 

Отсутствие знаний и умений по данной компетенции, 

несформированность компетенции 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся при подготовке к ВКР. 
 

1. Структура и оформление бакалаврской, дипломной, курсовой и магистерской 
диссертации [Электронный ресурс] : учеб.-метод. указания / сост.: М. Б. Астапов, О. А. 

Бондаренко. – Краснодар : Кубанский гос. ун-т, 2016. – 49 с. - URL: 

http://www.sgpi.ru/userfiles/struct_2016_compressed.pdf . 

2. Ануфриев, А.Ф. Подготовка выпускных квалификационных работ бакалавров, 

специалистов и магистров по направлению «Психология» : методические указания / 

А.Ф. Ануфриев ; Министерство образования и науки Российской Федерации. - Москва : 

МПГУ, 2017. - 31 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4263-0478-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469411.    

3. Силина, Е.А. Психология человека: самостоятельная работа студентов 

[Электронный ресурс] : учеб.-метод. пособие — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 

2013. — 111 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/44133 .  

4. Шипилина, Л.А. Методология и методы психолого-педагогических 

исследований [Электронный ресурс] : учеб. пособие — Электрон. дан. — Москва : 

ФЛИНТА, 2016. — 204 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/86005 .    

5. Бусыгина, Н. П. Качественные и количественные методы исследований в 

психологии : учебник для бакалавриата и магистратуры / Н. П. Бусыгина. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 423 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-03063-1. —  Режим доступа : www.biblio-

online.ru/book/05701D09-61EE-4C70-A866-4BEF335CA99A.  

6. Немов, Р.С. Психология : учебник : в 3 кн. / Р.С. Немов. - 4-е изд. - Москва : 

Владос, 2016. - Кн. 3. Психодиагностика . Введение в научное психологическое 

исследование с элементами математической статистики. - 641 с. : ил., схем., табл. - ISBN 

978-5-691-00552-7; ISBN 978-5-691-01134-4 (Кн. 3) ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455593 .  

7. Ичетовкина, Н.М. Психолого-педагогические практики: организация, 

методические указания, диагностические средства : учебно-методическое пособие для 

студентов / Н.М. Ичетовкина, Т.Д. Лукъянова ; Министерство образования и науки РФ. - 



17 

 

 

Глазов : ГГПИ, 2014. - 112 с. : табл. - ISBN 978-5-93008-177-0 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428685    . 

 

7. Методические указания по выполнению выпускной квалификационной 

работы. 

 

Порядок выполнения выпускных квалификационных работ. 

1. Тематика ВКР разрабатывается выпускающей кафедрой в соответствии с 
направленностью ООП. Тематика ВКР ежегодно обновляется с учетом развития науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы. 
2. Тематика ВКР рассматривается на заседании кафедры, утверждается Ученым 

советом филиала, включается в программу итоговой аттестации и доводится до сведения 

студентов не позднее чем за 6 месяцев до даты начала государственной итоговой аттестации.  

3. По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, 

выполняющих ВКР совместно) возможна подготовка и защита выпускной квалификационной 

работы по теме, предложенной обучающимся, в случае обоснованности целесообразности ее 

разработки для практического применения в соответствующей области профессиональной 

деятельности или на конкретном объекте профессиональной деятельности.  

4. Для подготовки выпускной квалификационной работы за обучающимся 

(несколькими обучающимися, выполняющими ВКР совместно) приказом ректора 

закрепляется руководитель выпускной квалификационной работы из числа работников 

университета при необходимости консультант (консультанты).  
5. После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной 

работы руководитель выпускной квалификационной работы представляет в государственную 

экзаменационную комиссию письменный отзыв о работе обучающегося (о совместной работе 

нескольких обучающихся) в период подготовки выпускной квалификационной работы (далее 

- отзыв).  

6. Ознакомление обучающегося с отзывом обеспечивается не позднее чем за 5 

календарных дней до дня защиты выпускной квалификационной работы.  

7. Выпускная квалификационная работа, отзыв передаются в государственную 

экзаменационную комиссию не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты выпускной 

квалификационной работы.  

8. Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов 

выпускных квалификационных работ, содержащих сведения, составляющие государственную 

тайну, размещаются в установленном порядке в Базе информационных потребностей 

Университета и проверяются на объем заимствования, в том числе содержательного, 

выявления неправомочных заимствований.  

Доступ лиц к текстам выпускных квалификационных работ должен быть обеспечен в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, с учетом изъятия по решению 

правообладателя производственных, технических, экономических, организационных и других 

сведений, в том числе о результатах интеллектуальной деятельности в научно-технической 

сфере, о способах осуществления профессиональной деятельности, которые имеют 

действительную или потенциальную коммерческую ценность в силу неизвестности их 

третьим лицам.  

Допуск обучающегося к государственной итоговой аттестации оформляется приказом 

ректора, как правило, не позднее чем за 2 недели до начала итоговых аттестационных 

испытаний.  

Списки обучающихся, допущенных приказом к государственной итоговой аттестации, 

представляются в государственную экзаменационную комиссию до начала ее работы.  

9. В государственную экзаменационную комиссию представляются следующие 

документы и материалы:  

1) приказ о допуске к государственному экзамену;  

2) сводная ведомость о выполнении обучающимся учебного плана;  

3) зачетные книжки обучающихся.  
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При защите выпускной квалификационной работы дополнительно представляются:  

1) приказ о допуске к защите выпускной квалификационной работы;  

2) приказ о закреплении темы и научного руководителя выпускной 

квалификационной работы;  

3) отзыв научного руководителя;  

4) другие материалы, характеризующие научную и практическую ценность 

выполненной выпускной квалификационной работы: публикации, свидетельства, патенты, 

макеты, образцы и т.д.  

10.  Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации в связи с 

неявкой на государственное аттестационное испытание по уважительной причине (временная 

нетрудоспособность, исполнение общественных или государственных обязанностей, вызов в 

суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия 

(стихийные бедствия), семейные обстоятельства (смерть близкого родственника, срочная 

госпитализация) или в других исключительных случаях) вправе пройти ее в течение 6 месяцев 

после завершения государственной итоговой аттестации.  

Обучающийся должен представить в Университет документ, подтверждающий 

причину его отсутствия.  

Обучающийся, не прошедший одно государственное аттестационное испытание по 

уважительной причине, допускается к сдаче следующего государственного аттестационного 

испытания (при его наличии).  

11.  Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание в 

связи с неявкой на государственное аттестационное испытание по неуважительной причине 

или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», а также обучающиеся из числа 

инвалидов, не прошедшие государственное аттестационное испытание в установленный для 

них срок (в связи с неявкой на государственное аттестационное испытание или получением 

оценки "неудовлетворительно"), отчисляются из Университета с выдачей справки об 

обучении или о периоде обучения как не выполнившие обязанностей по добросовестному 

освоению образовательной программы и выполнению учебного плана.  

12.  Лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию, может повторно 

пройти государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 10 месяцев и не позднее 

чем через пять лет после срока проведения государственной итоговой аттестации, которая не 

пройдена обучающимся. Указанное лицо может повторно пройти государственную итоговую 

аттестацию не более двух раз.  

Для повторного прохождения государственной итоговой аттестации указанное лицо по 

его заявлению восстанавливается в Университете на период времени, предусмотренный 

календарным учебным графиком для государственной итоговой аттестации по 

соответствующей образовательной программе.  

При повторном прохождении государственной итоговой аттестации по желанию 

обучающегося решением выпускающей кафедры ему может быть установлена иная тема 

выпускной квалификационной работы. 
 

Порядок и сроки представления выпускной квалификационной работы 

научному руководителю и в ГЭК. 
После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной работы 

руководитель выпускной квалификационной работы представляет письменный отзыв о 

работе обучающегося в период подготовки выпускной квалификационной работы (далее - 

отзыв). В случае выполнения выпускной квалификационной работы несколькими 

обучающимися руководитель выпускной квалификационной работы представляет отзыв 

об их совместной работе в период подготовки выпускной квалификационной работы. 

Подготовленная и полностью оформленная работа вместе с отзывом научного 

руководителя, при наличии, справками о практическом использовании результатов 

представляется на выпускающую кафедру для прохождения нормоконтроля и 

последующей процедуры предварительной защиты. 

Кафедра обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом не позднее чем за 5 

календарных дней до дня защиты выпускной квалификационной работы. 
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Выпускная квалификационная работа, отзыв передаются в государственную 

экзаменационную комиссию не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты 

выпускной квалификационной работы 

Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов выпускных 

квалификационных работ, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, 

размещаются организацией в электронно-библиотечной системе университета и 

проверяются на объем заимствования. 

 

Порядок защиты выпускной квалификационной работы. 
Защита выпускной квалификационной работы осуществляется на заседании 

государственной экзаменационной комиссии (ГЭК), утверждаемой в установленном 

порядке. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по соответствующей образовательной программе высшего 

образования. 

Выпускник должен подготовить к защите презентацию своей работы, в которой 

необходимо отразить основные положения работы и иллюстративный материал (графики, 

схемы, рисунки). 

Защита ВКР носит обязательный характер и включает: 
доклад автора об основных результатах проделанной работы; 

дискуссионное обсуждение ВКР. 
Защита ВКР проходит на открытом заседании Государственной экзаменационной 

комиссии (ГЭК) с участием научного руководителя, рецензента и консультанта. Время, 

отводимое на защиту ВКР, определяется утвержденными нормами времени. 

Оценка ВКР дается ГЭК на закрытом заседании простым большинством голосов 

членов комиссий, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 

комиссии. При равном числе голосов председатель комиссии (или заменяющий его 

заместитель председателя комиссии) обладает правом решающего голоса. В процессе 

обсуждения оценки должно учитываться мнение рецензента о работе выпускника. 
Комиссия оценивает выпускную работу, опираясь на следующие критерии: 

1) актуальность темы исследования; 

2) практическая значимость выполненного исследования; 

3) обоснованность и аргументированность сделанных выводов; 

4) оформление работы и язык изложения; 

5) содержание заслушанного доклада; 

6) качество презентации выпускной работы; 

7) полнота и аргументированность ответов студента на замечания рецензента и 

вопросы, заданные при обсуждении работы. 
Тексты защищенных в ГЭК ВКР, за исключением текстов ВКР, содержащих 

сведения, составляющие государственную тайну, размещаются выпускающими 

кафедрами в электронно-библиотечной системе в соответствии с «Порядком размещения 

выпускных квалификационных работ в электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет». 

После завершения защиты всех ВКР, предусмотренных по графику на текущий 

день, объявляется перерыв для обсуждения членами комиссии итогов защиты и 

выставления окончательной оценки студентам. Результаты защиты определяются 

оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно". 
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Результаты государственного аттестационного испытания, проводимого в устной 

форме, объявляются в день его проведения, результаты государственного аттестационного 

испытания, проводимого в письменной форме, - на следующий рабочий день после дня 

его проведения. 

Председатель ГЭК сообщает выпускникам окончательные итоги защиты 

выпускных квалификационных работ. 

Наиболее интересные в теоретическом и практическом отношении ВКР могут быть 

рекомендованы к опубликованию в печати, а также представлены к участию в конкурсе 

научных работ.  

 

 

 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации являются для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья. 
 
Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация проводится с 

учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности).  

1. При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 
следующих общих требований:  

1) проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории 

совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для 
инвалидов и иных обучающихся при прохождении государственной итоговой аттестации;  

2) присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 
(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание);  

3) пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами 

при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 
особенностей.  

2. Все локальные нормативные акты Университета по вопросам проведения 

государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся инвалидов в 
доступной для них форме.  

3. По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи 

обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может быть 
увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи:  

1)  продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной 
квалификационной работы - не более чем на 15 минут.  

2)  задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испытания 
оформляются увеличенным шрифтом;  

3) обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  

4) при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, 
допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся.  

4. Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости 

создания для него специальных условий при проведении государственных аттестационных 

испытаний с указанием его индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются 

документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при 

отсутствии указанных документов в Университете).  

5. В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) 

присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, необходимость 

(отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи государственного 

аттестационного испытания по отношению к установленной продолжительности.  
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Порядок апелляции по результатам государственной итоговой аттестации  

 

По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся имеет 

право на апелляцию.  

1. Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письменную 

апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения 

государственного аттестационного испытания и (или) несогласии с результатами.  

2.  В университете по каждой специальности и направлению подготовки, или по 

каждой образовательной программе, или по ряду специальностей и направлений подготовки, 

или по ряду образовательных программ создаются апелляционные комиссии.  

3. Председателем апелляционной комиссии утверждается ректор или лицо, 

исполняющее его обязанности.  

4. Председатель комиссии организует и контролирует деятельность комиссии, 

обеспечивают единство требований, предъявляемых к обучающимся при проведении 
государственной итоговой аттестации.  

5. В состав апелляционной комиссии входят председатель указанной комиссии и не 

менее 3 членов указанной комиссии из числа лиц, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу Университета и не входящих в состав государственных 
экзаменационных комиссий.  

6. Основной формой деятельности комиссий являются заседания. Заседания комиссий 

правомочны, если в них участвуют не менее двух третей от числа членов комиссий.  
7. Заседания комиссии проводятся председателем апелляционной комиссии.  

8. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов членов комиссии, 

участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом 

решающего голоса.  

9. Решения, принятые комиссиями, оформляются протоколами. Протоколы заседаний 

комиссий подписываются председателем и членами комиссии.  

10.  Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 

позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственного 
аттестационного испытания.  

11.  Для рассмотрения апелляции секретарь государственной экзаменационной 

комиссии направляет в апелляционную комиссию протокол заседания государственной 

экзаменационной комиссии, заключение председателя государственной экзаменационной 

комиссии о соблюдении процедурных вопросов при проведении государственного 
аттестационного испытания, а также выпускную квалификационную работу и  отзыв.  

12. Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня ее подачи рассматривается на 

заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель государственной 

экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший апелляцию. Заседание апелляционной 

комиссии может проводиться в отсутствие обучающегося, подавшего апелляцию, в случае его 
неявки на заседание апелляционной комиссии.  

13. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, 

подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением апелляционной 
комиссии удостоверяется подписью обучающегося.  

14. При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения 

государственного аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно из 

следующих решений:  

– об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях процедуры 

проведения государственного аттестационного испытания обучающегося не подтвердились и 

(или) не повлияли на результат государственного аттестационного испытания;  

– об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях процедуры проведения государственного аттестационного испытания 

обучающегося подтвердились и повлияли на результат государственного аттестационного 

испытания.  
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В случае удовлетворения апелляции результат проведения государственного 

аттестационного испытания подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении 

апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в государственную 

экзаменационную комиссию для реализации решения апелляционной комиссии. 

Обучающемуся предоставляется возможность пройти государственное аттестационное 

испытание в сроки, установленные Университетом.  

15. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит.  

16. Повторное проведение государственного аттестационного испытания 

обучающегося, подавшего апелляцию, осуществляется в присутствии председателя или 

одного из членов апелляционной комиссии не позднее даты завершения обучения в 

Университете в соответствии со стандартом.  

17. Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного 

испытания не принимается.  

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для подготовки к защите ВКР 

а) основная литература:  

1. Авдулова, Т.П. Психолого-педагогическое сопровождение реализации 
Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования 

(ФГОС ДО) [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Т.П. Авдулова, О.В. Гавриченко, Л.А. 

Григорович, Е.И. Изотова. — Электрон. дан. — Москва : Владос, 2016. — 316 с. — Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/book/96401.  

2. Землянская, Е. Н. Теория и методика воспитания младших школьников : 

учебник и практикум для академического бакалавриата / Е. Н. Землянская. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 507 с. — (Серия : Образовательный процесс). — ISBN 978-

5-9916-4046-6. - URL: https://www.biblio-online.ru/book/B93ABEFC-7960-4BCD-AD89-

CAD958B88486. 

3. Микляева, Н. В. Дошкольная педагогика : учебник для академического 

бакалавриата / Н. В. Микляева, Ю. В. Микляева, Н. А. Виноградова ; под общ. ред. Н. В. 

Микляевой. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Юрайт, 2017. — 411 с. — (Серия : 

Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03348-9. - URL: https://www.biblio-

online.ru/book/B392E15B-B93B-46CC-AEBC-AE16311C0728. 

4. Немов, Р. С. Общая психология в 3 т. 1 Введение в психологию : учебник и 

практикум для академического бакалавриата / Р. С. Немов. — 6-е изд. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 726 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-9916-3049-8. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/48D0AE09-F726-4BB4-

AE08-33EB52988B42. 

5. Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного 

процесса в 2 ч. : учебник для академического бакалавриата / И. В. Дубровина [и др.] ; под 

ред. И. В. Дубровиной. — 5-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 271 

с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-03498-1. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/DEEFF66A-35EF-4DB9-B54F-E32B1C0269D5. 

 

б) дополнительная литература: 

 Гуревич, П.С. Психология и педагогика : учебник / П.С. Гуревич. - Москва : 
Юнити-Дана, 2015. - 320 с. - (Учебники профессора П.С. Гуревича). - Библиогр. в кн. - 

ISBN 5-238-00904-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117117  
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 Корнеенков, С.С. Основы психологии интегральной личности: учебное 

пособие [Электронный ресурс] : учеб. пособие — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 

2017. — 360 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/92728. 

 Авдулова, Т. П. Психология подросткового возраста : учебник и практикум для 
академического бакалавриата / Т. П. Авдулова. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 394 

с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-9438-4. - URL: 

https://www.biblio-online.ru/book/251F7B0E-D978-4768-8D30-3E9237B9B090.  

 Алексеева, Е. Е. Психологические проблемы детей дошкольного возраста : 

учебник и практикум для академического бакалавриата / Е. Е. Алексеева. — 2-е изд., испр. 

и доп. — М. : Юрайт, 2017. — 286 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-534-04883-4. - URL: https://www.biblio-online.ru/book/7B562F34-BAF7-49CF-9954-

2F685A13B392. 

 Жизнеспособность человека: индивидуальные, профессиональные и 
социальные аспекты : коллективная монография / отв. ред. А.В. Махнач, Л.Г. Дикая ; 

Российская академия наук, Институт психологии. - Москва : Институт психологии РАН, 

2016. - 755 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9270-0323-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL:. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472733  

 Корсакова, Н. К. Неуспевающие дети: нейропсихологическая диагностика 

младших школьников : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / Н. К. 

Корсакова, Ю. В. Микадзе, Е. Ю. Балашова. — 3-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2017. — 156 с. — (Серия : Авторский учебник). — ISBN 978-5-534-02258-2. URL: 

https://www.biblio-online.ru/book/EF933E4F-418B-4088-B3D6-6B6B7A53AB9  7 . 

 Максакова, В. И. Теория и методика воспитания младших школьников : 
учебник и практикум для академического бакалавриата / В. И. Максакова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — М. :  Юрайт, 2017. — 206 с. — (Серия : Образовательный процесс). — 

ISBN 978-5-534-02860-7. https://www.biblio-online.ru/book/69A37F01-2F80-4598-BE91-

2976C5990D1 4 . 

 Психология дошкольного возраста в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для 
академического бакалавриата / Е. И. Изотова [и др.] ; под ред. Е. И. Изотовой. — М. : 

Издательство Юрайт, 2016. — 222 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-9916-8079-0. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/77E82223-513C-4381-

AE7B-8242A1633729. 

 Психология дошкольного возраста в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Е. И. Изотова [и др.] ; под ред. Е. И. Изотовой. — М. : 

Издательство Юрайт, 2016. — 222 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 
978-5-9916-8079-0. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/77E82223-513C-4381-

AE7B-8242A1633729. 

 Смирнова, Е. О. Психология и педагогика игры : учебник и практикум для 
академического бакалавриата / Е. О. Смирнова, И. А. Рябкова. — М. : Юрайт, 2017. — 223 

с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00219-5. - URL: 

https://www.biblio-online.ru/book/B86A7B41-B330-435F-9AFD-BB6FB8950C7 0   . 

в) периодические издания:  

1. Педагогика и психология образования. - URL: 

https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=56543; 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/79335/udb/1270 

2. Вестник Московского государственного областного университета. Серия: Психологи-

ческие науки. - URL:   https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=25663 
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3. Вестник Костромского государственного университета им. Н.А. Некрасова. Серия: 
Педагогика. Психология. Социальная работа. Ювенология. Социокинетика. – URL: 

http://elibrary.ru/contents.asp?titleid=31831 

4. Вестник Московского университета. Серия 14. Психология. – URL: 

http://dlib.eastview.com/browse/publication/9665/udb/1270  

5. Вестник Санкт- Петербургского университета. Психология и педагогика. – URL: 
https://dlib.eastview.com/browse/publication/71233/udb/2630  

6. Вопросы психологии. - URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/79646/udb/4 

7. Наука и школа. - URL:  https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=8903;   
https://dlib.eastview.com/browse/publication/79294/udb/1270 

8. Психологическая наука и образование URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9314 

9. Психологический журнал. - URL:. https://dlib.eastview.com/browse/publication/614/udb/4  

10. Международный журнал социальных наук. – URL: 
https://dlib.eastview.com/browse/publication/556/udb/4 

11. Развитие личности. - URL: https://e.lanbook.com/journal/2098 

12. Человек. - URL: http://dlib.eastview.com/browse/publication/484/udb/4 

 

9)  Перечень информационных технологий, используемых при подготовке к 

государственной итоговой аттестации, включая перечень программного 

обеспечения, информационных справочных систем и современных 

профессиональных  баз данных. 

а) в процессе организации подготовки к ГИА применяются современные 

информационные технологии:  

1) мультимедийные технологии, в помещениях, оборудованных экраном, 

видеопроектором, персональными компьютерами.  

2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых расчетов и т.д. 

 

б) перечень лицензионного программного обеспечения: 

1. – Офисный пакет приложений «Apache OpenOffice» 

2. Приложение позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент 

PDF-файлов «Adobe Acrobat Reader DC» 

3. Программы, демонстрации видео материалов (проигрыватель) 

«WindowsMediaPlayer». 

4. Программа просмотра интернет контента (браузер) « Google Chrome » 

 

в) перечень информационных справочных систем: 

1. Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная 

система правовой информации [полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: 

http://publication.pravo.gov.ru.  

2. Информационно-правовая система «Законодательство России» 

[полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?start_search&fattrib=1.  
3. Официальная Россия. Сервер органов государственной власти Российской 

Федерации. – URL: http://www.gov.ru.  

4. Кодексы и законы РФ. Правовая справочно-консультационная система 

[полнотекстовый ресурс свободного доступа] : сайт. – URL: http://kodeks.systecs.ru.  

5. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru  (доступ в локальной сети филиала). 

6. РАГС - Российский архив государственных стандартов, строительных норм и 

правил (СНиП) - полнотекстовая информационная система. – URL: 
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http://www.rags.ru/gosts/2874/.  

7. Федеральный центр образовательного законодательства : сайт. – URL: 

http://www.lexed.ru.  

8. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования. – URL: http://www.fgosvo.ru.  

9. Единое окно доступа к образовательным ресурсам : федеральная 

информационная система свободного доступа к интегральному каталогу образовательных 

интернет-ресурсов и к электронной библиотеке учебно-методических материалов для всех 

уровней образования [дошкольное, общее, среднее профессиональное, высшее, 

дополнительное] : сайт. – URL: http://window.edu.ru.  

10. ГРАМОТА.РУ : справочно-информационный интернет-портал. – URL: 

http://www.gramota.ru  

11. Энциклопедиум [Энциклопедии. Словари. Справочники : полнотекстовый 

ресурс свободного доступа] // ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : сайт. – URL: 

http://enc.biblioclub.ru/.  

12. Словарь финансовых и юридических терминов [полнотекстовый ресурс 

свободного доступа] // КонсультантПлюс : справочно-правовая система : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru/law/ref/ju_dict.  

13. Электронный каталог Кубанского государственного университета и филиалов. 

– URL: http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About 

 

г) перечень современных профессиональных  баз данных 

 

1. Научная электронная библиотека статей и публикаций «eLibrary.ru» : 

российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, 

медицины, образования [база данных Российского индекса научного цитирования : сайт. – 

URL: http://elibrary.ru.    

2. Web of Sciense (WoS, ISI) : международная аналитическая база данных 

научного цитирования [журнальные статьи, материалы конференций] (интерфейс – 

русскоязычный, публикации – на англ. яз.) : сайт. – URL: http://webofknowledge.com.   

3. Scopus : международная реферативная и справочная база данных цитирования 

рецензируемой литературы [научные журналы, книги, материалы конференций]  

(интерфейс – русскоязычный, публикации – на англ. яз.) : сайт. – URL: 

https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic.    

4. Научная педагогическая электронная библиотека [сетевая информационно-

поисковая система Российской академии образования, многофункциональный 

полнотекстовый ресурс свободного доступа]. – URL: http://elib.gnpbu.ru/.  

5. Научное наследие России : электронная библиотека [политематический 

ресурс открытого доступа, созданный на базе классификатора ГРНТИ] // Библиотека 

Российской академии наук : официальный сайт. – URL:   

http://nasledie.enip.ras.ru/index.html  

6. Практический психолог : сайт [для практических психологов, работающих в 

системе образования Москвы]. – URL:  www.practic.childpsy.ru  

7. Библиотека online // Институт психологии РАН : официальный сайт. - URL: 

http://www.ipras.ru/cntnt/rus/top_menu_rus/biblioteka.html.  

8. Спас-экстрим. Портал детской безопасности // Министерство внутренних 

дел Российской Федерации : Официальный сайт  . – URL: 

https://мвд.рф/banners/redirect?bid=8048    

9. Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. – 

URL: https://www.fond-detyam.ru/  
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10. Материально-техническая база, необходимая для проведения 

государственной итоговой аттестации. 
 

№ 

Наименование 

специальных помещений и 

помещений для 

самостоятельной работы  

Перечень оборудования и технических средств 

обучения 

1.  Кабинет (для выполнения 

ВКР) 
рабочее место для консультанта-преподавателя; 
компьютер, принтер; 
рабочие места для обучающихся; 
лицензионное программное обеспечение общего и 

специального назначения; 
комплект учебно-методической документации. 

2.  Кабинет (для защиты ВКР) рабочее место для членов Государственной 

экзаменационной комиссии; 
компьютер, мультимедийный проектор, экран; 
лицензионное программное обеспечение общего и 

специального назначения. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Тематика выпускных квалификационных работ 
 

1. Исследование взаимосвязи свойств темперамента и межличностных 

отношений в подростковом возрасте. 

2. Влияние особенностей темперамента на проявление агрессии в подростковом 

возрасте. 

3. Психологические причины конфликтов в межличностном взаимодействии 

старших подростков. 

4. Влияние особенностей семейного воспитания на формирование самооценки 

младшего школьника. 

5. Особенности межличностных отношений в семье и их влияние на развитие 

личности дошкольника. 

6. Взаимосвязь развития эмоционально-волевой сферы на интеллектуальную 

готовность к школьному обучению. 

7. Психологические особенности развития этнической толерантности у учащихся 

начальных классов. 

8. Психологические особенности взаимодействия подростков со взрослыми. 

9. Психологические условия формирования этнической толерантности у 

старшеклассников. 

10. Психологические особенности формирования мотивационно-потребностной 

сферы личности подростка посредством общественно полезной деятельности. 

11. Детско-родительские отношения как фактор формирования познавательного 

интереса у младших школьников. 

12. Психическое выгорание педагогов и его влияние на психологическое 

благополучие учащихся. 

13. Психолого-педагогическая коррекция работы с трудными подростками. 

14. Формирование нравственных качеств дошкольника через организацию 

дополнительного образования. 

15. Формирование толерантности у дошкольников. 

16. Взаимосвязь социального интеллекта и креативности с адаптивными 

возможностями личности педагога. 

17. Профилактика синдрома  выгорания как условие психического здоровья 

сотрудников социальных служб 

18. Арт-терапия как метод диагностики и коррекции страхов у детей старшего 

дошкольного возраста 

19. Влияние  типов коммуникативных взаимодействий в семье на развитие 

психоэмоциональных  дисгармоний дошкольника 

20. Исследование особенностей проявления и коррекции средствами арт-терапии 

тревожности у детей дошкольного возраста 

21. Исследование влияния тревожности на стратегии поведения в конфликте у 

старшеклассников 

22. Коррекция межличностных отношений в подростковой среде с помощью 

игротерапии 

23. Влияние детско-родительских отношений в семье на межличностные 

отношения дошкольников 

24. Исследование влияния проектной деятельности на развитие творческих 

способностей дошкольников в условиях дошкольного образовательного учреждения 

25. Развитие познавательных процессов детей средствами игры в условиях 

дополнительного образования 

26. Социально-психологическая адаптация студентов ВУЗа со склонностью к 

зависимому поведению 
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27. Социальная идентичность подростков с девиантным поведением 

28. Исследование личностной и социальной зрелости студентов выпускных курсов 

29. Особенности эмоционально-волевой сферы детей старшего дошкольного 

возраста «группы риска» 

30. Формирование ответственности как критерия школьной зрелости на  игровых 

занятиях с использованием электронных гаджетов в условиях ДОУ  

31. Проектная деятельность как средство формирования адекватной самооценки и 

социометрического статуса в группе младших подростков 

32. Роль семьи в процессе адаптации ребенка младшего дошкольного возраста к 

детскому саду  

33. Мнемотаблицы как средство развития связной речи у детей старшего 

дошкольного возраста в условиях ДОУ  

34. Психолого-педагогические условия экологического воспитания младших 

школьников  

35. Педагогические условия формирования учебной мотивации у младших 

школьников  

36. Профилактика компьютерных аддикций у младших школьников во внеурочной 

деятельности  

37. Развитие творческих способностей у младших школьников во внеурочной 

деятельности  

38. Домашнее чтение как инструмент формирования духовно-нравственной 

культуры у старших дошкольников  

39. Игровая деятельность как инструмент развития творческих способностей 

старших дошкольников  

40. Психолого-педагогическое сопровождение индивидуального развития детей 

дошкольного возраста  

41. Формирование коммуникативных умений младших школьников в процессе 

внеурочной деятельности  

42. Формирование самооценки младших школьников  

43. Психологические аспекты школьной неуспеваемости как негативного фактора 

в процессе социализации личности 

44. Коррекция агрессивного поведения детей в дошкольном возрасте 

45. Особенности родительского отношения к ребенку в семьях с различной 

ролевой структурой 

46. Дидактическая игра как средство развития познавательных способностей 

дошкольников 

47. Психологические условия формирования ценности учебной деятельности 

младшего школьника 

48. Исследование выраженности синдрома эмоционального выгорания у педагогов 

в зависимости от уровня их эмоционального интеллекта. 

49. Особенности межличностных отношений в разновозрастных группах 

дошкольников. 

50. Влияние типа родительского отношения на формирование агрессивного 

поведения дошкольников. 

51. Агрессивные установки и психологические стратегии совладающего поведения 

личности подростков из полных и неполных семей. 

52. Ценностно-смысловая сфера личности педагога на разных этапах 

профессионального становления. 

53. Особенности развития самооценки у подростков  в норме и с нарушением 

интеллекта 

54. Исследование причин и факторов , влияющих на конфликтное взаимодействие 

супругов в первые годы брака.  

55. Психосоциальная готовность к школьному обучению детей с гиперактивным 
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поведением.  

56. Исследование влияния детско-родительских отношений на эмоциональное 

самочувствие ребенка дошкольного возраста.  

57. Влияние эмоционального стресса на психофункциональное   состояние 

подростка 

58. Трудности общения и его коррекция  у креативных дошкольников 

59. Удовлетворенность браком супругов в семьях с различным уровнем 

выраженности любви и финансового благополучия. 

60. Психологические особенности адаптации первокурсников высшего учебного 

заведения в современных условиях (студентов-первокурсников). 

61. Психологические особенности медицинских работников-волонтеров 

(студентов-волонтеров). 

62. Формирование саморегуляции детей старшего дошкольного возраста в 

условиях образовательной среды. 

63. Эмоционально-волевая регуляция как психологическая готовность школьников 

к переходу из начальной школы в среднюю. 

64. Формирование самосознания старших дошкольников в условиях ДОУ. 

65. Взаимосвязь особенностей семейного воспитания и социальной 

адаптированности детей. 

66. Влияние гендера на психологические особенности нарушения пищевого 

поведения у подростков 

67. Исследование взаимосвязи личностного и профессионального 

самоопределения выпускников общеобразовательных школ 

68. Определение причин и возможностей коррекции страхов у подростков 

69. Исследование адаптивных способностей подростков из неполных семей в 

условиях образовательного учреждения 

70. Исследование  ценностных ориентаций воспитателей детского сада 

71. Исследование половых предпочтений и стереотипов у детей дошкольного 

возраста с различными   ролевыми позициями в семье 

72. Исследование взаимосвязи игровой деятельности и социально-

психологической готовности к школе 

73. Исследование личностных особенностей и социализации подростков, 

чувствующих себя одинокими 

74. Развитие и коррекция нравственных качеств личности младшего школьника 

методом сказкотерапии 

75. Взаимосвязь общения и тревожности в подростковом возрасте 

76. Влияние кризиса родителей на взаимоотношения с детьми 

77. Психолого-педагогическое сопровождение процесса формирования 

психологической готовности  старшеклассников к итоговой аттестации 

78. Эмоционально-личностное развитие дошкольников в зависимости от типа 

родительского отношения 

79. Родительские стратегии как фактор профилактики агрессивности среди 

подростков 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

Форма заявления на написание ВКР 

 

 

Факультет педагогики, психологии                              Зав. кафедрой ППП и ФК 
и физической культуры                                                  Лукьяненко М.А. 
Курс, группа _______________        

Ф.И. О. студента  

__________________________ 

«___»_______________20____г. 

 

Заявление 

 Прошу разрешить написание выпускной квалификационной  работы на тему: 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

Научным руководителем назначить ____________________________________________ 

Тема согласована с предполагаемым научным руководителем. 

 

С «Положением о государственной итоговой аттестации выпускников ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» ознакомлен.  

 

Подпись студента 

Телефон  ______________________ 

 

Подпись научного руководителя 
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Форма заявления на изменение темы ВКР 

 

 

Факультет педагогики, психологии                              Зав. кафедрой ППП и ФК 
и физической культуры                                                  Лукьяненко М.А. 
Курс, группа _______________        

Ф.И. О. студента  

__________________________ 

«___»_______________20____г. 

 

Заявление 

 Прошу разрешить изменение темы выпускной квалификационной работы : 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

Обоснование изменения  _______________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

Научным руководителем назначить ____________________________________________ 

Тема согласована с предполагаемым научным руководителем. 

 

С «Положением о государственной итоговой аттестации выпускников ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» ознакомлен.  

 

Подпись студента 

Телефон  ______________________ 

 

Подпись научного руководителя 

 

 

 

 

 

 

 



34 

 

 

Форма заявления на самостоятельный выбор темы ВКР 

 

 

Факультет ___________________                              Зав. кафедрой ___________ 
____________________________                                  _______________________ 
Курс, группа _______________        

Ф.И. О. студента  

__________________________ 

«___»_______________20____г. 

 

Заявление 

на самостоятельный выбор темы ВКР 
 

Прошу разрешить мне написание выпускной квалификационной работы на 

тему__________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

 

Пояснение к выбору темы: ______________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
под руководством _____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
(должность, фамилия, инициалы научного руководителя) 

 

Тема согласована с предполагаемым научным руководителем. 

 

С «Положением о государственной итоговой аттестации выпускников ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» ознакомлен.  

 

Подпись студента 

Телефон  ______________________ 

 

Подпись научного руководителя 
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Форма заявления на размещение ВКР в электронно-библиотечной системе КубГУ 

 

Декану факультета _____________ 

 _____________________________ 

студента группы ______(Ф.И.О.) 

_________  

_____________________________  
(Ф.И.О.) 

 

 
Заявление на размещение выпускной квалификационной работы  

в электронно-библиотечной системе КубГУ 

 

Я, _____________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

студент(-ка) _______________________________________________________  

 

__________________________________________________________________ 
(факультета, группы) 

 
Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Кубанский государственный университет», разрешаю безвозмездно 

воспроизводить и размещать (доводить до всеобщего сведения) в полном объеме 

написанную мною в рамках выполнения образовательной программы выпускную 

квалификационную работу на тему:  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________  
(название работы) 

 
Я подтверждаю, что выпускная квалификационная работа написана мною лично и не 

нарушает авторских прав третьих лиц, не содержит государственную тайну и другую 

информацию ограниченного доступа.  

 

 

 

 

«___» ___________ 20 __ г.           ______________ / ______________________  
(дата)                                                                         (подпись)                     (расшифровка подписи) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

Отзыв  научного руководителя 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Кубанский государственный университет» 
Филиал  ФГБОУ ВО «КубГУ» в г. Славянске-на-Кубани 

 

Кафедра__________________________________________________________________________________ 
Отзыв руководителя 

на выпускную квалификационную работу 
студента _____________________________________________________________________________________ 

(Фамилия, Имя, Отчество полностью) 
____________________________________________________________________________________________ 

(курс, группа, специальность, факультет) 
выполненной на тему: ______________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
Актуальность работы: ______________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________ 
Научная новизна работы: ___________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
Оценка содержания работы: _________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________ 
Полнота раскрытия темы (выполнение поставленной задачи): ______________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
Положительные стороны работы: _____________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
Замечания к работе: __________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
Степень самостоятельности выполнения: ________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
Полнота анализа и объем привлекаемых литературных источников: ___________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
Обоснованность и ценность полученных результатов_______________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________ 
Уровень общенаучной и специальной подготовки: ________________________________________________ 

Умение применять теоретические знания и практические навыки ____________________________________ 

Равномерность и ритмичность выполнения работы _______________________________________________ 

Рекомендации по внедрению работы: _____________________________________________________________ 

Рекомендуемая оценка работы: ________________________________________________________________ 

Рекомендации по допуску к защите: ___________________________________________________________ 

Дополнительная информация для ГЭК: ________________________________________________________ 

 

Научный руководитель выпускной 
квалификационной работы:  ______________             
 

______________________________________________________________________________________
   

        (подпись)    (Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, должность) 
 

Дата выдачи: «_____» ____________________20      г. 
 



Приложение 5 

Матрица  

соответствия компетенций и составных частей ООП 

Дисциплина (модуль), раздел ООП  Универсальные компетенции  

(УК): 

Общепрофессиональные 

компетенции (ОПК): 

Профессиональные 

компетенции (ПК): 

Индекс Наименование 
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 Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

Б1.О.01 Введение в направление подготовки +          +      +         

Б1.О.02 Правоведение  +        + +       +        

Б1.О.03 
Основы проектной деятельности (по 

педагогике) 

 +          +              

Б1.О.04 Организационное поведение   +              +         

Б1.О.05 Иностранный язык    +             +         

Б1.О.06 
Русский язык и основы деловой 

коммуникации 

    +             +        

Б1.О.07 Философия     +             +        

Б1.О.08 История (история России, всеобщая история)     +             +        

Б1.О.09 Психология       +                   

Б1.О.10 Физическая культура и спорт        +                  

Б1.О.11 Безопасность жизнедеятельности         +                 

Б1.О.12 Экономические основы образования + +        +        +        

Б1.О.13.01 Естественнонаучная картина мира +                 +        

Б1.О.13.02 Основы духовно-нравственного воспитания              +    +        

Б1.О.14.01 
Информационно-коммуникационные 

технологии и анализ данных 

+           +       +       

Б1.О.14.02 
Профессиональная этика в педагогической 

деятельности 

  +        +               

Б1.О.15.01 Возрастная анатомия, физиология и гигиена       +           +        

Б1.О.15.02 
Здоровьесберегающие технологии в 

педагогическом образовании 

      + +        +          

Б1.О.16.01 Педагогика              +   +         

Б1.О.16.02 Возрастная и педагогическая психология               + +  +        

Б1.О.16.03 Основы вожатской деятельности             +   +          

Б1.О.17.01 Психологическая служба в образовании                     +     

Б1.О.17.02 
Методы активного социально-

психологического взаимодействия 

                     + +   

Б1.О.17.03 Психология развития                    +      

Б1.О.17.04 Теория обучения и воспитания                    +  +    

Б1.О.17.05 
Методика и технология работы социального 

педагога 

                       +  

Б1.О.18.01 Психолого-педагогическая диагностика                    +  +  +  

Б1.О.18.02 Психолого-педагогический практикум                       +   

Приложение 5. Матрица соответствия требуемых компетенций, формирующих их составных частей ООП ВО



Дисциплина (модуль), раздел ООП  Универсальные компетенции  

(УК): 
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У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К

-8
 

У
К

-9
 

У
К

-1
0
 

О
П

К
-1

 

О
П

К
-2

 

О
П

К
-3

 

О
П

К
-4

 

О
П

К
-5

 

О
П

К
-6

 

О
П

К
-7

 

О
П

К
-8

 

О
П

К
-9

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

Б1.О.18.03 

Качественные и количественные методы 

психологических и педагогических 

исследований 

                   +    +  

Б1.О.18.04 
Психодиагностика семей и детей группы 

риска 

                       +  

Б1.О.19.01 Педагогическая психология                    +  +    

Б1.О.19.02 
Психология семьи и семейного 

консультирования 

                       +  

Б1.О.19.03 
Нормативно-правовые основы деятельности 

социального педагога и психолога 

                      +   

Б1.О.19.04 
Основы организации внеурочной 

деятельности учащихся 

                   +  +    

Б1.О.19.05 
Психологическое консультирование детей и 

подростков группы риска 

                    +   +  

Б1.О.19.06 
Социально-психологическая поддержка 

детей, подвергшихся насилию 

                       +  

Б1.О.19.07 
Педагогика и психология игровой 

деятельности 

                   +  +    

Б1.О.19.08 

Социально-педагогическое сопровождение 

детей и подростков с трудностями в 

обучении 

                     + +   

Б1.О.19.09 
Преодоление кризисных периодов развития 

детей и подростков 

                    +     

Б1.О.19.10 Конфликтология                    + +     

Б1.О.19.11 
Психология дошкольного, младшего 

школьного, подросткового возраста 

                    + +    

Б1.О.19.12 
Самоопределение и профессиональная 

ориентация учащихся 

                    +     

Б1.О.19.13 
Психолого-педагогическое взаимодействие с 

участниками образовательного процесса 

                   +  +    

Б1.В.01.01 Профилактика агрессивного поведения                     +  +   

Б1.В.01.02 
Управление образовательными 

организациями 

                   +  +    

Б1.В.01.03 
Социально-психологическая работа с 

детьми-мигрантами 

                      + +  

Б1.В.01.04 Психология юношеского возраста                     +     

Б1.В.01.05 
Психологическое консультирование 

родителей 

                      +   

Б1.В.ДВ.0

1 
Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01                          
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Б1.В.ДВ.0

1.01 

Основы специальной педагогики и 

психологии 

                      +   

Б1.В.ДВ.0

1.02 
Техники психотерапии 

                      +   

Б1.В.ДВ.0

2 
Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02                          

Б1.В.ДВ.0

2.01 
Психотерапия 

                       +  

Б1.В.ДВ.0

2.02 
Психология делового общения 

                       +  

Б1.В.ДВ.0

3 

Элективные дисциплины по физической 

культуре и спорту 

                         

Б1.В.ДВ.0

3.01 

Баскетбол        +                   

Б1.В.ДВ.0

3.02 

Волейбол        +                   

Б1.В.ДВ.0

3.03 

Общая физическая и профессионально-

прикладная подготовка  

      +                   

Б1.В.ДВ.0

3.04 

Легкая атлетика        +                   

Б1.В.ДВ.0

3.05 

Аэробика и фитнес технологии        +                   

Б1.В.ДВ.0

3.06 

Физическая рекреация        +                   

 Блок 2 «Практики» 

Б2 Учебная практика                          

Б2.О.01.01

(У) 
Ознакомительная практика 

+             +        +    

Б2.О.01.02

(Н) 

Научно-исследовательская работа 

(получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) 

+                 +      +  

Б2.О.02 Производственная практика                          

Б2.О.02.01

(Н) 
Научно-исследовательская работа 

           +     +   +  +    

Б2.О.02.02

(П) 
Педагогическая практика 

          + + +  + +     +   +  

Б2.О.02.03

(Пд) 
Преддипломная практика 

            +  + + +       +  

 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 

Б3.01(Д) Выполнение выпускной квалификационной + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
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работы 

Б3.02(Д) 
Защита выпускной квалификационной 

работы 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

 Факультативные дисциплины 

ФТД.01 
Диагностика и профилактика 

эмоционального выгорания 

                        + 

ФТД.02 
Социально-педагогическая работа с 

одаренными детьми 

                    +     

 

 



РЕЦЕНЗИЯ 

на образовательную программу 

по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование,  

направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика 

 

Образовательная программа по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 

социальная педагогика разработана в соответствии с требованиями ФГОС, утвержденным 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. № 

122, зарегистрированного в Минюсте России 15 марта 2018 г. № 50364. 

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объѐм, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических 

условий, форм аттестации, который представлен в виде общей характеристики 

образовательной программы, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ дисциплин, программ практик, оценочных средств, методических материалов. 

По направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, 

направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика в филиале ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» в г. Славянске-на-Кубани обучение студентов 

осуществляется по заочной форме обучения. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации - русском языке. 

Нормативный срок освоения образовательной программы по направлению подготовки 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 

социальная педагогика в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий, составляет 4 года, в соответствии с ФГОС по данному 

направлению. Трудоемкость образовательной программы - 240 зачетных единиц за весь период 

обучения. 

По окончании обучения выпускнику, успешно прошедшему государственную 

итоговую аттестацию, присваивается квалификация «бакалавр». 

Содержание образовательной программы по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 

социальная педагогика направлено на педагогический и методический виды деятельности. Тип 

программы бакалавриата - академический. 

Содержание образовательной программы обеспечивает подготовку выпускника, 

освоившего программу бакалавриата по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 

социальная педагогика, к решению следующих профессиональных задач в соответствии с 

видами профессиональной деятельности: 

педагогическая деятельность: 

изучение возможностей, потребностей, достижений обучающихся в области 

образования; 

обучение и воспитание в сфере образования в соответствии с требованиями 

образовательных стандартов; 

использование технологий, соответствующих возрастным особенностям обучающихся 

и отражающих специфику предметных областей; 

организация взаимодействия с общественными и образовательными организациями, 

детскими коллективами и родителями (законными представителями), участие в 

самоуправлении и управлении школьным коллективом для решения задач профессиональной 

деятельности; 

формирование образовательной среды для обеспечения качества образования, в том 

числе с применением информационных технологий; 



обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во время образовательного 

процесса; 
методическая деятельность: 

методическое сопровождение достижения личностных, метапредметных и предметных 
результатов обучения на основе учета индивидуальных особенностей обучающихся. 

Образовательная программа бакалавриата по направлению подготовки 44.03.02 
Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 

социальная педагогика включает обязательную часть (базовую) и часть, формируемую 
участниками образовательных отношений (вариативную), реализация которых позволяет 

сформировать весь комплекс общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 
компетенций бакалавра. 

Образовательная программа предусматривает освоение следующих блоков: Блок 1 
«Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), относящиеся к базовой 

части программы (Б.1), и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариативной части (Б.1.В). 
Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части 

программы (Б.2). Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 
относится к базовой части программы (Б.З) и завершается присвоением квалификации 

«Бакалавр», по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование. 
Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части программы бакалавриата, 

являются обязательными для освоения обучающимся вне зависимости от направленности 
(профиля) программы бакалавриата, которую он осваивает. 

Базовая часть Блока 1, в соответствии с ФГОС ВО, включает в себя такие дисциплины, 
как История, Философия, Иностранный язык, Безопасность жизнедеятельности, Физическая 

культура и спорт. Дисциплины (модули) вариативной части Блока 1 обеспечивают 
возможность реализации программ бакалавриата, имеющих направленность (профиль) 

Психология и социальная педагогика в рамках данного направления подготовки. 
В рамках вариативной части выделяются обязательные дисциплины и дисциплины по 

выбору, включая элективные курсы по физической культуре и спорту. 
При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается возможность 

освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе, предусмотрены специальные условия 
инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Вариативная часть блока 1 «Дисциплины (модули)» соответствует современному 
уровню и перспективам развития науки, техники и технологий в областях профессиональной 

деятельности: обучение, воспитание, развитие. 
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование Блок 2 ОП бакалавриата «Практики» относится к 
вариативной части образовательной программы и включает учебную и производственные, в 

том числе преддипломную, практики. 
Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате 

освоения теоретических дисциплин, вырабатывают практические навыки и способствуют 
комплексному формированию общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций обучающихся. 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам. Электронно-библиотечные 
системы содержат издания по всем изучаемым дисциплинам, и сформированной по 

согласованию с правообладателем учебной и учебно-методической литературой. 
Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального доступа для 

каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет как на 
территории филиала ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» в г. 

Славянске-на-Кубани, так и вне ее. 
Реализация программы бакалавриата 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, 

направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика, обеспечивается 



руководящими и научно-педагогическими работниками филиала ФГБОУ ВО «Кубанский 

государственный университет» в г. Славянске-на-Кубани, а также лицами, привлекаемыми к 
реализации программы на условиях гражданско-правового договора. 

Реализация данной образовательной программы обеспечивается научно-
педагогическими кадрами, имеющими, как правило, базовое образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной и/ или 
научно-методической деятельностью. 

Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) ученое 
звание, в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу 

бакалавриата, соответствует требованиям ФГОС. 
Филиал ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» в г. Славянске-на- 

Кубани располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 
противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практических и научно- 
исследовательских работ обучающихся, предусмотренных учебным планом 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 
социальная педагогика. 

Образовательная программа соответствует современному уровню и перспективам 
развития науки, техники и технологий, организации труда в областях профессиональной 

деятельности: обучение, воспитание, развитие и позволяет подготовить бакалавра по 
направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, направленность 

(профиль) – Психология и социальная педагогика в соответствии с ФГОС, требованиями 
социально-экономической сферы и запросами работодателей региона.

 

 

 

 

 

 

 
 



РЕЦЕНЗИЯ 
на образовательную программу 

по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование,  

направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика 

 

Основная образовательная программа разработана в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО, по направлению подготовки 44.03.02 Психолого-педагогическое образование, 

направленность (профиль) – Психология и социальная педагогика разработана в соответствии 

с требованиями ФГОС, утвержденным Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. № 122, зарегистрированного в Минюсте России 

15 марта 2018 г. № 50364. 

Учебный план подготовки бакалавра по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 

социальная педагогика отражает последовательность освоения блоков ООП, обеспечивающих 

формирование компетенций; общую трудоемкость дисциплин, модулей, практик в зачетных 

единицах, а также их общую и аудиторную трудоемкость в часах: 

Блок 1: Дисциплины (модули) – 159 з.е.  

Блок 2: Практика - 69 з.е. 

Блок 3: Государственная итоговая аттестация - 12 з.е. 

Виды профессиональной деятельности выпускника – педагогический и методический. 

Тип программы бакалавриата - академический. В определении видов профессиональной 

деятельности и компетентностной модели выпускника по ООП достаточно высокая степень и 

формы участия работодателей: консультации в период прохождения практики в базовых 

образовательных учреждениях, разработка компетентной структуры отзыва о прохождении 

студентами различных видов практик, обсуждение результатов государственной аттестации. 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ООП 

регламентируется учебным планом с учетом его профиля; рабочими программами учебных 

дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 

обучающихся; программами учебных и производственных практик; календарным графиком, а 

также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 

социальная педагогика в Блок 2 «Практики» входят учебная и производственная, в том числе 

преддипломная, практики. 

Блок 2 «Практики» является вариативным и разработан в зависимости от выбранных 

видов деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата. Данный блок 

представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и 

умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических дисциплин, 

вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся. 

Содержание практик полностью соответствует видам профессиональной деятельности. С 

профильными организациями подписаны договора о сотрудничестве. 

В данной ООП сформирован фонд оценочных средств для текущей, промежуточной и 

итоговой аттестации. Присутствует нормативная и методическая документация для разработки 

и применения фонда оценочных средств. Предполагаемые типы контроля служат основным 

средством обеспечения в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и 

студентом, необходимой для стимулирования работы обучающихся и совершенствования 

методики преподавания дисциплин. Средства текущего контроля направлены на проверку 

усвоения учебного материала, используются регулярно на протяжении всего семестра, 



обеспечивая систематичность текущего контроля, непосредственно коррелирующего с 

требованием постоянного и непрерывного мониторинга качества обучения. 
При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается возможность 

освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе, предусмотрены специальные условия 
инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам. Электронно-библиотечные 
системы содержат издания по всем изучаемым дисциплинам, и сформированной по 

согласованию с правообладателем учебной и учебно-методической литературой. 
Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального доступа для 

каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет как на 
территории филиала ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» в г. 

Славянске-на-Кубани, так и вне ее. 
Образовательная программа высшего образования по направлению подготовки 44.03.02 

Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль) – Психология и 
социальная педагогика полностью соответствует требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта, а также современному уровню развития науки, техники и 
производства. 

 

 

Директор МБОУ СОШ № 18, 

г. Славянск-на-Кубани 


